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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

01-029-2023 ~

No. Acuerdo Administrativo Aprobacidn de Contrato:

AC-181-2023-029 ~

Tipo de Servicios:

Técnicos #

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Irene Valeska Rodas Figueredo de Ramirez <

Plazo de contratacidn: Del: Al:

03/01/2023 30/04/2023
Periodo de este Informe: Del: Al

03/01/2023 ’ 31/01/2023 -
Monto a pagar: Siete mil cuatrocientos ochentay tres - Q748387 ,

quetzales con ochenta y siete centavos.

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

43 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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Descripcién de actividades | Informe de actividades realizadas Avance
segun TDR

a) Brindar apoyo en los | Apoyo en la atencién de la recepcion,
procesos y | escaneo y registro de
procedimientos que | correspondencia, asi mismo Finalizado
conlleven actividades | ordenamiento, clasificacién y entrega
secretariales, de la misma.
administrativas v
logisticas. ~

b) Apoyar en el registro | Apoyar en consolidar documentos del
efectuado  por  los | mantenimiento de vehiculos para '
pilotos y sus vehiculos | ingreso en la aplicacién Sharepoint, |
asi como la | correspondiente al mes de enero Finalizado
programacién de | 2023.
mantenimiento de los
mismos. 7/

¢) Apoyar en programar y | Apoyar  en  programacion  de
organizar los servicios | actividades del personal de Servicios
generales de | Generales, para mantenimiento de las
mantenimiento de la | instalaciones de la = Seprem, Finalizado
infraestructura, equipos | correspondientes al mes de enero
y mobiliaric de la| 2023.
institucion.
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d) Apoyar en la gestién de | Apoyo en la documentacién del
documentos y firmas | Departamento de Compras para los Finalizado
correspondientes para | procesos de pago durante el mes de
el pago de los servicios | enero 2023.
basicos y apoyo en las
solicitudes ' para
procesos de compras. /

e) Otras que le sean| ApoyoalaDireccién Administrativaen
solicitadas, por la|el ordenamiento del archivo de la
Autoridad competente. | direccién durante el mes de enero Finalizado

2023.

El presente informe describe lo actuade por el suscrito en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la
contratacion.

Atentamente,
M, i
WOy
SN '\; /’“‘”\g %l

irene Valeska f%odas ngueredo de Ramirez

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo cestipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizd a quien corresponda, para que prccedan al trdmite de pago
de los honorarios correspondientes.

fecvetariy ?’rr;fidm sial g
Ty y@{_}vw i
Aprobado : R
Lic. Edgar Fabricio Yanes-Galindo
Director
Dlreccmn Administrativa

. 2de2
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No. Contrate Administrativo:

03-029-2023 7

No. Acuerdo Administrativo Aprobacion de Contrato: AC-181-2023-029 ~

Tipo de Servicios:

Técnicos -

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Jaime David Gonzalez Polanco

Plazo de contrato:

| Del: 03/01/2023 /| Al:30/04/2023

Periodo de este Informe:

| Del: 0370172023 < | A1:31/01/2023  ~

Monto a pagar: Siete mil cuatrocientos ochenta y tres quetzales Q.748387
con ochenta y siete centavos 7

Sefora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcién de actividades Informe de actividades Avance
segin TDR realizadas
a) Apoyar en el Departamento de | Apoyo la conformacién de
Compras y Adquisiciones con la | expedientes, elaboracion  de
conformacién de expedientes, | cuadro de curs, ingreso de datos .En Proceso
cotizaciones, ~asi como ‘su | al portal de Guatecompras £
ordenamiento y archlvo , correspondiente al mes de enero
= .2023, cotizaciones, as{ como su
‘““ordenamiento y archivo, en
| fisico y en el sistema.
b) Apoyar en el Departamento de Apoyo en la revision de los
Compras y Adqulsxcxones en la | niveles de existencia, cotizacion
revision de 105 mveles de | de productos ‘verificar:datos de Sl e
existencia, : los proveedores en el sistema y.| * - “EnProceso
productos via teléfonica, . correspondlente"
; al mes de enero,de 2023. :
) a. . Apoyo con el envio: de COFTeos
Admmlstranva con el'envio de’| electrénicos, fotocopxado R
: ““electrénicos, | archivo, atencién _del telefonp v - S :
fotocopiado, - archivado, | gestibn de los articulos: de. En Proceso .
atencibn.del t gléfono y gestion | papelerfa y otros materiales af v : B
~de los: artlculos ‘de papelerfa y | utilizar durante el mes de enero Sl
‘otros materiales. 7 de 2023 :
d) Brindar " apoyo con la| Se ha logrado apoyar,con”l‘a.
actualizacion del catdlogo de actualizacién del catdlogo de
proveedores o proveedores en la revisién de Concluido -
datos y requisitos, durante el
. . mes de enero de 2023
e) Apoyar en el seguimiento de | Apoyo en el béguimi’el;to de
pedidos y'garantizar la entrega pedidos y entrega de insumos
de insumos de forma puntual a | oportunamente a las diferentes
12
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las diferentes dependencias | dependencias que conforman la Concluido

que conforman la Seprem. Seprem, correspoundiente al mes

i de enero de 2023

f) Brindar apoyo al personal de | Sehalogrado apoyar al personal

las diferentes areas de la | de las diferentes areas de la

Direccidén Administrativa | Direccién Administrativa
cuando le sea requerido. . {contestar el teléfono, foliado, Concluido

{ | fotocopiado y  escaneado},

durante el mes de enero de 2023

g) Otras que le sean solicitadas, | Apoyo  en las  diferentes
por la Autoridad competente. actividades de la Direccién Concluido

Adruinistrativa {recepei6n).

El presente informe describe lo actuado por el suscrito en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la
contratacién.

4

Atentamente,
o fitdch

Jai avid Gonzalez Polanco

LT e
2 lo'estipulado en el
contrato administrativo.y sus respectivos términos de referencia, y se encuent};ﬂ%nr
conformidad, por:le que autorizo-a quien corresponda, para que procedan.al{trds
de los honorarios correspondientes. 8

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden

robado_ s T
c. Edgar Fabricio Yanes Galinido .
 Director Administrativo '

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

0. Contrato Administrativo:

06-029-2023

N
‘T\IO Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato:
Tipo de Servicios:

AC-214-2023-029

Servicios técnicos

ﬁi

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Plazo de contratacion:

Astry Lucero Pérez Chavez

Del: 03/01/2023

Al: 30/04/2023

periodo de este Informe:

Del: 03/01/2023

Al:31/01/2023

t\l\onto a pagar: Q.7,483.87

ochentay siete centavos.

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Siete mil cuatrocientos ochentay tres guetzales

con

Fescripcién de actividades segin Informe de actividades realizadas
Avance
TOR
A. Brindar  apoyo en la
actualizacién de un archivo Brindar apoyo para registrar en la matriz digital las
sistematico de los procesos notificaciones y correspondencias recibidas con respecto
laborales, penales \ a informacién y avances relacionados a los procesos en En
administrativos o de cualquier los que la Secretaria figure como parte. .
otra materia en los que la proceso
Secretarfa Presidencial de la i Brindar apoyo en la atencién a los expedientes que
Mujer figure combf:partefi tuvieron requerimientos por parte de los dlstmtos.._
o Juzgados y Salas, segun requerimientos: ‘
B. Brindar  apoyo | ‘en . la| R
elaboracién de - una agendam ‘ Brindar apoyo en la realizacidn de procura"c'lbnes
semanal de las procurauones presenaales telefénicas y por otros. medios d!gltales a
que reahce ante fas mstancxas: i las distintas entldades que corresponden para: mantener,' S
corresponduentes de -los actualizados los expedxentes fisicos v la matriz digutal de | En
diferentes procesos donde la}: los procesos planteados en contra dela Secretarla .| proceso
Secretarfa sea parte;:o tenga__ : s - k
interés,. reg!strando o las 17-01-2023. Se. reahzo procuramon para conocer el
actualizaciones® y estador de estado actual de los procesos faborales, en el.Centro de’
estos en.un archivo dngltal Justicia Laboraly en'la Procuraduria General de la Nacnon 0
C. Brindar apoyo “en’ 7 la
actuahzaaon de. fechas de Brindar apoyo en el regiétr_o de las fechas de:aUdienciasyz :
audiencias, diligencias y dias para la vista. B S D
plazos. de " Jos diferentes vE'n:
asuntos que se ventilan en las Brindar apoyo en registrar en la matnz d;gltal de fos |- . .. -
oﬁcin‘as co_rrespbndiehtes, asi expedientes, los plazos de audiencia de los dlferentes' - proceso
como realizar el cémputo de procesos, para generar los recordatorios
los plazos y _generar los prudentemente.
recordatorios respectivos. L
D. Brindar apoyo en el . ‘
seguimiento. a . todas las Brindar apoyo en el seguimie’nto‘ diario a las En
publicaciones. del Diario de publicaciones del Diario de Centro América, en la que se | proceso
Centro América y mantener recapild y cred una matnz de control de la mformac:on ! )

4a calle 7-37, zona 1 Guatcmaia — PBX: 2207-9400
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actualizada iz informacion relacionada a las promulgaciones vy seformas de las |
relativa a publicaciones de diferentes leyes de observancia con relacidn en el

leyes  nuevas, reformas, quehacer de esta Secretaria.

prérrogas y toda informacidn

que sea de interés para la - Brindar apoyo en 2 elaboracion del cuadro de contral

Secretarfa Presidencial de la con la informacion recopilada del Diaric de Centro

Mujer, organizando para el América, asi como archivo digital con todas

efecto el respectivo archivo actualizaciones generadas en el cuadro respectivo.

digital y fisico.
E. Otras que le sean solicitadas,
por la Autoridad competente. - Apoyo en la revisién de expedientey acta administrativa
003-2023 para arrendamiento de oficina de Totonicapan.

- Apovyo en el andlisis de la Ley para la simplificacion de
requisitos y tramites Administrativos, Decreto Ndmero 5-

e L . En
2021 y participacion en reunion de seguimiento.

proceso

. Actualizacién de informacién sobre el bien Inmueble de
Huehuetenango.

- Apoyo en todas aquellas solicitudes realizadas por la
Unidad, la Institucion y las Autoridades competentes.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las. actxvzdades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratamon

Atentamente,

Se hace constar que !as ctxwdades descritas en este mforme responden a lo est;pulado en- ei contrato»
administrativo y sus resp thos términos de referendia, y se encu“ niran recxbldos de conformxdad ‘par oque
autorizo a qmen;cqrrespenda para que procedan al trémite de paao de !os honoranos cormspondsenten

AN | Wl&:
. : A . J
/ . - ‘( l\J Unidad de
g iDL AAL Asuntos
M S Kﬁ* MG Juridicos
Licda. Mé&mca Pahoia Monmy Chavez
Subdlrec‘m{a Umdad de Asuntos Juridic Gis{jff?mwﬁ" ¥

GRETY
Ry,
s‘f

Aprobado

%

' i, 4z {:aﬁe - 37, zona 1 uuai:emaia~%38>< 2207 95100
www . seprem.gob.gt




| SECRETARIA
| PRESIDENCIAL
| DELAMUIER

GOBIERNO de

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo: 07-029-2023
No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato: AC-214-2023-029
Tipo de Servicios: Servicios Técnicos
Nombre y apellidos de fa persona contratada: Lisamarfa Cermefio Mejia
Del: 03/01/2023 Al: 30/04/2023

Plazo de contratacion:
periodo de este Informe: Del: 03/01/2023 Al: 31/01/2023

Monto a pagar: Siete mil cuatrocientos occhenta y Q.7,483.87
tres quetzales con ochenta y siete centavos.

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer, Ana Leticia Aguilar Theissen:

|

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que s& describe:

Informe de actividades
realizadas
Se apoyd y asistio en la | Concluida
recepcién de invitados 2 las
diferentes reuniones
laborales realizadas en el
Despacho de la Subsecretaria
Presidencial de la Mujer.
Se apoyd en la elaboracién,
impresion y entrega de
" memarandos y oficios para
posteriormente ser
entregados en las diferentes
direcciones y unidades de
SEPREM, asi como €n
diferentes instituciones
gubernamentales.
Se apoy6 en el traslado de Concluida.
informacion técnica al Comité
Administrativo Financiero
que intrega la sefiora
subsecretaria Presidencial de
la Mujer.
Recepcién y archivo de | Concluida
documentacién interna Y
externa que ingresa al
Despacho de la Subsecretaria
presidencial de la Mujer del
03 al 31 de enero de 2023.

Descripcion de actividades segin TDR

A. Brindar apoyo y asistir al
personal en las diferentes
reuniones que se llevan a
cabo en el Despacho de la
Subsecretarfa Presidencial

de la Mujer.

B. Brindar apoyo técnico y
administrativo 2 los

profesionales encargados

de la elaboracion de
informes y/o documentos
oficiales.

Concluida

Apoyar en el traslado de
documentacién e
informacién - técnica
cuando le sean
requeridos.

Apoyar en actividades de
organizacion y archivo de
correspondencia interna’y
externa en el Despacho de
la Subsecretaria
Presidencial de la Mujer.

4Ag calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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E. Otras que le sean s Participacion en « Concluida
solicitadas, por la charla de VIH/SIDA
Autoridad competente. en la terraza de la
Secretarfa
Presidencial de la
Mujer.

e Participacién en » Concluida
reuniones del Comité
de 8 de Marzo, Dia
internacional de la
Mujer.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita {g).en-climplimiento a Jas actividades desarrcliadas
durante el perfoda que se reporta, y acorde a los térpiifios de referencia de la contratacion.

Atentamente,

)
}.vi"s'ag,\afr:iaffém?eﬁo Mejia

Se hace-constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato

e o < . n ~ . e r s

/adifinistrativo v sus respectivos términcs de referencis, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizd a quien corresponda, para que procedan al tframite de pago de los honaorarios correspondientes.

Aprobada__|| ;
;(_cf}hvféﬁ‘xca kfaieﬁk;ﬁ’é@%\‘a

’

Subs’e?retaria presideficial de la Mujer

4 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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g GOBIERNO de

SECRETAR{A
PRESIDENCIAL
DE LA MUJER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

08-029-2023 7

No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato:

AC-214-2023-029

Tipo de Servicios:

Técnicos

e

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Hans Emmanuel Robles Solares -

Plazo de contrato: | Del: 03/01/2023 ¢

Al: 30/04/2023

-

Periodo de este Informe: | Del: 03/01/2023

Al: 31/01/2023

s

Monto a pagar: Siete mil cuatrocientos ochenta y tres
quetzales con ochenta y siete centavos e

Q.7,483.87

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

rDescripcién de actividades segin
TDR

Informe de actividades

Avance

realizadas

a) Brindar apoyo técnico con el
disefio y diagramacién de artes

de comunicacién de la Unidad.

finales para los diferentes productos-

_informacién

.| trabajadores de la Seprem.

-y material impreso.

a) Creacién de disefio de Concluido.
imagen solicitada por el
Director de la Unidad de
Comunicacién Social con la
de los
cumpleafios del mes enero
para envio de tarjetas

personalizadas a los

b) Desarrolio de propuesta de
disefio para la campaiia del 8
de marzo, la cual consta de
logo, piezas para redessoci’al’eéj

c) Desarrollo del boletin |
informativo mensual con las
actividades mas relevantes del
mes. : ;
d) Creacién de publicaciones
para campafia Afio de los;

Logros. ‘

b) Brindar apoyo en coberturas
periodisticas .de las diferentes
actividades y eventos realizados por

o

la Secretaria Presidencial de la Mujer.
v

a) Acompafiamiento en
actividades del Subdespacho
con toma de fotograffas vy |
redaccién de nota periodistica
para redes sociales.

b} Toma de fotografias en charla
llevada a cabo por recursos |-
humanaos VIH/SIDA.

Concluido.

43 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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B¢, ATTARGES WA LIY

¢} Brindar apoyo con la grabacidn y | Realizacion de tres videos de | Concluido,
adicidn de material audiovisual de fa | Rendicidn de Cuentas.
Unidad de Comunicacién Social.  «

d) Otras que le sean solicitadas, por | Participacion  en la charla | Concluida.
la Autoridad competente. VIH/SIDA en la cudl se explico fa
o importancia del cuidado vy la
higiene, donde se realizaron
pruebas para detectar el virus.

£ presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimientao a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,
LY

i - R

(f) g W éjlm A Ry
Hansémmaniiel Raigles; Solares ~y

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términas de referencia, y se encuentran recibidas de conformidad, por lo
que autorizé a quien corresponda, para gue procedan al tramite de pago de los honorarios
correspondientes. )

ADEN,
?‘%'S c"“i{

2,

63
;Ur\idad de Q;
Comunicacién &

g

Scciai_

Lu: stPed:o Vmaﬁ%iﬁeda }"
Dn?éctor d(z a)dmdad EMALR.S
Commutacmn Social.

4a ca!le 7-37, zona 1 Guatemala ~ PBX: 2207-9400
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/
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

’70 Contrato Administrativo: 09-029-2023 7 j
No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de AC-214-2023-029  /

Contrato:

ﬁlpo de Servicios: Servicios Técnicos 7/

Nombre y apellidos de la persona contratada: | Shierley Eunice Gomez Ramirez 7~

Plazo de contrato: [ Del: 03-01-2023 | Al: 30-04-2023 /

Periodo de este Informe: ] Del: 03-01-2023 /| Al: 31-01-2023 /

Monto a pagar: Q.7,483.87 Siete mil cuatrocientos ochenta y tres quetzales
T / con ochenta y siete centavos

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

rDescripcién de actividades

, Informe de actividades realizadas Alcance
segun TDR
o Apoyo en soporte informatico a usuarios con
herramientas de ofimatica, como instalacion, |
activacién y actualizacién de microsoft office |
365, instalacién y actualizacidn de servicio |
a) Apoyar en actividades de antivirus. :
soporte técnico, al|e Apoyo en instalacion de servicios de »
usuarios con el uso de las fotocopiadoray escaner. Proceso
diferentes computadoras | Apoyo en problemas de conexidn de servicio '
de la Seprem  / de internet en la unidad de asuntos juridicos,

direcciéon financiera, -analisis. juridico -y
control de convencionalidad 'y 'gestién de
politicas publicas  y  control = - de |
convencionalidad. '

e Apoyo en administracion de plataforma
sharepoint, servicio de colaboracién en la |
nube, licencias de microsoft office 365 y eset ‘
endpoint security.

e Apoyo en creacién de usuarios “de red y
contrasefias para los usuarios de la direccion |
gy . administrativa, informatica, recursos

servicios. que brinda la : ey .

Direceién de: Informatica humanosy L.)nlld_ad de comumia(:lon _soqal:

/ | Apoyoenreinicio de contrasefias de usuarios
' de red del subdespachco, direccion de |
recursos humanos y unidad de auditoria

interna. ) _J

b) Apoyar en actividades ‘de
administracién - de

usuarios de los diferentes Proceso

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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GUATEMALB‘ | DELAMUIER

Apoyo en la creacion de correos electrdnicos
institucionales y configuracion de firmas para
los correos para la unidad de comunicacion
social, direccion de recursos humanos,
administrativa, informética, analisis juridicoy
control de convencionalidad y direccion de
gestién de politicas publicas para la equidad
entre hombres y mujeres.

Apoyo en creacién de cuatro sitios en
plataforma sharepoint en relacién del tema
simplificacién de requisitos 'y tramites
administrativos.

Apoyo en creacién de veintidos sitios en
plataforma sharepaint para uso de las sedes
departamentales.

Apoyo en la creacion de usuarios Yy
contrasefias de la plataforma sharepoint de
usuarios de subdespacho, delegadas
departamentales vy permitir accesos a
usuarios de politicas puablicas.

-

usuarios finales de “los

c) Apoyar en capacitacién a |

Apoyo en capacitacién de uso de plataforma
sharepoint a delegadas departamentales, :
“subdespachoy direccién financiera. :
Apoyo en capacitacion de las dlferentesf‘
plataformas y procesos implementados en la
“institucién a usuarios nuevos de la direccién

Autoridad competente  /#

; , Proceso
diferentes . sistemas_-que | de informética. . ~
implemente la Seprem , Asistencia personal en uso de sistemas.
. implementados a usuarios de la unidad de
comunicacién social, direccién de gestion de |
" la informacidn, analisis Jundnco Vi control de |
convencionalidad. :
Apoyo en modificacién y actualizacién de
. manual de instrucciones de sharepomt
d) Apoyar en fa elaboracion
C "“".le Apoyo en redaccién de mstrucuones para | . .
de manuales de usuarioy : : :
s i iy . cargar archivos en los cuatro.  sitios Proceso
actualizaciéon de los ya . .,
. ! sharepoint en relacion ‘del tema - de.
existentes y . e e " P
simplificacién de requisitos. Y tramites |
administrativos.
Elaboracién de dictamenes técnicos para la
e)Otras que le sean ) »
.. unidad de gestion de la cooperacion,
solicitadas, por la Proceso

direccion de gestiéon de politicas publicas
para la equidad entre hombres y mujeres.

a
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o Apoyoc en modificaciones de la pégina
institucional de la Seprem.

e Apoyo con backups de informacion de
equipos y cuentas de correo electrénico
institucional de usuarios del despacho,
direccién de recursos humanaos y unidad de
auditoria interna.

e Apoyo en elaboracidon vy recepcion de |
memorandums para la direccidn. |

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el perfodo que se reporta, y acorde 3 los términos de referencia de la
contratacion.

Atentamente,

) ORI

- Y A
Shierley Eunice Gomez Ramirez

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidas de
conformidad, por lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los
honorarios correspondientes. o

z"/ T L i
: R S v - 7
Aprobado. (/[ / VN o

; . 7 ._; - — S :,
Lic. Javier Em'mamLEmdmsanta‘mﬁsgg&ﬁ
Director de Informatica

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

1505205
Tipo de Servicios: e
Al 20 de sorl 2023

periodo de este Informe: Del: 03 de enero 2023 Al: 31 de enero 2023
Monto a pagar: Q7,483.87 Sjete mil cuatrocientos ochentay tres
quetzales con ochentay siete centavos.

Sefiora Secretaria presidencial de la Muijer:

A continuacién, se detallan las actividades y avances gestionados en el plazo de contrato que se describe:

Descripcién de actividades Informe de actividades realizadas
segin TDR
a)

Brindar apoyo  en | Se brindd soporte técnico en {a direccién
administrativa realizando un cambio de Proceso
fuente de poder para pc unidad de la
gestion de la cooperacion cambio de toner
en impresora, direcciéon financiera con
soporte técnico a impresora.

Actividades de soporte
Se brindé mantenimiento a equipos en la

técnico de las diferentes
computadoras  de la
Seprem

Brindar apoyo con el

mantenimiento de | unidad de la gestién de la cooperacion, " Proceso
computadoras de | mantenimiento a 2 equipos completos de Y
escritorio y portatiles de | escritorio; direccién financiera,

la Seprem mantenimiento a impresora, S€ realizd

s mantenimiento a impresoras ¥
- computadera portatil, equipo de audio de
la direccion de comunicacién social.
Apoyo en el uso correcto ‘de- correo
electrénico en la direccién. de  recursos
humanos, administracién, ‘informatica,
'comunicacic’m social, ah'élisis ’j‘url’di:co' ¥
- control de convencionalidad. -

Apoyo en el UsoO correcto ~de las |
aplicaciones administrativas en la direccidn
de informatica, comunicacién “social Yy }
gestién de la informacién. '
Apoyo en el uso correcto de l’a'irh’presora
en red en la direccion administrativa,
comunicacion social, asuntos juridicos,
recursos humanos, informética, andlisis
juridico y control de convencionalidad-
Apoyo en instrucciones para ingresar a
computadoras con usuario en red. En la
direccidén de recursos htimanos,
administracion y comunicacién social.

Brindar apoyo técnico 3
usuarios finales con el
uso de los diferentes
sistemas
implementados por la
Seprem

Proceso

Paginall?2



d) Brindar

impresion en red

Autoridad competente

7

£} presente informe describe 10
durante el perfodo que 58 reporta, ¥ acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente, TN
o i

//

a4
4}

y/ﬁﬂ,«“ l /j g{[{’ /, “ : i

apoyo  en
administracién de
ysuarios y asignacion de
cugtas en servicios de

a) Brindar apoyo técnico
para configurar Y
actualizar sistemas
operativos de los
equipos asignados al

personal de la Seprem 7

f) Otras que se le sean
solicitadas, por la

de la Seprem.

Apoyo brindado
|  informacion
Balsamiq.

Visita técnica en

Apoyo en finaliz
electronica en
! humanos.

GORIERNO e
GUATEMALA

ppoyo en ciefre, reporte mensual ¥
asignacién de cuotas de cada uno de los
ysuarios correspondientes a jos 3 niveles

verificacién y buen funcionamiento de
camaras de video vigilancia. Limpieza de
camara de vigilancia del sétano.

| SECRETARIA
| PRESIDENCIAL
AL DE LAMUIER

. ARG 95

Proceso

en la unidad de gestién de
con la instalacién de

Proceso

bodega de zona 18 parala

Proceso

acidn de proceso de firma |
{a direccién de recursosi

actuado por 1a suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas

se hace constar que [as actividades descritas en
términos de referencia, y se encuentran recibidos de chnformidad, por loque.

administrativoy sus respectivos
autorizd a quien corresponda, p

ara que procedan a

este informe responden 2 lo estipulado en el contrato

| tramite de pago cor‘respémdiente. :

«“”’er'v'wwmww‘f‘"““ii%"\ggﬁt\
/, ) e ‘eg’é\\ Ciyg {0
. /? ! ‘;'\3" \\ o
& / R ,}] ‘,a‘% . ) e\
SN s : -
£ ij/,/,;./z‘v"“ "?g"‘mféfﬁué de %
%‘ i 1St nform#tics
g e S
Aprobadd L4 N Pz

- ",."' - o1 T w
tic. Mwa Pxeﬁ,@a”s,an’eé%{%%% o

“Director de Informética
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GUATEMALA |
s | DELAMUJER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

11-029-2023

No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de
Contrato:

AC-216-2023-029

Tipo de Servicios:

Técnicos

Nombre y apellidos de la

persona contratada:

Carlos Armando Paiz Vallejo

Sefiora Secretaria Presiden

A continuacién se detallan las ac

Plazo de contrato:
Periodo de este
Informe:

y ires quetzales con ochenta y siete centavos

Del: 3 de enero 2023 | Al: 30 de abril 2023
Pel: 3 de enero 2023 | Al: 31 de enero 2023
Monto a pagar: Siete mil cuatrocientos ochenta | Q. 7,483.87

cial de la Mujer Ana Leticia Aguilar Theissen:

tividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcidn de actividades

Informe de actividades

.

Avance
segln TDR realizadas ’\
a) Brindar apoyo en la | Actualizacion y seguimiento | En proceso
planificacién, de sumario del Marco Legal
seguimiento . y|Nacional e Internacional,
acompafamiento ~alrelacionado al  Eje de
mecanismos : 'Equidad Juridica y Eje de
multisectoriales para el Equidad Laboral.
seguimiento y respuesta . . ,
a los derechos humanos | Analisis sobre la viabilidad de | En proceso -
de las mujeres. incorporacién ~de la T
| secretarfa Presidencial de
Mujer a la Red
Iberoamericana de Mujeres| C
Mediadoras. o
b) Apoyarenla elaboracion | Apoyo técnico en el proceso | Concluido ‘{
de insumos para | de sistematizacién ~ de
informes en el marco del informacién en seguimiento |
Control de | a la lista de cuestiones|
Convencionalidad a nivel | emitida por la Convencién
nacional e internacional. | parala Eliminacién de Todas
las Formas de
Discriminacién contra la
Mujer (CEDAW) - para el
periodo 2021-2022.. ’ ‘
L |

43 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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GUATEMALA |
av. secrsuns swionsezs | DE LA MUJER

Apoyo técnico en el proceso
de redaccién e integracion
de insumos institucionales
de los ftems: Vida politica y
publica, e Igualdad ante la
ley, en Seguimiento a la lista
de cuestiones emitida por la
Convencidn para la
Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion
contra la Mujer {CEDAW)
para el perfodo 2021-2022.

Concluido

c)

Apoyar en el
establecimiento de
procesos de alineacion y
armonizacién de los ejes
prioritarios de la
PNPDIM con - la
naormativa internacional.

re

Se brindo apoyo técnico en
la presentacion de |la
informacién del quehacer
de la Direccién de Andlisis
Juridico 'y Control de
‘Convencionalidad, al
personal renglén 029 de
nuevo ingreso a la DAJCC.

Concluido

Otras que le
solicitadas por
autoridad competente.

sean
la

/
/s

‘a la

Participacién ~en reunidn
interna de DAJCC, para
sistematizacion de
informacidn en seguimiento
lista de cuestiones
emitida por la Convencidén
para la Eliminacién de Todas
las Formas de
Discriminacion contra
Mujer (CEDAW) para el
periodo ]
fecha 17 de enero del 2022.

Participaciéon en reunién
interna de DAICC,
redaccién e integracion de

insumos institucionales en |

seguimiento a la lista de
cuestiones emitida por la
Convencidn para la
Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW),

la|

2021-2022, ~ de

para |’

Concluido

Concluido

4a calle 7-37,

zona 1 Guatemala — PBX
www.seprem.gob.gt

- 2207-9400




| SECRETARIA
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GUATEMALA © | a Muzen

o8, AUPIANDER BRI}

de fecha 20 de enero del
2022.

Participacion  en taller
interno de DAICC, para
redaccion final de lista de | Concluido
cuestiones emitida por la
Convencidn para la
Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacion
contra la Mujer {(CEDAW)
para el periodo 2021-2022,
de fecha 20 de enero del
2022.

El presente informe describe lo actuado por ol suscrito en cumplimiento 2 las actividades
desarroliadas durante el perfodo que se reporta, ¥ acorde a los términos de referencia de la
contratacion.

Atentamente,

Iy
@ 1#/

Carlos Ar\m?nd?‘ : /

i

Se hace constar que 1as actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el

contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, ¥ se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que atrtorizé a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago
de los honorarios correspondientes. o : ‘ :

i f g E?‘}EN\W
% CSDENCI
N | RN
APTObadO Bt : 5 N ,:“ 7 ;]
I SR e AndlSiE T
leanie Maritza Herrera N@§eravidso y o0 <

PP ,{VC \'éhc’maﬁﬁaﬁ o
Diretfoatnase 7

Direccién de Analisis luridicoy Control de Convencxonal;da@“emm . 5/(/
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GOBIERNO SECRETARIA

PRESIDENCIAL
G“ATEMALA | DELAMUIER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

No. Acu AC—216—2023—029 -

erdo Administrativo Aprobacién de Contrato: ;

Tipo de Servicios:

Nombre Y apellidos de la persona contratada: Ana Cristina palma Quifionez

plazo de contrato: Del: 03 de enero de2023 | A30 de abril de 2023
¢

Del: 03 de enero de 2023 Al: 31 de enerc de 2023 .
: /

siete mil cuatrocientos ochenta y tres quetzales cON ochentay s
centavos /

periodo de este {nforme:

Monto a pagar Q.7,483.87 iete

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion, sé detallan las actividades Y avances ges’cionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segun TDR Informe de actividades realizadas

Se brindé apoyo en la CONCLUIDO

q) Brindar apoyo pard el seguimiento ¥y
resguardo de documentos, oficios,
memaos, circulares y, Otr0 tipo de
correspondencid, €N formato fisico Yy

digital.

recepcion,
.elaboracién, respuesta Y resguardo de
documentos Y memorandos recibidos Y
enviados dela Direccién del mes de enero.

Se enviaron oficios en respuesta  a
instituciones €oma Renap e INE para
nombramientos.

CONCLUIDO

se resguardd los borradores del disefio
conceptual  de funcionalidades de los
modulos del sistema de Sequimiento Y
Evaluacion.

CONCLUIDO

b) Brindar apoyo Y acompafiamiento para las CONCLUIDO
la organizucién, facilitacién de la
Jogistica y seguimiento d las actividades
y acciones de la Direccion de Gestién de

la informacio’n participd. Y

se elaboraron convocatorias  pard
reuniones .- realizadas en el mes de enero.

se realizd la logistica de las reuniones
frecuentes sobre el Estudio de Prospectiva
de la DGI.

CONCLUIDO

se participé €n ja reunion conjunta
Direccién de Informatica Yy Direccién de
Gestion de la lnformacién sobre el Sistemd

CONCLUIDO

de Seguimiento y Evaluacion basado en €l
disefio conceptual de las funciona!idades de
Jos médulos SSyE

Se elabord cronograma de actividades de la
DGl para llevar un registro de jos avances
de los compromisos, entre ellos, estudios,

EN PROCESO

metodologia ¥ ja asistencia técnica a las

instituciones productoras de datos ¥ asi

pagina 1 de 3
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mismo dar respuesta al Subproducto dos de

la DGL.

¢) Brindar apoyo Y acompafamiento
técnico para ja solicitud, gcopio,
limpieza, transformacion, resquardo,
entre otros, de datos e informacién
sobre equidad entre hombres y mujeres-

Se realizé transformacion y envio de Datos
Abiertos que reportd la DGI del afio 2021 a
formato csVY Excel sobre ...

CONCLUIDO

Se realizé la limpiezd del Plan Operativo
Anual — AECID-.

CONCLUIDO

Se elgbord una tabla Excel con los puestos
de la DGI con base en el ROl yenel cual se

incluyen el objetivo, funciones, intervencion CONCLUIDO

segun el PE! yjustificucién de cada uno.

Se qpoyd en las reuniones internas de la DGI
en la que sé abordaron los temas:

d) Otras gue le sean requeridas, por la
Autoridad competente.
. Estudio de prospectiva

- Balance
. Participacion politica de las
Mujeres

CONCLUIDO

. Seguimientoy Evaluacion
. Subproducto
. Reuniones futurdas

EN PROCESO

Se elabord bitdcora pard Asistencia Técnica
de la Direccidn de Gestidn de la Informacidn
en respuesta al Subproducto dos de la
Direccién.
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El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarroiladas
durante el perfodo que se reporta, v acorde a los términos de referencia de la contratacidn

Atentamente,

T

Ana Cristina F alma Quifionez

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por loque
autorizd a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honogarios corrgsp

S.
“cniﬁ%?

& Ny

4 2 -

7 g e, Djfeccion 4
Aprobado_/| PR Vi (& SdeGestion de 2
& % - Lo “ﬁ_( :F;?y

informacian
Edwin W\Gab al. Hemandez\

g, o
Direccién de Gestién de la mformaaéfm S o
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GOBIERNO J¢
GUATEMALA

Q% ALFIAHDAQ GAMNMATT:

! SECRETARIA
RESIDENCIAL
| DELAMUIER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

13-029-2023 -

AC-216-2023-029 ¢

\To. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato:

Tipo de Servicios:

Servicios técnicos -

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Andrea Elizabeth Reyes Barrera *

Plazo de contrato:

| Del: 03/01/2023

Al: 30/04/2023

| Periodo de este Informe: Del: 03/01/2023

7

| Al: 31/01/2023

(Monto a pagan:

Siete mil cuatrocientos ochentay tres quetzales con
ochenta y siete cenfavos. 7

\ Q.7,483.87 J

sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes gque se

describe:

Descripcion de actividades seguin
TDR

Informe de actividades realizadas

Avance j

a) Brindar apoyo ténicamente
en el desarrolio de
actividades y elaboracién de
informes que se realicen en la

Unidad de Gestibn de la

Cooperacion. /

Apoyo en la elaboracion del Plan
de Trabagjo 2023 de la Unidad
basado en el Plan Operativo Anual
2023. e

Apoyo en archivar Producto No. 6 "

la Polifica Institucional de Género

en version final y validada por los |
equipos técnicos de COPAGEH 'y

SEPREM.

Apoyo en enffégc de la Carta de’
Entendimiento  de  Cooperacion |

enfre SEPREM-HELVETAS para firma
de las enfidades de forma
presencial
SEPREM.

Apoyo en verificar y realizar
cambios al Manual de Normas Y
Procedimientos en el descriptivo y
formato  de  flujogramas  de
presentacién de la SEPREM.

el 26 de enero en

Concluido

Concluido

En proceso

En proceso

43 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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Apoyo en levantar el organigrama
de integracion de puestos de la
Unidad.

En proceso

Apoyo en control y moniforeo de | Concluido
agenda de reuniones de las

profesionales de la Unidad.

b) Brindar apoyo a los
profesionales de la Unidad de
Gestion de la Cooperacion en
la elaboracion de
documentos oficiales que

sean solicitados.  /

Apoyo  én el confrol  de
correspondencia interna recibida y
enviada.

Concluido

Apoyo con la correspondencia
externa de oficios recibidos Y
enviados.

Concluido

Concluido

Apoyo en la elaboracion  de
solicitud de vehiculos para asistir @
reuniones. '

- Apoyo en trasladar de formulario |~ .
de incorporacién de ’vocqcignbes ;‘qu»\cluu‘c‘l‘o‘
de las profesionales de aUnidad. | '

Brindar  QpoYo en la
preparacion de la
correspondencia intferna Y
externa que se genera en la
Unidad de Gestion de la
Cooperacion.

Apoyo  en redaccién  de
memorandum  €n .. respuesta  Q
diferentes Unidodes/Diteqc_iones.

Concluido

Apoyo en credr efiquetas de envio
de comrespondencia de diversas
entidades.

Concluido

Apoyo en traslado de
correspondencia al Ministerio de
Finanzas Publicas y MINEX.

Concluido

Aa calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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GUATEMAL?‘ | DELAMUIER

d) Brinda apoyo én el ingreso
y/o sis’temcﬁzacién de la
correspondencic de la
Unidad de Gestién de la
Cooperccién en la plataforma

correspondien’te. ,

Apoyo €n ingreso de documentos
recipidos Y enviados @ la | Concluido
plataformad ssharePoint” {oficios
enviados Y recibidos, memorandos
enviados Y recibidos).

Apoyo  €n orgonizocién de
correspondenda interna y extermna
[memaos Y oficios), organizados por
mes, unidad Y direccion en leitz
correspondien’res.

Concluido

e) Brindar apoyo a los
profesioncles de la Unidad de
Gestion de la Cooperacion en
la elaboracion, modificacion
\ seguimiento del Plan
Operativo Anual -POA-. /

Apoyo en la impresion Y traslado
del Plan Operativo Anual 2023 de la
Unidad.

Brindar apoyo ~ €n la
elaboracién de informes de
avances del Plan Operativo
Anual -POA- de la Unidad de
Gestion de la COOperacién. ,

Apoyo en la revision del POA de la | En proceso
Unidad para la identificacion de la e
progromcciénde metas.

a) Brindar apoye en la
elaboracion de los informes
de seguimiento del plan de
trabajo de evc\uacién de
riesgo de SINACIG de la
Unidad de Gestion de la

Cooperacion.

Acompoﬁam'\en’ro en la revision de i
la matriz de continuidad
actualizada para continuar con el |
seguimiento d plan de-'resp‘ués‘ms e
de riesgos. '

En proceso

h) Brindar apoyo en la
actualizacién del informe
consolidado las acciones que
redliza la Unidad de Gestion

dela Cooperacion.

Apoyo en revision de la pase de
registro de consolidacion de | En
Gestion de Cooperacion.

proceso

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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i) Otras gue le sean solicitadas, | Participacion en capacitaciones y
por la Autoridad competente. | falleres.

» Parficipacion en charla VIH- | Cconcluido
SIDA.

El presente informe describe o actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

Andreéa Ehzabeth Reyes Barrera

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizd a quien corresponda, para que procedan al trémite de pago de los honorarios correspondientes.

Aprobada
MSc. Bertha: Leon@t? ! E«Alonzo
e m Directora de'la Uﬁéﬂa& de Gestién
;@q esiden; %{; X de la Cooperacidn.
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SECRETARIA
| PRESIDENCIAL
vt | DE LA MUIER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

14-029-2023
AC=216=2023=029
TEonicos
Sivia Maria Paiz Roldéan
A30/04/2023
A31/01/2023 '

siete mil cuatrocientos ochenta y
tras quetzales con 27/100.

No. Contrato Administrativo:
No. Acuerdo Administrativo Aprobacion de Contrato:
Tipo de servicios: ,
Nombre ¥ apellidos de la persona contratada:
Plazo de contratacion: Det:03/01/2023
Periodo de este informe: Del:03/01/2023
Monto a pagarn Q7,483.87

gefiora Secretaria presidencial de 1a Mujer

A continuacion se detalian 1as sctividades y avances gest‘icmados o el mes que se
describe:

Descripcion de informe de actividades Avarce
actividades seg (in TDR realizadas
a) Apoyar €on la % Se apoyo en la v Concluido.
actualizacion  de realizacion de asesoria

documentos técnica a instiusciones

técnicos que priofizadas %
incorporen ministerios de estado

orientaciones y/o vinculada al
lineamientos Clasificador

para asistir a las presupuestario con
instaricias  gue Enfoque de (3énero
conformarn el para el registro y 12
Sisterna de clasificacién =
Gonsejos de asignaciones
Desarrofio - preSaxpus‘st’arias de
SISCODE-, en el programas,

marco de [a subprograimas, :
impfemeniacién proyectos y actividades
de politicas en pro del desarrolio
publicas para la integral de las mujeres.
equidad enire

hombres ¥

mujeres.

b) Brindar apoyc % Se apoyo en brindar v Concluido.
téonico corn asistencia  téonica al
informacion qué Ministerio de Economia
permita dar -MINECO-y Secretaria
respuesta a 1as de Gaordinacion
necesidades de Ejecutiva de la

43 calle 7-37, zona { Guatemala — PBX 2207-9400
www.semem.gsbigt



¢)

d)

las mujeres, en el
marco de la
implementacion

de politicas
pblicas para la
equidad  enire

hombres y
mujeres.
Apoyar cot

retroalimentar la
estrategia de
acompanamiento
técnico a las
instituciones
gabemamerzfa!es
relacionados 6o
la situacion de las
mujeres, para la
implementacion y
seguimiento  de
politicas pablicas
para la equidad
entre. hombres ¥
mujeres.

Otras que fe
sean solicitadas,
por la Autoridad
competente.

43 cal

GOBIERNG e |

Presidencia  -SCEP-
para la implementacion
de Jla PNPDIM y
aplicacion del
clasificador ~ tematico,
con  unidades  de
género, planificacion o
financiero, segun
corresponda,

Se participé en
reuniones de trabajo,
para fa realizacion de
un Estudio de
Prospectiva para la
PNPDIM.

Se participé en
reuniones de trabajo de
1a Direccién de Gestion
de Politicas Publicas
para la Equidad entre
Hombres vy Mujeres,

para sstablecer
lineamientos de
presentacion de
informes y de analisis
de ofertas
programaticas & fas
instituciones gue
forman parte del Eje de
Participacion

Sociopolitica.

wwwaseprem‘g’ob.gt

! SECRETARIA

AT | PRESIDENCIAL
GUATEEALA | DELAMUIER

v Conghuido.

v Concluido.

le 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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. mmm&m | DELAMUIER

imiento a las actividadsas

{ suscrita en cumpl
s de referencia de

me describe lo actuado pof ,
y acorde a los fclise

El presente infor _
{ periodo que se reporta,

desarrolladas durants €
la contratacion.

Atentamenie,

e responden a 10 estipulado en
cia, y se encueniran
para gue procedan al

jas actividades descritas en esis infor
el conualo sdrinistrativo v SUS respectivos sérminos de raferen
recibidos de conformidad, por lo que autofizo & quien corresponda,
srémite de pago de o8 honorarios correspondientes.

S hace constar gus

7
aprobado {f) z‘\ st /
Licdap Nyfy Edjth ROJ
Sub-DirectorTég icetlh
a5 Publicas

Bﬁrﬁmiéﬁ de Gestién de Politica
Para la Equidad entre Hombres y Mujeres

4z calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-8400
www.seprem.gob.gt



SECRETARIA
© PRESIDENCIAL
. DELAMUIER

GOBIERNG 4
ATE!

INFORME MEMSUAL DE ACT WiDADES REALIZADAS

S —

No. Contrato Administrativo: | 15-029-2023 ]
Mo, Acuerdo Administrativo Aprobacion de Contrato: ] AC«216-202§;Q%9_ ___________

| Tipo de Servicios: Técnicos

Sharon Eleane Castillo de Ledn
Al 30/04/2023

Al: 3170172023

siete mil cuatrocientos ocheniay tres con ochenta y

| siete centayos. []

Nombre v apeliidos de la persona contratada:
Plazo de contratacidm Del: 03/01/2023
Periodo de este Informe: WLDel: 03/01/2023
wonio a pagar: 37,483.87

sefiora Secretaria Presidencial de fa Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

mescﬁpcién de actividades segin informe de actividades Avance ‘_—\
i TDR realizadas

A} Apoyar en reuniones en | Apoyo en reunién ordinaria del | Concluido
atencién al rol | Consejo  Departamental de
estratégico de la SEPREM | Desarrolie.
en el territorioc, paia ia :
representacion Apoyo en reunion | Concluido -
interinstitucional o 1a | extraordinaria del  Consejo o
representacién de 1a ) pepartamental de Desarrotlo.

Secrefarfa. . . n e

B} Brindar apoyo ‘técmico y | Apoyo en reunion virtual de | Concluido . -
metodolégico . para - Ja | equipo de Delegadas
gestion de la PNPDIM v'| Departamentales.
stras politicas pblicas
relacionadas” ‘con el
desarrollo integral de fas e ORI , ‘
mujeres en el proceso de | Apoyo en reunidn de Delegadas | Concluido
planificacién .~ ¥ Departamentales. i goEs
presupuesto. Len . jos R »
diferentes  niveles ~del Ve i)
gistena Maciopal de S
Planificacién. T :

C) Apayar técnicamente a Apoyo en  reuniom con'| Concluido . S
las instituciones ~con | Delegadas departamentales | - h e
representacion en el | para abordad el tema sobre el | b

~departamento y | Plan de la Comision dela Mujer o
gobiérnos locales sobre | ante el CONADUR. Y :
la - implementacién ¥y 1
seguimiento  de ta S
PNPDIM. : R E L

by Dar acompafamiento Reunién con Representante de Concluido.
técnico P las | Organizaciénes de Mujeres.
representantes de
organizaciones de
mujeres para garantizar B

~ su_participacion en los

 4acalle 7-37, zona 1 Guatemal

W&WJVS{Eié{%m»QQb‘Qt

a— PBX: 2207-9400




4 SECRETARIA

{1 comemon.  Snesnmicn

o ~ DELAMUJER

2
espacios  de ejercicio E
ciudadano, en el marce
del Consejo de Desarrolio
Urbano y Rural.

E} Apoyar en la | Apoyo en sctualizacién  de | Concluido

actualizacion  de  los | Directorios de Instituciones
Directorios piiblicas.
Deparﬁ:amemales de las
Instituciones Publicas y
Organizaciones de
Mujeres.

F) Otras que e sean | Apoyo en reunidn de | Concluido.
solicitadas por la | establecimiento de la Mesa
Autoridad Competente. Técnica de la cuenca del rio

Samala.

£l presente informe describe lo actuado por la suscrita {0} en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacién.

Atentamente,

1)

Shmeane Castslfe deLedn

Se hace constar gue las actmdades descritas en. este informe. reaponden a2 lo esﬁpuéado én el contrato :
administrativo y sus respectivost términos de referencia, v se encuentran recxb:dos de conformtdad por loque
autarizé a quien corresponda, para que procedan al trarmte de pago de Ios honoranos mrrespondientes .

Aprcfb;ado : %

Lieda. Nufv Effith Rq}és ik Prado’

- 'sub-Director Téenico lil :
Direccién de Gestidn de Polf

. Publicas para ta Equidad Entre
Hombres y Mujeres. - '

43 ca%%e 7-37, zona 1 Guatemaia PRX, 2207- 946@
WWW, sspmm gob.gt



SECRETARIA

COBIERHO #
g PRESIDENCIAL
GQ&KEMLA DE LA MUIER

i

INFORME WMIENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

0. Contrato Administrativo: 17-029-2023

No. Acuerdo Administrativo Apmbacﬁén de ) ;
Contrato: . |

Tipo de servicios:

Nombre Y apellidos de la persona contratada:

Plazo de contrato: De!:03/0112ﬁ23 T AL30/04/2023

perioda de este informe: Del:03/01/2023 ” AL31/01/2023 /

siete mil cuatrocientos ochenta y tres quetzales

Monto a pagart ,7,483.87 .
pag @ ntay siete centavos.

con oche

Sefiora secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion, s& detallan 1as actividades ¥ avances gestionados en el mes que sé describe:

Descripcion de actividades segun informe de actividades

TDR realizadas

a) Apoyar en la recepcion de | Se apoyo con la recepcion de En proceso
correspondencia dirigida 2 la- '1 correspondencia y/a
Unidad de planificacion, realizar ‘z documentas de las

el registro de correspondencia | dependencias de la Seprem,
en los sistemas electrénicos Y - asi como el registroy control

archivo de documentos. electrénico Interno (Drive).

Se brindé apoyo en la Concluido

creacion de carpetas parala

b) Brindar apoyo administrativo
al personai de la Unidad de
planificacion. ;

#

organizadén de documentos
y correspondenda del
presente afio.

Se apoys en |2 entrega del
informe semanal de
actividades de ja Unidad de
planificacion yia correo

Concluido

electrénico y su carga en el
Drive. \

Se apoyd en gestionar envios | concluido

de correspondencia externa.

phaygins 113



© SECRETARI(A
PRESIDENCIAL
' DELAMUIER

Se apoy6enla elaboracién

¢) Brindar apoyo en la | En Proceso
L. | ..

elaboracion de % de documentos oficiales

correspondencia interna, segln requerimientos de |

externa, informes Y demas ias autoridades de la
documentos  oficiales segun Unidad de Planificacion.
requerimientos.

Se brindé apoyo en realizar En proceso |
inventario interno de los
insumos con los que cuenta
12 unidad de Planificacion

para solicitud de

[ d) Brindar apoyo en la gestion
de materiales y suministros de
la Unidad de planificacidn.

requerimiento de materiales
de febrero.

Se brindé apoyo en la
recopilacion fisicay digital
de los planes operativos
anuales; se actualizarony se
aprobaron paralas
dependencias de la Seprem.

e) grindar apoye en En proceso
recopilacion  de los planes
institucionales de la Seprem
{PEI, POMY POA}, y POAs de las
dependencias de la Seprem en

k forma fisica y electronica.

f) Apo |
correspondencia dirigida a la
Unidad de Planificacidn, realizar
el registro de carrespondencia
en los sisternas electronicos ¥

archivo de documentos.

Se apoyd con la entrega de
correspondencia y/o
documentos de las
dependencias de la Seprem,
asi como el registro y control
electronico interno (Drive).

yar en la recepcién de En proceso

g) Apoyar en la depuracion y | Se apoyé en cargar la Concluido
ordenamiento de archivos de | correspondenciaen la

plataforma Sharepoint.

afios anteriores.

Se brindé apoyo al realizar la

visita a la Bodega de lazona | Concluido

18, para la identificacidén y

retiro de 5 cajas para | |
depuracién de documentos
de afios anteriores, para su 1
organizacion.

En proceso

Se apoyd con realizar Backup
de correspondencia y/o
documentos de la Unidad de
planificacién para alimentar

H
. |
memoria externa. i



COBIERNO - ggnéggéggu
GUATEMALA
DE LA MUJER

5. UG BT

h) Otras que le sean solicitadas
por la autoridad competente.

S apoyd en la elaboracién
de la minuta de reunidn en
seguimiento a disefio
conceptual de funcionalidad
del PEl, POM, POA vy

monitoreo.

Se apoyd en la coordinacion
y gestiéon de espacios para

diversas reuniones.

En proceso

En Proceso

Atentameme

oy

\ ! Gabr:e!ahaﬁé&%ﬂdecaa Qﬁ“eveda
x é{”

w‘}

Nt

Ei presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Se hace cons‘car que las actividades descritas en este informe responden,.a-to estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran rec idos de;conformidad por lo que

autorizé a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los ho oranosg @rrespog@gﬁwmﬂ;, -

Aprobado

\}} 15

AV
AMAN

%Epfﬁ;;::ww

MSc. Ana Cetifia del Rosario Andracﬁf; e
Subdirectora de la Unidad de Piamﬁcactgn

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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GOBIERNO e \ SECRETARIA

PRESIDENC\AL
3
CURTENALA | 52k

|

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:
A

No. Acuerdo Administrativo probacién de
Contrato:

Tipo de servicios:

Nombrey apellidos de la persona contratada:

Del: 03 de enero de 2023

AC-183—2023—029

Lizette Estefania pérez Alvarez
Al: 30 de abril de 2023
Al: 31 de enero de 2023

periodo de este
Informe:
Meonto a pagar: 7,483.87

siete mil cuatrocientos ochentay tres quetzales
con ochenta y siete centavos.

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer

A continuacion, se detallan las actividades Y avances gestionados en el mes que se describe:

Informe de actividades
realizadas

e actividades segin
TDR

Descripcion d

Se brindd apoyo €n el proceso
de sistematizacion de
informacfo’n de ejercicios de
: sequimiento y evaluacion de la
PNPDIM.

A) Brindar apoyo ¥

acompaﬁamiento en el "CONCLUIDO

proceso de - recabar,

acopiar, sistematizar Y
procesar datos sobre

equidad entre hombres ¥
mujeres 4 -

Se brindd apoyo cb_n:

B) Brindar apoyo y . :
e Elaboracion de |
presentacfc’m de togros |
del 2022y desafios del | -
2023 dela Direccion de |
Gestién de la
Informacién.
e Preparacion de
presentacic’m para el
Subdespacho acerca
del estudio de |
prospectiva para la
politica Nacional de}

acompaﬁamiehto en el
disefio  de diagramas,

CONCLUIDO
esquemas, tablas, ’ R
grdficas, mapas, entré

otros  insumos, " pard

estudios y andlisis sobre €l
quance de las politicas

publicas de las mujeres. s CONCLUIDO

Aa calle 7-37,zona 1 Guatemala - PBX: 2207-9400
wWwWw .seprem-.gob.gi
SR 1/4



SECRETARIA
PRESIDENCIAL
DE LA MUJER

GOBIERNO e
UATEMALA

E3ARDS0 GAKRATITL

promocion y Desarrollo
Integral de las
Mujeres.

e Preparacion de
presentacién sobre la
herramientd Delphi
para estudio  de

CONCLUIDO

prospectiva
e Facilitacion de reunion
técnica con las

direcciones sustantivas
de Seprem pard la
elaboracion integral
del estudio de
prospectiva

EN PROCESO

€) Brindar apoyo y | Se dio apoyo en la elaboracion
del informe de la reunién con la
asesora de la Unidad de
Género del INE, donde sé
gbordd temas sobre la Unidad
1\ de Género del INE y Su
comunicacién con Seprem, el
trabajo  del comité  de
productores Y usuarios,
encuestas ENEl Y ENCOVY,
aumento en la produccion de
datos, proyecto de la Encuesta |
de violencia y generacion- de |
datos sobre  nifiez Y
adolescencia. :

orientacion en la
elaboracion de

documentos técnicos
sobre la gestion de la

informacion . para la CONCLUIDO

equidad entre hombres Y

mujeres. /'

participacién en las reuniones
técnico—conceptuales de la DG
donde se abordaron Jos temas |
de: : L

D) Otras
solicitadas, por . la

que e sean

Autoridad competente-

,/

a) Los estudios  del
balance pard conocer
jos avances de la
PNPDIM con
informacion ya
existente, estudio de

prospectiva de la

EN PROCESO

Aa calle 7-37, zona 1 Guatemala -~ PBX: 2207-9400
o WWW.seprem.gob.gt
2/4



GUATEMALA
. AR FERRALTIEE DE LA MUJER

PNPDIM con el
objetivo  de obtener
una metodologia pard
la  elaboracion de
estudios de
prospectiva Yy estudio
de la participacién
sociopolitica del
comude que
contribuyan €N el
gvance del Sistemad de
Seguimiento y
Evaluacion.

b) Programacion de las
acciones y eventos de

la DGI para el 2023

EN PROCESO

Se realizé el curso de “Gobierno
electronico” utilizando  la
plataformad e-learning.

CONCLUIDO

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
: WWW.seprem.gob.gt
3/4



COBIERNO /o | SECRETARIA

| PRESIDENCIAL
GUATEMALA | e 11 Musen

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades

desarrolladas durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la
contratacion.

Atentamente,

Lizette Estefania Pérez Alvarez

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los
honorarios correspondientes.

Aprobado_/ LT "
Edwin W. Cabnal Hefndndez N o
Direccidn de Ge§§§ de fa Inf rma‘r\;‘iﬁ;@;\%&g‘/

in
R it

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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| SECRETARIA

GOBIERNO de
PRESIDENCIAL
GUATEMALA | ey s MUIER

o, ATTANERR SRRMATIE |

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:
’No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato: AC-183-2023-02S i
_’ipo de Servicios: l_
Nombre y apellidos de la persona contratada: Karen Paola Ovando Flores ‘

plazo de contratacién: ~A\: 30/04/2023 ‘
periodo de este Informe: Del: 03/01/2023 Al: 31/01/2023 /
Monto a pagar: Q 7,483.87

|

|

Siete mil cuatrocientos ochenta y tres quetzales con
ochenta y siete centavos 4

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segin Informe de actividades realizadas
TDR

a) Brindarapoyo técnico en recabar,
acopiar, sistematizar y procesar
informacién y datos sobre marcos
conceptuales Y metodologias
relacionadas con la equidad entre

hombresy mujeres. /

Recopilacidn de lineamientos técnicos
conceptuales para prindar herramientas Y
orientaciones sobre el subproducto: Entidades
publicas asistidas técnicamente  para la
generacién de estadisticas qué evidencien brechas
de inequidad entre hombres y mujeres

EN PROCESO

Recopilacién de Hnaamiehtos - técnicos
conceptuales a través de herramientas’y procesos
para darle seguimiento y evaluar la participdcién
sociopolitica de mujeres en el COMUDE

EN PROCESO

Apoyar enel diserio de diagramdas,
_esquemas, tablas, grdficas, mapas,
entre otros insumos, para el
disefio y construccion conceptual
de metodologias.

Apoyo en el disefio de esquemas para el disefio |
metodolégico de :la asistencia’  técnica @
instituciones productoras de datos estadisticos
relacionados con Ia equidad entre hombres 'y
mujeres. ‘ ‘ o

" EN PROCESO

Apoyo-en el di'seﬁo»conceptual de la propuestd de
magquetada de funcionalidades del modulo 039:
partici’pacién sociopolitica, - para darle:
seguimiento Y evaiuar la pan‘idpaddn de las

EN PROCESO

Mujeres en fos. Conséjos Municipales de Desarrollo
Urbanio y Rural -COMUDE-

Apoyo en la claboracin de documentos técnicos
sobre:
e«  Estructura metodolégica parad la
produccion de informactén estadistica |
pard responder  al Subproducto:
Entidades publicas asistidas
técnicamente pard la generacion de
estadisticas que evidencien brechas de
inequidad entre hombres y mujeres
e  Estructura metodoldgica para
identificar _los procesos necesarios

c) Apoyar en la_elaboracién de
documentos técnicos
conceptualesy/o metodoldgicos.

4

EN PROCESO

paginall2
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para levar a cabo el estudio de
prospectiva de la PNPDIM

»  [Estado del arte para el estudio de
prospectiva con el fin de contextualizar
sobre las actividades que se han
realizado con anterioridad y los
avances que se han tenido para la
implementacion de la PNPDIM

d) Otras que le sean solicitadas, por | Participacidn en las reuniones técnicas de lg DGI

la Autoridad competente, sobre los temos:
= Fstudios de Balance, Prospectiva de la CONCLUIDO
PNPDIM y Participacién Sociopolitica
de Mujeres en el COMUDE

s Sistema de Seguimiento y Evaluacion

s Subproducto del PEl sobre la asistencia
técnica  para la produccién  de
informacion estadistica

Participacion en las reuniones de seguimiento CONCLUIDO
para el disefio conceptual de funcionalidad def PEI
POM POA y monitoreo

El presente informe describe lo actuado por la suscrita {0} en cumplimiento a las actividades desarrolladas -
durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacidn.

Atentamente,
{f) }\} At

Karen Eécia Ovando Flores

Se hace constar que las actividades descritas en este informa responden a lo: estipulado en ef contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de.conformidad, porloque
autorizd a quien corresponda, para que procedan altramite de pago de los honorarios correspondientes.

.
Aprobado_/ i

""“'\N/ﬁ
Edwin W. Cabhal Hernand
Direccidn de Gestidn de la Infor

Pdgina2|2



| SEcRETARIA
| PRESIDENCIAL
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

21-029-2023 “ ,
No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de
Contrato:
Tipo de Servicios:

Profesionales
Nombre y apellidos de la persona contratada: | Daphne Eileen Soledad Chitay Arevalo
Plazo de contrato: Del: 03-01-2023 . | Al: 30-04-2023 7 :

Periodo de este Informe: Del: 03 -01-2023 /| Al: 31-01-2023

Monto a pagar: Q11,225.81 )
7

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer: Ana Leticia Aguilar Theissen

‘\\

\

Once mil doscientos veinticinco quetzales con
ochenta y un centavos. ~

A continuaci6n se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de .. .
.. . Informe de actividades realizadas Avance
actividades segiin TDR a ne

A. Brindar apoyo | © Brindar apoyo en el proceso de revision en .
profesional en la| &l Ambito legal de Proyecto de Acta| c .
elaboracion . de| - Administrativa 32023 de Arrendamiento » oncluido.

w7 de3 thoCopiadoras maca Ricoh para uso de | .

alternativas para '_l‘_;i . v
solucién de casos gque " ~la'Secretaria Presidencial de la Mujer.

interesen o afectervala |-

Secretarfa = |+ Brindar apoyo en el proceso de revision en
Presidencial “'de la el ambito legal de Acta Administr’ati{ia‘DA». Trolidme om0
7 - . : e i i e e e e : . (,OnChl]dO'.‘

Mujer.. 7 © | 22023 de contrato de 5ervicio deenlace de |.
e internet corporaﬁvof:‘ipgmk' la Secretarfa |
Presidencial de la- Mujer con la f’éntidadf'

. Comnet- Sociedad Anonima. . e

« Brindar apoyo en el proceso de reyisiénen |
el ambito legal de Carta de Entendimiento- |- “
de la delegacion del depa’_rfaixiéﬁtb de Baja
Verapaz para uso de la sede de'péxtamental
de la Secretaria Presidencial de la Mujer.

: .. Conclﬁido.

« Brindar apoyo en el proceso de revision en
el ambito legal de Carta de Entendimiento |
de la delegacion del departamento de ‘Alta

Verapaz para uso de la sede departamehtal
de la Secretaria Presidencial de la Mujer.

® Cohclhido.

4é f:a.iiev 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
E www.seprem.gob.gt ,



| SECRETARIA
PRESIDENCIAL

GOBIERND /e
GUATEMALA

‘z

N

B. Brindar
acompafiamiento '
profesional en el s Brindar apoyo en el seguimiento en el
analisis y estudio de proceso de reinstalacién No.01173-2020-
los expedientes, 04012 promovido por Cristina Pérez = En proceso.
emision de Medrano, dentro del Conflicto Colectivo de
opiniones y Caracter Econémico y Social No. 0113-2019-

dictamenes juridicos 10854.

con forme su criterio

profesional 'y en ) o )
consonancia con la | ® Brindar apoyo en la revision de minuta de

Jey en los temas que contrato administrativo de la sede central e  Concluido.
se requieran en la de la Secretaria Presidencial de la Mujer con

Unidad de Asuntos la entidad gy ¢, Sociedad Anénima.

Juridicos.

e Brindar apoyo en la elaboracién de
proyecto de documento Ref. UAJ-SEPREM- |- -

C. Brindar apoyo 001-2023 para ser enviados a la. .
profesional en Ia ’ sProcuraduria General de la Nacidén K . En proceso.
recopilacién : de "”:ﬁlecenaado Kevin Roberto Avendafio | - ™~ o

msumos, evxdem:las Ticum para la solicitud de actualizacién del | -
‘Conflicto  Colectivo de  Naturaleza |

:::Economlco Social No. 01173-2019-1080054.

defensa
mtereses
Secretarlii :
Pre51denc1al de. Ia,
Mu]er

- Brindar apoyo en . la:elaboracion de|
proyecto de documento Ref. UAJ- SEPREM-' .
002-2023 para :ser. envxados ia la‘v- o
“Procuraduria  General - de -la: Nacién |
" Licenciado Erick Benjamin Patzan Jiménez | -
para la solicitud de. acﬁxahzacmn delos§ it
procesos Ordinarios que g€ encuentranf e

dentro de la Procuradurla General de 1a_ .
Nacion. |

' 4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX 2207 QAOO
o www.seprem.gob.gt
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CORIERND &
CUATEMAL

D. Apoyar al encargado

de realizar todas las
actividades notariales,
penales, laborales o
administrativas que le
sean requeridas en
asuntos de interés de
la Secretaria
Presidencial de la
Mujer.

Brindar apoyo en la procuracidon en el
Centro de Justicia Laboral

Brindar apoys en la elaboracion de
certificacién de Acuerdo Interno Ne. DI-
SEPREM-008-2022 de fecha 29 de abril del
2022.

Brindar apoyo en la elaboracion de
certificacién  de Resolucion No. RES-
SEPREM-014-2022 de fecha 30 de
septiembre del 2022.

Brindar apoyo en la elaboracion de
certificaciéon de Resolucién No. RES-
SEPREM-018-2022 de fecha 30 de diciembre
del 2022,

Concluido.

Concluido.

Concluido.

Concluido.

E. Otras que le sean

requeridas por solicitados por la unidad de asuntos . En proceso
autoridad juridicos y las distintas direcciones de la P
competente. institucion.

Brindar apoyo en todos los requerimientos

las actividades
do que»se reporta, y acorde a los términos de yeferencia de la

El presente informe describe: k) actuado por la suscrita (o) en cumphmxcnto i
desarrolladas durante el p
contratacion. o

Atentamente,

Se hace LOI’(St&I’ que las actnvxdades descritas en este mform ]
administrativo y sus respec‘avos términos de referencia, ¥ 5¢.e :

por lo que autorvé a quxen corresponda, para que pmcedan al tram'te_ de pavo de 109 honoranos-g
correspond;ente : - P S o

e H
i 7%
. {/ 1 Y, / f l\ .
Aprobado .} Tilondey \ AL
Monica Pahola M onroy Chéavez
Sybdirectora
Unidad Asuntos Juridicos..

Umdad de
Asuntos ¢
Juridices -

i—’ta caﬂe 7-37, zona 1 Guatemal a-— PBX 2”0; 940& ’
www.seprem. QGD gt
Pagina3dde3
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GOBIERND /v
|| CUATEMALA

| SECRETARIA
. DRESIDENCIAL
DE LA MUJER

JNFORMEl MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

22-029-2023 «~

No. Acuerdo Administrative Aprobacidén de
Contrato:

AC-202-2023-028

Tipo de Servicios:

Servicios Profesionales.

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Maria Amalia Mandujano Izaguirre

Plazo de contrato: Del: 03/01/2023

Al: 30/04/2023

Periodo de este Informe: Del: 03/01/2023

Al:31/01/2023

Monto a pagar: Once mil doscientos veinticinco
quetzales con ochenta y un centavos.

Q11,225.81

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan Jas actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcién de actividades segtin Informe de actividades Avance
: TDR realizadas
a) Apoyar en el desarrollo de la | Seguimiento al trabajo entre | En proceso.
estrategia de transversalizacién | Seprem y ChildFund en el
del enfoque de interseccionalidad | marco de la economia de
de derechos en la Gestion de | cuidados y el trabajo de
Politicas PUblicas para la Equidad | cuidados no remunerado.
entre Hombres y Mujeres.” /.. . A
: ' © | Traslado de los avances | Concluido. |
desarrollados en materia e
migratoria segtin solicitud de
la Unidad de Gestién de la |
Sl | Cooperacion de Seprem. |-« e
b) Apoyar en‘el acompafiamiento | Asistencia en. la_ reunion | Enproceso.”
técnico en- el mecanismo. de | ordinaria para -l
interlocucion. 'y  didlogo  con | presentacién de avances de
organizaciones'de Mujeres. -~ | Seprem con la - Agenda
S A Politica de Mujeres “APDM-> 7| = =%
c) Apoyar en el:diagnostico del | Seguimiento a la “ruta de"| En proceso.
avance de . las_ . agendas | atencién de las 'mujergs, G "
estratégicas a Nivel Institucional. | migrantes desde un enfoque | -
- Lo | de Derechos Humanos el
; T interseccionalidad. _
d) Brindar apoyo ‘en las acciones | Seguimiento al abordaje del | En proceso.
de difusién - con delegadas | tema migratorio.
departamentales sobre el Marco '
conceptual. 7~ ‘ o
e) Otras que le sean solicitadas | Elaboracién de las minutasde | Coricluido.
por la Autoridad competente. las reuniones desar_rolladas '
- 4 con distintas instituciones:
ChildFund, Instituto




COBERNO &
GUATEMALA |

{ Guatemalteco de Migracion -

JGM- v Consejo Macional de &
Atencion al  Migrante -

__________ - | CONAMIGUA-. S

El presente informe describe 1o actuado por 13 suscrita {0) en cumplimiento a 1as actividades
desarrolladas durante el periodo que se reporta, y acorde a ios términos de referencia de la
contratacion.

Atentamente,

o)

Marfa Amalia Ujano lzaguirre
-

Se hace constar que 1as actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el

contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibides de

conformidad, por fo que autorizd a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los

honorarios correspondientes.

o

2/2



| SECRETARIA
GOBIERNO ¢ | pReSIDENCIAL

GUATEMQ:& DE LA MUJER

ALETARDIE LT3

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato:
’ipo de Servicios: _ewidos profesionales
Nombre y apellidos de la persona contratada: ”Luisa Maria del Pilar vidal Juarez de Dietz
plazo de contrato: Del: 03 de enero del | Al:30de abril del 2023
2023

pel:03 de enero del
2023

eriodo de este Informe: Al: 31 de enero del 2023

Monto a pagar: Once mil docientos veinticinco
quetzales con ochenta y un centavos

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que sé describe:

informe de actividades realizadas “

Descripcion de actividades segun
TDR

a) Brindar Apoyo  en la »  Brindoapoyoenia conduccion e Concluido
conduccion del de levantamiento de
levantamiento de diagnostico departamental

diagnosticos
departamentales para 13
incorporacién del eje cinco
de la PNPDIM

realizando 12 solicitud Y
camptacién de indices de
violencia registrada en contra
de la mujer en el afio 2022.

» Diagnostico de embarazos
regristrados en el.afio 2022 en
nifias de 10 a 18 afios por
departamento.

b) Apoyar 2 los encargados de
la Direccién con estrategias
que busguen prevenir Y
erradicar 1a violencia contra

Apoyo a los encargados de 12 e Concluido
Direccién con la planifiacion
de la actividades del 8 de

marzo en el dia Internacional

{as mujeres en el marco dela de la Mujer.

implementacion de la o Distibucion de Violentometros
politica Nacional de para las Delegadas
Promocion Y Desarrollo Departamenta\es.

Integral de las Mujeres
(PNPDIM)

¢) Apoyaren |a tranferencias de
capacidades récnicas 3
delegadas institucionales,
sobre la implementacion del
eje cinco de la PNPDIM, la
erradicacion de ja violencia

contra las mujeres.

Apoyé en la tranferencia de » Concluido
capacidades técnicas a las 22

delegadas departamenta\es

en Estrategias  pard la

prevencion de la Violencia

Sexual, Explotacion'y Trata.

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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= Presetnacion de herramientas
institucionales para la
prevencion  de la violencia
sexual en nifios.

d) Otras que le sean soficitadas, »  Acompafmiento {écnico 3 +«  Concluido
por Iz Autoridad competente ONSEC  parz creacion de
matrices de PLANOVL

s Acompafiamienic técnico a
FEGUA para la creacidn de la
Unidad de Génerodentro dela
Institucion.

® Acmpafamiento Técnico a
COPEREX para la identifiacidn
de clasificador presupeustario
con enfoque de Género.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarroliadas
durante el perioda que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

&%o

Lmsa Ma"f}dei Pllar \fxda! juarez de Dxetz

1.6l contrato’,
ad, porlo que'
go de fos, honoranos correspon ”'entes

Se hace constar que Ias ac‘uvxdades descritas-en este informe responden alo estipu!ad
administrativo y sus respectnvos términos de referencra ¥ se. eﬂcuentran reci bados de conform
autorizé a quxen corresponda para que procedan al tramxte d

‘Vo.Bo.-

_Direccion de Gestion de Politicas Piblicas bi}a;ramla;.éciﬁigiaﬁ entre Hombresy Muj

S

C4a calle 7-37, zona 1 Guatemala - PBX:
C www.seprem.gob.gt



SECRETARIA
PRESIDENCIAL
DE LA MUJER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

24-029-2023 7

No. Acuerdo Administrativo:

AC-202-2023-029

Tipo de Servicios:

Servicios Profesionales

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Salomoén Benjamin Chamorro Ajché -

Plazo de contratacidn:

Del: 03/01/2023

Al: 30/04/2023 7

Periodo de este Informe:

Del: 03/01/2023

Al: 31/01/2023 7

Monto a pagar: Once mil doscientos veinte y cinco

guetzales con ochenta y un centavos.

Q. 11,225.81

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segiin Informe de actividades realizadas Avance
TDR

A} Brindar apoyo y | Se brindé apoyo y acompafiamiento en Proceso
acompafiamiento en | reuniones técnicas con la Direccidén de
reuniones técnicas con el Planificacion, Direccién de Informatica y
personal de las direcciones Direccion de Gestion de fa Informacion
involucradas en el proyecto | mediante una sesion de trabajo para
durante las fases de toma | presentar, validar y recibir retroalimentacion
de requerimientos, andlisis | de los usuarios sobre el documento de
y desarrollo de software, | prototipos de la plataforma de planificacion y
pruebasy ajustes. " | programacién  especificamente  de fos

maédulos PEI, POM y POA.

B) Brindar apoyo % Proceso
acompafiamiento Se ha brindado apoyo y acompafiamiento
profesional en la | profesional en la implementacion  del

implementacién del médulo |

de seguimientoc a la
PNPDIM e instalacion de
ambientes de pruebas y
produccion en los
servidores de la SEPREM.

médulo de seguimiento a la PNPDIM e
instalacion de ambientes de pruebas vy
produccién mediante las reuniones de
presentacion de avances y revisidn final de
los productos de fa consultorfa responsable
de la configuracion del servidor de desarrollo
y APt REST. De la misma manera se particip

en la reunién con fa Direccién de
Informatica, Direccién de Gestién de la
Informacién y  Consultor que  serd

responsable del equipo de programadores a
contratar para el desarrolio del SS&E de la
SEPREM, con el propésito de evaluar la
situacién actual de la documentacién de
andlisis, software, servidores a utilizar en el
proceso y definicién de la planificacién de los
pasos iniciales para el desarrolia del sistema.

1/2
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SECRETARIA
PRESIDENCIAL

DE LA MUJER
C} Brindar apoyo en la Praceso
etaboracién de | Se brindd apoyo en la elaboracion de
documentacion técnica de | documentacién  técnica  mediante  |a
los proyectos asignados. | generacién y elaboracién del prototipo de Ia

Plataforma de Seguridad, asi como Ia
actualizacién de lJos prototipos de los
médulos PEL, POM v POA de acuerdo a fas
sugerenicias y observaciones recibidas de la
Direccién de Planificacidn.

D} Otras que le  sean Proceso
solicitadas, porla Autoridad | Se llevaron a cabo las pruebas de las
competente. aplicaciones instaladas en el servidor de

&

desarrollo de la SEPREM vy del APl REST,
desarrollado por la consultorfa responsable
de estos productos.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, v acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Alentamente,

{f)

Salomén Wmorm Ajché

Se hace ronstar gue las actividades descritas en este informe responden a lo estipulade en e contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo
que autorizd a quien corresponda, para que procedan al trdmite de pago de los honorarios
correspondientes.

e N
7 pECCLEN
& ’ " .
N
N [ A S
et ﬁ”“ff“;g”““’ (" Direccipn de z)
Aprobado o~ /> S 17 \5TTiormyaties §)

\hic,,j:gviar Emanuel Pi e ;%saﬁ{a
Director d& TAformatica “Areyua, O0

272
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SECRETARIA
PRESIDENCIAL
OF LA MUIER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

25-029-2023

Mo, Acuerdo Administrativo Aprobatitn de

AC-202-2023-025

Contratmy

Tipo de Servicios; Profesionales

Nombre y apellidos de la persona contratada: timena Mariel Franca Gémez
Blazo de contrato! Del: 03/01/2023 | Al: 30/04/2023

Parioda de sste Informe: el 0370142023 | Al 31/01/2023

Monto s pagan 0Q11,225.81

un centavos.

Once mil doscientos veinticings con ochenta y

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detalian las actividades v avances gestionados en el mes que se describe:

sectoriales de su competencia,

Descripcidn de actividades segln informe de actividades Avance
TOR realizadas
A} Apoyo profesional para la | Apoyo a Directora Municipal | Concluido
elaboracian de las estrategies | de la Mujer del Municipio de
operativas para ta | San Jorge para socializar la
implementacion y seguimiento de | Guia de Actuacién para la
{a Politica Nacional de Promocion atencidn y Derivacidn de
y Desarrolio Integral de las | Casos de Violencia contra las
Mujeres en fas instituciones y | Mujeres desde las
cectores de su comnpetencia en Direcciones Municipales de
especial al sector econdmico. fa Mujer.
Apoyo a Directora Municipal | En Proceso
de a Mujer de! Municipio de
Estanzusla en Coordinar
Reunign Mensusl de Red de
Diractoras Municipales de la
Mujer del mes de Febrero,
B) Apoyo al encargado de definir, | S5e biindd apoyo en tas | Conduldo
analizar e Implementar marcos | reuniones:
conceptuales, juridicas y politicos Reunidn de Consejo
relacionados con los derechos Departarnental da
humanos de las mujeres y las Desarrolio.
politicas para la equidad entre
hombres ¥ mujerss | Reunidn Mensual de UTD del | Concluido
correspondianies a las | Departamento de Zacapa.
instituciones ¥ politicas




SECRETARIA
" PRESIDENCIAL
. ¢ DELawER

C}  Brindar  apoyo 2 las | Reunidn con Directora | En Process
instituciones de la administracion | Municipa! de la Muler de la
central v territorial para I8 | Municipalidad de Rio Hondo
implementacidn de e Polftica | pars  brindar  apove  en
Nacional  de  Promocidn v | soclalizacidn en cuanto 2 la
Besarrollo Integrat de las Mujeres | creacidn & implementacion
y su vinculacidn con e clasificador | de Politica Municipal de 1

tematico correspondiente. Mujer.

D} Brindar apoyo profesional en | Reunidn Comude | Concluldo
el andlisls, sistematizacidn v | Municipalidad de Zacapa
elaboracitn de reportes sobre los | para  solicitar  se  pueda

avannes  de  las  acclones o feaézzar la socizlizacion del
programas  de  los  sectores | PLANOVE en e plenc del
institucionales de su | COMUDE,

competenciz, relacionados con sy
implementacion de iz politica de

Jas mujeres,
B} Otras que le sean solicitadas, | Apovo  en Reunidn  copn | Concluido
por is Autoridad competente, representante  de  CGIAR

Consorclo  vinculsde @

Equidad y Agua.

El presents informe deswribe o sctuado por la suserita {o] en cumplimiento 2 las actividades
desarroliadas durante e perfodo que se reporta, v acorde a3 los términos de referencia de la
contratacidn,

Atentamente,

{f)

JHimena® r‘iél Franco Gomer

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrative v sus respectivos términos de referencia, v se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizd a guien corresponds, para gue procedan al trémite de pago de los
honorarios corvespondientes.

Direccidn de Gt‘%’is&ﬁ de Bol
para ta Equidad Entre Hombresy Mu

;....,

[
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CUATEMALA ’
VA | DELAMUIER

IMFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Mo. Contrato Administrativel

26-0259-2023

No. Acuerdo Administrativo Aprobacidn de Contrato:

AL-185-2023-028

Tipo de Servicios:

Profesionales

Mombrs v apsliidos de ls persona contratada:

Blanca Azucera Beltrand Herndndez de Vega

plazo de conirain:

[ Dek 0370172023

AL 30/04/2023

Pericdo de este informe:

pel: 03/01/2023

Ak 31/01/2023

fonto a pagar: Q. 11,225.81

Onee mil dosclentos veinticinen guetzales con
oohenta y un ceniavos

Sefiara Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances sestionados en el mes gue s describe:

Descripcion de actividades segin informe de actividades Avance 1
TDR realizadas
A) Apoyo Profesional para & Reuridn con la  Red  de | Condluido
elaboracién  de las  estralegias | Directoras sunicipales de a
operativas para la jmplementacion vy | Mujer del departamento de
seguimiento de la Poiftica Nacional de Jalapa, brindado apoynd
promocién y Desarrollo integral de fas profesional para ja elaboracidn
mujeres en las instituciones ¥ de estrategias operativas para la
sectores de su competenda en implementacidn y seguimienta
especial al sector econdraico. de la Politica Nacional de
Promocitn y Desarroflo integral
de las Mujeres.
B} Apoyo al encargado de definin, Reunion de CODEDE para definir | Conclufdo
analizar e implementar marcos analizar e implementar marcos
conceptuzies, juridicos y polfticos | conceptuales, juridicos ¥
relacionados con  lfos  derechos | politicos relacionados con o3
humanos de las mujeres v Jas | derechos humanos de  las
polfiicas para la equidad entre mujeres.
hombres v mujeres correspondientes
3 las instifuciones vy politicas
sectoriales de su competencia,
¢} Brindar apoyo a las instituciones Reunion con DIVIM y DAFIM de | Concluido
de fa administracién central y |12 WMunicipalidad de Jalapa para |
territorial para ta implementacion de | seguimiento de transferencias
1s Politica Nacional de Promodidn y | metodoiogicas en la
Desarrolio integral de las Mujeres y su implementacién de la PNPDIM ¥
vinculacién  con e clasificador | su vincuacidn con e} clasificador
tematico correspondiente. rematico correspondiente.
D) Brindar apoyo profesional en =1 | Reunion con Representantes de | Concluido
analisis, sistematizacion y elaboracién Organizaciones de Mujeres ante
de reportes sobre los avances de ias | e CODEDE para el andlisis,
acciones o programas de los sectores sistematizacidn y elaboracidn de
institucionales de su competencia, | reportes sobre los avances de
las acciones o programas de los L

42 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt




¢ SECRETARIA
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seclores mstitucionales de su
competencia, relacionados con
su imp%amemacién de la politica
de las mujeres.
participacidn &0 reunidn
institudional ﬁepaﬁamenmt

relacionados con S ﬁm{ziememaci{m

de la polftica de las mujeres.

conchuido

| £} Otras que le sean sek%siméa;, porla
Autoridad competenie.

£l presente informe describe io actuade por 18 suscrita (o} en curnplimienio 2 las actividades desarroliadas
durante & perfodo que se reporta, ¥ acorde 3 los términos de referencia de la contratacion.

atentamente, [ |
, A
{Tﬁ - L -
(VTR
VY J}E y

Blewﬁmﬂé Herndnder de Vega

5e hace constar que las actividades descritas en este informe responden 2 1o estipulado en @l contralo
adrinistrativo y sus respectivos tArminos de referencia, y 38 apcuentran cecibidos de conformidad, por o que
autorizd a guien corresponda, para que procedan a1 rramite de page de los honorarios correspondieniss

Direceion de Gestidn
para 8 Equidad Entre yombres y Mujeres

Az calle 7-37, zona 1 Guatemala — PRX: 2207-9400
www,mggem.ggb‘gt



INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

| SECRETARIA
DRESIDERCIAL
| DELAMUIER

1/4

Mo. Contrato Administrative:

27-029-2023

Mo. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato:

AC-189-2023-028

Tipo de Servicios:

Profesionales

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Lisset Rosybell Motta Bardales de Rodrigusz

Plazo de contratacitn: Del; 03/01/2023

AL 30/04/2023

Periode de este informe: | Dek 0370172023

Al: 31/01/2023

Monto a pagar:  011,23581

Onee mil doscientos veinticince guetzales con
ochenta y un centavos

Sefiora Secretaria Presidencial dela Mujer:

A continuacién sedetallanias actividades yavances gestionadosen el mes que se describe:

Descripeién de actividades segin
TDR

informe de actividades
realizadas

Ayance

a} Apoyo profesional para la
elaboracién de las estrategias
operativas para la
implementacién y seguimiento
de la Politica Nacional de
Promocién y  Desarrollo
integral de las mujeres en las
instituciones y sectores de su
competencia en especial al
sector economico.

1. Se  brindé  apoyo
profesional en
reunién con DMM de
el Municipio de E
Estor, Izabal, que tuvo
COmo objetive,
CONoCer las
necesidades de los
grupos de mujeres, as{
mismo las solicitudes
de la directora a cargo
de la oficina de la
mujer.

Se  brindé  apoyo

profesional en reunén

con DMM de el

Municipio de Los

Amates, Izabal, que

tuvo como objetive,

asesorarlas para que
organicen grupos de
mujeres en el area
urbana, asi como
gestionar viaticos

para asistir a

reuniones fuera del

Municipio.

3. Se brindé  apoyo
profesional en
reanién con DMM de
el Municipio  de
Morales, Izabal, que
tuve como objetivo,
conocer  sobre  los

o

Concluido

Concluido

Concluido

4z calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-8400
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proyectos que
trabajan los grupos de
mujeres.

4, Se  brindé  apoyo
profesional en
reunién con DMM de
el Municipio de Puerto
Barrios, Izabal, que
tuvo como objetive
conocer sus
necesidades, las
cuales son: capacitar a
grupos de mujeres del
area rural en temas de
derechos  humanos.
Actualizacién de la
PNPDIM, ya que este
afio se vence.

5. Se brindd  apoyo
profesional en
reanién con DMM de
el Municipio de
Livingston, lzabal, que
tuve como objetivo,
asesorarlas en el tema
de la eguidad de
género, activar sus
grupes de mujeres, ¥
brindar talleres ¥y
asesorfas

Concluido

Concluido

b) Apoyo al encargado de definir,

analizar e implementar marcos
conceptuales,  faridicos ¥
politicos relacionados con los
derechos humanos de las
mujeres v las polfticas para la
equidad entre hombres y
tujeres correspondientes, asi
como las politicas sectoriales
de su competencia.

1. Participacién en la
reunién ordinaria de
Consejo de Desarrollo
CODEDE, en donde se
presento a
representantes
electos periodo 2022-
2024, de la sociedad
civil, activaciones de
comisiones de trabajo
del CODEDE de lzabal
para el gjercicio fiscal
2023, validacién de la

Comision
Departamental de
Seguridad
Alimentaria v
Nutricional
(CODESAN) asi
mismo se solicitd
apoyo para la
activacién  de la
CODEMUJER.

Concluido

4a calle 7-37, zona 1 Guatemnala — PBX: 2207-8400
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¢} Brindar apoyo a las 1. Reunién con la Concluido
instituciones de la delegada de la
administracién  central v Defensorfa de la Mujer
territorial para fa Indigena { DEMI} con
implementacién de la Politica la finalidad de crear
Naciopal de Promocién y alianzas estrategicas
Desarrollo Integral de las para trabajar con las
Mujeres ysu vinculacion conel DMM.
clasiﬁcadoxz temético 2. Reunién con la Concluido
correspondiente. delegada de la
Comisién Presidencial
contra la
Discriminacién vy &
Racismo. {CODISRA}
con la finalidad de
conocer su plan de
trabajo con enfoque
de género y analisis de
proyectos.
d} Brindar apoyo profesional en 1. Apoyuo profesional Concluido
el analfsis, sistermatizacién y para coordinar
elaboracién de reportes sobre programas de
los avances de las acciones o capacitacién a grupos
programas de los sectores de mujeres del area
institucionales de su rural del Municipio de
competencia, relacionados con El Estor,lzabal
su implementacién de Ia relacionados con la
politica de las mujeres. implementacién de la
polftica de las
mujeres.
e) Otras que le sean solicitadas 1. Reunidn con Concluido
por la Autoridad competente compaiieras de sede
central para ‘tratar
temas administrativos
y de coordinacidén.
2. Participacién en taller Concluido

de prevencién de la
violencia sexual
explotacién y trata,

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala - PBX: 2207-9400
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El presente informe describe lo actuado por la suscrita {o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, vy acorde a los términos de referencia de 12 contratacion.
Atentamente,

)

Liszet Rg

i

¥

Se hace constar que las actividades descritasen este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativoy sus respectivos términos de referencia, y seencuentran recibidos de conformidad, porloque
autorizé a quien corresponda, para que procedan al trémite de pago de los hanorarios correspondientes.

o i |
Aprobado { ?}A%ﬁ;}r} w:»ii&

Léoda:’swmxth frojas Pr
ub-Directo

irector Técnh

Para [a equidad entre hombres y mujeres

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala ~ PBX: 2207-9400
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

| No. Contrato Administrativo:
"Ne. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrata:
Tipo de Servicios:
Nombre y apeliidos dela 1osé Luis Rodriguez Aguilar

Plazo de contratacion: ~ﬁ: 30/04/2023
periodo de este Informe: Del: 03/01/2023 _ﬁ: 31/01/2023
Monto a pagar: Once mil doscientos veiniicinco Q. 11,225.81
quetzales con ochenta y un centavos

AC-189
Servicios profesionales

28-029-2023
-189-2023-029

persena contratada:

Sefiora Secretaria presigencial de la Mujer: Ana Leticia Aguilar Theissen

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segun informe de actividades realizadas

TDR
A) Brindar acompafiamiento ¥ | ¢ Se elabord el fnstrumento Concluido k

apoyo profesional durante 1a metodologico para la i
elaboracion, revision y analisis sisternatizacion de la 3
de documentos relacionados informacién enviada por las !
con los derechos humanos de instituciones puablicas en \
las mujeres respuestaala Lista de Cuestiones

ernitidas por Comité CEDAW, al

10 Informe Peritdico

presentado por e} pais.

e  Se revisoy actualizo la ponencia Concluido

“Inclusién para la recuperacion y

el empoderamiento econémico de

las mujeres’ que 12 Secretaria

presidencial de la Mujer realizd

en el marco de la1V Conferencia

de Género  “Hacia una

Iheroamérica Inclusiva,

Democrdticay Sostenible”

B} Brindar apoyo yile Se revist, analizéysistematizé Ia | Concluido

acompafiamiento profesional a informacién provista por las
1a Direccién ¥ deméas areas instituciones consultadas sobre
sustantivas de 12 Secretaria en o] Listado de cuestiones ¥
los asuntos relacionados con preguntas emitidas  al  10°
los derechos humanos de 1as Informe peri6dico de Guatemala
mujeres presentado  por Guatemala a

Comité para la Eliminacion de la
Discriminacién contra la Mujer

o Se redacté los apartados de Concluido

educacion, empleo ¥ la mujer
rural como parte del informe de

respuesta del pais, 2 la Lista de

Aa calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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Cuestiones emitidas por el
Comité CEDAW al 102 informe
periédico de Guatemala !

presentado por Guatemala.

e Se prepararén insumos ¥ | Enproceso

participé en reunidn interna para
abordar las necesidades de
informacién estadistica para la
incorporacién de los derechos de
las mujeres, en el marco de la
planificacién de la quinta
Encuesta de Condiciones de Vida
{ENCOVI).

8]

Brindar apoyo profesional en
reuniones de trabajo {internas
y externas) relacionados con el
smbito de competencia de la
Direccién de Analsis juridico y
Control de la Convencionalidad

s Participacién en reuniomes de En proceso

coordinacién con el equipo
técnico y directivo de la
Direccién de Andlisis Jurfdico y
Control de Convencionalidad,
para la elaboracién del informe
de respuesta del pafs ala Lista de
Cuestiones emitidas por el
Comité CEDAW.

s Participacién en la reunién de Concluido

presentacién y validacién del
informie de respuesta del paisala
Lista de Cuestiones emitidas por
el Comité CEDAW, sostenida con
la Secretaria Presidencial de la
Mujer.

D}

Brindar apoyo profesional en el
andlisis de IMAarcos
conceptuales y politicos
relacionados con los derechos
humanos de las mujeres

e Sebrindé apoyo profesional para Concluido

la elaboracién del informe de
respuesta a las interrogantes
planteadas por el Ministerio de
Trabajo y Previsién Social en el
marco de la aplicacién del
Convenico sobre Igualdad de
Remuneracién de la OIT {No.
100).

E)

Otras que le sean solicitadas
por autoridad competente

e Participacién en reunién con la Concluido

Gerente del Instituto Nacional de
Estadistica para abordar las
necesidades de informacién
estadistica sobre los derechos de
las mujeres, en el marco de la
planificacién de la quinta
Encuesta de Condiciones de Vida
(ENCOVI).

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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Participacién en las reuniones de

seguimiento convocadas por la
Direccién de Andlisis Juridico y
Contro! de Convencionalidad, |
para coordinar las actividades de

Ja Direccion.

£l presente informe describe lo actuado por la suscrita (o} en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo gue se reporta, ¥ acorde a los términos de referenda de la contratacion.

s

Atentamente, /7

£
i

0L
José Lﬁwﬁguﬂar

Se haqié constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipuiado en el contrato
admiristrativoy sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autofizéd a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

A E\DENT
Q@e,s\ﬂENc/ﬂ,{

Direccian e
de Anstisis gk
g

Aprobado -

; i D

; BIE e,

Ll
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo: 30-029-2023

No. Acuerdo Administrativo Aprobacion de AC-189-2023-029

Contrato:

Tipo de Servicios: Servicios Profesionales

Nombre y apellidos de la persona contratada: Ligia Bertilia Salguero y Salguero
Plazo de contrato: Del: 03-01-2023 | Al: 30-04-2023

Periodo de este Informe: Del: 03-01-2023 | Al: 31-01-2023

Monto a pagar: Q. 11,225.81

ochenta y un centavos.

Once mil docientos veinticinco quetzales con

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer: Ana Leticia Aguilar Theissen

A continuacidn se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segiin | Informe de actividades realizadas Avance
TDR
a) Brindar acompafiamiento, 1) A solicitud Subsecretaria, se procedio a
orientacidn y seguimiento en las revisar la copia que se encuentra en la
actividades relacionadas con las Unidad de Asuntos Juridicos del En proceso
demandas laborales registradas Expediente Conflicto Colectivo No. 01173-
en la Secretaria Presidencial de 2019-10854, para dar seguimiento al
la Mujer. proceso.
b} Brindar apoyo juridico 1) Por solicitud de la Subsecretaria se
profesional a la Subsecretaria, elaboré6 memorial solicitando  copia En proceso
enfocando al fortalecimiento de certificada del expediente del Conflicto
las diferentes unidades que Colectivo No. 01173-2019-10854
conforman la SEPREM .
1) Se elabord opinién No. UAJ-SEPREM-003-
2023, para la Unidad de Politicas Publicas,
sobre si los empleados del rengldn Concluido
c) Brindar apoyo profesional en la presupuestario cero veintinueve, pueden
Unidad de Asuntos Juridicos en 0 no emitir voto para un consejo.
temas que sean sometidos a su
consideracion, emitiendo para el 2) Se elabord opinién juridica No. UAI-
efecto opinion y/o dictamenes. SEPREM-005-2023, respecto de la Concluido

obligacion  que  tiene todavia s
Institucionalidad Publica con la compra de
insumos para Sars-Cov-2 (COVID19)

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207—9460- :
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d} Apovar en la elaboracion de

mamoriales para gestidn de ins 1} Se  eiabord una auténtica de un

diferentes €asos - documento para el expediente Concluido
administrativas, laboraies o arrendamiento del edificio central de la

penales de la  Secretaria Seprem.

Presidencial de {a Mujer gue se
encuentran en litigio.  « -

1) Se brindo acompafiamiento en Ia

e} Apoyar en la elaboracién de elaboracidn de proyecto de Oficio Ref.
documentos y comunicaciones | UAJ-SEPREM-001-2023 para ser enviado a
con la Procuraduria General de la Procuradurfa General de la Nacidn Concluido
la Nacién en seguimiento a Licenciado Kevin Roberto Avendafio
asuntos de interés de |la Ticurn  solicitando  actualizacién  del
Secretaria Presidencial de la expediente del Conflicto Colectivo de
Mujer. Naturaleza Econdmico Social No. 01173-

2019-1080054.

f)  Otras que le sean solicitadas por 1} A soclicitud de la Direccidn de la Unidad de
la autoridad competente. | Asuntos Juridico se procurd certificacidn Concluido
/ del bien Inmueble del Edificio Central.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente, o

f e A,, ’v’%x
(,‘:) \K 3, L “-.. Aﬁéﬁfﬁ’%ﬁ;

S

Ligia ﬁé?ﬁfﬁgaigjero y Satguero

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrative y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizé a quien corresponda, para que procedan al trdmite de pago de los honorarios correspondientes.

/ 7
L oaod AL -

Aprobado

; Unidad de
Licenciaga Ménica Paho!é}Monmy Chévt‘é" Asunios z
L

Subdirec%cra de la Unidad Asuntos Juridi % Juridicos
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- www.seprem.gob.gt



| SECRETARIA
DPESIDENCIAL
. DELAMUJER

GOBIERNO o
GUATEMALA

INFORME MENSUAL DE ACT!V%DADES_REAL!ZADAS

32-029-2022
AC-217-2023-029

s

No. Contrato Administrativo:
No. Acuerdo Administrativo A
Contrato:

Tipo de Servicios:
Nombre y apellidos de la persona contr

s

probacién de

Servicios Profesionales  /
Lucrecia Eugenia De Leon »
Quihonez

Del: 03 de enero de 2023 Al 30 de abril de 2023 °
Del- 03 de enero de 2023 Al 31 de enero de 2023 /

Periodo de este
Once mil doscientos veinticinco Q1122581 7
con ochenta y un centavos

Informe:
Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

atada:

Monto a pagar:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se
describe:

Descripcion de actividades informe de actividades
segun TDR : realizadas

a) Brindar apoyo profesional Brindé apoyo profesional para
para elaborar las estrategias | elaborar estrategias de

operativas Cpara . la ‘seguimiento a implementacion

implementacion ¥ seguimiento | de la Politica Nacional de

de la Politica ‘Nacional de | Promociony Desarrollo Integral

Promocién Y Desarrollo | de las Mujeres, participando en

Integral de las Mujeres enlas reuniones de seguimiento al "

' s monitoreo de oferta. ~ 7 -
programatica. - CERE

\‘ Concluido

instituciones y sectores de su-
competencia en -especial al
sector educacién. /- - .
b) Apoyar profesionalmente en el
analisis de los: ~marcos
conceptuales, - juridicos Y
politicos relacionados con los
derechos ‘humanos de las
mujeres y-las politicas para la
equidad - entre’ hombres y
mujeres - correspondientes 3
las instituciones .y politicas
sectoriales ~ de su

Apayeé profesionaimente - | En'proceso
revisando puntos resolutivos. - = s
relacionados con el SISCODE Y-
Clasificador Presupuestariode |
Género. o e

Pagina 1 de3
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['c) Brindar asistencia profesional [Brindé asistencia profesional En proceso
a las instituciones de |a | revisando y organizando i

| administracion central Y \ estructuras presupuestarias de
la

!

1 territorial para l instituciones centrales.
implementacion de la Politica |
Nacional de Promocion \ Brindé asistencia profesional

Desarrollo  Integral  de las | dando seguimiento a procesos Concluido
mujeres y su vinculacién conel | de delegadas departamentales.

clasificador ) tematico

correspondiente.

Apoyé profesionalmente en el Concluido
analisis y sistematizacion de los
informes de inicio de afio del

Clasificador Presupuestario

Apoyo profesional  en el
analisis, sistematizacion Y
elaboracion de informes ©
reportes correspondientes
sobre los avances de las
acciones o programas de los
sectores institucionales de su
competencia, relacionados
con su implementacion de la
politica de las mujeres, asi
como el cumplimiento de
compromisos en materia de
derechos humanos de las
mujeres. / Gy .

e) Otras que le sean Solicitadas, | Elaboré informes de reuniones
por la autoridad competente. | de equipo técnico.

Apoyé profesionalmente en el
analisis y sistematizacion de las
estructuras presupuestarias de
las instituciones relacionadas
con educacion y cultura.

En proceso

-En proceso

Actualice - directorios .-~ de ~Concluido
instituciones . - centrales - . Lyrbe e T
unidades de género. . - ’

Participé en reuniones de equipo _En proceso
de la Direccién de Gestion.de | = . .
Politicas  Publicas - para - la|

Equidad entre ‘Hombres Y| -

Mujeres. S :

Envié circulares y sistematice |
documentos relacionados - con " En proceso
las estructuras presupuestarias C
de las entidades centralizadas y

no centralizadas y di

seguimiento con sectorialistas.

paginazde3
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El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las aclividades
desarroliadas durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de
la contratacion.

Atentamente,

(f)

el contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuen’tran
recibidos de conformidad, por lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al
tramite de pago de los honorarios correspondientes.

e
—

<

{
t
{

7
Uu/j 4
Licda. Nmy Edith” Pr
Sub-Director Téeni

Bireccxon de Gestidn de Publicas para'ia‘ Equtded ) .
entre Hombres y Mujeres :

Ap;o??do
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INFORME MEESHAi DE ACTIVIDADES REALIZADAS

DAT(S GENERALES:

_No. Contrato Administr
. No. Acuerdo Administrativo
 Aprobacién de Contrato:
- Nombrey apellidos de la

 personacontratada: .

 AC-217-2023-029

Débora Vanessa Arriagd Barrios

AL 30-04-2023

 Catorce mil treintay dos
| quetzales con veintiséis centavos

periodo de este info

0.14,032.26 -

- Monto a pagar:

Sefiora Sub-Secretaria Presidencial de la Mujer:
A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segiin TDR Informe de actividades Avance
realizadas

Se realizé acompafiamiento ¥ En Proceso.
orientacién en seguimiento al
proceso de desadscripcion del
bien inmueble ubicado en
Huehuetenango, del cual va se
concluyo la primera fase, esta
pendiente la segunda fasela cual
consiste en el traslado delbiena
Centro de Apoyo Imtegral para
mujeres sobrevivientes  de
violencia, CAIMUS,

g} Brindar gcompafiamiento Y orientacion
en actividodes refacionadas  con el
proceso  de elaboracion, gestion ¥

seguimiento del  reglamento  de
funcionamiento de los Centros de Apoyo
integral para Mujeres Sobrevivientes de
violencia, CAIMUS

Sz brindd orientacién juridica en En Proceso
el proceso penal niimero MP0O1-
2021-5872. El cual aiin  se

encuentra en investigacion.

b} Brindar orfentacidn  juridica en fos
diferentes procesos penales en que la
Secretaria Presidencial de la Mujer es
parte o tiene algund relacion. ¢

!

m‘:’“‘f““‘“‘“"”&“‘"”“““"'“‘.’"”*‘,""“"’a—’“"f} “““““““
¢} Brindar orientacion y acompaiamiento | Se brindé  orientacion Y

a las personas encargadds de la | acompaiiamiento al equipo que
elaboracién de informes, documentos y esta tszsba}ando la
demds que necesite la Secretaria implementacion del Congreso de

Mujeres en SEPREM.
Presidencial  de la Mujer  en weres

Fn Proceso




i
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entidad asesora y coordinadora de
politicas piblicas para promover el
desarroflo integral de las mujeres
guatemaltecas y el fomento de una
cultura democritica.

Se brindd apoyo a la En Proceso
subsecretaria en relacién con la
d} Otras que le sean solicitadas por lo | revisién de diversos documentos
autoridad competente, relacionados a las necesidades
de las unidades.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la

contratacidn.
«’“n)

MSc. Débora Vanesga Arriaga Barrios

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autoriza a guien corresponda, para que procedan al tramite de pago de
los honorarios correspondientes,

“ Subsecretarla Presidencial dela Muj‘er
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GOBIERNO f; | SCCRETARIA

i

CUATEMALA | (20 en
C) Brindar apoyo y orientacién | 1. Apoyo en la  revision de En proceso
profesional en materia procedimientos Administrativos.
administrativa V% asuntos | 2. Andlisis de la  informacion
relacionados. presupuestaria de apertura del

periodao fiscal 2023.
D) Apoyar en la revisién y andlisis | Revisién de documentacién ingresada a En proceso
de documentos que requieran el | la Subsecretaria, para andlisis vy
viste bueno de la Subsecretaria elaboracién de la respuesta

correspondiente, asi como, asesorfa
para visto bueno y firma de la sefiora
Subsecretaria Presidencial de la Mujer,
en los documentos que corresponda.

E) Otras que le sean requeridas por | Participacién en la Comision para la En proceso
la Autoridad competente. preparacién del plan de trabajo vy
presupuesto  para el evento a
desarroliar el dia 8 de marzo de 2023, en
conmemoracién del Dia Internacional
de Ja Muijer, acontecimiento que se ha
denominado: “Empodérate y Cuidate
Mujer, | Congreso de la Seprem”.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito, en cumplimiento a las actividades desa rrolladas
durante el periodo que se reportay acorde a los términos de referencia de la contratacidn.

Atentamente,

g |
£ ,,f}g,?u & e
¥ e -

Florericxo*Vrmcso Aran}o Custodio

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y'sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por

lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al trdmite de pago de los honorarios
correspondientes.

Aprobado

Licd&Moﬁi‘C‘a‘Vi?T)’eggka Iglesxas Pérez®”
Subsefretaria Presidencial de ia Mujer
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GOBIERNO . SECRETARIA

| PRESIDENCIAL
GUATEMALA | DELAMUIER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administra
No. Acuerdo Administrativo

Tipo de Servicios:
Nombre y apellidos de la persona contratada: .
plazo de contrato: ‘ Al 30 de Abril de 2023 7

periodo de este Informe: Al: 31 de Enero de 2023 ’
"\Aonto a pagar: Catorce mil treinta y dos quetzales con 26/100.71 Q 14,032.26

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

Aprobacién de Contrato:

|

\

7

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Informe de actividades realiz

i

n de documentos que Finalizado

Descripcién de actividades segdn TDR

Apoyo en |3 revisio

ingresan a |3 subsecretarfa para evacuar los

mismos, correspondiente al mes de Enero

Apoyo en la redaccion de oficios, memaos, Finalizado
informes o documentos solicitados por |a
sefiora Subsecretaria durante el mes de
Enero S

Apoyo en 1a revision de la minuta dela Finalizado

a) Apoyar en la revision de los

documentos qué ingresen ala

subsecretaria, prindar respuestas a los

mismaos, asi como redactar los informes

que sean requeridos relacionados con

el quehacer dela Subsecretaria.
e

reunién del Comité Administrativoy

Financiero -CAF- del mes de Enero

Apoyo en la revision de los formatos Finalizado
relacionados con la gestién de pago de
honorarios por el renglon 081y 029 - ,
Apoyo en la elabaracion del Acuerdo Interno Finalizado
para establecer la ruta parala gestion de
pago de honorarios por el renglon 081y 029

. I Participacién en el Comité Administrativo Finalizado
c) Brindar acompafiamiento
. y Financiero -CAF- correspondiente al mes de
profeS\onaI alos Comites -
. . ’ 0]
dministrativos de la SEPREM que sé le Enero 2023

| et dela STREM W]

b) Brindar apoyo profesiona\ ala
subsecretaria, enfocado al

fortalécimiento de las diferentes

Departémentos y Unidades que
conforman la SEPREM. ¥

paginalde3



designen como parte del apoyo ala
Subsecretaria

d) Apoyar enla elaboraciény ejecucion
del Plan Operativo Anual,
modificaciones de metas fisicas y/o
presupues’tarias de la Subsecretaria, asi
como la documentacion de respaldo

correspondiente. y

e) Apoyar en el seguimiento a los
temas relacionados con requerimientos
o recomendaciones de {a Auditoria
Internayla Contraloria General de

Cuentas /

f) Otras que le sean solicitadas por
autoridad competente /

b | SECRETARIA
de. | pRESIDENCIAL
A | DELAMUIER

Participacion en el Comité Especializado en En
Riesgos para revisar |a version final de! proceso
Informe Anual de Sinacig de la SEPREM

Apoyo en la claboracién de la Indicativa Finalizado

Anual 2023 de la Subsecretaria
Apayo en 2 elaboracién del formato para Finalizado
identificacion de presupuesto de la

Subsecretarfa, de acuerdo al requerimiento

de Planificacion.
Revision del informe CAl 00023 de la Finalizado
Auditoria de Cumplimiento de la Direccion
Administrativa, Departamento de Comprasy
Adquisiciones.
Revision del Informe Global de la Auditoria Finalizado
Interna del 1 de enero al 31 de diciembre de
2023 dela SEPREM

participacidn en las reuniones para organizar En

la Actividad de Conmemoracién del Dia procesa
Internacional de la Mujer ‘

Apoyo en la elaboracion del plan de Trabajo, En

cronograma y presupuesto para la Actividad | proceso

de Conmemoracion del Dia Internacional de
- la Mujer :

participacion en reunién sobre el PEl Finalizado

2023-2032, Plan Operativo Multianual
2023-2027, Plan Operativo Anual 2023 y los
lineamientos para reprogramacién del POA
2023

Participacion en la reunion con la Comisién | Finalizado |
de Gobierno Abiertoy Electronico para

revisar {os avances en el proceso de

pagina 2z de 3



GOBIERNG ! SECRETARIA

AlA | PRESIDENCIAL
CUATEMALA | DE LA MUJER

simplificacién de trémites de SEPREM, en la
etapa 3

Reunion con el Coordinador de Informética | Finalizado
para revisar lo relacionado al archivo digital
de los documentos que se generan en el
proceso de Simplificacién de tramites.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito, en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periocdo que se reporta y acorde a los términos de referencia de la
contratacién.

Atentamente,

‘; . 1y ;
ina Oscr}*g Matigg‘\

ingrid Carof

——,

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por
lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al trdmite de pago de los honorarios
carrespondientes. '

i/
) / i :
Licda:wionica Vatesska Iglesias Pérez

Subsecretaria Presidencial de la Mﬁjg
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OBIERNC
i

e
UATEMALA

!
A

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZABAS

""‘7’_‘_""‘*""’/’_1
37-029-2023 |

AC2012023-029 7
Servicios profesionales

No. Contrato Administrativo

No. Acuerdo Administrativo
Tipo de Servicios:

Nombre y apellidos de la persona contratada: Mirna Regina Valiente
oel-03/01/2023 _©_ | Al:30/08/2073 -

P
periodo de este informe: Del: 03/01/2023 7 Al: 31/01/2023 /
Q. 14, 032.26

Monto a pagar Catorce mil treintay dos quetzales con veintiseis

Aprobacién de Contrato:

centavos i

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

informe de actividades realizadas

Descripcion de actividades segin
TDR
a) Brindar apoyo y
acompafiamiento en diferentes
espacios de participacién
interistitucional - para el
seguimiento @ la politica de las

Desarrollo de plan de monitoreo Y evaluacion
para el afio 2023 de la Agenda de
Empoderamiento econdémico de la mujer rural
del SICA

Revision del Plan Estrategico de la.Mesa de
Género y Ambiente del Ministerio de Ambiente
y Recursos Naturales Renovables. e
Desarrollo de los talleres territoriales

En proceos

2. En proceso

mujeres con especial énfasisen’| .
ol eje 2 de I3 PNPDIM, #|:
relacionado  con Recursos
Naturales, Tierra y_Vivién@a' /:,}“” :

_ es para | Enproceso
<ocializacién del Plan de Accion de Género Y.

Cambio Climatico, siendo los siguiehtes

- Quiche ‘
He Quetzaltenango

- . Suchitepequez ..

_ Chimaltenango..

- Zacapa :

3,‘

~ Petén:: S R

4 Apoyo en’la .siStgmatizggién fde}_'i_nﬁ‘cj"rr‘r{éc‘io'n
recibida en los talleres. L e B :

1. Procesode presentacién de svento paralélecen En proceso
fa Cumbre Mundial del Agua, sobré Agua ¥ T
Equidad con apcyo dela UNESCO'y el programa
WWAP. TR TR BRI Y

Apoyar en la realizacion del
analisis de la. ":'in'f_ormacién
sistematizéaa ‘,c‘orr‘esipondiente
para rea1iigfrlﬁnfcibrﬁpé’rativo de.
acciones re’alizada_s‘: en el marco
del eje2 de'la PNPDIM /

c) Apoyaren !a"_sistem'ati,zacién de | 1. Seguimiento a |2 vinculacion al Clasificador En proceso
la " informacién que presupuestario de 1as siguientes entidades \ ’
proporcionenb las ehtidades en _MARN, MAGA, INAB  con estructura

\ cumplimiento 3 lo normado en presupuestaria revisada y aprobada E

ol Presupuesto de’ Ingresos ¥ _SESAN, CONAP con reunion desarrollada \ :
Egresos del Estado. ¥ \ - MEM y RIC en seguimiento para presentacién 1\

de estructura \
_ Autoridades de L2gos, ICTA, INDECA, ENCA-en .‘
seguimiento para vincular procesos

I - ]
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‘ d} Brmdar apu‘f{) enla P;ahuf'}ﬂ@u {
yfo reprogra macion de metas |
fieicas y financieras establef idas ﬂ :
en el pian operativo anuai, |
multianual ¥ presupuesro dela
d\reccson relacionadas _ €on
actividades y temas de recursos
naturales, tierra y vivienda.
-
le) Brindar

s
apoyo y
acompanamiento en el dnalisis,
sistematizacion elaboracion
de los informes o reportes
correspondientes, sobre  los
avances de las acciones O
programas de los sectares
institucionales de su
competencia relacionados con
la implementacién de ta politica
de las mujeres, asi como el
cumplimiento de compromisos
en materia de derechos de 1as
mujeres <
f}  Brindar apoyo en
sistematizacion de
informacién provenientes delas |
instituciones  de gobiemo"{
central en el cumplimiento dela:
normativa legal exlstente para
el uso  del . c!asn‘;cador"
Presupuestano con Enfcque dev' :
Género 7 ‘

i
i
i
i
i
i
|

Otras quele sea sohatadas par
tgndad competente -

E} presente mforme descrzbe " actuado por {a suscrita (o} £n cump

£n proceso
ampliar 13
generacion

sistencia mﬂma 3 i&‘Ab,‘\ para | Eng
vmw!acmn a Clasificador v i@
de pagquetes de
subproductos  para deisefio
especificas para mujer Rural.

|

|

productos ¥ |
de Actividadesi
i

!

I

i

1

i
i
H
i
i

1. Aportes en I3 dentificacién y enalisis de | En proceso

informacion que permitan a implementacion de
Compromisos en materia de Agua y Equidad

Revision de compromisos internacionales en En proceso

temas vinculados a Agua

Atencmn reumones de S
ptocesos mmtucxona}es

;ento a ias actlwdades desarrolladas .

durante el pencdo que se reporta y acorde a los términos de referenma de Ia contratacnon

Atentamente

Se hace constar que ias actividades descritas en este informe rPsponden a 1o éstipulado en el contrato
admmlstm’cwoy sus respecthvos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, porlo que

autorizd a quieh corresponda para que pro

Aprobado Z o i i

L)cda N widxth R‘ogas Prai
Subdxrector Técnico i

cedan al trémite de pago delos honorarios correspandientes.

=
i‘




COBERNO & | ii%‘;fg’éﬁ‘g N
CUATEMALA |
GUATEMALR | D LAMUIER

18

ontrato Admini : 78-029-2023 7
Administr AC-201 -2023 029 “.

D
Periodo de este
Informe:

Monto a pagar: Catorce mil treinta 'y dos
quetzales OB veintiséis centavos: /

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer, Ana Leticia Aguilar Theissen:

A continuacion sé detallan las actividades ¥ avances gestionados en el mes que s€ describe:

Informe de actividades
realizadas

Se impartio capacitacién al | Concluido.
' personal de nuevo ingreso de
‘1o Direccion de Analisis
Juridico Y Control  de
Convencionalidad sobre el |
funoionamienté de la misma |
on  materia de las}
convenciones priorizadas‘ y
compromisos de Estado a los g
cuales se les da seguimiento-

Descripeion de ac
segin T
A) Coadyuvaren Jos procesos
de analisis ¥ recopilacion
de normatiVa
internacional en materia
de Derechos humanos de
las Mujeres’y fos procesos
de alineacion
armonizacion del Sistema
de NacionesUnid’asA /-

Qe elabord und ficha de
analisis para dar seguimiento
al Compromiso de Buenos
Aires, parte de 1a Conferencia |
Regional de la Mujer, 0rgano
subsidiario de 12 CEPAL

" Fn proceso-

4a calle 7-37, zona 1 Guatema\:a - pPBX: 2207—9400
WWW.seprem.gob.gt



| SECRETARIA
| PRESIDENCIAL
| DELAMUJER

GOBIERNO de
GUATEMALA

9%, ALTTANEAQ GAMMATIZ

B) Brindar acompafiamiento

en los procesos de
elaboracién de
herramientas,

sistematizacién y andlisis
de informacién sobre el
avance en el cumplimiento
de COmPpromisos
internacionales en materia
de Derechos Humanos de
las Mujeres.

Se participd en la solicitud de | En Proceso

informacién, sistematizacién,
redaccién y presentacion de
respuesta a la Lista de
Cuestiones sobre el informe
para la Convencion sobre la
Eliminacién de todas las
formas de Discriminacién
contra la Mujer -CEDAW-

Se inicié el proceso de
identificar indicadores para el
monitoreo de avances para el
inicio de una metodologia de
evaluacién de la Resolucién
1325 del Consejo de
Seguridad  de  Naciones
Unidas, en el proceso de
elaboracién para el préximo
informe con Mimpaz.

Fn Proceso

Brindar asesoria y generar
insumos para apoyar 10s
procesos de
acompafiamiento técnico a

las instituciones publicas

sobre los.  derechos
humanos de las mujeres

desde un marco de control |

de convencionalidad.

Se dio  respuesta
requerimiento de informacion
realizada por CONADI que
debia ser cargada en la
plataforma del SIMOREG
como parte de los convenios
que da seguimiento.

Se realiz6 el complemento de

la Memoria de Labores del |
afio 2022 de la-seccién de |
Control de Convencionalidad |

v Tratados.

Se elaboré ampliacion . al
analisis de coyuntura para el
proyecto  de  Estudio “de
Prospectiva de la Politica
Nacional de Promoeion 'y
Desarrollo Integral de las
Mujeres.

Se revisé y actualizo la Guia
informativa sobre la
Plataforma de Accion de
Beijing.

al |

Concluido.

Concluido.

En proceso

En Proceso

D) Ofras que le sean
solicitadas por autoridad
competente

Se elabord respuesta al
requerimiento de Memorando

anclu{do

Interno Secretaria’ 258-12- L

43 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400

www.seprem.gob.gt




.| SECRETARIA
GOBIERNO e pprginENCIAL

IAVRRERE

2022, de Informe para el
SINACIG

Se participé en actividad de | Concluido
Nagciones Unidas en
conmemoracion  por  la
Declaracién Universal de

Derechos Humanos.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la
contratacion.

Atentamente,

; -

5

£

M’Wiﬂiﬁ"ﬁig"wfﬂﬂej’ai@ré Alvarez d Letn

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad,
por lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al trimite de pago de los honorarios

correspondientes.
AESIDEN C;;/\‘

e

\»x"’"a«, —%"& -
Aprobadoﬁﬁ;vzi;ﬁm

oo gy

Jeanie Maritza Herrera Ndjera e:t”
ST ~ Directora™ 3’

Direccion de Andlisis Juridico

y Control de Convencionalidad

Aa calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
: www.seprem.gob.gt



SECRETARIA
| PRESIDENCIAL
| DELAMUIER

GOBIERNO 2
UATEMALA

LIAXET GRAMNATIT

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

. Contrato Administrativo:

No 39-029-2023
No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato: AC-201-2023-029 7

Tipo de Serviclos: Profesionales ”

Nombrey apellidos de la persona contratada: FRANCISCO 1OSE QUINTANA STRAUBE |

Plazo de contrato: Del: 3 de enero de 2023~ Al: 30 de abril de 2023 ¢
Periodo de este Informe: Del: 3 de enero de 2023 #1 Al: 31 de enero de 2023 s

Monto a pagar: Q.14,032.26 y Catorce mil treinta y dos quetzales con
i veintiséis centavos. 7

i

sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que sé describe:

1 de actividades segun
TDR

a) Brindar apoyo profes'\onal
v acompafiamiento a la Direccion
de Recursos Humanos €n la
actualizacion  de herramientas
técnicas (Manuales .
Administrativos) dela SEPREM. !

Descripcio

Informe de actividades realizadas

Se brind6 apoyo en la revision del}
Manual de Normas Y procedimientos
de la Unidad de Informacion Publica,
Direccién de Politicas publicas.

Se brindd apoyo en la revision del’
Manual de Induccion actualizado del
afio 2022 de la SEPREM, conforme 2 la
normativa aprobada por la ONSEC Y
legislacién vigente. - ' '

En proceso

En Proceso

Se brind6 apoyo en |a elaboracion de

b) Brindar apoyo profesional en la
elaboracion de documentos de
caracter juridico, opiniones y/o
dictamenes juridicos de asuntos
que sean sometidos @ su

opinién juridica relacionada con 12 Concluido

CIRCULAR DP-0003-2022. emitida por.
|a Direccion de probidad de la

Contraloria General de Cuentas de la

consideracion.

Nacién, referente @ los sujetos

obligados 2 presentar Declaracion

Jurada patrimonial al iniciar y finalizar
la relacion laboral en la SEPREM.
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| SECRETARIA
| PRESIDENCIAL
| DELAMUIER

GOBIERNO ¢

Se brindé apoyo en elaboracion de
opinién juridica para adjuntar a la
documentacidn que deberd presentar
ante la CGCla Subdirectora de Asuntos
Juridicos como personal contratado en

el mes de enero 2023

Concluido

c) Brindar apoyo vy orientacion
profesional a la Direccién de
Recursos Humanos en materia
juridico laboral. .~

Se brindé apoyo Yy orientacién

profesional en la revision de
documentacion relacionada al proceso
judicial Expediente No. 01173-2022-
00633 relacionado a reinstalaciones
laborales de ex trabajadora de la

SEPREM.

Se brindd apoyo y orientacién en la
actualizaciéon de carpeta compartida
para informacién de procesos juridicos
que ingresan a RRHH.

En proceso

Concluido

d) Brindar apoyo y
acompafiamiento en la
actualizacidn de normativas
internas y/o procesos

administrativos. /

Se brindd apoyo en la revision de la

propuesta de actualizacidn  del

Reglamento Interno de Personal de la |
_Secretaria Presidencial de la Mujer de

conformidad con la Guia Normativa
para la elaboracién de Reglamento de

Personal de las Instituciones que se

rigen por la Ley de Servicio Civil.

En proceso

e) Otras que le sean solicitadas por
la autoridad competente.

Se brindé apoyo en acompafiamiento
en elaboraciéon de -Memorandum
dirigido a Direccion . de  Recursos

Humanos requiriendo opinién a luez

solicitando  la  finalizacion  del
emplazamientoy actuar al finafizar los

contratos de personal reinstalado.

Se brindd apoyo en elaboracion de
memorandum dirigido a Direccién de
Asuntos

juridicos solicitando

informacién actualizada de los casos

Concluido

Concluido

Pigina2de3



COBIERNO f» | SLoREIARIA

i PRESIDENCIAL
© | DELAMUIER

de reinstalacion recibidas en el mes de
enero en los diferentes renglones.

Se brindd apoyo y acompafiamiento
en diferentes reuniones de trabajo de

la SEPREM

Concluida

Ef presente informe describe o actuado por el suscrito, en cumplimiento a 1as actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

Francisco José Quintana Stréube

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se-encuentran recibidos de conformidad, por
lo que autorizo a quien corresponda, para que procedan .al trdmite de pago -de los honorarios

correspondientes.

S N
/- N
AN

i

%x%\ Licda. May] é;h;;Andrea Pk
“Directo¥a de\Recursos Huma
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| SECRETARIA
GOBIERNO de |
GUATEMALA | PRESIDENCIAL

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:
No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato:
Tipo de Servicios: profesionales /7

Nombre y apellidos de la persona contratada:
Plazo de contratacion: Del: 03/01/2023 Al: 30/04/2023 7

perioda de este Informe: Del: 03/01/2023 Al: 31/01/2023

Monto a pagar: Q.11,225.81 Once mil doscientos veinticinco quetzales con
81/100 &

\\\

|

|

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Informe de actividades
realizadas
Se apoyd en la planificacién

anual de las Auditorias 23
realizarse en el periodo 2023.

Descripcion de actividades seguin
TDR

A). Brindar acompafiamiento
profesional en los procesos de las
Auditorias de Cumplimiento,
Financieras y Operativas, conformea
lo programado en el Plan. Anual de
Auditoria 2023, proponiendo
mejores técnicas en la ejecucion. l

Finalizado

Se realizé correcciones al
Manual de  Normas .Y
procedimientos defa Unidad de-
Auditoria Interna.

B). Apoyari en los procesos Fihalizado
administrativos - de cumplimiento
que le competen a la Unidad de

Auditoria Interna.

C). Apoyar en los procesos de | Se brindé seguimiento a las |
seguimiento a la implementacion de
recomendaciones -emitidas  en

auditorias anteriores.

4reas de mejora para el
fortalecimiento de la Unidad de |
Auditoria Interna.

-En proceso -

7

D). Otras que le sean requeridas
por autoridad competente.

Se elabord propuesta del Plan
de Capacitacion del personal de
la Unidad de Auditoria Interna.

En proceso

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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22

El presente informe describe lo actuado por la suscrita {0} en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, ¥ acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

(n_Comes
Licda. M4bel Elizabeth Chavez de Ledn

Se hace constar gue las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autarizé a quien corresponda, para que procedan al trémite de pago de los honorarios correspondientes.

. SN N
;% m e iiziidgf% i v
Apmbada L s as Auditoria 5?

= e g

a m
Licda. Maria Antonieta Hub Raymundo——" w
Directora de Auditoria Interng,

4z calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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{NEORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

R _/r—,w,ﬂ_.w.
no. Contrato Administrativo? 41-029-2023

Mo. Acuerdo Administrative Aprobacién de Contrato! T AC-200-2023-029

verdo Administrative AREESE=— = or | AC2002023-025 e

Tipo de Servicios: _ Uprofesionales
Mombre y apellidos de la persona contratada: | Mancy Carolina Colindres Rios de R

[ pel: 03/01/2023 Al 30/04/2023

sefiora Secretaria presidencial de 1a Mujer:

A continuacion se detallan tas actividades y avances gestionados en el mes gue 58 describe:

Avance

|
J— —

Descripeion de actividades segiin informe de actividades realizadas

TDR

A) Brindar 8povyo profesional | AROYO profesional en la revision Concluido i
medianie orientaciones sobre det  borrador del  Acuerdo
temas administrativos {nterno para la creacién  del 1
financieros, @ requerimiento Comité Técnico de la SEPREM.
de Organos superiores €n} = Apoyo prm‘esianai en la revision
conjunto con |z Direccién de del  borrador del  Acuerdo
Gestion de Politicas publicas internc  que contiene 13
parala Equidad entre Hombres normativa de viaticos de la
y Mujeres. / SEPREM.

& Apoyo profesionai en la
elaboracién de propuesta para
identificar presupuesto
disponible para  cubrir
pricridades institucionales.

= Apoyo profesional en la revisién
§ | de propuesta de lingamientos
i para 13 reprogramaciém del Plan

'; Operativo Anual 2023.
"1‘ s Apoyo profesional en ta revision
del borrador que contiene 12
propuesta del Reglamento de
firma electronica de la SEPREM,

8) Brindar acompa?xamiequl'fE « Acompafiamiento profesional | Concluido
pmfesi{mai en conjunto con | en reuniones organizadas por el %
os  responsables de 1os | Comité Especializado en i
diferentes  Organos de la Riesgos.
SEPREM, sobre el seguimiento | @ Acompahamiento profesional
e implementacion de las en reunidon para definicion de |
recomendaciones emitidas por usuarios del Sistema de Gestion,
la Contraloria_General de| E L%W,__Ej/—f, ...... oy
1/3

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — pRX: 2207-9400
W‘segremtgab.gt



Cuentas vy por la U
Auditoria Interna.

implementacion de ¢

establecidos para garan
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Cooperacion internacional
wSiGEACH.

s« Acompafiamiento profesional
en reunién con personal de ia
secretarfa General para aclarar
dudas sobre expedientes de
arrendamientos de 12 SEPREML.

s Acompafiamiento profesional

en revisién de propuesia de Plan

Anusl de Auditoria para el

ejercicio ficcal 2023 para 18

SEPREM.

acompafiamiento | # Acompafiamiento profesional |
la en la revision del informe de\‘
ontroles rendicion de cuentas, 'g

tizar la correspondiente  al  Tercer |

calidad y los plazos de los Cuatrimestre 2022 de ia\

que le sean solicitadas
por autoridad competente. s Revision de Act3 Administrativa

mggrgggﬂaléIT}brico para_el

47 calle 7-37, zona 4 Guatemala — PRX: 2207-9400

SEPREM.

e Acompafiamiento profesional
an gestidn Y entrega  de
informacion sobre base legal
para alimentar el Portal de
Datos Ablertos.

#A;:}oyc} profesional ent

DA-1-2023  por servicio de
arrendamiento de 3
fotocopiadoras para la SEPREM,
para €l ejercicio fiscal 2023.

s Revisidn de Acta Administrativa
DA-2-2023  por servicio de
internet para 2 SEPREM,

} gjercicio fiscal 2023,
\ o Revision de documentos de
! arrendamiento de inmueble que
ocupa las oficinas centrales dela
SEPREM, para el ejercicio fiscal
2023.
= Revision de documentos  de
arrendarniento de nodega de la
SEPREM, para el ejercicio fiscal
2023,

e Revision de solicitud para la
adguisicion de servicio y compra
de materiales No. 014235, para
la contratacion del servicio de

ww.sepmm,gob.gt
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personal que realiza actividades

en ias delegaciones
departamentales, de febrero a

s Revisién de Acuerdos Internos
relacionados con el renglon de
gasto 021 *personal
supernumerario’

|
i
} diciembre 2023,
|

« Revision de contratos del
personal 021 “Personal
supernumerario”  para el
ejercicio fiscal 2023.

s Participar en reunién para
identificar aspacio

presupuestario para financiar
prioridades institucionales.
e Participacion en reunion para

raorientar QCESOS
presupuestarios.

£l presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporia, y acorde a los términos de referencia de la contratacién,

Atentamenie,

{f) A } e Z)

Licda. Nancy Carolina Colindres Rios de Reyes

Se hace constar gue las. actividades descritas en este informe responden 3 lo estipulado en el conirato
administrativoy sus respectivos érminos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por loque
autorizo a quien corresponda, para gue procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

Aprobads oo

{\ Licda. Dmﬂa?ése:te Sag:%mme Pal_
~Directora de ia Direccidn de- Gestmn de tht;cas

?ubixtaspara {a Equidad entre Howibres y Mujeres

3/3
4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207~ 9400
www.seprem.gob.at
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INFORME MEMSUAL DE ACT WIDADES REALIZADAS

42-029-2023

No. Contrato Administrative:
| AC-200-2023-029 B §

Mo, Acuerdo Administrativo Apmi;acién de Contiraio:

Tipo de Servicios: o profesionales T
Nombre y apeliidos de la persona contratadas Wendy Claribel Rios Pérez de Corada o
plazo de contrato: Del: 0370172023 Al 30/04/2023

periodo de este Informe: pel: 03/01/2023 Al 31/01/2023

Monto a pagan Once mil doscientos veinticinco (1. 11,225.81

guetzales con ochenta y un CENLAYOS,
Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en ol mes que se describe:

Descripeion de actividades segln Informe de actividades realizadas Avante
TOR
A}  Apoyp Profesional  para  la Se brind6 apoyo profesional a las Concluido

slaboracion  de  1as estrategias | Direcciones Municipales de la
operativas para la implementacién ¥ Mujer del departamento de Jutiapa,
seguimiento de 1a Politica Nacional de | para dar seguimiento 2 las
Promocién y Desarrolio integral delas estrategias operativas de la Politica
mujeres  en las instituciones ¥ Nacional de Promocién y Desarrollo
sectores de su competencia &R integral de las mujeres.

especial al sector econdmMico.

!
i
i

Se apoyd a le representante Titular
de tas Organizaciones de Mujeres
ante el CODEDE, Jutiapa para dar
seguimiento @ las  alianzas
estratégicas de la politica Nacional Concluido
de Promacion y Desarrolio integral
de las mujeres en Jas instituciones y
sectores de Su competencia en
especial al sector econdmico.

Se acompafd en la reunién
ordinaria Consejo de pesarrollo —
CODEDE- con el objetivo  de
implementar marcas concepiuales,
juridicos ¥ politicos para ja egquidad
entre hombres y mujeres.

B} Apayo al epcargado de definir,
analizar e implementar marcos
conceptuales, jurfdicos ¥ politicos
relacionados  con 1o derechos
humanas de las mujeres Y las
politicas para la equidad entrg
hombres ¥ mujeres
correspondientes, asi como 1as
politicas sectoriales de sy
competencia.

Concluido

Se apoyd a la Red Municipal de las
tjujeres para implementar marcas
conceptuales, juridicos ¥ politicos
relacionados con 105 derechos
humanos de las mujeres Y fas
politicas para la equidad entre
hombres y mujeres.

Concluido

4Aa calle 7-37, zona 1 Guétemaia — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt
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Se brindd apoyo a la Unidad Técnica
Departamental, con el objetiva de
analizar e implementar marcos

conceptuales, juridicos y politicas | Concluida
relacionados  con  los  derechos
humanos de las mujeres v las
polfticas para la equidad entre
hombres y mujeres.
C} Brindar apoyo a las instituciones | Se  brindd apoyo profesional | Concluido
de la administracién central v | personalizado ala DMMs, DMPs y
territorial para la implementacion de | DAFIM  del departamente  de
la Politica Nacional de Promocion y | Jutiapa, para dar seguimiento a la
Desarrollo integral de las Mujeresysu | implementacidon de la  Politica
vinculacidn con el clasificador | Nacional de Promocidn y Desarrolio
tematico correspondiente, integral de las Mujeres vy su
vinculacidn  con el cdlasificador
tematico correspondiente.
D} Brindar apoyo profesional en el | Se brindd apoyo profesional a las | Condluide
andlisis, sistematizacién y elaboracién | DMMs, DMPs y DAFIM  del
de reportes sobre los avances de las | departamento de  Jutiapa, para el
acciones o programas de los sectores | analisis, sistematizacién y
institucionales de su competencia, | elaboracion de reportes schre los
relacionados con su implementacion | avances de las acciones ¢
de la politica de las mujeres. programas de los  sectores
institucionales de su competencia,
relacionados con sy
implementacién de la politica de las
mujeres..
E} Otras que le sean solicitadas, por fa | Participacidn en la Presentacién de | Concluido

Autoridad competente.

Informe General de la Reptiblica de
Guatemala del aflo 2022 en el

departamento de Jutiapa.

£l presente informe describe fo actuado por a suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

7 I

Rios Péfez de Corado

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-8400
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Se hace constar gue las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizé a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

<
/U I
? P

,—-«i 1 H

A
Aprobado .. “Z‘%‘: "{}“{;‘?‘Tf
Licda. Nury Edith RdjasPrad
Sub-Director Técnied:li! .
Direccién de Gestion de Politicas Plblicas™
para la Equidad Entre Hombres Vi s o

43 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt 313
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Mo, Coniralo Administrativo:
No. Acuerdo Administrative
Tipo de Servicios:

Nombre y apeliidos de
Pilazo de contratacién:
periodo de este informe;
wionio 8 pagan (.11,225.81

Aprobacién de Contraio:

la persona contratada:
pel: 03/01/2023
Del: 33}01,’ 2022

43-029-2023
AC-200-2023-029
Profesionales

e ———

Rocio Geraldine Gonzalez Lima
Once mil doscientos veinticinco quetzales con
ochenta y uno centavos

Sefiora Secretaria prasidencial de la Mujer:

A continuacion se detalfan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripeion de actividades segin
TDR

A} Apoye pmfesienal para
ja elaboracién de las
estrategias operaiivas
parala imp’iemenwcién y
seguimiento de laz
politica  Nacional de
promocion ¥ Desarrollo
integral de Ias Mujeres
en las instituciones ¥
sectores de s
competencia en especial

al sector econdmico.

B} Apoye a1 encargado de
definir, analizar e
implementar marcoes
conceptuales, juridicos ¥
polifices relacionados
con ios derechos
hpmanos de las mujeres
y las politicas para ia
equidad entre hombresy

mujeres
correspondientes, asi
\ como las  politicas
sectoriales de sa
‘{ competentia. -
| ¢} Brindar apoy® a las
i’; instituciones  de ia
i administracion central ¥
territorial para ia
impiememacién de la
| politica Nacional de

promocién ¥ Desarrello
Integral de las Mujeresy

\nforme de actividades Avance
realizadas
Se brindd apoye profesional Concluido
en la Red de Directoras
Municipales de Ia Mujer del
departamento de
Suchitepéquez, para el
seguimiento al gue hacer de
las DMM en el marco de sus |
funciones.

Apoyoeniareu nidn del conseje Concluldo
de desarrollo departamental |

pava promover los derechos

humanos de las mujeres.

Se hrindd apoyo en el marco de | Concluido
forraulacién de propuesia de

plan de trabajo para Ia
reactivacion de i@ comisién de

la mujer.

paginalde2
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su vinculacién con el ]
clasificador teméitico
correspondiente
D} Brindar apoyo | Se brindd apoya profesional en Concluide
profesional en el andlisis, | la Planificacién de reuniones
sistematizacién y | para la red de DMM para dar

elaboracién de reportes | seguimiento al fortalecimiento
sobre los avances de las | de politicas publicas para ia
accipnes o programas de | equidad entre hombres ¥

fos ) sectores | muyjeres.
institucionales de su |
competencia,

relacionados  con Su
implementacién de ias
oliticas de las mujeres.
E} Owas que le sean | Reunién con la Direccién | Concluido
solicitadas, por ia | Gestidn de Polfticas Pablicas de

Autoridad Competente Equidad  enire hombres ¥
mujeres para tratar temas
administrativos.

£f presente informe describe lo actuado por la suscrita {o) en cumplimiento a 1as actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, ¥ acorde a los términos de referencia de la contratacién.

Atentamente,

‘ h vy A "
{f /j T «;m..ﬁm%j Ay ;?%»&M” P
Rocio Geraldine Gonzalez Lima

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentiran recibidos de conformidad, porlo que
autorizd a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

e

( ;/}U
Aprobado N L Y e
ticda. Pury Edii{)}f Rojas Brado
Syub-Director Téonico it
Direccién De Gestién de Politicas Piblicas
para la equidad entre hombres y Mujeres

pagina2del
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IMFORME MIENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

| 44-0

0202023 7 _

T AC-200-2023-029 7

- ——
No. Contrato Administrativo:

No. Acuerdo Administrativo Apro
Tipo de Servicios: -
Nombre y apellidos de la persona
| Plazo de contraio:

k periodo de este Informe:
wionto a pagar: O, 11,225.81

Del: 03/01/2023 Al 31/01/2023

o i o ___'______’____-——’-‘"""—"—’“
Once mil doscientos veinticinco quetzales con

. ochenta y Un centavos 7

Mﬁ.ﬂ/ﬂ .

Sefiora Secrefaria presidencial de la nMujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

— s . - Iy
\ Descripcion de actividades segun nforme de actividades ﬁ Ayance

| TDR ! realizadas |
Al

elahoracion  de las estrategias
operativas para la impiementaciéﬂ Y
seguimiento de la Politica Hacional
de Promocién ¥y pesarrolio integral

Apoyo profesional  para 1z | Se apoyd 2 la Direccion | Concluido
Municipal de la Mujer en la
formacion de la Junta Directiva
de la Red de Mujeres en el
municipic de Sanarate..

de las mujeres en las instituciones Y '&
cactores de su competeﬂcia En i
especial al sector econdémico. ¥ N - |
| B) Apoyo al encargado de definir, | Reunidn de UTD, parad definir | Concluido
| apalizar e implementar marcos | analizal & implemnentar marcos |
conceptuales, juridicos ¥ politicos conceptuales, juridicos v
relacionados  ©of los derechos politicos relacionados  €on la g
hurmanos de 1as mujeres Y las | Comision Departamental de la
politicas  para la eguidad entre pMujer.
hombres y mujeres correspondientes
a las instituciones Y politicas
sggggﬁii_es de su competencia. _{ - .
¢y Brindar apoyo 2 las instituciones Reunién con UPCY, para brindar | Concluido
de la administracién central vy | apoyo en {a organizacidn de las
territorial para ja implementacion de | actividades para la aplicacion
la Politica Nacional de Promocion ¥ del Eje 5 dela palitica Nacional
Desarrollo integral de las Mujeres v | de promocion Y Desarrollo
\ sy vinculacion con el clasi}‘icader integral  de fas  Mujeres.
L tematico correspondiente. 4 pnpIM. L
‘;:D} Brindar apoyo profesional en al | Reunion con iz comisidn de Concluido
‘ analisis, sisternatizacion. y | Consejo consultivo  de 18
Eelaboracién de reportes sobre los organizacién de Mujeres ¥
| avances de las accignes 0 programas Representante Tiular, para ‘
de los sactores institucionales de su apoyar en g} andlisls ¥
competencia, relacionados con su elaboracién de POA 2023, para i
implementacion de la politica de las {a aplicacion de PNPDIM |
mujeres. F N R s ’J
4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-8400 .
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£) Otras que le sean solicitadas, por | Apoye  Interinstitucional  al | Conclufdo |
la Auteridad competenie. Ministerio  de  Agrieultura, ]
Ganadena y Alimentacion, a la i
gobernacidn departamental, en !
el programa Alimentos  por ‘:
Accion APA.

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
adrministrativo v sus respectivos términos de referencia, v se encuentran recibidos de conformidad, por lo
gue autorizé a quien corresponda, para que procedan al trdmite de pago de los  honorarios
correspondientes.

Aprobato
Licenciada Niry Edith RG]
Sub-Director Técpni N

Direccidn de Gestién de Politicas Pilicas
para lz Equidad Entre Hombres y Mujeres

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-8400
www.seprem.gob.gt
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i1, ALEIANDRD CIAMMETTEL

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

No. Acuerdo Administrativo Aprobacidn de Contrato:

Tipo de Servicios:

Nombre y apellidos de la persona contratada:

45-029-2023
AC-181-2023-029

Técnicos

j Andrea Gabriela Reyes Wug

Plazo de contratacion:

Del: 03/01/2023

| Al: 30/04/2023

Periodo de este Informe:
Monto a pagar: Q7,483.87

Del: 03/01/2023

| Al: 31/01/2023
Siete mil cuatrocientos ochenta y tres quetzales con
ochenta y siete centavos.

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades segln Iinforme de actividades realizadas Avance
TDR
Brindar apayo técnico en la recepcion
de documentos de candidatas y Se brindo apoyo tecnico en recepcion
candidatos a ocupar puestos vacantes de documentos de candidatos para Finalizado
de los procesos de reclutamiento y | contratacion bajo el reglon 011.
seleccién de personal que se lleven a
cabo en la Direccion de Recursos
Humanos.
Brindar apoyo técnico en fa revision
de expedientes de candidatos de los | Se brindo apoyo tecnico en la revisién Finalizado
procesos  de reclutamiento  y | de los documentos de candidatos
seleccidn de personal que se lleven a | para contratacion bajo el reglon 011.
cabo en la Direccién de Recursos
Humanos
Brindas apoyo técnico en la
elaboracion de cuadros de | Se brindo apoyo técnico en la
ponderacidn de los procesos de elaboracion de cuadros  de Finalizado
reclutamiento y seleccién de personal ponderacion de los procesos de
que se lleven acabo en la Direccion de | convocatorias internas.
Recursos Humanos
Brindar apoyo ténico en la laboracion
de actas de resultados de los procesos Se brindo apoyo técnico en la
de reclutamiento y seleccion de elaboracién de 2 actas de procesos de Finalizado
personal que se lleven acabo en la reclutamiento y seleccion,
Direccion de Recursos Humanos
Brindar apoyo ténico  en la | Se brindo apoyo ténico en la
confirmacién de referencias \aborales | confirmacién de referencias laborales
de los procesos de reclutamiento y | de expedientes de candidatos en Finalizado

seleccién de personal que se lleven
cabo en la Direccion de Recursos
Humanos

Brindar apoyo ténico
elaboracion de un cr

para la
onograma de

4a calle 7-37,

proceso de reclutamiento y seleccién

Se brindo apoyo ténico para la
elaboracion de un cronograma de

sona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
www.seprem.gob.gt



| SECRETARIA

GOBIERNO 4 |
| PRESIDENCIAL
GUATEMALA | DE LA MUJER

actividades con detalle de procesos y
tiempos de las diferentes fases que
conforman el reclutamiento
seleccién y contratacién de personal
por oposicidn con cargo al regldn
presupuestario 011 “Personal
Permanente”

actividades  par
oposcion  con
presupuiestario
Permanente”

personal  por
cargo al reglén
011 “personal

Finalizado

Otras que le sean solicitadas por
unidad competente

1.5e brindo apoyo en la realizacion de
los contratos bajo el reglon 021

2.Se brindo apoyo en realizar el
consolidado de las tablas matrices
para solicitud de personal de cada
Direccion

3.5e brindo apoyo en realizar fas
pruebas técnicas de los puestos de:
Asesor Profesional Especializado 1,
Asesor Profesional Especializado IV y
Oficinista 1

Finalizado

El presente informe describe

1o actuado por la suscrita

durante el perfodo que se reporta, ¥ acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

(o

Andfea Gabrig@}‘teyes Wug

Se hace constar gue las actividades descritas en e
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y s
autorizd a quien corresponda, para gue procedan al tramit

(o) en cumplimiento a las actividades desarroiladas

ste informe responden a lo estipulado en el contrato
e encuentran recibidos de conformidad, porlo que
¢ de pago de los honorarios correspondientes.

P
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l{ i
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B, . .
Axpréb‘adowm NI fn e SDENCI
\ ticenciada Maylegn Andrea Pefia Klég ¥ <‘;;
- . .y 5 e
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COBERNO | e

. PRESIDENCIAL
‘35'.3 mﬁm | DE LAMUJER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REABLIZADAS

46-028-2023

AC-183-20253-028
‘ Servicios Téonicos
Hilda Corina Martinez portilio de Aguilar

Mo, Contrate Administrativo:

| po. Acuerdo Administrative Aprobacién de Contralo:
| Tipode Servicins:

Wombre v apellidos de ia persona contratada: e
Plazo de contratacion Del: 03/01/2023 al: 30/04/2023

Periodo de este informe: | Del: 03/01/2023 Al: 31/01/2023
Monto 2 pagar: Q. 7,483.87 Siete mil cuatroscientss ochenta y tres quetzales -

con ochenta y siete centavos

Safiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacidn se detalian las actividades y avances gestionados en ol mes que se describe:

Descripcion de actividades segin Informe de actividades ‘ Avance
TDR realizadas o
a) Apoyar en reuniones en | 5@ apoyé en la reunion
atencion al vol | estratégica en el Consejo de Concluido
\ estratégico dela SEPREM | Desarrolio  Urbano ¥ Rural,
en el territorio, para 1a convocada  por el sefior
\‘ representacion Gobernador: de Petén  Luis
interinstitucional 0 | Rodolfo Burgos Segura.
represemacién de la
Secretaria. ‘
e apoyd en la Reunidn
 Estratégica nunicipal SR
convocada por la Alcaldesa de Concluido

}

1 12 Municipalidad de Flores del
\ departamento de petén, donde

‘ ce sxpuso 10$ avances - €n
x programas Y~ Proyecios
i llevados @ cabo .~ pot ia
) ’ Dirsccién de ja Blujer, en Ja|
I ‘ Municipalidad ~ de  Flores,
| departamento de  Petén
% durante el afio 2022.

|

Concluido
e Apoyd en  reunion

% estratégica convocada por |

1} delegadas de UPLY, y la

| Asociacion ixgik  en ia cual sa

| socializo el trabajo de UPLY, |

11 en materia de prevencion de la

| Violencia contra la wujer, en el

| departamento de Petén.

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX 2207-9400
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b} Brindar apoyo Técnico y
metodolégico para la
gestion de la PNPDIM y
otras politicas Pablicas
relacionadas con el
desarrollo integrai de
las mnjeres en el proceso
de planificacién y
presupusestc  en los
diferentes niveles, del
Sistema MNacional de
Planificacién.

Se brindd apovo vy asistencia
técnica a la Reunidn de DMIM
Socializando Guia de Actuacién
y Derivacién para la atencion
de Casos de Vicolencia contra la
pujer desde las Direcciones
Municipales de la Mujer.

Se brindd asistencia téenica 8
iz Comisién Departamental de
la Mujer, en la elaboracidn de
propueste de Plan de trabajo
2023, para presentarlo en los
Consejos de Desarroilo Urbano
y Rural.

Concluido

Concluido

¢} Apoyar técuicamente a
las instituciones  con
representacién en el
departamento y
gobiernos locales sobre
la implementacién ¥
seguimiento de PNPDIM.

Se realizéd apovo itécoico @
Gobiernos Iocales, con el fin de
dar  seguimients 8 los
municipios pendientes de la
jmplementacion de politicas
publicas, creando una agenda
estrategita para
acompafiamiento presencial y
articular acciones de trabajo.

Concluido

d) Dar  acompahamiento
técnice .a  las
representantes ‘de
organizaciones ~ode

mujeres para garantizar
su participacién en los
espacios de - ejercicio
cindadano, en el marco
del  Consejo - de

Sz did  acompafiamiento
técnico a - DMM y Oficina de
COCODES de Municipalidad de
Flores en  reunién para

insentivar a las mujeres a’|

formar parte de los Consejos
Comunitarios de Desarrollo, vy
lograr su participacién  en

Contiuido

: espacios de ajercicio
Desarrollo Urbano ¥ | iudadano.
Rural.
el Apoyar en la | 5e apoyé a las Direcciones

actualizacién de  los

Municipales en la actualizacién
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Directorios de datos  de los directorios
Departamentales de las | telefonicos ¥ COTTE0s
Instituciones Publicas v | electrénicos de fas
Organizaciones de | instituciones  de gobierno,
Mujeres. Ongs, Organizaciones de
Mujeres vy medios de Concluido

eomunicacion, con la finalidad
de contar con un mapa de
actores  actualizado en =l
depariamento de Petén.

fl Otras que le sean | Asistencia a reunidn mensual,

solicitadas por | de delegadas departamentales
Autoridad Competente, fa  cwal  fue  realizada
virtualmente, y convocada por Concluido

autoridades de la Secretaria
Presidencial de la Mujer,

£l presente informe describe o actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el perfodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacidn.

Atentamente,

Hil‘aq;j S M Portillo de Aguilar

Se hace constar gue las actividades descritas en este informe ‘reﬁpondén a.lo és’dpulado en el contrate
administrativo v sus respectwos términos de referencia; v se encuentran recxbidos de confarm:dad por lo

que autorizd -a . guien corresponda para que procedan - ai tramrte de pago de Ios honorarios
correspondientes.

Aprobado
Licda. Nury Edzthkémas ‘Prado

Sub -Director técnico 1]

Direccion de Gestidn de Politicas Pablicas
Para la Equidad entre hombres y mujeres

4a calle 7-37, zona 1 Guaterala — PBX: 2207-0400
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COBERNO e |
A e | DELAMUJER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de
Contrato:

Tipo de servicos
Nombre y apellidos de la persona contratada: Maria Celeste Rivera Dénis
Dol 03/01/2023 - | Al:30/04/2023 /

Periodo de este Del: 03/01/2023 y, Al:31/01/2023
Informe:

Monto a pagar Q11,225.81

47-029-2023
AC-217-2023-029

Once mil doscientos veinticinco quetzales con
ochenta y un centavos. .~

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Informe de actividades
realizadas

Descripcion de actividades segin
TDR

Apoyar en la elaboracion ¥

consolidacion de insumos para

|a elaboracion de la memoria

de labores institucional y otros

informes  que, le = sean

requeridos.

Se apoyo en la consolidacion Concluido
de informacion de las
diferentes dependencias de
la Seprem pard la memoria

_de labores institucional.

| Se apoy6 en la revision de | En proceso
informes de rendicién de
cuentas de las diferentes
dependencias de la Seprem. L
Se apoy6 en la revision de | En Proceso
monitoreo de 1a Unidad de | '
planificacién y Direccion
. Administrativa. Lo

Apoyar enla revisidn y andlisis
de informes de monitoreo
mensual de metas fisicas
segun lo programado. en el
Plan Operativo Anual de las
dependencias que conforman
la Seprem. / .
c) Apoyar profesionalmente en la
revision de solicitudes  de
modificaciones ~ de " metas
fisicas 'Y presupuestarias
presentadas ante la Unidad de
planificacion. /

Se apoyé en la revision del | Concluido
expediente de modificacién
para financiamiento  de la

fuente 61 dela institucion.

Se apoyéd con el analisis v | Concluido
revision de 1a solicitud de
modificacion presupuestaria '

y recalendarizacion de metas

paginall2
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fisicas de la Direccidn de
informatica.

d) Apoyar profesionalmente en | Se apoyd en el andlisis vy | Concluido
revisidn de la actualizacion de | revisién de la actualizacién
planes operaivos anuales de | del POA de la Direccidn de
las dependencias de la| Informatica derivado de la
Seprem, asi como en [a | aprobacion de fa
consalidacién de informacidn | modificacién presupuestaria
para la reprogramacién vy
formulacién del PEl, POM y
POA institucionales.

e) Otras que le sean solicitadas | Se apoyd profesionalmente | Concluido

por la autoridad competente. | participando en la reunidn
para revision de la propuesta
de disefio conceptual de
funcionalidades del PE], POM
y POA de la institucion.
Concluido
Se apoyd profesionalmente
participandc en la reunién
relacionada con la
identificacién de
' presupuesto  para  cubrir
necesidades prioritarias de la
Seprem.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el peruodo que se reporta, y acorde a los termmos cfe referenc:a de la
contratacmn )

0

Marise ”’fé’ te

/
/

;Rx era Doms

Se hace conétar que las actividades descritas en este mfcrme respc»nden alo estrpu!ado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencxa, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizé a quien corresponda, para que procedan al trdmite de pago de los

honorarios correspondientes.
~ o

/ {/ A ”@‘5‘95“%
" Sy
Aprobado f /f 4 f‘:‘/f e q’/‘v T

Leda. Gracxela Figsydaha Femandez"” emrzce}m‘ﬂ"'ﬂd de
janificacién
Directora de la Unidad de Planific ‘éz‘fonmm»———«

{/4? ~ 2
EHALM 2
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

| Someno | presipenciAL

. SECRETARIA

I DE LAMUJER

No. Contrato Administrativo:

48-029-2023

No. Acuerdo Administrativo Aprobaciéon de
Contrato:

AC-189-2023-029

Tipo de Servicios:

Servicios Profesionales

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Ana Beatriz del Cid Sosa

Plazo de contrato:

Del: 03-01-2023

Al: 30-04-2023

Periodo de este Informe:

Del: 03-01-2023

Al: 31-01-2023

Monto a pagar: catorce mil treinta y dos quetzales
con veintiséis centavos.

Q14,032.26

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcién de actividades segtin Informe de actividades Avance
TDR realizadas

a) Brindar apoyo profesional en las | Se brindo apoyo profesional en
acciones técnico-administrativas | La lectura del el manual de
para el fortalecimiento a la | funcionesy porcesos de la Concluido
Direccion Administrativa, para | Direccién. A a fin de tener
continuar con las reformas | conocimiento e involucramiento
estructurales. de las actividades, para asi

brindar un mejor apoyo.

b) Brindar acompafiamiento | Se  brindo  acompafiamiento
profesional en el Departamento | profesional en actualizaciones de
de Compras y Adquisiciones, con | los formatos de las solicitudes | Concluido
el objeto de apoyar a los|de dictamenes tecnico en
encargados de los procesos de | proceso y dicatamen
adquisicion de bienes y servicios | Presupuetario y actas
no personales, para  dar | administrativas.
cumplimiento a lo estipulado en
Ley.

c) Brindar acompafiamiento | Se Brindo apoyo con la
profesional en el Departamento | recopilacion y ordenamiento de
de Servicios Generales, Seccién | los documentos y carpetas.
de Almacén, Archivo y Centro de
Costos, con el objeto de apoyar a Concluido
los encargados de los procesos,

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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T dar cumplimiento @ loe

et

Q';t;as que le sean sol

la Autoridad competente.

| SECRETARIA

e | pRESIDENCIAL
Gi}éizmu\ . DELAMUJER

icitadas, por | Se apoy
realiza

cion de memos.

'E,
.

L Concluido

Tl presente informe describe 10 actuado por 1a suscrita (o) ent cumplimiento a las actividades

desarrolladas durante el perfodo que s€ reporta, ¥ acorde a los términos de referencia de 1a

contratacion.

Atentamente,

Py

AnaBeatriz del Cid Sosa

Se hace constar que las actividades descritas en este informe r’.‘e’é@ﬁﬁdeg‘% lo estipulado en el

contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia; y se gncuentran recibidos de

conformidad, por 10 que autorizé a quien corresponda, para que proce an al tramite de pago de
p G 5 o . W

Jos honorarios correspondientes.
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| SECRETARIA

GOBIERNO de |
| PRESIDENCIAL
GKWEMALA | DELAMUJER

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

£0-029-2023 7
AC-181-2023-029 7

No. Contrato Administrativo:
No. Acuerdo Administrativo Aprob
Contrato:

Tipo de Servicios:

Del: 03/01/2023 | Al:30/04/2023 7
periodo de este pel: 03/01/2023  ~ Al: 31/01/2023 ,
Informe:

Monto a pagar: Q. 7,483.87 -

acion de

Siete mil cuatrocientos ochentay tres
quetzales con ochenta y siete centavos {

Sefiora Secretaria presidencial de la Mujer: Ana Leticia Aguilar Theissen

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcion de actividades Informe de actividades
segin TDR realizadas
a) Apoyaren la elaboracién, | Se reviso el compendio de Concluido
revision y analisis de ! leyes e instrumentos
documentos relacionados internacionales y nacionales
con los derechos | sobre  derechos de las
humanos de las mujeres. /4 mujeres para dar
-} seguimiento a los avances

institucionales materia de
derechos humanos de las|
mujeres. A |

Se brindé apoyo técnicoen la { En proceso
revisién del Plan de ,Accivénz‘% : :
Nacional PAN 1325 para
elaborar una metodologia de |
evaluacion para Ia ‘Mesa,
Interinstitucional sobre |
Mujeres, Paz y Seguridad |
(MIMPAZ). o
Se brindé apoyo en la
sistematizacion  de la
informacién que las |
instituciones ~ del Estado |
enviaron en respuesta a la
lista de Cuestiones del
Comité CEDAW en los items
de:

b) Brindar . apoyo Yy
acompafiamiento .
técnico a la Direccion de
Andlisis  Juridico Y
Control  de
Convencionalidad y
demdas dreas sustantivas

de la Secretarfa en los

Concluido

4 calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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asuntos relacionados | 1. Divulgacién de la
con fos derechos Convencién, su Protocolo
humanos de las mujeres. Facultativo Y las

recomendaciones
generales del Comité.

2. Derechos de las mujeres e
jgualdad de género con
relacién con la pandemia y
las iniciativas de
recuperacion.

3. Marco legislativo Y
definicion de
discriminacién.

4. Acceso a la justicia y
mecanismos jurfiidicos de
denuncia.

14. Educacion.

15. Empleo.

16. Salud.

Se brindé apoyo ténicoenla
redaccién del informe de
respuesta a |a Lista de
Cuestiones  del Comité
CEDAW en los {tems de:

2. Medidas de politica. -

5. Funciones estereotipadas
y prejuitios.

6. Prostitucion.

Concluido

c) Participacion en | Se participé en la primera Concluido
reuniones de trabajo reunién de trabajo Y
(internas 'y externas) | coordinacion de la Direccién |
relacionados con el | para establecer acuerdos y
ambito de competencia prioridades de trabajo del
de la Direccion de | mes el 13 de enero de 2023.
Analisis  Juridico ¥
Control de | Se participd la reunién de | Concluido
Convencionalidad. seguimiento a la Lista de
Cuestiones de CEDAW ‘
donde se designaron
equipos de trabajo para la |
redaccién del informe el 17
de enero de 2023.

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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Se participé enla reunién de | Concluido
seguimiento a la redaccién
del informe de la Lista de
Cuestiones de CEDAW el 20
de enero de 2023.

Se participo en la reunién | Concluido
con la Oficina de Atenciéna
la Victima del Ministerio
PUblico para el analisis del
pensum de estudios para el
Diplomado de
Especializacion de Agentes
Policiales para la Atencién
de Mujeres Sobrevivientes
de violencia en Oficinas de
Atencién a la Victima -OAV-
el 20 de enero de 2023.

Se participdenla reunion de | Concluido

revision final del informe de

' la Lista de Cuestiones de

CEDAW el 26 y 27 de enero

de 2023.

d) Brindar apoyo técnico en | Se brindé apoyo técnico en
el “analisis de marecos la actualizacién del Kardex
conceptuales y politicos juridico ¥ Sumario
relacionados  con los | Normativo de legislaciones |
derechos humanos. de relacionadas o que. tienen ’

En proceso .

las mujeres. : un impacto en los derechos |
v de las  mujeres. en |
Guatemala. ’

Se revisd el pensum de | En proceso
estudios para el Diplomado | B
de  Especializacion — de |

Agentes Policiales para la |

Atencién  de  Mujeres
Sobrevivientes de violencia
en Oficinas de Atencién a la
Victima -OAV-.

Se realizo la nota
conceptual para inscribir un
evento paralelo en el marco
de la Sesion 67 de la CSW

Concluido

@) Otras que le sean
requeridas = por la
autoridad competente.

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2007-9400
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<obre la brechas de mujeres
y nifias en las TIC’s.

Sse realizd una nota Concluido
conceptual sobre la
Iniciativa  (beroamericana
para la Prevencion Y
Eliminacién de la Violencia

contra las Mujeres.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el perfodo gue se reporta, y acorde a los términos de referencia de la
contratacién.

Atentamente,

Ty

Andrea Fernanda Lopez Rodriguez

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autoriz6 a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago

de los honorarios correspondientes. , PN
) J—— ~~; T’;‘Q%QS N /4;\
- /> %N\

% //7 %«mww R /;3’  Dirgccitn
S v W.wfw v, de Andlisis

G o . dicy y Coniro
Aprobado B o tGenvencionalidad

3,
Jeanie Maritza Herrera Néjera
. CATe g
_ Directora ALk~
Direccion de Analisis Juridicoy Control de Convencionalidad

Irowd

7

\5\:1;'3

.
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2. AOISUDER AMMETIL |

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo: -

51-029-2023

e

No. Acuerdo Administrativo Aprobacion de Contrato:

AC-215-2023-029

-

Tipo de Servicios:

g

Servicios Tecnicos

Nombre y apellidos de la persona contratada:

Liliana Consuelo Cameros Guamuch de Utrera

Plazo de contratacidn:

Del: 03/01/2023

Al: 31/03/2023

ra

Periodo de este Informe:

Del: 03/01/2023

Al: 31/01/2023

5

Monto a pagar: Q.5,612.90

Cinco mil seiscientos doce con 90/100.  /

Sefiora Secretaria Presidencial de [a Mujer:

A continuacién se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcidn de actividades segtin TDR informe de actividades Avance
realizadas
a) Brindar apoyoenla eleboracion de Se realizaron memos que son | Concluido
memos,  oficios,  solicitudes y | enviados a las ‘direcciones y
documentos que se requieran en la | Unidades internas de Seprem,
Unidad de Comunicacién Saocial. oficios que se envian a
: instituciones publicas y
| requisiciones que se hacen
. . desde lo interno de seprem.
b) Apoyar en recibir 'y enviar | Se recibio correspondencia de | Concluido
correspondencia interna y externa que | las direcciones y unidades de
se requiera. Seprem y se les:dio respuesta a |
lo solicitado.
¢} Apoyar con llevar el control del | Se actualizo el - archivo de | Concluido
archivo de la Unidad de Comunicacién | documentos recibidos: en la o
Social. Unidad de Comunicacién Social.
d) Apoyar en la elaboracion del | Se apoyo en el monitoreo - de | Concluido
monitoreo. de la  Unidad de | medios de comunicacién social |
Comunicacion Social. de manera impresa y digital
sobre notas y publicaciones que
mencionan a SEPREM y temas
sobre derechos de las mujeres
en Guatemala.
4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400
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aa. eme st |

e} Otras que le sean requeridas, por la
autoridad competente.

Se hizo inventario de resguardo | Concluido
de bienes y se envid a la
Direccidén de Informatica para
realizar la baja de equipos en
mal estado.

£} presente informe describe lo actuado por la suscrita {0} en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacidn.

Atentamente,

(f)

Liliana Consﬁéfﬁ“ﬁg?nercs Guamuch de Utrera

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizd a quien corresponda; para que procedan al tramite de pago de los honoraries correspondientes.

4,
o

/é; idad d
K {Unidag de
Aprobado /- f"*/ Comunicacion

e
Easy
. g :
Lui Jéro Vll!atoro Meda. B © Social

“Du-ectnr de laJer:l/M d de fomumcacxon Social.\ o : v
a4 w

vy

), «,,'A\
R £ T R e

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400

www.seprem.gob.gt



