Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamentat PAGINA 1 DE |

Contabiligad - Reportes - NCG - NCG No.1 FECHA : a/ois2024
Explicaciones NCG Mo.1 "Presentacion dal Estado de Ejecucion Presupusstaria” HORA & 0571
Presupuesto Asignado y Vigente REPORTE | ROD823372./0t

Expresado en Quetzales
ENTIZAD Iguat & 11130018, UNIDAD EJECUTORA lgual a 232
DEL MES DE ENERC Al. MES DE DICIEMBRE

EJERCIGIC: 2,023

ENTIDAD UNIDAD EJECUTORA NOMBRE ASIGNARO VIGENTE PRINCIPALES EXPLICACIONES
[Soio aplica para 11130083 y 19130015)
Egresos .
11130016 232 BECRETARIA PRESIDENCIAL DE L& MUJER 25,000,000.00 25,682 G67.00 La Secretaria Presidenclal de la Mujer para el gjercicio fiscal 2023 conto

con un presupuesto asignadoe de Q.25,000,000.00, el cuai tuvo una
ampliacion en el mes de marzo para ejecutar el proyecto “Sistema de
Seguimiento y Evaluacién (S&E) para visibilizar las brechas de
inequidad entre MHombres v Mujeres y Promover la Participacion de las
Guatemaltecas”, financiado por AECID, por un monto Q. 1,648,782.00,
En el mes de octubre se tuve olra ampliacion de presupuesto por un
monto de Q. 800,000.00 para complelar el monto necesario para la
suscripcion de contratos con cargo al renglén 028, durante el tercer
cuatrimastre del presente afio. As! misme dentro de!l ejercicio fiscal se
nUso a disposicion presupueste 81 "Donacionas Externas”, por un
maonle de Q.864,605.00, debide a gque por diferantes factores no se
puedieron realizar todas las contrataciones que se lenfan programadas
para ef aflo 2023; v de la fuente 11 se puso a disposicién presupuesio
por un mento de Q.591,210 00 derivado a que por facteras
administrativos no s8 pude ejecular diche presupugsio v $e cedid para
ser reorientade a otras necesidades. Derivado de estas modificaciones
presupuestaritas, se finafizd ef ejercicio fiscal con un presupuesto
vigente de Q.25,692 967.00

TOTAL . 25,000,6006,00 5,692.857.00




Sistema de Cantabilidad integrada Gubernamental PAGINA : 1 DE 1

Contabilidad - Reportes - NCG - NCG Ne.d FECHA : 9/01/2024
Explicaciones NCG No.1 "Presentacin del Estado de Ejecucién Fresupuestaria® HORA  : 12:06.01
Presupuesto Vigenie y Devengado REPORTE : RO0523976.rpt

Expresado en Quelzales
ENTIDAD Igual a 11130016, UMDAD_EJECUTORA 1gual a 232

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2,023

ENTIDAT: UNIDAD EJECUTORA NOMBRE VIGENTE DEVENGADRQ PRINGIPALES EXPLICACIONES

{Solo aplica para 11130033 y 11130016}

Egresos

11130016 232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER 25,692,967.00 25,284,844.78 Derivado a que en segundo cuatrimesire dei afio 2023,

entraron en vigencls las Disposiciones Presidenciales para la
Eficiencia, Controt y Priorizacién del Gasto Pablico Oficio

Circular No. 001-2023 el cual limitd la gjecucion de ios grupos
de gasto 0, 100 y 300. Asi mismo derivado de movimientos de
personal no fue posible gjecutar el 100% de lo presupuestado

anelgrupo 0.

e 2,692.967.00. 28.284,044,78.

TOTAL :
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Sistema de Contahilidad Inteprada Gubernamental
informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC03

Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica

ENTIDAD Igual & 11130016, UNIDAD_EJECUTORA lgual a 232
Expresado en Quetzales
DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2023

FAGINA
FECHA
HORA
REPORTE: ROGHME6%.rpL

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD ESJECUTCRA,

PG SP FY AC OB DESCRIPCION . SNIP

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS FISICAS

PEASUPUESTO FINANCIERO

INICIAL

VIGENTE

EJEC

% LIEC INICTAL YIGENTE EJEC % BIRC

Entidad : 113001623200 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUTER

47 PROMOCION ¥ DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
08l 000 DIRECCION Y COORDINACION
1 Direccidn y cocrdinacién
4 Direccion y coordinacion
067 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA BQUIDAD ENTRE HOMBRES Y

MUJERES

1 Entidades de gobiemo central, local y consejos de desarrolio
urbsno y rural con asistencis técnica para la implementacion
de lineamientos ul politicas, normativas y generacion de
estadisticas en el \!E’akarcu de equidad entre hombres y mujeres y
contref de convencionatidad

2 Entidades de gobierno central, local y consejos de desanollo
urbrno y rural con asistencia téonica para fa implementacion
de lineamicnios de peliticas y normativas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres ¥ control de
convencionalidad

3 Entidades pablicas asistidas técnicamente para Ja generacibiy de
estadisticas que evidencien brechas de inequidad entie hombres
y mujeres

Totat 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCOS

¥
il

Resultados Economicos v Financleros
DEL MES DI ENERO AL MES DE DICIEMBRE

il Entidad Instirecional Tguni a 11130016, UNIDAD _EJECUTORA Tgua! a 232

EJERCIC{D: 2013

Expresado ep Quetzales

1 w2
37012004
1:38.10
REOB20815.rpt

ENTIRAL: 1113-0016-232 SECAETAREA PRESIDENCIAT DE LA MUJER

DESCRIPCION

APROBADO

VIGENTE

DEVENGADO

PORCENTAJE

=t S A = fmww
2.1. Gastos Corrientes 24,436,600.00 _ 24,633,699.88
2.1.1. Gestos de Consume 24,089,190.00 24,655,869.00 24,273,768.38
2.1.1.1. Remuneraciones 19,850,000.00 20,476,977.00 20,246,787.82
2.-.1.1.1. Suejdos y salaries 16,618,644.00 18,013,744.00 17,884,828.82
2.i,1.1.3. DIETAS Y GASTCS DE REPRESENTACION 288,000.00 288,000.00 288,000.00
2.1,L.1.4. Otras prestaciones relzcionas con salarios 2,943,355.00 2,175,233.00 2,073,959.00
2.1.1.%. Bienes y servicios 4,232,160.00 4,175,172.00 4,024,110.56
2.1,1.2.1, Servicics no personales 3,475,915.00 3,479.755.00 3,400,123.35
2..1.2.2. Materizles ¥ suminisitos 756,275.00 695,417.00 623,987.21 -
2.1.1.7, Ympuestos Indirectos 7,000.00 3,720.00 2.871.00 FERL:
2.13. Rentas de la Propiedad 227,410,000 253,712.00 242 864.30 95.72
2.1.3.5. Derechos sobre Bignes Intangibles 227,410.00 253,712.00 242,864.36 9572
2.1.7. Transferencias Corrientes 120,000.00 126,000,00 117,066.14 9750
2,171, Al Sestor Externo 120,000.00 120,000.00 117,066.14 9756
2.1.7.3.3. A organismos regionales 126,000.00 126,000.00 117,066.14 97.56
- 22, Gastos as Copital 563,400.00 663,386.00 651,144.90 98,15
22.1. DI/ERSION REAL DIRECTA 563,400.00 663,386.00 651,144.90 9815
22.1.1. FORMACION BRUTA D.ﬁ‘[,\i;APITAL FLIO 563,400.00 663,386.00 651,144.90 98.15
2.1.1.1.3. Maquinaria, cquipo yitifos bienes muebles 563,400.00 663,386.00 651,144.6(, 9815
Unidad Ejscutora: 232 '
Balance en Cuenta Corriente: -24,436,680.00 -25,029,581.00 -24,633,699.88 G8.42
-25,000,000.40 -28,692,967.00 -25,484,844.78 48.41

Balance Presupuestal:

A
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Infarmes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCOS

) . . PAGINA : 2 ng 2
Resultados Economicos y Financieros FRCHA @ 501100
) DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE HORA 16823814
) Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD EJECUTORA Igual a 232 REPORTE: RO0826875.0pt
: Expresado en Quetzales
)
EfERCICIO: | 9023
ENTIDAD: ¢ 1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER PORCENTAIE
‘ DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE ETECUCION
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i

GOBIEHNG 2
GUA_TEMALJ

Entidad
Facha

i sEcAETaAla
| PRESIDENCIAL

i DE LA MUTER

SECRETARI|A PRESIDENCIAL DE LA MUJER
EJECUCION PRESUPUESTARIA EN LA LIQUIDACICN DEL PRESUPUESTO 2023 {enero- diciembre)

'Secretaria Presidencial de 1a Mujér (Seprem)

‘Enero 5 de 2024

Expilcacioneside lasV

dpuBsts vigente y'devengado’ 1 -

..:.Estructuta Programgtica ..

..~ Efacucién Finanglera -

Andlals y justificaciones do las princlpaies vaviaclones ‘enfre 4
Presupuesto Vigente y Devengado

PG SPG PY ACT CB Bien o Serviclo a Entregar Presupuesto Vigente Presupuesio % Elecutado Ejecucion
Elecutado
47 00 000 | 061 gog  |Producto: Direccicn y Q 1681735600 | Q  16,570748.17 |  98.53%
ceordinacian
Enti:dade's de =goﬁlemo .centralr Derivado a que en segunde cuatrimestre del aflo 2023, entraron
focal ¥ -cbhsejos -de ‘desarrotlcl, an vigencia las Disposiciones Presidenciales para la Eficlencia,
urbano oy rural- con asislencia Cantral y Priorizacion del Gasto Pablico Oficle Circular No, 001-
técnica baré Iz implementacion de 2023 ef cual imito 1a ejecucion de los grupos de gasto 0, 100y
47 0o | oo | w07 000 |ineamientos - :.ds - politcas| @ 5.875809.00 | @ 674400561 | opigy |90 Asl mismo derlvado de movimientos de personal no flis
AGrimativag. Y gensiacian © de posible ejecutar et 100% de lo presupuestado en el grupo 0.
estadisticas: 'en ~el ‘marco - de
equidad entre hombres v mujeres
y cantrol de convéncionatidad - -
TOTAL 26,692,867.00 {325,284,844.78 98.41%
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g g Sonpmiel ¢ BRREAL., SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
‘ EJECUCION PRESUPUESTARIA EN LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2023 (enero- diciembre)

Entidad iSecretaria Presidencial de la Mujer (Seprem) .
Fecha {EmerpSde2024 . = . . !

Expiicaciones délay-Variadionas entre Pred

Analisis y justificaciones de las principales variationes ent?e Presupue"tc

Es ructu a. . C.ngtaﬂ’.létlca. Cr - o . Ejecucio.n F.nr_r_a.nciera Asignado’y Vagente .
PG SPG PY ACT [o}:] Bien o Servicio a Enfregar Pl::;;;;\;zsoto Presupuesto Vigents Anafisis v Justificaciones

47 o0 000 | 001 Q00 Producto Dsrecc:ony

9] 16,510,218.00 1 Q 16,817,358.00
cuordmacion

La Secretaria Presidencial de la Mujer para el ejercicio fiscal 2023 conto con
un presupuesio asignado de O 25,000,000.00, ef cual tuvo una ampliaciér sn
el mes de marzo para ejecutar el proyecte “Sistema de Seguimiento y
Evaluacion (S&E) para visibilizar fas brechas de inequidad entre Hombires y
Mujeres y Fromover Iz Parlicipacion de las Guatemaltecas”, financiado por
ALCID, por un mento 011,648,782.00. En el mes de oclubre se tuvoe oirs
ampliacion de presupuesto por un monto de Q. 800,C06.00 para compleiar ef
monto necesaric para fa suscripcién de contratos con cargo al renglén 0.0,

Entldades de gobxerno cantral
local |y consejos ‘de desarrollo

urbanc:‘y: “tural ©.con"-asistancla durante el tercer cuatrimestire del presente afo. Asi mismo dentro del
técrica. para ey lmplementamon de ejercicio fiscal se puse a disposicion presupuesto 61 “Donaciones Exterr. 5",
47 00 000 | 007 00 linéamientos ' pohtzcas, Q 8,489,782.00 | Q 8,875,609.00 {por un monto de Q.964,605.00, debido a que por dilerentes factores no s«
normatlvas generacmn “ide puedieron realizar todas las contratacionss gue se tenfan programadas [ira
estadistica en el marce de el afio 2023; y de la fuente 11 se puso a disposicién presupuesto por un
eqwdad entré hambres ¥ mu;eres monto de Q.581,210.00 derivado a que por faciores adminisirativos no £2

y control de convencionalidad. pudo ejecutar dicho presupuesta y se cedié para ser recrigntade a otras.
I e L e e necesidades. Derivado de estas modificaciones presupuestartas, se fineizd
el ejercicio fiscal con un presupuesto vigente de Q.25,692,967.00

TOTAL - Q25,000,000.00 125,692,867.00
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de lineamientos de polfticas, nomativas y generacidn de ¢stadisticas en
el marco de equidad entre hombres ¥ nujeres y control de

convencigratidad,

SEGURGIENTO DE INDICADORES Fecha: 510172024
Hors HETI2
AMES 12 ARO 2,023 Pagina 1 pE %
Reperte ROG815087.rpt
institucién: 1113-0016-232-6¢  SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
o~
INDICADOR
o Programacion inicizt Ejecucion Acumulada % de Avence
o,
Correlativo Nombre det Indicador
1 Porcentaje de entidades con asistencia téenica para ta implementacion 100,86000 26,48300 26,48




Informes de Gestién y Rendicién de Cuentas
Plantilla de Complemento a ta Ejecucién Financiera
Expresado en Quetzales

Entidad: SECRETARIA PRESIDENGIAL DE LA MUJER

Ejercicio: | 2023

Periodo: . ENEROC-DICIEMERE

Cadlgo Infarme CIGRGO1

Recursos e proyectos comprometidos en el gjerciclo fiscal vigente v en futuros slercicios fiscales

Prg Sy Pry  Act  Ohr SNIP Descripcion 2023 2024 2028

TOTAL

Esta Secretaria no tiehs proyectas ¢n ejecucion
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Eiecucion de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Seguimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes
Analitico de Ejecucién Fisica y Financiera

ENTIDAD Ipual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232

' DEL MES ENERC AL MES DE DICTEMBRE
EJERCICIO - 2023

PAGINA 1 DE
FECHA 3024
HORA 10:15.33

REPORTE: ROGEIS61L.rpt

PG SP PY AC OB DESCRIPCION ENIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO

PRESUPUESTO FINANCIEZO

MEDRIDA NICIAL  VIGENTE EJEC % EJEC Pramedio INICIAL VIGENTE

% BJEC

de

Ejrouckin

TEatidad :  :§130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
Promedio de efecucion fisica por actividad:

. N 88 .0
Promedic 1 onderado de ¢jecucion por progiama; 0.8

TOTaL M

47 PROMOUTON Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
Preredio de ejecucion {isica por actividad:

60 000 DIRECCION Y CCORDINACION

o

DOCUMENTO 12.00 12.00 12.00 £00.00
DOCUMENTO 12.00 12.00 12.00 £00.00

1 Direccitn y coordinacion

<

4 Direccién y coordinacién
Promedio de gfecucion fisica por actividad:
G 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIBAD ENTREHOMBRES Y
MUJERES Bk
| Entidades de gobiernd.central, iocal y consejos de desarroiio

<

ENTIDAD 472.00 133.00 125.00 93.98

arbano y nural con asistencia téenica para o implementacion
de tineamientos de politicas, normativas y generacian de
estadisticas en el marco de equidad entre hombres y mujeres ¥
control de convencionalidad
2 Entidades de gobiemno central, local y consejos de desarrollo 0 ENTIDAD 469.00 130.00 12200 8383
urbano y rural con asistencia técnica para la implementacitn
de Hneamientos de politicas y nermativas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y conlrol de
convencionalidad

=

1 Entidades piblicas asistidas técnicamente para la genesacion de ENTIDAD 3.00 3.00 300 16000

estadisticas que evidencien brechas de inequidad entre hombres
¥ mujerea
Promedio de gjecucién flsica por actividad:

Promedic pondernde de gjecucién por programa: 290.00 400

'[0']‘,‘;'1', 47 PROMOCI(N Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

2300t 27400

Promedio pondirade de glecucidn fisica a nivel Jnstitucional:
¢

0.00

D]

25,080,000,0¢ 5,602 $67.00 18,2k¢ 844 78 28,41

0.00

16,510,213.08 1681735500 16.570,7,17 95,51

100.00

# 489 THZ.00 E875060000 27

9818

95.04

2894

ZS000000.00 2569296700 2S2aBAIN  bg

2860 23,092 967,80



Sistema de Coninbifidad Integrada Gubernnmental

Tuformes de Gestion y Rendicvion de Cuentas - TGRC04

Ejecucién Financiera de jos Recursos por Rubro de Ingreso

Expresado er Quetzales

Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

PAGINA L Y 1
FECHA 5002024
HORA : 1074001
REPORTE;  RO05L0856.rpt

EJERCICID: ~ 2023 Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
Rubro
Fuente Ciase Seccion Grupe Descripcién del Recurso Aprobado Modificado ¥lgente Devengado % de Ejevugion
i .1‘[‘}
" ESTA SECRETARIA'NO CUENTA CON INGRESOS PROPIOS
: TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:

TOTAL FUENTE:
TOTAL ENTIDADIUNIDAD EJECUTORA :

Rt

i

Reeretaria Fresidsaciad de le Muje
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| Sistema de Coninbilidad lutegrada Gubernamental PAGINA Ee) D8 5
| Informes de Gestlon y Rendicion de Cuentas - IGRCET FECHA A 2024
v Ejecucidn Financiera HORA 16:.9.36
- Expresado en Quetzales REPORTE: ROG320850.rpt
: DEL MES DE ENERO AL MES DI DICIEMBRE
Entidad Institucionsl Tgual a 11130016, Unidad Ejecutera Igual a 232
EJERCICIC: 4723 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD BEJECUTORA
PG -SFG - PY - AST- 08 - REN o ABIGNADD MOBIFICADD VIGENTE DEVENGADD % EJEC
121 "EEVULGACEGN E INFORMACION 34 000.00 -34,340.00 2 680.00 2,650.20 LR
122 ’ IMPRESION, ENCUADERNACION ¥ 2.000,00 .00 2,000.00 1,850.00 52.50
REPRODUCCION
134 VIATICOS EN EL EXTERIOR 18,000.00 138.008.00 153,008.00 153,007 48 140.00
133 VIATICOS EN EL INTERICR a5,770.00 -5,681.00 86,780.00 74,803.85 §3.31
136 RECONQOCIMIENTC DE GASTOS 4217500 -15,886.00 22,189.00 15,948.31 T1.88
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 15,800.00 18,300.00 33,300,080 33,280.00 99.94
N 151 ARRENDAMIENTC DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,440,000.0¢ -145,850.00 1,274,150,00 4,273,254.00 9993
153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS £0,000.00 0.00 60.000.00 84,000.00 100,00
DE CFICINA
156 ARRENDAMIENTO DE CTRAS MAQUINAS ¥ 0.00 1,000.¢0 1,000.00 0.00 .00
EQUIPC
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIALES 227,410.00 26,302.00 253,712.00 242,864 .36 0572
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 185,000.00 -47,006.00 118,000,048 i15,676.82 98.20
DE TRANSPORTE
189 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 2,000.00 1,485.00 3,485.00 3,485.00 i00.00
M.AQUENAR!AS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTC Y REFPARACION OE EDIFICIOS 60,000.00 -1,041.00 58,958.00 58,058.28 100,00
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 3,800.00 3,600.00 3,550.00 98,61
INSTALACIONES
183 SERVICIOS JURIDICOS 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00
184 S?RVICEOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, .00 0.00 .00 0.00 0.0
GONTABLES Y DE AUDITORIA
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 700,000.00 -25,000.00 G675,008.00 675,000.00 100,06
181 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 65,008.00 0.00 65,000.00 58,872.79 9027
i 184 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y OTROS 6.00 700.00 700,00 0.00 0.00
i GASTOS
L 195 M}MF‘UESTDS, DERECHOS Y TASAS 7.000.00 -3,280.00 3,720,080 2,871.00 TIER
gl
186 ‘_;‘éERVIC!OS DE ATENCION Y PROTOCOLO 10,000.00 -4.,000.00 §,000.00 5,000.00 4323
199 - OTROS SERVICIOS 76,550.00 -64,152.00 12,381.00 8,318.60 67.13
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 145,085.00 -38,625.00 108,560.00 81,004.35 76.02
. 214 PRODUCTOS AGROFCRESTALES, MADERA, 1,500.00 -1,500.00 0.0¢ .00 0.00
£ CORCHC ¥ SUS MANUFACTURAS
232 3.500.00 -3,480.00 20.00 20.00 100.00

ACABADOS TEXTILES



Sistema de Contubilidad Integrada Gubernamental

PAGINA -
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - TGRCUI FECHA
Ejecueién Financiera HORA
Expresado en Quetzales REPORTE: ROCAZO850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Tgual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a2 232
EJERCITIO: 1323 CORTE: ENTIDADANIDAD EJEGUTORA,
PG SPG - PY - AZT- 0B - REN ABIGNADO MODIFIGARG VIGENTE DEVENGADRD % CJEC
233 PRENDAS DE VESTIR 47,000,00 -47,000.00 0,00 0.00 .00
. 24 PAPEL DE ESCRITORIO 54,840.00 0.00 54,840.00 54,785.48 99,90
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 500.00 0.00 500.00 .00 060
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 48,000.00 18,000.00 §6,000.00 55,973.04 59.96
244 PRODUCTCS OE ARTES GRAFICAS 8,660.00 0.00 £,580.00 5,637.85 59.74
245 LIBROS, REVISTAS Y PERICDICOS 2,060.00 0.00 2,000.00 1,485.00 7415
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,000.00 -1,900.00 100.00 96,80 96.60
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 16,000.00 -16,000.00 0.00 0.00 0,00
254 ARTICULOS DE CAUCHD 0.00 500.00 500,00 132.00 26.40
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 14,500,00 -13,100.00 1,400.00 1,395.00 94,64
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 118,000.00 0.00 £18,000.00 118,000.00 104,00
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 2,400.00 n.oo 2,490.00 2,273.00 94,71
FARMACEUTICOS
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 43,750.00 -21,635.00 22,115.00 16,759.00 75,78
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL Y 18,240.00 5,000 00 23,240.00 2061615 38,7
PV.C.
260 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2,00¢.00 -50.00 1,950.00 1,820.00 98.46
272 PRODUCTOS DE VIDRIC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1
274 BEMENTO 0.00 100.00 100.00 0.06 0.00
3
283 'PRODUCTOS DE METAL ¥ S8US ALEACIONES 900,00 0.00 a86.00 §30.00 70.00
286 HERRAMIENTAS MENORES 1,000 00 ~150.,00 850,00 250.00 26.41
. 289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 2,100.00 520,00 2,720.00 1,815.60 70.43
291 UTILES DE OFICINA 26,195.00 -7,080.00 18.105.00 1828995 85,73
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA ¥ DE 28,225 00 7,000.00 35,225.00 38,220.75 95,90
USC PERSONAL
284 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 0.00 850,00 850.00 544.00 95,20
W 285 UTILES MENORES, SUMINISTROS E 20,000.00 -19,500.00 500,00 199,88 40.00
INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE
LABCRATORIO Y CUIDADG DE LA SALUD
: 3,400.00 -1, 780,00 1,650.00 1,450.95 £7.54

298 UTILES DE COCINA Y COMEDOR



Sistema de Contabilidad Lutegruds Gubernnmential PAGINA B3 3
Tnformes de Gestion ¥ Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA 5/1:2024
Liecucidn Financlers HORA 10:12.36
Expresado en Quetzales REPORTE: ROGE20850.rpt
TEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRT
Fatidad Institucionsl Jgual 2 11130016, Unidad Fjecutora Igual a 232
RIERCIC0: 023 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG« PY - A7~ OB - REN ' ASIGNADG WMODIFICADD VIGENTE DEVENGADD % BJEG
207 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 4,100.00 9,800.00 14,000.00 10,811.42 77.32
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO OE
REDES INFORMATICAS ¥ TELEFONIGAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 10,000.00 -5,700.00 4,300.00 2,022.00 47.02
289 QTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,300.00 960.00 4,200.00 3,917.58 9228
322 MCE!LEARED Y EQUIPO DE OFICINA 0.00 3,790.00 3,780.00 3,7580.00 100.00
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 11.205.00 $1,205.00 114,000,008 9817
RECREATIVO
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 250,000.00 -250,000.00 0.00 0.00 0.0
326 EQUIPG PARA COMUNICACIONES 60,000.00 -60,000.00 0.00 0.00 0.00
328 EQUIPC DE COMPUTO 240,600.00 386,081.00 638,081.00 £531,554.90 9929
329 OTRAS MAQUINARIAS ¥ EQUIPDS 13,400.00 -1,100.00 12,300.00 4,800,000 39.62
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 675,000.00 ~487,870.00 207,136.60 207,127.88 10003
415 . fVACACIONES PAGADAS POR RETIRO 303,844.00 -241,853.00 61,991.00 6161574 9522
<
413 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 120,000.00 .00 120,000.00 117,066,114 57.56
 REGIONALES
813 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 255,708.0C 255,708.00 249,256.02 9744
TOTAL 001 000 PIRECCION Y COORDINACION 16,610,218.00 307,140.00 16,817,358.00 16,570,749.17 98,53
fJ,u? 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
011 PERSONAL PERMANENTE 2,433,458.00 -164,228.00 2,278227.00 2.2768,367.77 98,50
012 COMPLEMENTQ PERSONAL AL SALARIO DEL 758,000.00 141,080.00 909,080.00 304,510.74 99.50
PERSOMAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 2,280.00 335.00 2,815.00 2,570.67 98,30
PERSONAL PERMANENTE
; 014 COMPLEMENTO PCR CALIDAD PROFESIONAL 138,500.00 -5,750,00 133,750.00 125,804.12 4.6
AL PERSONAL PERMANENTE
: 015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1,260,240,00 -35,800.00 1,224,440.00 1,216,930.41 96,39
PERMANENTE :
021 PERSONAL SUPERNUMERARIC 80,000.00 .00 60,000.00 59,6877.42 94,40
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 16,000.00 0.00 45,000.00 14,918.35 Gl
TEMPORAL
UQ 029 OTRAS REMUNERACIONES DE FERSONAL 2,450,000.00 372,439.00 2,602,438.00 2,847,634.48 4,48

TEMPORAL



: Sistemna de Contabilided Integrada Gubernamental PAGINA 3 DE 3
K ' Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCUL FERCHA /012024
i Ljecucidn Financiera HORA ! i0:18.36
' Expresado en Quetzales REPORTE: REDBLNESH.rpt
DEL MLES DE ENERQ AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional fgual a 131130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
FIBRCICIOr 2923 CORTE: ENTIDAD/INIDAD EJECUTORA
PG - PG - PY - ASY- DB - REN ASIGNADC MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO ‘ % EJEC
041 SERVICIOS EXTRACRDINARIOS DE 35,000.00 -20,300.00 14,700.00 10,393.44 70.70
PERSOMNAL PERMANENTE

071 AGUINALDO 382,873.00 0.00 382,673.00 350,457,684 91.53

Q72 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 379,873.00 0.0 379,873.00 340,018.49 89.51

073 BONG VACACIONAL 8,600.00 700.00 9,300.00 §,820.59 94,54

081 RERSONAL ADMINISTRATIVO, TEC{\NCO, Q.00 143,420.00 143,420.00 143,419.35 100,00

PBOFES}ONAL Y OPERATIVO
m . ENERGIA ELECTRICA 0.00 4,200.00 1,200.00 1,200.00 L00.08
122 ; APRESION, ENCUADERNACION ¥ 0.00 0.00 0.00 0,08 AV
"REPRODUCCION

133 VIATICOS EN EL INTERIOR 20,130.00 38,126.00 56,256.00 41,573,901 7380

) 136 RECONOCIMIENTQ DE GASTOS 0.00 2,185.00 2,195.00 0.00 0.0

! 151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 324,000.00 -147,214.00 176,786.00 176,717.73 99,96

1 190 CTROS SERVICKIS 11.760.00 7.973.00 18,723.00 17,155.00 8098

! 211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 128,080.00 73,852.00 202,732.00 175,327.50 3648

. ;

TOTAL 047 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA 8,489,782.00 385,827.00 £,875,669.00 8,714,005.61 88.18

EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES . "

TOAL 060 SIN PROYECTO 25,000,000.00 692,967 00 25,592,967.00 2528484478 98,41
TOTAL 00 5iN SUBPROGRAMA 25,0600,000.00 B92,967.00 25,682,967.00 25,284,644.78 43,41
"OTAL 47 PROMIIJC!éN Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 25,000,000.00 692,967.00 25,692 567.00 25,284,644.78 28.41
25,6006,000.00 692,967.00 25,5682 967.00 24,284,544, 78 98.41

INTIDAD: 11136¢16-232-00 SECRETAREA PRESIDERCEAL DE LA MUJER
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Sistema de Coutabididad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicien de Cuentas - IGRCO2 - Eiecucion Fisica « JGRCG2

Ejecucion Fisica
ENTIDAD Igusi a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Iguala 232

. Expresado cn Quetzales
FJERCICIO-, 2023 : DEL MES ENERO AY, MES DE DICIEMBRE

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA 1 DE
FECIIA SA2024
HORA 10:29.54

REPORTE: ROGIIIRI rpt

Fi

PG SP PY Al OB UBG DESCRI.PCEON UNIDAD DE

METAS FISICAS

MEDIDA INICIAL

YIGENTE

EJEC

% EJEC

Ne.
heneficiados

Unidad de Medida

Entidad : 17 130616-232-000 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

47 . PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
00 SIN SUBPROGRAM.}:
960 SINPROYECTO [’
201-400 DIRECCION Y COORDINACION
K 1 Direccibn y coerdinacion Tlocumento 12.00
G101 GUATEMALA, GUATEMALA
4 Direccién y coordinacién Decunente 12.00
. 0101 QUATEMALA, GUATEMALA
067-ii60 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
! EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MIJJERES
_‘ 1 Entidades de gobierno central, Jocal y consejss de Entidad 472,69
8 desarrollo urbario y rural con asistencia téenica para ia
P implementacién de lineamientos de politicas,
normativas y generacion de estadisticas en ¢l mareo de
equidad entre hombres y mujerss y control de
i convencionatidad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
Entidades de gobierno central, local y consejos dz Entidad 469.00G

b

desgarrollo urbane y rural con asistencia técnica para la
impiementacién ‘de lineamientos de politicas y
normativas en el marco de equidad entre hombres y
mujeres y control de convencionalidad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA
Entidades piiblicas asistidas téenicamente para la Entidad 3.00
generneitn de estadisticas que evidencien brechas de

inequidad entre hombres y mujeres
0101 GUATEMALA, GUATEMALA,

w

12,00

1nen

133.00

130.00

3.00

12.00

12.00

125.00

125
122.00

100.00

100.00

93.98

23.85

100.00



Sistema de Contabilidad Intesrada Gubernamental

- Informes de Gestion v Rendicion de Cuenfas - IGRCO2 ~ Eiecucion Fisica - IGRCO2 PAGINA 7 DE 1
Ejecucion Fisica FECHA SA0172024
3 10:20.54
ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Tgual 7 137 HORA
REPORTE: RGBAIZEI4.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO. 2023 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAR/UNIDAD EJECUTORA
. =i
PG OSPPY AL aB UBG  DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS, Mo, ) .
: MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % BJEC heneficiados Unidad te Meclda
Indicaderes de Gestion
Nombre del Indicador Linea Base Porcentaje de Avance
= t T - Ac iad
Afie Porcentaje del Indicador " ﬂiinjll{‘?_ f:‘
Politica Virculada al Indicador: DESARRQLLO SOCIAL
2019 472.00 2648

. B . -
Porcentaje det:mtidades con asistencia técnica para la implementacién de
lineamientos ‘;ic politicas, normativas y pederacién de estadisticas en cf marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de convencionalidad,

; |
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comipnne 1 ASESOAN,, . .
GUATEM, GO Lh MEIER informes te Gestion y Rendicién de Cuentas
Plantitta de Complementa a la Ejecucidn Fisica

Entldad: Secretarla Prasidenciat de la Mujer Gadigo Infarme CIGRECOT
Elerclgio: 2023
Parloda: ansro-dicigmbre
i
. Unidad de
a : Unldad de Medida del . fumero e .
Pry Spg Fry Act Qbr Producto / Subpraducia Descripelén Producto | Subproducto Libg Beneficiarios Madzd; f'{e.ms
Beneficiarios
1
47 £F ang 0oL 0 001 Dirsczion y coordlnacion DOocumento otaf a2
Enlidades de gobierno central, local y consejos de
desarrailo uriano y fural con asistencia léenica para 8
4 ne 200 007 000 008 implementacion  de  lineamignios de  politicas, Entidad 0104 in

normalivas y generacion de estadisticas en el marco
de equidad enlce hombres y mujeres y conlrol de
convencionalkdad,

Nota: Por fa +ziuraleza de Iz instilucidn, como enfidad asesora y ceerdinadora de politicas pablicas para promover el desarolie integral de las mujeres gualemaliecas, 18s estrucluras presupuestaras de las aclividades 001 y 007 incluidas en esla plantilla. ne reporan
poniacion bereficiada directa,

i IHiEEReTEnE STeen

Mecanismos e Sumplimiznio de Metas Da;::_’n;;j\;aode Fechs
Aptobacion ta) Plan Operativo Anuat para e ejercicio fiscal 2023 de |a Secretaria Presidencial de la Mujer ACUERDD INTERNQ No. DI-SEPREM-003-2023 3401/2023
Madificacion Ja melas {lsicas instilucionales de la Secralarfa Prasidencial de la Mujer RESOLUCION No. RES-UP-SEPREM-00S-2023 220212023
Aprobacion a-lualizacion del Plan Eslrategico Institucional 2023-2032 Secretaria Presidencial de la Mujer ACUERDO INTERNC MNo. DI-SEPREM-G22-2023 2810342023
Aprobacién 1 -aprogramacion del Plan Cperativo Muliznual 2023-2027 Secrataria Prasicencial de Ta Mujer ACUERDO INTEANG No. DFSEPREM-022-2023 28{03/2023
Aprobacion e reprogramacién del Plan Oparativo Anual 2023 de la Secrelarfa Presidencial de fa Mujer ACUERDQO INTERNG Mo, DI-SEPREM-022-2023 2810312023
Modificacion Js melas fsicas institucionales de la Secrelarfa Presidencial de 1a Mujer RESCLUCION Mo, RES-UP-SEPREM-031.2023 310872023
Aprobacion aclualizacion del Plan Estratégico Institucional 2023-2032 Secrelaria Presidenclat de la Mujer RESOLUCION No, RES-UP-SEPREM-046-2023 280812023
Aprobacion ee reprogramacion del Plan Opsrativo Mullianual 2023-2027 Secrelaria Presidencial de ta Muler AESCLUCION No. RES-UP-SEPREM-040-2023 2810812023
Aprobacidn de reprogramacion del Plan Operalive Ancal 2023 de 12 Secralaria Presidencial de 1a Mujer [ESCLLICION Ne. RES-UP-SEPREM-D40-2023 28i08/2023
Aprobacidn da reprogramacién def Plan Operative Multianual 2023-2027 Secrelaria Prasidencial de fa Mujer RESOLUCION No., RES-UP-SEPREM-D72-2023 28{12/2023
Aprobacidn o2 reprogramacién del Plan Operalivo Anual 2023 de la Secrelarla Presidencial de fa Mujer RESQLUCION No. RES-UP-SEPREM-072-2023 281242022
Medidas de Transparancia v Calidad dal Gasto implemantadas Du;::‘:;:’ﬂde Facha
2?:;::5‘:1")‘,0 ¥ monitoreo de ejecucidn de melae fisicas, regisro de sjecucidn de metas fisicas en fos sistemas oficiales de Informacian plblica (SICOIN, SIGES, SIPLAK e infsrmacion Binlica de Viemorandos intarmos v oficios Se reporia hn;:ﬁ:gaﬂl::;:jeﬂ(ﬁ;ﬂ;;ms & dias

yiz Lugrecia Tioum Piaode
THreclo(n Finengiees
I evate Tresidencial de T Majen

1 s
Firrez v Selli

Respansabls de |2
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e

OF LA MUIER

.| tEtRETARLA
.

QUATEMALA

Informes de Gestidn y Rendicién de Cuentas

Andiisis y Justificaciones

de las Principales Vartaciones

Entidad: Secretaria Presidencial de ta Mujer Cédigo tnfarme IGRCOS
Ejerclcia: 2023
Perindo: enero-diciembre
Prg Spy Pry Act  Qbr Descripcidn de fa categorfa Programatica Anslisls y fustificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras
47 00 oo oot 000 Direccin y Coordinacién
Segun Resolucion o, RES-SEPREM-008-2023. medianie |z cual se sefcitd disminucitn de metas ((sicas debido 2
gue s& definié una nueva esirategia de asesoria {écnics que requiers la focafizacion y priorizacién de ia poblacion
objetive y elegible a nivel sactorfal y erritarial para el cumplimiento de los resullados establecides en el Flan
Estratégico Inslilucional 2023-2032.
Entldades ce goblarno centrai,- focal y conss;os de Segln Resolucion No. RES-SEPREM-031-2023, para el afo 2023, iniciabnente se planificd en al subproducto:
desarrolio urbaro y sural con asistencia técnica para ia Enlidades de gobierne cenlral, focal y conssfos de desarrofie wbano v rural con asistencla lécnlee para la
47 00 000 007 000 Implemantacidn de lineamientos de politicas, normativas g : ¥ COrssf ¥ o

y generacldn de sstadisticas en of marco de equidad entre
hombres y mujeres y control de canvencionalfdad.

implementacion de fineamientos de politicas y normativas en el marco de equidad entre hombres y mujeres y
contro! de cenvencienaiidad, asistir téeafcaniente a; 1 Consejo Naclonal de Desarrollo Urbane y Ruraf {Conadur), &
Consejos Regionales de Desarrofio Urbano y Rural {Caredur), 22 Consejos Departamentales de Desarrolio Urbane
{Codede} y 50 Consejos Municipates de Dasarrolle Urbane y Rurdd {Comude), sin embargo, 1z coyuntura eleclaral,
ha dificullado ef acceso a estos espacios para brindar aseseria tecnica, por lo que es necesaris disminui quince
(15} metas fisicas nstilucionales que corresponden a los Censejos Munlcipales de Desarrollo Urbanc y Rural
{Comuge), las cuales no afectan el resultade final dafinido en el Plan Estrategico Instiivcional (PEF 2023-2032,

Silvia Lueni

Firmay Selo i
FuncionarigResponsable de 13
Unidad de Administracién Finaaciera

Dirselosa Finana:
Secretarts Presidencial dz Ja k




1

Entidad

Fecha

Seecién 10- Estructira Preéfuplestara .

souEen -
GUATEMALA

| R, ) SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
' EJECUCION FiSICA ¥ FINANCIERA TERCER CUATRIMESTRE 2023 (enaro- dicismbre)

al de la Mujer {Seprem)

ecretaria Preside

{Enero & de 2024

Estructura Pragramifica : Efstuc|én Flnancleralt
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o0 | oo | ooi poo  |Preduste Direccidn y 0 1BAIG21A00 1 @ 681735000 | 0 16,570,765.17 | o8.52% 2
¢gordinacion R
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100.00%

Subpraducto: Direccldn y Q 16.8i0,21800 | Q  16817,358.00 | Q  46,570,74917 98.53% 12
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100.00%

47

£ntidades de gobismo cenlral,
local -y~ consdjos de. .desarrolio
urbang: -y rural - can asisiencia
; técnicd para ta implementacidn de
0d Qo¢ | Q97 000 lingamlentos .. de . palfheas,i G 8.484,762.001 4 §,875,808.00 | Q &,714,098.61 §8.18% 472
normalivas .y generacion  de
esladisticas  en # marce de
equidad entre hombres v mujeres
y control de canvencionalidad.

125

93.98%

47

Subprodiclo: Entidades de
gabierno central, lacal y consgios
de desarrolle usbano y rural con
asistencla  técnica  para  ial
Q0 000 0G7 0 implementacidn de lineamienios! 4 3,364,782.00 | Q 8,777,37300 | Q 3,818,361.1¢ 98,18% 469
de politicas y normativas an el
marce de equidad entre hambraes
¥ rmujeres  y  coalrol de
convencionalidad.

130

53.85%

Subprediclo: Enfidades publicas
asislidas técnicamente para la
00 o00 007 [tie) generacidén de estadislices que; 125,000.00 | Q 98,236.00 | Q 05 734.42 97.45% 3
evidencien brechas de inequidad
enire hombres y mujeres.

100,00%




Estructura Programitica Elecucldn Flnancigrall Ejecucidn Flslca

indicador [

Seqeldp 4~ Uarapledetiasi de I Fahlas)

Foblacidn Baneficlada

sexe Edad Grup Etnles Lagar da Entregn de Fismas y Servickos
Pravistos
. 0 hasta Mencres = Mzysres de 40 hasta 80 .
N”'"';fﬁ:‘::‘“ ul 4 M te 11 ahas i '::j::&;;“ afos M"fr‘;“ :‘E;:;"‘“ Maya Xinga Qarlluna Westizo Qtro Municigia Depattamants
) (Nifez) {AduMos} {Tervera Edad)

Naola: Por & naturaleza de ia instilucion, come enlldad asesora y ceordinadora de polilicas pu

blicas para promover el desarrolie integral de ias mujeres guatemaltecas, las estruciuras presupuesiarizs de las actividades 001 y 007 incluidas en esla olantilla, ne
reportan poolacidn beneficiada directa,

Resultadas aicanzados

+ Do Ios 12 Informes ¢e Gestion istilucional, para ef segundo cualrimestre, s8 ejecutaren 12 nformes por lo qle se alcanzd &| 100.00 % de la mela anua! programada.

+ Delas 132 entidades de goblerno cenlral, jocal y consefos de desarrallo urbano y nural con asistencia t&cnica pera 12 implermentacidn da linsarienlos de paliticas, normalives y generacién de estadisticas sn el marco de equidad entre hombres y mueres ¥ contrel 2
canvencionalidad, af lercer cualimesire, sa asesort a 125 sntidadss, por 1o que se alcanzd &l 93,58% da la meta anual programada,
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