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Informe Resultados de Medicion de Indicadores III Cuatrimestre 2023,
DIRECCION TECNIC DEL PRESUPU
Sefiora Directora | E ‘E: (‘; “ ;{ ] ESTO
Marta Maria Rios Gutiérrez
Directora Técnica del Presupuesto 16 ENE 2024
Ministerio de Finanzas Publicas N
Su Despacho Firma; _1.¢ Hora: D ' 8

MINISTERfO DE FINANZAS PUBLICAS

Estimada sefiora Directora:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer -Seprem-, deseando que todas las
actividades a su digno cargo se desarrollen con éxito.

Me permito remitir el Informe de Medicion Indicadores de la ejecucidn fisica y financiera que
corresponde al tercer cuatrimestre 2023 de la Secretaria Presidencial de la Mujer, en cumplimiento
al Articulo 17, del Decreto 54-2022, Ley de Presupuesto General Ingresos y Egresos del Estado para
el ejercicio fiscal 2023.

Al agradecer su atencion, me suscribo con muestras de mi alta consideracién y estima.

Atentamente,
/ ’ p U' hu.”,\_l\
An\a Letzc/ Aguilar The:.ssen"
Secretaria Presidencial de la Mujer
ALAT/rpp
C.c.: Archivo
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Sefior Secretario:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer -Seprem-, deseando que todas las
actividades a su digno cargo se desarrollen con éxito.

Me permito remitir el Informe de Medicion Indicadores de la ejecucion fisica y financiera que
corresponde al tercer cuatrimestre 2023 de la Secretaria Presidencial de la Mujer, en cumplimiento
al Articulo 17, del Decreto 54-2022, Ley de Presupuesto General Ingresos y Egresos del Estado para
el ejercicio fiscal 2023.

Al agradecer su atencién, me suscribo con muestras de mi alta consideracion y estima.

ANA LETICIA
- AGUILAR THEISSEN / : ) B
SECRETARIA s = S
PRESIDENCIAL DELA - . z /
MUJER /
2024.01.17 15:08:58
-06'00"

Ana Leticia Aguilar Thezssen ‘,
Secretaria Presidencial de la Mujer

Sefior Secretario

Carlos Mendoza Alvarado

Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia
Su Despacho

ALATHpp
C.c.: Archivo
Adjunto: 5 Folios y 1 CD

4ta calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala. PBX: 2207-9400 ext.1000
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. UNIDAD DEMEDIDA

FICHA DE SEGUIMIENTO ANUAL

_ META

Datos |
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| abslutes Efscutata

evidencien brechas de inequidad entre
hombres y mujeres.

No. Entidades piblicas asistidas técnicamente para la
generacion de estadisticas que evidencien brechas de
inequidad entre hombres y mujeres. [ Total de
entidades asesoradas para la produccion de
informacion estadistica programadas * 100

Direccién y Coordinacién Documento Porcentaje de informes elaborados anualmente 2019 12 100 3 25.00
No. total de informes presentados | total de informes
programados x 100
Porcentaje  de  entidades publicas  asistidas
técnicamente para la implementacién de lineamientos
de politica publica y normativas en el marco de
Entidades de gobierno central, local y equidad entre hombres y mujeres y control de
consejos de desarrollo urbano y rural con convencionalidad.
asistencia técnica para la implementacion Eriidad - " & 5 .
de lineamientos de politicas y normativas No. de entidades ptblicas asistidas técnicamente para 9| 4%9 993 4 o
en el marco de equidad entre hombres y la implementacién de lineamientos de politica publica
mujeres y control de convencicnalidad. y normativas en el marco de equidad entre hombres y
mujeres y control de convencionalidad [ Total de
entidades publicas con asistencia técnica programadas
* 100
Porcentaje de  entidades  publicas  asistidas
técnicamente para la generacion de estadisticas que
evidencien brechas de inequidad entre hombres y
ooy mujeres.
Entidades pliblicas asistidas técnicamente I
i6 adisticas que
para la generacion de est i qu Entidad o " . ——
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generacion de estadisticas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y
control de convencionalidad.

implementacion de lineamientos de politicas,
normativas y generacién de estadisticas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de
convencionalidad /| Numero de entidades meta con
asistencia técnica para la  implementacion de
lineamientos de politicas, normativas y generacién de
estadisticas en el marco de equidad entre hombres y
mujeres y control de convencionalidad *100

Direccién y Coordinacion Documento 2019 12 100 3 25.00
No. total de informes presentados / total de informes
programados x 100
Porcentaje de entidades con asistencia técnica para la
implementacion de lineamientos de politicas,
normativas y generacion de estadisticas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de

Entidades de gobierno central, local y camyendenalidad:

consejos de desarrollo urbano y rural con

asistencia técnica para la implementacion . . ' NE—

; _ : : Nidmero de entidades con asistencia técnica para la
de lineamientos de politicas, normativas y Entidad 2019 | 469 99.36 40 30.08
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SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
EJECUCION FiSICA Y FINANCIERA MEDICION DE INDICADORES TERCER CUATRIMESTRE 2023 (enero- diciembre)

{Secretaria Presidencial de la Mujer (Seprem) =0 o
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Entidad

*Estristtura Programatica

- Ejetcion Fingnciarall

|- indicador

PG

SPG PY

ACT

OB

Bien o Servicio a Entregar

Aprobado

Vigente

Ejecutado
Acumulado

Ejecutado
Acumuladoe

Meta
nicial

Vigente

Ejecutada
Acumulada

Ejecucién

47

00 000

ot

000

Q

16,510,218.00

16,817,358.00

Q

16,570,749.17

98.53%

i2

12

12

100.00%

47

00 o000

001

00g

Subproducto: Direceion y
coordinacién

Q

16,510,218.00

16,817,358.00

Q

16,570,749.17

98.53%

12

100.00%

47

00 000

o7

000

Q

8,468,782.00

8,875,602.00

Q

8,714,005.61

$8.18%

472

132

125

93.98%

47

00 0co

0c7

Subproducto: Entidades de
gobierno central, local y consejos
de desarrclio urbano y rural con
asistencia  tecnica para &
implementacion de lineamientos
de peliticas y normativas en el
marco de equidad entre hombres
y mujeres y contrcl de
convancionalidad.

Q

8,364,782.00

8,777,373.00

Q

8,618,361.19

98.19%

469

130

122

93.85%

47

oG 000

a7

0G0

Subproducto: Entidades pibiicas
asistidas lecnicamente para la
generacion de estadisticas que
evidencien brechas de ineguidad
entre hombres y mujeres.

Q

125,000.00

98,236.00

Q

95,734.42

97.45%

100.00%




Estructura Programatica ; e o s _ Ejecucién Financiera/1 P Ejecucion Fisi:'::a_'_ : | Indicador

Poblacion Beneficiada 1 RIS :

Lugar de Entrega de Bienes y Servicios

Sexo Edad Grupo Etnico Provistas
; 0 hasta Menores Mayores de 30 hasta 60 ”
Niimero Actividad F M detianae 13 hasta 30 afios shas Mayores de 60 afios Maya Xinca Garifuna Mestizo Otra Municipio Departamenta
Presup. : (Juventud) (Tercera Edad)
{Niez) {Adultos)

Nota: Por la naturaleza de la institucién, como entidad asesora y coordinadora de politicas publicas para promover el desarrollo integral de las mujeres guatemaltecas, las estructuras presupuestarias de las actividades 001 y 007 incluidas en
esta plantilla, no reportan poblacion beneficiada directa.

Resultados alcanzados T

+ De los 12 Informes de Gestion Institucional, para el tercer cuatrimestre, se ejecutaron 12 informes por lo que se alcanzo el 100.00 % de la meta anual programada.

+ De las 133 entidades de gobierno central, local y consejos de desarrollo urbane y rural con asistencia técnica-para la implementacion de lineamientos de paliticas, normativas y generacion de estadisticas en el marco de equidad entre hombres y mujeres y control de
convencionalidad, al tercer cuatrimestre, se asesord a 125 entidades, por lo que se alcanzo el 93.98% de}a/m:’l? anual programada.

Subdirectora de la Unidad
% de Planificacion
SpreM qo retaria Presidencial de la Mujer




