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Ref: Oficio FIN-SEPREM/ 011-2024
Guatemala, 08 de enero de 2024

Asunto: Informe de Gestién y Rendicién de Cuentas correspondiente al tercer cnatrimestre 2023,

E ATEN R?N AL usmmo -CAU-~

CENTRO D

Licenciada

Clara Luz Hernandez

Directora Contabilidad del Estado
Mirnasterio de Finanzas Publicas
Su Despacho

Estimada Licenciada:

El propésito del presente es para remitirle adjunto el Informe de Gestiény-Rendidion
de Cuentas correspondiente al tercer cuatrimestre 2023, mismo que corresponde
también al Informe de Liquidacién del Presupuesto del ejercicio fiscal 2023, de la
Secretarfa Presidencial de la Mujer - SEPREM- conforme los formatos
proporcionados por el Ministerio de Finanzas Publicas. '

Lo anterior para dar cumplimiento a lo_establemdo en el Articulo 4, el De reto No.
101-97 y a los articulos 20 y 38. deI'_f Acuerdo Gubernativo No. 540)- 2013 del .
Reglamento de Ja Ley Orgénica del. Presupuesto y Acuerdo Gubernativo No 564.: e
2023, Norma Contable Gubernamental No 1 “Presentacién del Estado de- E]ecuménf

Presupuestaria”. "

Agradeciendo de antemano st a”cehcii")n__me suscribo.
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{u DIRECCION

Directora Financiera Secretarm Presidencial de la Mu]er en funcwnes -

c.c. Archivo
wepc/ SLTP/Direccién Financiera,
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4ta. Calle 7-37, zona 1, Ciudad de Guatemala
2207 9400 ext. 1000
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Ref: Oficio FIN-SEPREM/005-2024
" Guatemala, 05 de enero de 2024

Asunto: Informe de Gestion y Rendicién de Cuentas correspondiente al tercer cuatrimr-stre 2023.

Licenciada

Marta Maria Rios Gutiérrez
Directora Técnica del Presupuesto s
Ministerio de Finanzas Piblicas O
Su Despacho i

Firteiz f), )
Estimada Licenciada Rios Gutiérrez: * 75410 e,

El proposito del presente es para remitirle adjunto el Informe de Gestion'y Rendicion
de Cuentas correspondiente al tercer cuatrimestre 2023, mismo que corresponde
también al Informe de Liquidacién del Presupuesto del ejercicio fiscal 2023, de la
Secretaria Presidencial de la Mujer - SEPREM- conforme los : formatos
| proporcionados por el Ministerio de Finanzas Publicas. .

Lo anterior para dar cumphrmento alo establec1do en el Articulo 4, el Decreto No
10197 y a los articulos 20 y 38° del Acuerdo G ubernanvo No 540 9013 del o
Reglamento de la Ley Orgamca del Presupuesto '

Agradeciendo de antemano su dtértcién,? me suscribo.
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Atentamente,

ol
Qs

\\

_L

Licda. Silvia
Directora Financiera

Secretartﬂ Pt 1dencml de Ia Mu]er e ﬁmuone

c.c. Archivo
wepc/ SLTP Direccion Financiera

4ta. Calle 7-37, zona 1, Ciudad de Guatemala
2207 9400 ext. 1000 .
[SepremGuatemala a7
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| SECRETARIA
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Ref: Oficio FIN-SEPREM/ 006-2024
Guatemala, 05 de enero de 2024

Asunto: Informe de Gestién y Rendicion de Cuentas correspondiente al tercer cuatrimestre 2023,

Sefiora secretaria:

Reciba un cordial saludo de la Secretarfa Presidencial de la Mujer -SEPREM-,
deseandole éxitos en el desarrollo de sus actividades.

El propésito del presente es para remitirle adjunto el Informe de Gestién y Rendicion
de Cuentas correspondiente al tercer cuatrimestre 2023, mismo que corresponde
también al Informe de Liquidacién del Presupuesto del ejercicio fiscal 2023, de la
Secretaria Presidencial de la Mujer - SEPREM- conforme los formatos
proporcionados por el Ministerio de Finanzas Publicas.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4, el Decreto No.
101-97 y a los articulos 20 y 38 del Acuerdo Gubernativo No. 540-2013 del

Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto.

Agradeciendo de antemano su atencién;?iﬁQ:'SUSCIibo.

A
Atentamente, ey 200,

Licda, Sifoi Luan?cm Ticum Pmedﬂ VgBG/Lcda Momm Va[esska Ig U’IEblﬂb Perez 7
Directora Finaricieru R Secretarm Presidencial de la Mu]er en ﬁmuones

Licenciada
~“Keila Virginia Gramajo V}lchez‘ Ay ;
Secretaria de Planificacion v & gramamon de la Premdenaa

Secretaria de Planificacién y Programaclon dela Presadenua
Su despacho

c.c. Archivo
wepc/SLLFIDireccién Financiera

4ia. Calle 7-37, zona 1, Ciudad de Guatemala
2207 9400 ext. 1000
/SepremGuatemala
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA © 1 DE 1

) Contabilidad - Reportes - NCG - NCG No.1 T
Explicaciones NCG No.1 "Presentacién del Estado de Ejecucion Presupuestaria” HORA  : 11:57.34
Presupuesto Asignado y Vigente REFORTE : RO0823372.rpt

Expresado en Quetzales
ENTIDAD lgual a 11130018, UNIDAD_EJECUTORA lgual a 232
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO: 2,023

ENTIDALC UNIDAD EJECUTORA NOMERE ASIGNADO VIGENTE PRINCIPALES EXPLICACIONES
{Soic aplica para 11130003 y 11120016)

Egresos .

11130016 232 SFCRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER 25,000,000.00 25,692,967.00 La Secretaria Presidencial de la Mujer para el ejercicio fiscal 2023 conto
’ con un presupuesto asignado de Q.25,000,000.00, &l cual tuvo una
ampliacién en el mes de marze para ejecutar el proyeclo "Sistema de
Seguimiente y Evaluacion (S&E) para visibilizar las brechas de
inequidad entre Hombres y Mujeres y Promover la Participacién de las
Guatemaltecas”, financiade por AECID, por un monto Q.1,648,762.00.
En el mes de octubre se tuve otra ampliacion de presupueste por un
monto de Q. 600,000.00 para completar el monte necesario para la
suscripcién de contrates con cargo al renglén 029, durante el tercer
cuatrimestre del presente afio. Asl mismo dentro del ejercicio fiscal se
puso a disposicion presupuesto 61 "Donaciones Externas", porun
monto de Q.964,605.00, debido 2 que por diferentes factores no se
puedieron realizar todas las contrataciones que se tenfan programadas
para el afio 2023; y de la fuente 11 se puso a disposicién presupueste
por un monto de Q.591,210.00 derivado a que per factores
administratives no se pudo ejecutar dicho presupuesto y se cedié para
ser reorientado a otras necesidades. Derivado de estas modificaciones
presupuestarias, se finalizé el ejercicio fiscal con un presupuesto
vigente de Q.25,692,967.00

TOTAL : 25.000,000.00 56 0
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EJERCICIO:

ENTIDAL:

Egresos
11130018

TOTAL :

[

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Contabilidad - Reportes - NCG - NCG No.1
Explicaciones NCG No.1 "Presentacion del Estado de Ejecucién Presupuestaria”
Presupuesto Vigente y Devengado
Expresado en Quetzales
ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

2,023

UNIDAD EJECUTORA NOMBRE VIGENTE DEVENGADO
(Solo aplica para 11130003 y 11130016)

232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER 25,692,967.00 25,284,844.78

. 25692.967.00 __ 25.284,844.78

PAGINA

FECHA
HORA

REPCRTE :

PRINCIPALES EXPLICACIONES

1 DE 1
9/01/2024
12:06.03
RO0B23976.rpt

Derivado a que en segundo cuatrimestre del aio 2023,
entraron en vigencia las Disposiciones Presidenciales para la
Eficiencia, Contro! y Priorizacién del Gasto Publico Oficio
Circular No. 001-2023 el cual limitd la ejecucién de los grupos
de gasto 0, 100 y 300. Asi mismo derivado de movimientos de
personal no fue posible ejecutar el 100% de lo presupuestado

en el grupo 0.
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC03 PAGING DE L
Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica FECHA 5/01/2024
HORA 10:25.00

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232

0 o3 0520869.r
Expresado en Quetzales REPORTE: RO0:20869.rpt

EJERCICIO: 2023 . DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE METAS FISTCAS FEZSUPUESTO FINANCIERO
) MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC % EJEC INICTAL VIGENTE EJEC % EJRC

Eatidad: 11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
!

47 PROMOCION Y DESARROLLC INTEGRAL DE LA MUJER
00t 000 DIRECCION Y COORDINACION

1 Direccion y coordinacién

16,510,218.00 16,617,358.00 16,470,249.17 9453
DOCUMENTO 12.00 12.00° 12.00 100.00
DOCUMENTO 12.00 12.00 12.00 100.00

o o

4 Direccién y coordinacién

007 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES
1 Entidedes de gobicrno central, local y consejos de desarrollo

B,489,782.00 8,875.600.00 §,714,095.61 9818

0 ENTIDAD 472.00 133.00 125.00 93.98

urbano y rural con asistencia técnica para la implementacién
de 1inenmi:ntos‘d§. politicas, normativas y generacién de
estadisticas en effharco de equidad entre hombres y mujeres y
control de conveiﬁti_nualidnd

2 Entidades de gobierno central, local y consejos de desartollo 0 ENTIDAD 465.00 130.00 122,00 93.85
urbano y rural con asistencia técnica para la implementacion
de lineamientos de politicas y normativas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de
canvencionalidad

3 Entidades piblicas asistidas técnicamente para Ja generacion de 0 ENTIDAD 3.00 3.00 300 100.00

estadisticas que evidencien brechas de inequidad entre hombres

y mujeres
Total 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 2500000000  25,692.967.00 2ABLAITE PR

0 [ "~ Silvia Lucrecia Tieum Pinede
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Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental

Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCOS
PAGINA : 1 DR 2

i
|
Resultados Economicos y Financieros Y FECHS : 5012034
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE HORA : 10:38.14
Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Tguala 232 REPORTE: R00820£75.rpt
P Expresado en Quetzales
EJERCICIO: =~ 2023
ENTIDAD: 1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER PORCENTAIJE
DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DI EJECUCION

AR

Dl s et 1L R D

1003090700

.

24.633,699.88

2.1, Gastos Gorrientes 24,43 6,600.00 98.42
2.1.1. Gattos de Consumo 24,089,190.00 24,655,869.00 24,273,769.38 98.45
2.1.1.L. Renuneraciones 19,850,000.00 20,476,977.00 20,246,787.82 98.88
2..1).1.1. Sueidos y salarios 16,618,644.00 18,013,744.00 17,884,828.82 99.28
2..1,1.3. DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 288,000.00 288.000.00 288,000.00 100.00
2.0.1.1,4. Otras prestaciones relacionas con salatios 2,943,356.00 2,175,233.00 2,073,959.00 95.34
2.1.1.2. Bienes y servicios 4,232,190.00 4,175,172.00 4,024,110.56 4 96.38
2.1,1.2.1. Servicios no personales 3,475,915.00 3,479,755.00 3,400,123.35 97.71
2.:;1.2.2. Materiales y suministros 756,275.00 695,417.00 623,987.21 89.73
2.1.1.2. Impuestos Indirectos 7,000.00 3,720.00 2,871.00 77.18
2.1.3. Rentas de la Propiedad 227,410.00 253,712.00 242,864.36 95.72
2.1.3.2. Derechos sobre Bienes Intangibles 227,410.00 253,712.00 242,864.36 95.72
2.1.7. Transfeencias Corrientes 120,000.00 120,000.00 117,066.14 97.56
2.17.2. Al Sector Externo 120,000.00 120,000.00 117,066.14 97.56
2.1.7.3.3. A organismos regionalcs 120,000.00 120,000.00 117,066.14 97.56
-2 Gnstc} rie Capital - -563,400.00 663,386.00 651,144.90 98.15
22,1 IN//ERSION B-EALDIRECTA_ 563,400.00 663,386.00 651,144.90 98.15
2.2,1.1. FORMACION BRUTA D}:':;EQ;APITAL FIIO 563,400.00 663,386.00 651,144.90 98.15
2..1.1.3. Maquinaria, equipo y:£#fos bienes muebles 563,400.00 663,386.00 651, 144_9?. 98.15
Unidad Ejecutora: 232{ :
Balance en Cuenta Corriente: -24,436,600.00 -25,029,581.00 -24,633,699.88 98.42
Balance Pl:'esupuestal: -25,000,000.00 -25,692,967.00 -25,284,844.78 98.41




e

e

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO5

Resultados Economicos y Financieros

DEL MIES DE ENERC AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232

Expresado en Quetzales

PAGINA : 2 DE 2
FECHA 5/01/2024
HORA @ 10:38.14
REPORTE: RO00820&75.rpt

EJERCICIO: | 7023
ENTIDAD: ¢ 1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER PORCENTATE
i DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION
D i ecia Ticum Fineda
iy t ~, Silvia Lucrecta Ticum ri0C0:
., PR ff et Directora Finanuierd
41/\/\\‘ L Sepré cerelarie Prosidencial de 1 Mejer
'“\-5':“1 j Firmay Sell% ’
3 Funcionario Responsable de la
i Unidad de Administracién Financiera
1
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i i

e



COBIEHNO /e |

4
ﬁ SUSTERES

Entidad
Fecha

SECALTARIA
PRESIDENCIAL

DE LA MUJER

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
EJECUCION PRESUPUESTARIA EN LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2023 (enero- diciembre)

ISecretaria Presidencial de |a Mujer:(Seprem).

{Enero 5 de 2024

Explicaciol :
. ooy P Andlisis y Justificaclones de las princlpales -.Lurlacl'énes"eniré
18 E'E??Ffer,a,i. s - Presupueslo Vigente.y Devengaco . .
PG spe | PY | AcT 0B Bien o Serviclo a Entregar PresupuestoVigents | | ooupuesto % Ejecutado Ejecucién
Ejecutado
47 oo | 600 | coy.| oo |Prauslo; Diree O 1681735800 | @ 1657074817 |  98.53%
coordinacién | -
Enlldades de goblernn canlrai Derivado a que en segundo cuatrimestre del afio 2023, entraron
local -y conse;os de desarrollo en vigencia las Disposiciones Presidenciales para la Eficiencia,
Urbano: y rural: con aSIStencia Control y Priorizacian del Gasto Publico Oficio Circular No. 001-
téenica para la lmpiementac 160 de 2023 el cual limitd la ejecucion de los grupos de gasto 0, 100y
47 oo 000 ! 007 000 lineamientos de - pOIrlLGaS Q 8,875,609.00 | Q 8,714,095.81 98.18% 300: Asi :_‘ms mo c.ler:vado de movimientos de personal no fue
sl 4 v gensracmn " de posible ejecutar el 100% de lo presupuestado en el grupo 0.
estadisticas - 'en -l ‘marco. -de
equldad ‘entre- homibres .y mu]eres
¥ contral da convancmna!ldad
TOTAL Q25,692,967.00 Q25,284,844.78 98.41%
e

S

m uflvmus__ eftia Ticuw Pineda
o Trirectora Finan.iefd

; Seorotarin Presidencial g in Mujer
Firma y Sello
Funcionario Responsable de |2
Unidad de Administracion Financiera



Al

Entidad
Fecha

SECRETARIA

PRESIDENCIAL
' | DELA MU3ER

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

EJECUCION PRESUPUESTARIA EN LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2023 (enero- diciembre)

{Secretaria Presidencial de la Mujer (Seprem)
iEnero 5 de 2024 ‘

nes de las Variaciones entre Presupuesto asignadoy vigente -~ o oo

Estructura Programatica:

Ejecucidn Financlera

Anilisis y Justificaciones de las principales variaciones entre Presupuesto
Asignado y Vigénte

—
PG SPG BXi ACT 0oB Bien o Servicio a2 Entregar P'::;;';:Zim Presupuesto Vigente Analisis y Justificaciones
Producto: Direccién
& * ) ve Gog cocrdinacion ’ Q 16,510,218.00 | Q@  16,817,358.00 || 5 gecretaria Presidencial de la Mujer para el ejercicio fiscal 2023 conto con
? un presupuesto asignado de Q.25,000,000.00, el cual tuvo una ampliaciér en
el mes de marzo para gjecutar el proyecto “Sistema de Seguimiento y
Evaluacién (S&E) para visibilizar las brechas de inequidad entre Hombres y
Mujeres y Promover la Participacion de las Guatemaltecas”, financiado por
; - . AECID, por un monto Q.1,648,782.00. En el mes de octubre se tuvo otra
Entidades de. gobierno central, ampliacion de presupuesto por un monto de Q. 600,000.00 para complew- el
‘|local - y. 'consejos de desarrolio monto necesario para la suscripeidn de contratos con cargo al renglén 0.4,
urbanc y. rural con asistencia durante el tercer cuatrimestre del presente afo. Asi mismo dentro del
técnica para la implementacién de gjercicio fiscal se puso a disposicion presuptesto 61 "Donaciones Exterr . s",
47 00 000 | 007 000 lineamientos de . politicas,| Q 8,489,782.00 | Q 8,675,608.00 |por un monte de Q.964,605.00, debido a que por diferentes factores no se
normativas - y generacion’ . de puedieron realizar todas las contrataciones que se tenian programadas pra
estadjsticas en el marco de el afio 2023; y de la fuente 11 se puso a disposicidn presupuesto por un
equidad entre hombres y mujeres monto de 0.591,210.00 derivado a que por factores administrativos no s 2
y control de convencionalidad.. pudo ejecutar dicho presupuesto y se cedié para ser reorientado a otras
necesidades. Derivado de estas modificaciones presupuestarias, se finziizé
el ejercicio fiscal con un presupuesto vigente de 0.25,692,967.00
TOTAL Q25,000,000.00

Q25,692,967.00

(\ ’l.

. recid Tioum Fingda
. Directors Finanists
i i i il da i
MEPTEMy rotarla Presidenciel de is Mujee

Funcionaric Responsable Je la
Unidad de Administracion Finansiera

Firma y Sello



SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 510112024
e R Haora: 10:47:21
AMES 12 ANO 2,023 Pagina : 1 peE i
Reporte : RO0815097.rpt
\ Institucién: 1113-0016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DI 1A MUJER
( )
INDICADOR
= Programacion Inicial Ejecucion Acumulada % de Avance
0.
Correlativo Nombre del Indicador s
1 Porcentaje de entidades con asistencia técnica para la implementacién 100,00000 26,48300 26.48
de lineamientos de politicas, normativas y generaci6n de estadisticas en
el marco de equidad entre hombres y mujeres y control de
_ convencionalidad.
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: Informes de Gestién y Rendicidn de Cuentas
y Plantilla de Complemento a la Ejecucion Financiera
Expresado en Quetzales

Entidad: ~ SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER Cédigo Infarme CIGRCD1
Elercleio: . 2023

Perlodo: . ENERO-DICIEMBRE |

Recursaos e proyectos comprometidos en el sjerclcio fiscal vigente y en futuros ejerciclos fiscales

2023 2024 2025

Prg Spy Pry Act Qbr SNIP Descripcién
: TOTAL

Esta Secretaria no tiene proyectos en ejecucién

i, ks Py
) Silvie SUgRIE LI Fi2G
% Directors Flngnwisra

Seprém L o
EP TNy cretarts Prosidencial e Ia Hixjer

Firma y Sello
Funcionario Responsable de |a
Unidad de Adminislraclén Financiera




Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental

PAGIL

Eiecucién de Gastos - Programacién Cuatrimestral - Sezuimiento Fisico Cuatrimestral - Reportes L L DE 1
Analitico de Ejecucién Fisica y Financiera FECHA-  5/01;2024
HORA 10:14.33
ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232 .
REPORTE: RO0£15611.rpt
' DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE '
EJERCICIO: 2023 i
PG SP PY AE 0B DESCRIPCION ' SNIP UNIDAD DE PRESUPUESTO FISICO PRESUPUESTO FINANCIERQ
! ' MEDIDA INICIAL ~ VIGENTE  EJEC % EJEC Promedio INICIAL VIGENTE EJSC  EJEC
3 de
Ejecucidn -
Entland :  11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
Promedio de ejecucién fisica por actividad: 0.00
Promedic g::onderadu de ejecucién por programa: L 0.00 0.00
TOTeL 00 25,000,000.00 25,692,967.00 2526284478 98.41
47  PROMOCTON Y DESARROLLC INTEGRAL DE LA MUJER
' Promedio de ejecucion fisica por actividad: 0.00
03 000 DIRECCION Y COORDINACION 16,510,212.00 16,817,358.00  16,570,74.17 98.51
1 Direccidn y coordinacién 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 12,00 100.00
4 Direccién y coordinacién 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 12.00  100.00
Promedio de gjecucién flsica por actividad: 100,00
07 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y 8,489,752.00 887560900 §714,095.61 95.18
MUIERES :
1 Entidades de gobiernd central, local y consejos de desarrollo 0 ENTIDAD 472.00 133.00 12500 93.98
urbano y rural con asistencia técaica para la implementacion
: de lincamientos de politicas, normativas y generacion de
; estadlsticas en el marco de equidad entre hombres y mujeres y
control de convencionalidad
2 Entidades de gobiemo central, local y consejos de desarrollo 0 ENTIDAD 469.00 130.00 12200 93.85
urbano y rural con asistencia téenica para la implementacién
de lineamientos de politicas y normativas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de =
convencionalidad
| b 3 Entidades piblicas asistidas téenicamente para la generacidn de 0 ENTIDAD 3.00 1.00 3.00  100.00
estadisticas que evidencien brechas de inequidad entre hombres
y mujeres B
i
Promedio de ejecuci6n fisica por actividad: 95.94 i 4
Promedic -;::n‘.dnmdn de ejecuci6n por programa: 290.00 74,00 98.94 !
!
H
TOTAL 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 25,692.967.00  252MABALTR  9RA1
290.00 274,00 98.60 25,692,967.00

Promedio pondérado de ejecucién fisica a nivel institucional:
5

TJ%CRID Fineda
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCU4
Tjecucién Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso

Expresado en Quetzales

Entidad Institucional Igual 2 11130016, Unidad Ejecutora Tgual 8 232
DEL MESDE ENERO AL MES DE DICIEMBRE

EJERCICIO; | 2023

Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA ¢ 1 D 1
FECHA : 5/0172024
HORA  : 10:40.01
REPORTE: R00820856.rpt

Rubro

Fuente ; Clase Seccién Grupo Descripclén del Recurso

Aprobado Modificado

Vigente Devengado %.de Ejecucién

M ‘

i

i
' ESTA SECRETARI:&LNO CUENTA CON ING RESOS PROPIOS

. TOTALSECCION:'
TOTAL CLASE:

TOTAL FUENTE:
TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA : .

n /\~y Silvia Lusrecia Tioum Fined
=% Direciots Finansiers
e T Cppre : ‘
—\ﬂﬁ‘v PP renata Dresideacal de I Mgle
"‘\”,} Firma y Sello

Funcionario Responsable de le
Unidad de Administracién Financiara
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! Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental PAGINA @ 1 DE

i : Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO0L FECHA : 5/01/2024
. Ejecucién Financiera HORA : 10:19.36

! . Expresado en Quetzales REPORTE: RO0820850.rpt
4 PEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual 2 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

EJERCICIO: z‘_oza . CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG-SPG-PY-AZT-08 - REN ASIGNADO MODIFICADD VIGENTE DEVENGADO Y% EJEC
INTIDAD: 1113045 6-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

{7 PROMOGCIGN Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
00 SINSUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
(01 000 DIRECCION Y COORDINACION

011 i PERSONAL PERMANENTE 3,360,500.00 -100,056.00 3,260,844.00 3,254,755.15 2 99.81
012 :'}%OMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 1,162,800.00 203,696.00 1,366,496.00 1,326,422.58 97.07
“PERSONAL PERMANENTE .
013 ¢ COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL . 4,740.00 0.00 4,740.00 : 3,870.00 83.76
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 108,000.00 Q.00 108,000.00 106,088.71 94.23
AL PERSONAL PERMANENTE : ’ ]
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1,783,728.00 -85,000.00 1,688,728.00 1,683,783.19 99.71
PERMANENTE .
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO §00,000.00 -18,000.00 582,000.00 569,849.46 . 97.91
' ' 027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 150,000.00 -5,700.00 144,300.00 143,376.04 99.36
& TEMPORAL
028 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSCONAL 2,100,000.00 650,631.00 2,750,631.00 2,749,818.87 99.97
TEMPORAL i
041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 100,000.00 -10,000.00 90,000.00 88,228.12 98.03
, PERSONAL PERMANENTE
; 042 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 15,000.00 -3,000.00 . 12,000.00 10,912.50 90.94
PERSONAL TEMPORAL .
' 083 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 288,000.00 0.00 288,000.00 208,000.00 100.00
_; INTERIOR '
Z 071 AGUINALDO 587,661.00 -20,000.00 567,661.00 555,742.92 97.80
‘ 072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) . 593,605.00 -39,600.00 554,005.00 538,103.85 97.13
073 BONOC VACACIONAL 11,800.00 600.00 12,400.00 12,164.89 98.10
: F
i 081 PERSONAL ADMINISTRATIVQ, TECNICO, 0.00 361,334,00 361,334.00 344,806,485 95.43
.‘-‘, PROFESIONAL Y OPERATIVO
b 111 ENERGIA ELECTRICA 120,000.00 5,500.00 125,500.00 117,962.85 93,99
7
2 112 AGUA g 48,000.00 10,600.00 58,600.00 55,532.22 94,76
113 TELEFONIA 161,740.00 28,015.00 189,755.00 1BB,645.69 99.42
! 114 CORREQS Y TELEGRAFOS 4,800.00 5,000.00 §,800.00 6,584.20 67.29
e 115 EXTRACCION DE BASURA 'Y DESTRUCCION 2,400.00 0.00 2,400.00 1,800.00 . 75.00
d . DE DESECHQS SOLIDOS

116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 600.00 0.00 600.00 200.00 33.33

{

Py




: Sistema de Conlabilidad Lutegrada Gubernameutal PAGINA : 2 DR 5
£ Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas -IGRCO1 FECHA 5/01/2024
¢ Ejecucién Finnnciera HORA @ 10:19.36
‘ Expresado en Quetzales REPORTE: ROC320850.rpt
k DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
. L Entidnd Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
I .
EJERCICIO: 2223 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG-SPG-PY- Af'l.:'r- OB -REN ASIGNADO - MODIFICADO VIGENTE DEVENGADOC % EJEC
! 121 ""bl_VULGACION E INFORMACION 34,000.00 -31,340.00 2,660.00 2,650.20 99,63
‘.5 122 " IMPRESION, ENCUADERNACION Y 2,000.00 0.00 2,000.00 1,650.00 82.50
; REPRODUCCION
131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 15,000.00 138,008.00 153,008.00 153,007.48 100.00
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 95,770.00 -5,981.00 89,789.00 74,803.85 8331
136 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 42,175.00 -19,286.00 22,189.00 15,049.31 71.88
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 15,000.00 18,300.00 33,300.00 33,280.00 99.94
¥ 151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,440,000.00 -165,850.00 1,274,150.00 1,273,254.00 99.93
153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS ¥ EQUIPOS 80,000.00 0.00 60,000.00 60,000.00 100.00
DE OFICINA
156 ARRENDAMIENTO DE OTRAS MAQUINAS Y 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00
EQUIPO
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 227,410.00 26,302.00 253,712.00 242,864.38 95.72
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION OE MEDIOS 165,000.00 -47,000.00 118,000.00 115,875 32 98.20
DE TRANSPORTE
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 2,000.00 1,485.00 3,485.00 3,485.00 100.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
171 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS £0,000.00 -1,041.00 58,859.00 58,058.28 100.00
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 0.00 3,600.00 3,600.00 3,650.00 98.61
INSTALACIONES
183 SERVICIOS JURIDICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CONTABLES Y DE AUDITORIA
188 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 700,000.00 -25,000.00 675,000.00 §75,000.00 100.00
: 191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGURDS Y FIANZAS §5,000.00 0.00 £5,000.00 58,672.79 90.27
194 GASTOS BANCARIOS, COMISIONES Y OTROS 0.00 700.00 700.00 0.00 0.00
% GASTOS
: 185 _‘I.IMFUESTOS. DERECHOS Y TASAS 7,000.00 -3,280.00 3,720.00 2,871.00 77.18
il .
196 ';_::EERVIC!OS DE ATENCION Y PROTOCCLO 10,000.00 -4,000.00 8,000.00 5,000.00 83.33
199 . OTROS SERVICIOS 76,550.00 -64,158.00 12,391.00 8,318.00 67.13
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 145,085.00 -38,525.00 106,560.00 81,004.35 76.02
iz 214 PRODUCTOS AGROFORESTALES, MADERA, 1,500.00 -1,500.00 0.00 0.00 0.00
£ CORCHO Y SUS MANUFACTURAS
232 3,500.00 -3,480.00 20.00 20.00 100.00

ACABADOS TEXTILES
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentns - IGRCOT FECHA 5/01/2024
Ejecucién Financiera HORA 10:19.36
Expresado en Quetzales REPORTE: ROC820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Tgual a 11130016, Unidad Ejecutora Iguala 232

EJERCICIO: €123 : CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -SPG-PY -A:.":T- OB - REN i ASIGNADOD MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO %% EJEC
233 pi?aENDAs DE VESTIR 47,000,00 -47,000.00 0.00 0.00 0.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 54,840.00 0.00 54,840.00 54,785.49 99.90
242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 500.00 0.00 500.00 0.00 0.0
CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 48,000.00 18,000.00 56,000.00 ’ §5,973.04 99.96
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 8,660.00 0.00 8,660.00 8,637.85 99,74
245 uﬁms. REVISTAS Y PERIODICOS 2,000.00 0.00 2,000,00 1,495.00 7435
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 2,000.00 -1,800.00 100.00 : 96.60 96.60
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 16,000.00 -16,000.00 0.00 0.00 0.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 0.00 500.00 500.00 132,00 ’ 26.40
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 14,500.00 -13,100.00 1,400.00 1,395.00 99.64
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 118,000.00 0.00 118,000.00 118,000.00 ) 100.00
266 PRODUCTOS MEDICINALES Y 2,400.00 0.00 2,400.00 2,273.00 94.71
FARMACEUTICCS

267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 43,750.00 -21,635.00 22,115.00 16,752.00 g 75.78
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINIL'Y 18,240.00 5,000.00 23,240.00 20,616.15 E £8.71
269 g¥é%s PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2,000.00 -50.00 1,950.00 1,820.00 95.46
272 PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00 - 0.00 0.00 10,00 0.00
274 W 0.00 100.00 100.00 oo : 0,00
283 """{P_Ronuc:'ros DE METAL Y SUS ALEACIONES 200.00 0.00 900.00 630.50 70.00
286 HERRAMIENTAS MENORES : 1,000.00 -150.00 850.00 250.00 : 20,41

\ 289 OTROS PRODUCTOS METALICOS 2,100.00 520.00 2,720.00 1,915.60 70.43

291 UTILES DE OFICINA 26,195.00 -7,080.00 13,105.00 18,289.95 95.73

‘ 292 P;F{ODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZA Y 5E 28,225.00 7,000.00 35,225.00 35,220.75 99.99

. USO PERSONAL :

‘ 294 UTILES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS : 0.00 850.00 850.00 844.00 99,29

L 295 UTILES MENQRES, SUMINISTROS E 20,000.00 -19,500.00 500.00 199.98 40.00

INSTRUMENTAL MEDICO-QUIRURGICOS, DE

LABORATORIQ Y CUIDADO DE LA SALUD
296 L'J"TLLES DE COCINAY COMEDOR - 3,400.00 -1,750.0C 1,850.00 1,450.95 §7.04



EJERCICIO: 7023

Sistema de Confabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRCO1
Ejecucién Financiera
Expresado en Quetzales
DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institacional Jgual 2 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PAGINA o DE 3
FECHA : 5/01/2024
HORA 10:15.36
REPORTE: RO0E20850.rpt

PG -5PG-PY-AZT-08 -REN ' ASIGNADO MODIFICADQ VIGENTE DEVENGADO % EJEC
297 MATER]ALE& PRODUCTOS ¥ ACCS. 4,100.00 9,800,00 14,000.00 10,811.42 7722
ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE
REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 10,000.00 -5,700.00 4,300.00 2,022.00 47.02
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,300.00 900.00 4,200.00 3,917.58 93.28
322 MOBILIARIO Y EQUIPC DE OFICINA 0.00 3,790.00 3,780.00 3,790.00 100.00
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 11,205.00 11,205.00 11,000.00 98.17
R_ECREATIVO
325 EQUIPO DE TRANSPORTE 250,000.00 -250,000.00 0.00 0.00 0.00
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 60,000.00 -60,000.00 0.00 0.00 0.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 240,000.00 396,081.00 636,091.00 631,554.90 99.29
328 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 13,400.00 -1,100.00 42,300.00 4,800.00 39.02
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 675,000.00 -467,870.00 207,130.00 207,127.88 100.00
415 .. YACACIONES PAGADAS POR RETIRO 303,944,00 -241,953.00 §1,991.00 §1,515.74 ) 99,23
)
473 ATRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 120,000.00 0.00 120,000.00 117,066.14 97.56
 REGIONALES
' 913 SENTENCIAS JUDICIALES 0.00 255,709.00 255,709.00 249,286.02 97.49
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 16,5610,218.00 307,140.00 16,817,358.00 16,570,749.17 98.53
107 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
TQUIDAD ENTRE HOMERES Y MUJERES
. 011 PERSONAL PERMANENTE 2,433,456.00 -154,229.00 2,279,227.00 2,276,957.77 99.90
012 CbMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 798,000,00 111,080.00 908,080.00 904,510.74 99.50
PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 2,280.00 335.00 2,615.00 2,570.87 : 98,30
% PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTC POR CALIDAD PROFESIONAL 139,500.00 -5,750.00 133,750.00 125,804.12 94.06
i AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1,260,240.00 -35,800.00 1,224,440.00 1,216,930.41 99.39
PERMANENTE : 5
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO £0,000.00 0.00 60,000.00 59,677142 99.46
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 15,000.00 0.00 15,000.00 14,819.35 99.16
. TEMPORAL
Q’Q . 029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 2,490,000.00 372,438.00 2,862,439.00 2,847,634.48 99,48

TEMPORAL
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N * Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas -IGRCOL FECELA % 5/01/2024
“ Ejecucién Financiera HORA 10:15.36
' Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt

DEL MES DE ENERO AL MES DE DICIEMBRE
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

EJERCICION 29 £, CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG -S5PG-PY-ACYT-0B-REN : ASIGNADO MODIFICADOC VIGENTE DEVENGADO ’ % EJEC
041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS CE 35,000.00 -20,300.00 14,700.00 10,393.44 70,70
PERSONAL PERMANENTE
071 AGUINALDO 382,873.00 0.00 382,873.00 350,457.84 91.53
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 379,873.00 0.00 379,873.00 340,016.49 89.51
073 BONO VACACIONAL 8,600.00 700.00 9,300.00 8,620.58 94,94
081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 0.00 143,420.00 143,420.00 143,418.35 100.00
PROFESIONAL Y OPERATIVO :
111 ) =NERGIA ELECTRICA 0.00 1,200.00 1,200,00 1,200.00 100.00
122 “*R«pﬁesm ENCUADERNACION Y 0.00 0.00 0.00 0.00 000
"REPRODUCCION
133 : VIATICOS EN EL INTERIOR 20,130.00 36,126.00 56,256.00 41,573.91 73.90
136 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 0.00 2,195.00 2,195.00 0.00 : 0.00
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 324,000.00 -147,214.00 176,786.00 176,717.73 99.96
i 199 OTROS SERVICIOS 11,750.00 7,973.00 19,723.00 17,155.00 8698
! 211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 129,080.00 73,652.00 202,732.00 175,327.50 86.48
. ;
TOTAL 007 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA 8,489,782.00 385,827.00 8,875,609.00 8,714,095.51 98.18
EQUIDAD ENTRE HOMBRES ¥ MUJERES
TOTAL 000 SIN PROYECTO - 25,000,000.00 £92,967.00 25,692,967.00 25,284,844.78 98.41
TOTAL 00 ${N SUBPROGRAMA P 25,000,000.00 " 692,967.00 25,692,967.00 25,264,844.78 96.41
"OTAL 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 25,000,000.00 £92,867.00 25,692,967.00 25,284,844.78 98.41
INTIDAD: 1113L016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER 25,000,000.00 692,967.00 25,692,967.00 25,284,844.75 95.41

1
)
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Sistema de Contabilidad Inteerada Gubernamental

Infﬂrmes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02 - Ejecucion Fisica - IGRC02 PAGINA 1 DE
Ejecucion Fisica FECHA 5/0.4/2024
HORA 10:29.54

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232
Lxpresade en Quetzales

REPORTE: RO0C322834.rpt

E.‘I.E‘RCICIO; 2023 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SPPY AC OB UBG DESCRiPCION UNIDAD DE METAS “iSICAS No.
; MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC beneficindos | g B NS
Entidnd : 1:130016-232-000 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
47 ~ PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
00 SIN SUBPROGRAM-
000 SINPROYECTO i
001-400 DIRECCION ¥ COORDINACIGN
.1. 1 Direccién y coordmnmﬁn Documento 12.00 12.00 12.00  100.00 0
>,- . 0101 GUATE.MALA, GUATEMALA 12
4 Direceién y coordinacién Documento 12.00 12.00 12,00 100.00 0
' 0101 GUATEMALA, GUATEMALA 12
007-({00 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
! EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
4 1 Entidades de gobierno central, local y consejos de Entidad 472,00 133.00 12500  93.98 0
I desarrollo urbanfo y rural con asistencia técnica para la
y implementacién de lineamientos de politicas,

normativas y generacién de estadisticas en ¢l marco de
equidad entre hombres y mujeres y control de

i cunvcncionalidaﬁ
: 0101 GUATEMALA, GUATEMALA 125
" 2 Entidades de gobierno central, local y consejos de . Entidad 469.00 130.00 122.00  93.85 0

. desarrollo urbano y rural con asistencia téenlca para la
i implementacién‘de lineamientos de politicas y
' normativas en ef marco de equidad entre hombres y
mujeres y control de convencionalidad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 122
Entidades piblicas asistidas técnicamente para la "Entidad 3.00 3.00 3.00 100.00 0
generacién de estadisticas que evidencien brechas de

inequidad entre hombres y mujeres
0101 GUA.TBMALA GUATEMALA 3

w
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" Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRC02 - Eiecucion Fisica - IGRC02 PAGINA 2 DE
Ejecucion Fisica FECHA 5/01/2024
HORA 10:20,54

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Iguala 232
Expresado en Quetzales

REPORTE: R00822834.rpt

EJERCICIO. 2023 DEL MES ENERO AL MES DE DICIEMBRE CORTE: ENTIDAR/UNIDAD EJECUTORA
PG SPPY AL OB UBG DEscRﬁacN UNIDAD DE METAS FISICAS No. — y
g E MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC beneficiados nidad de Medida
Indicadores de Gestidn
4 Nombre del Indicador Linea Base Porcentaje de Avance
i : t - Acumulado
] Afio | Porcentaje del Indicador e
Politica Virculada al Indicador: DESARROLLO SOCIAL
Porcentaje de‘ontidades con asistencia téenica para la implementacién de 2018 472.00 26.48

lineamientos ;"Lc politicas, normativas y genieracién de estadisticas en el marco de
equidad entre fhom’arcs y mujeres y control de convencionalidad. 1
; \

| O/ Silvia Luorsoia Ticun Pineda
ST ) sy Directors Finanviera
\ & epre

~ U 7 | |
}(_’Sj/\fﬂl“i Firma v Selfgretrle Presidencial dz la Muier

"™~ Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera




! apesniania
WAELDENCIAL

B LA MUIER

Informes de Gestion y Rendicién de Cuentas
Plantilla de Complemento a la Ejecucidn Flsica

Entldad; Secretaria Presidencial de la Mujer Cédligo Informe CIGRCOZ *
Ejercicie: 2023 '
Perfodo: enero-giciambre t
T
. Unidad de
. Unidad de Medida de| Numere de ¢
Prg Spg Pry Act Obr Producto / Subproducte Dascripcién Producto / Subprotiucto Ubg Beneliciarios Medida de los
Baneliciarios
47 [ 000 001 000 001 Direceitn y coordinacion Documento 0101 nfa
Enlidades de gobierno central, local y consejos de
desarrollo urbane y rural con asistencia lécnica para la
o I 200 a7 000 008 implemenlacién de lineamientos de  poiilicas, Entidad 0101 e

Nota: Por |a raturaleza de la inslilucién, como enlidad a;
poblacién berieficiada direcla,

normativas y generacién de estadislicas en el marco
de equidad entre hombres y mujeres y conlrol de
convencicnalidad.

sesora y coordinadora de peliticas publicas para promover el desarrollo integral de las mujeres gualemaltecas, las eslrucluras presupuestarias de las aclividades 001 y 007 incluidas en esta plantilla, no reporlan

-
fintormagidn‘irydltuclonglizl kO &35

[Mecnnlsmcs tl2 Sumplimiento de Metas DD;‘;T;;:;“ Fecha
Aprobacion dal Plan Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2023 de la Secretaria Presidencial de la Mujer ACUERDO INTERNO No. BI-SEPREM-001-2023 3/01/2022
Madificacién e melas fisicas institucionales de la Secretaria Presidencial de la Mujer RESOLUCION Ne. RES-UP-SEFREM-008-2023 22/02/2023
Aprobacion astualizacién del Plan Eslralégico Institucional 2023-2032 Secrelaria Presidencial de la Mujer ACUERDO INTERNO No, DI-SEPREM-022-2023 28/03/2023
Aprobacién o1 zepregramacian del Plan Operative Mullianual 2023-2027 Secrelaria Presidencial de la Mujer ACUERDO INTERNO Nao. DI-SEPREM-022-2023 28/03/2023
Aprobacisn ds raprogramacian del Plan Operativo Anual 2023 da 1a Secrelaria Presidencial de |a Mujer ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-022-2022 20/00/2023
Modificacion Je metas fisicas inslilucionales de la Secretaria Presidenclal de la Mujer RESCLUCION No. RES-UP-SEPREM-031-2023 ““oer2028
Aprobacidn actualizacion del Plan Estralégico Inslitucional 2023-2032 Secrelarla Presidencial de la Mujer RESOLUCION Mo, RES-UP-SEPREM-040-2023 28/08/2023
Aprobacién oo reprogramacién del Plan Operalivo Mullianual 2023-2027 Secrelarla Presidenclal de la Mujer RESOLUCION No. RES-UP-SEPREM-040:2023 26/06/2023
Aprobacién de reprogramacién del Plan Operalivo Anual 2023 de la Secrelaria Presidencial de la M| RESOLUCION No, RES-UP-SEPREM-040-2023 28/08/2023
Aprobacidn do reprogramacién del Plan Operalivo Mullianual 2023-2027 Secrelarfa Presidencial de la Mujer RESOLUCION No. RES-UP-SEPREM-072-2023 28/12/2023
Aprobacidn ¢ “eprogramacion del Plan Operalivo Anual 2023 de la Secrelaria Presidencial de 1a Mujer RESOLUCION No, RES-UP-SEPREM-072-2023 28/12/2023
Madidas de Transparencla y Calidad del Gasto Implementadas DD;ETE;I}::“ Fecha
Eeg:i;::)l.u y menitereo de ejacucidn de melas [isicas,regisiro de ejecucién de melas fisicas en los sislamas oficiales de Informacién pdblica (SICOIN, SIGES, SIPLAN e Informacién Publica de Memorandas internos y oficios Se reporia rgiﬁ::?:i:?;ﬁ::;ms 5 dias
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Anélisis y Justificaciones

Informes de Gestién y Rendicién de Cuentas

de las Principales Variaclones

Entidad: Secretar{a Presidencial de [a Muer Cédigo Inlorme IGRCOS
Ejercicio: 2023
Periodo: enero-diciembre

Prg Spg Pry Act Obr Descripcién de la categoria Programética Analisis v Justificaciones de las principales varlaclones fisicas y financleras

47 00 poo 001 000 Direccién y Coordinaclén

Entidades de gobierno central, local y consejos de
desarrollo urbano y rural con asistencia técnica para la
47 00 000 007 000 Implementacién de lineamlientos de politieas, normativas
y generaclén de estadisticas en el marco de equldad entre
hombres y mujeres y control de convenclonalidad.

Segun Resolucién No. RES-SEPREM-008-2023, medianle |a cual se solicité disminucién de metas fisicas debido a
que se definio una nueva esiralegia de asesorfa écnica que reguiere la focalizacion y priorizacién de la poblacion
objelive v elegible a nivel seclorial v tertitorial para el cumplimiento de los resullados eslablecidos en el Plan
Eslratégico Institucional 2023-2032,

Segn Resolucion No. RES-SEPREM-031-2023, para el afio 2023, inicialmenle se planificé en el subprocucie:
Enlidades de goblerno cenlral, local y consejos de desarrollo urbano y rural con asistencla técnica para la
Implemenlacién de lineamientos de politicas y normalivas en el marco de equidad entre hombres y mujeres ¥
conlrol de convencionalidad, asistir 1écnicamente a: 1 Gonsejo Naclonal de Desarrollo Urbano y Rural (Conadur), 6
Consejos Regionales de Desarrollo Urbano y Rural (Coredur), 22 Consejos Deparlamentales de Desarrolio Urbana
(Codede) y 50 Consejos Municipales de Desarrollo Urbano y Rural (Comude), sin embargo, la coyunlura elecloral,
ha dificullade el acceso a estos espacios para brindar aseseria lécnica, por lo gue es necesario disminuir quince
(15) melas fisicas inslilucionales que corresponden a los Consejos Municipales de Desarrollo Urbano y Rural
(Comude), las cuales no afectan el resultado final definido en el Pian Estratégico Instilucional (PEI) 2023-2032.
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g ﬂ song | R SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
: EJECUGION FISICA Y FINANCIERA TERCER CUATRIMESTRE 2023 (2nero- diciembre)

Entidad Secretaria Presidencial de ia.Mujer (Seprem)

Fecha Enero 5 de 2024

Satclani ¢ Estriclira Prasipuestarn

. Eiqhuéjdn:fmé_nqlerafy .

Estructura Programatica

EJecuclén Fislea . .-, -~

. indlcador

) Ejecutade Ejecutado Meta
PG SPG PY ACT oB Blen o Servicio a Entregar Aprobado Vigente Eriviiada Kamitads Inlelal

Vigente

Ejecutada
Acumulada

Ejecucién

47 0o | ooo | oo pgp |Produstor Direccidn y o isstozteco| @ 1681735800 [ @  16,570,749.17 |  96.53% 12
coordinacion .

12

100.00%

47 oo | ooo | 001 oo |SHbproducto: Direccién y Q 18510.218.00 | Q 16,817.358.00 | Q  16,570,749.17 |  8.50% 12
coordinacién

100.00%

Enlidades de goblerno’ central] i
local y consejos de desarrolld
urbano, y rural con asistencla
) lécnica para la implementacion de
47 00 000 007 000 lineamienlos |, -.de .polilicas{ Q B,489,782.00 | Q 8,875,609.00 | Q 8,714,095.81 98.18% 472
nofrhalivas "y generacién  dé
esladisticas’, en. el ' mdrco ~ d]
equidad entre hombres-y mujerés]
y-conlrol de cenvencionalidad.

133

125

93.98%

Subproduclo;  Enlidades  de
gobierno central, local y consejos
de desarrollo urbano y rural con
asislencla  lécnica para la
47 00 000 | 007 000 implementacién de lineamientes| Q 8,391,546.00 | Q 8,777,373.00 | Q B,618,361.19 98.19% 469
de politicas y normalivas en el
marco de equidad entre hombres
y mueres y conlrol de
convencionalidad.

130

122

93.85%

Subproduclo: Entidades publicas
asistidas técnicamente para la
47 00 000 007 000 generacién de estadislicas que| Q 98,236.00 | Q 98,236.00 | Q 8572442 97.45% 3
evidencien brechas de inequidad
entre hombres y mujeres.

100.00%
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‘Saccldri-d - Curnploffalic,

Ejacucién Financlera/i Ejecucién Fisica | inﬂicadoﬂ

L o e \ o j ] T - . <. . _ Poblacion Beneliclada

l Sexo Edad Grupo Einleo Lugar de Entrega de Biones y Serviclos
Provistos

0 hasta Menores Mayores de 30 hasta 60
F I de 13 aos e ahos
(Nifez) {Adultos)

Nimaro Activlta |
Presup.

Mayares de 50 afios

[Tercers Edad) Maya Kinea Garltuna Mestizo Otro Municipio Departamenlo

Nola: Por & naluraleza de la instilucién, como enlidad asesora y coordinadora de polilicas publicas para promover el desarrollo inlegral de las mujeres gualemaltecas, las estrucluras presupuestarias de las aclividades 001 y D07 incluidas en esla plantiila, no
reporian pﬂ’:la"Lén beneficiada direcla.

Rcsultudu" alcanzados
+Delos 12 \nformes de Gestién Instilucional, para el segundo cualrimestre, se ejecularon 12 informes por lo que se aleanzd el 100.00 % de Ia mela anual programada.

+ De las 133 entidades de goblerno cenlral, local y consejos de desarrollo urbano y rural con asistencia |écnica para la implementacion de lineamienlos de politicas, narmalivas y generacion de estadislicas en el marco de equidad entre hombres ¥ E':‘(es y conlrel dz
convencionaiidad, al tercer cuatrimeslre, se asesord a 125 enlidades, por lo que se alcanzo el 93.66% da la mela anual programada. J
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