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Guatemala, 06 de agosto de 2018
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Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mu;er (SEPREM), desedniole 21
el desarrollo de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto, y en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de julio del afio 2018, relativa al detalle de arrendamiento de locales para

sedes de ln Secretaria Presidencial de In Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas

en renglon presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.
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Serior Diputado

Ferdy Ramdn Elias Velasquez
Presidente de la Comision de Finanzas Piiblicas iy Moneda del Congreso de In Repriblica

Su Despacho.

Adjunto lo indicado.
c.c.archroo

NUEVA DIRECCION
43 Calle 7-37, zona 1, Guatemala
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[ =™

EJ @ SEPREMGUATEMALA :




£ e A
| VL |
LT e
"'_-..h__"‘"
GOBIERNG DE LA REFUBLICA DE

GUATEMALA

SECRETARIA PRESIDENCIAL DE 1A MUJER Refermffﬂ.‘ Dficio UIP-SEPREM/15-2018
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Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Muje saindole éxito en

el desarrollp de sus actividades.

En referencia al articulo 17 TER del Decreto 101-97, Ley Orginica del Presupuesto, i en aras de
fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, por este medio remito la informacion
correspondiente al mes de julio del ario 2018, relativa al detalle de arrendamiento de locales para
sedes de In Secretaria Presidencial de ln Mujer. Asimismo, se envia informe de avance fisico y
financiero de programas y proyectos financiados con recursos de cooperacion y asesorias contratadas

en renglon presupuestario 029.

Sin otro particular, me suscribo a usted con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Serior Dipufndo

Amilcar de Jesiis Pop Ac
Presidente de la Comision de Probidad y Transparencia del Congreso de ln Repiiblica

Su Despacho.

Adfunto lo indicada.
c.c.archroo

NUEVA DIRECCION
44, Calle 7-37, zona 1, Guatemala /
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6.7 av. 127, zona 4, Edificio Mini, ala sur 4.7 nivel  PBX 22079400

EJ @SEPREMGUATEMALA
facebook.comSeprem  www.seprem.gob.gt d
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PROGRAMACIONES DE ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS

Periodo NIT Documento de
Servicio Conteatasitn Proveedor Monto Respaldo
Contrato Administrativo
Numero DA-1-2018,
a”fn":]i?;‘f;t{;f;;’['e" 01/01/2018 Contrato
P al GYC, SA. Q780,000.00 | Administrativo

quncinr!amientu de las 31/12/2018 7351267 No. DA-1-2018
instalaciones centrales
de la Secretaria
Presidencial de la Mujer
Contrato Administrativo
Nimero DA-3-2018,

arrendamiento de bien 84769688

inmueble de una bodega
para el resguardo del | 01/01/2018 | Corporacidn El Contrato
Archivo Institucional, al Pentagono (Q247,464.96 | Administrativo
Bienes de Inventario, | 31/12/2018 | Almacenes, S.A. No. DA-3-2018

Insumos y Suministros
de Almacén, de la
Secretaria Presidencial
de la Mujer
Contrato Administrativo
Niimero DA-4-2018,
arrendamiento de bien

inmueble para el 01/07/2018 12515922 Contrato
funcionamiento del al Sexteo, S.A. (0138,000.00 | Administrativo
Programa de 31/12/2018 No. DA-4-2018

Prevencion y
Erradicaciondela
Violencia Intrafamiliar

PhatToliz Salnuaro
Ercergada de Comaras
Direcein Admintatrathn
Sepremn Secretuda Presidencisl de = Lo

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala — PBX: 2207-9400

L WwWWw.seprem.g ob.gt
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO -IAFF-
De programas/proyectos financiados
Con recursos de cooperacién externa no reembolsable

Base Legal: Articulo 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repiblica. Ley Orgdnica del Presupuesto.

L. DATOS GENERALES
Periodo que reporta: Julio
Afio: 2018
Fecha de envio: 01.08.2018
Dependencia: Organismo Ejecutivo
Institucion: Secretaria Presidencial de la Mujer E

IL INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre

Licda. Bertha Falla/Directora de Cooperacidn y Relaciones Internacionales

Correo electranico:

bfalla@seprem.gob.gt

Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Mombre:

Correo electrénico:

Datos del Director Administrativo del Programa/Froyecto:

Nombre:

Corren electrénico:

Datos del Coordinador responsable de Monitoreo Fisico

Nombre:

Lic. Fredy Villegas, Director de Planificacidn y Monitoreo Institucional.

Correo Electronico:

fredy.villegas@seprem.gob.gt

1. NFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto

“Generacion y desarrollo de capacidades instituclonales de la Secretaria Presidenclal de

3.1.1 | Nombre del Programa o Proyecto i i hes o A e o et 'y oo 5 rckead
prevencidn de la violencia contra fa mujer, a nivel central y territorsal”
31.2 No. de Donacion N/A,
313 No. De Acuerdo _ Acuerdo Interno No, SPM-DI-006-2015
Eubamativn,.l'minilsteriaI,.Fresulur.ldn Acuerdo Interno No. SPM-DI-008-2015
314 Fuente Cooperante Fonda de Poblacidn de Naciones Unidas -UNFPA-
315 | Direccidn Fisica del Proyecto 42 Calle 7-37 20na 1, Ciudad de Guatemala
316 Teléfono directo del Proyecto 2207-2400 Ext. 452
3.1.7 Institucion Ejecutora Secrataria Presidencial de la Mujer
318 Direccion de la Institucidn Ejecutora 44, Calle 7-37 zana 1, Ciudad de Guatemala
3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto
3.2.1 | Fecha de suscripcion 27 03 2015
3.2.2 | Fecha de inicio 27 03 2015
3.2.3 | Fecha de aprobacién (Acuerdo del Asociado en la 27 03 2015
Implementacion)
3.2.3.1 | Aprobacién por la Secretaria Presidencial del Acuerdo 06 04
Interna 2015
3.2.4 | Fecha de finalizacidn de la fase de ejecucién i 12 2019
3.2.5 | Fecha de finalizacién original 31 12 2019
|3.2.6 | Fecha de finalizacidn vigente 31 12 2019

© "‘-“)‘f




Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
“Generacion y desarrollo de capacidades institucionales de la
Secretariz Presidencial de la Mujer para la implementacidn de la . ¥ .
1 Politica Nacional de Pramocidn y Desarrollo Integral de las Mujeres, 24 de abril 2015 Ampliacidn presupuestaria
con énfasls en la Salud Sexual y Reproductiva y procesos de ':5 141,893.00)
prevencidn de la violencia contra la mujer, a nivel central y territorial”
[?._.# Tipo de Cooperacion i
3.4.1 | Cooperacidn financiera no reembolsable CFNR
S 360,438.00
3.4.2 | Cooperacidn técnica no reembolsable CTNR (2015-2019)
3.4.3 | Cooperacidn en especie no reembolsable CENR

3.5 Estado del proyecto

381 |Seencuentra registrado en SICOIN

3.5.1 | En ejecucidn (fase de cumplimiento de condiciones previas)
3.5.2 | Enejecucién plena X
3.5.3 | Enliquidacidn (finalizada |a fase de ejecucidn)
354 |Suspendido
355 |Finalizado
3.6 Condiciones para la aprobacion y recepcién de desembolsos:
3.6.1 |éLos desembolsos estdn sujetos al cumplimiento de alguna candicién contractual?

Sl NO x
3.6.2. | Desembolsos SI/ND | Condicidn
3.6.2.1 | Primer Desembolso
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios
3.6.2.3 | Desembolso Final
3.6.2.4 | Fecha limite para requerir desembolsos
3.7 Modalidad de Ejecucion SI/NO
3.7.1 Directa Sl
3.7.2 | Ejecutado por el Beneficiaric
3.7.3 | Ejecutado por la Fuente Cooperante
3.7.4 | Ejecutado por un Tercero
3.8 Mecanismos de Ejecucion

[ s ] [ no| x

382 | Que normas aplica para los procesos de adquisicién/contratacion [mague con X]

3.82.1 | Normas o guias del Cooperante:

son los lineamientos establecidos seglin el Acuerdo de

Implementacion del Asociado

3.8.2.2 | Ley de Contrataciones del Estado:

3.8.2.3 | Otro (especifique)

3.8.1 5i el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién

Cadigo del
3.8.1 Organismo/Fuente
il Codigo de la Institucidn N/A 3.8.1.3 | Cooperante WA
Codigo del
3.8.1 | Cédigo de la Fuente de Correlativo/programa-
e Financiamiento N/A 3.8.1.4 | proyecto N/A
2
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.9 Datos Financieros Moneda Monto moneda original ::p::i: Monto en Quetzales
3.9.1 |Monto suscrito con la fuente us
cooperante Délares | 5 218,545.00 (2015-2019) 7.75 1,693,723.75
+/- Enmiendas %5141,893.00 7.75 1,099,670.75
— Maonto total Fondos de Donacidn
3.9.2 | Aporte nacional (contrapartida)
cuando aplique
3.9.3 | Otros aportes
394 Monto total S 360,438.00 1.75 2,793,394.50
340 Distribwcion de monta sukeriba. con la Moneda | Monto moneda original Tipo ":'E Monto en Quetzales
fuente cooperante cambio
3.10.1 | Monto que ejecutard la fuente USA
cooperante Délares | 5 260,438.00(2015-2019) 7.75 2,793,394.50
Maonto que ejecutard la
3.10.2 | institucion __
3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante 31.12.2019 2,793,394.50 100%
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)

3.12 Objetivos del Programa o Proyecto
Componentes:
1. Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva
2. Acciones de prevencién de la Violencia (BA-1) Los resultados esperados del componenete 2, ya fueron
alcanzados durante el periodo 20135-2015.

3.12.1 | Resultado del SEPREM ha fortalecido sus capacidades técnicas y de gestidn para la implementacién de la PNPDIM, con
components 1. énfasis en el cumplimiento de los derechos humanos, salud integral, salud sexual y reproductiva; y, prevencion
de ka violencia contra la mujer y violencia sexual,
Resultados del RESULTADO 1{BA1): Mejorada la articulacidn regional y naclonal para la implementacidn de acciones de
componente 2. prevencién y atencién de la violencia contra las mujeres, trata y femicidio.

RESULTADOC 2 (BA1): Capacidades de las instituciones a nivel reglonal, nacional y local fortalecidas para la
prevencion y atencidn de la violencia conftra las mujeres, trata de mujeres y femicidio.

RESULTADO 3 (BA1): Planes locales y mecanismos de atencitn integral de 1a viclencia contra las mujeres, trata
y femicidio, Implementados en territorios seleccionados.

3.,12.2 | Plan de Accion de Fortalecidas capacidades nacionales y locales de instituciones y organizaciones de |a sociedad civil para el
Pais de UNFPA 2015- | empoderamiento de las mujeres, nifias y adolescentes, en el ejercicio de sus derechos sexuales y

2019. reproductivos, la Prevencidn, proteccién y respuesta a [a vielencia basada en género, incluida la violencia
Producto & sexual y 1as situaciones humanitarias.

3.12.3 | PTSEPREM Instituciones gubernamentales asesoradas para la implementacion de la Politica Nacional de Promocidn y
Producto 2 Desarrollo integral de las mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades 2008-2023 en el marce de los pactos

de gobiemo; y, arganizaciones de mujeres y de |a sociedad civil informadas y capacitadas en esta palitica. (con
énfasis en el eje 5: erradicacidn de la violencia contra la mujer)

3.13 |Beneficiarios acumulados del Proyecto 2018

SN Ejecutor Principal Instituciones Co-ejecutores
opgp| si SEPREM Hﬁ:ﬁfﬁl
Localidad SI/NO Mujeres Hombres
3332 Personas sl foigene 3 :
N iﬁn 31 5

]

79 |42



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

Iv. AVANCE FINANCIERO

4.1 Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante (incluir los desembalsos por pagos directos)
No. Fecha Monta M [original) Tipo de Cambio Monto en Q.
411 26.04.2018 5 46727 Tasa abril 7.39916 Q. 3,457 .41
4.1.2 28.05.2018 $3,615.44 Tasa mayo 7408699 Q. 26,785.71
413 28.06.2018 53,248.70 Tasa junia 7.48294 Q. 24,309.83
4.1.4 N/A N/A N/A N/A
4,1.5

Disrante julic da 2018, /e huba ejecucidn francern.

etalle de ejecucidn de los ap-urtes del cooperante 2018 (montos en QUeizalesl
- — Ty f'-"t"T :

TP

AR

A:H-ﬂdad Técnico Fmgrarniﬁca I-.'

R .. T T T
; R ST e

[ oo

1 Contar con herramientas metodologicas para el fortalecimiento

institucional,
Subactividad Técnico Programatica 1.1:
Talleres para la elaboracién y socializacién agenda temdtica para el

11 |seguimiento al marco de cumplimiento de los derechos sexuales y 52,180.00
reproductivos con énfasis en: poblacién LGTBI, violencia sexual, poblacidn
en situacidn en discapacidad, salud materna.
Subactividad Técnico Programdtica 1.2: Asistencia

1.2 Técnica para el acompafiamiento de la SEPREM en la implementacidn del § 5,400.00
eje 4 de salud integral con pertinencia cultura.
Actividad Técnico Programatica 2:

2 Contar con el apoyo técnico para el proceso de levantamiento Censal y
fortalecimiento de la Unidad Estadistica de SEPREM
Subactividad Técnico Programatica 2.1 53,615.44
Asistencia técnica para el acompafiamiento técnico para el proceso de Q26,785.71

21 | levantamiento censal y fortalemciento a la Unidad de Estadistica en el |  $6,940.00 ;";;::;ﬁm"' 46.20%
anilisis e interpretacidn de informacién estadistica sobre la situacion, Q0 24,309.83
condicidn de los derechos humanos de las mujeres. {Taza |uria 748294}
Actividad Técnico Programatica 3:

ER Monitoreo y seguimiento institucional a las actividades establecidas en la
planificacién del afio 2017,
Subactividad Técnico Programatica 3.1 s 43000 & 46727

31 | Adguisicion de materiales y suministros de oficina para el adecuado o 345741 3.13%
monitoreo y seguimiento 3 las etapas de la planificacion Institucional. {taxa abril 7,39515)

Monto Total del Componente 1:
§15,000.00 | Q. 54,552.95 49.33%

Fortalecimiento institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva

i tasa de cambio pars 2018, la trasiada ef d

e 3 frawés de |8 Direceidm o8 Conparackin, Lot montes 04 ks Actrdedes Tacnics Programdticas, estan contemplidos an el Plen de

Trabjo [FT 2018] aprobada par 4 donsnta,segin oficc CHAET4 4| UNFPA ¢ memo REF: Cooperacidn 050-2018, El porcentaje de avance financiers se calcula en relacidn ol
ménta tatal del BT 2018 por 5 15,000.00 equivalente a Q. 110,535.00 {tasa marzo 7.373). Dursnte julls de 2018, no huba mjecutide firanciers.

4.3 Ejecucion del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales

No. Monto suscrito Manto %
Componente {compramiso) Ejecutado O
N/A N/A N/A
V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

5.1 Ejecuchén Presupuestaria Cuando Aplique ANOS ANTERIORES en Quetzales.

Afio

ARos anteriores

ARo Actual

Total

Regularizacidn

Q4%+



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

5.2 Ejecucién Presupuestaria del Afio
Mes Asignado Maodificado Vigente Ejecutado® %
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junig
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
MNoviembre
= Diciembre
justificacién:Modificaciones | V¥ Abril 2018
{Aumentos y disminuciones) Mes:
5.3 Ejecucién financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio seglin POA: 2018
Mo. CONCEPTO Cuatrimestre 1 | Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3 Total, en Yotal, Quetzales
Ddlares
Progr o1 Ekl:ml
5.3.1 | Monto PT Comp. 1 52.720.00 5 12,280.00 5 15,000,00
53.2 Abril 0, 3,457.41
) Al § 457, a4 Ma , THS.
Mionto Ejecutado 3 o T:::SS:J:::?G lm!l:&::!::-:;
Julla S/E Junio Q1. QLOD
£33 Abril 3.13% Mayo 24.27%
% ejecucidn cuatrifafo lunio 21.98% 49.33%
Julio 5/E

L7E] mortn de § 37,127, 11 estabs contampladc Sentra de s programasidn muRianual inkial, &1 importente mancienar gua los fandas que e doasnts dispondrd para & gresnts sjarocia Fiscal, exth

sujets s dipenibilidad financiera. Los mostos plasmades e los cuatrimestres, s contemygilen an ol Flan de Trabajo {PT 2018), spratada por el donants sepin ofica CHANTE del LINFPA y mema REF:
Cooperacién 050-2012. El porcentaje de avance financiern se calcula en relacidn 8 manta total del PT 2018 por $ 15,000.00 equivalente & 0. 110,535.00 {tasa marzo 7.373)

VI.  AVANCE FISICO
Avance
_ 6.1 Componente il
e ] B m cional con. en tema de i
1 Actividad Técnico Programatica 1:
Contar con herramientas metodologicas para el fortalecimiento institucional.
Subactividad Técnico Programdtica 1.1:
1.1 Talleres para la elaboracidn y socializacidn agenda temitica para el seguimiento al marce de cumplimiento de los
derechas sexuales y reproductives con énfasis en: poblaciin LGTBI, viclencia sexual, poblacién en situacidn en
discapacidad, salud materna.
Subactividad Técnico Programatica 1.2:
1.2 Asistencia Técnica para el acompafamiento de la SEPREM en la implementacién del eje 4 de salud
integral can pertinencla cultura.
Actividad Técnico Programatica 2
2 Contar con el apoyo técnico para el proceso de levantamiento Censal y fortalecimiento de la Unidad 3.80
Estadistica de SEPREM [abrilh
Subactividad Técnico Programatica 2.1 26.60
21 Asistencia técnica para el acompafiamiento técnico para el proceso de levantamiento censaly ';‘,E]
' fartalemciento a la Unidad de Estadistica en el andlisis e interpretacién de informacion estadistica sobre unic]
la situacian, condicién de los derechos humanos de las mujeres. ]
3 Actividad Técnico Programatica 3:
Monitorec y seguimiento institucional a las actividades esta biecidas en |a planificacidn del afio 2017. 5.00
11 Subactividad Técnico Programdtica 3.1: Adquisicidn de materiales y suministras de oficina para el {abrif)
: adecuado monitoreo y seguimiento a las etapas de la planificaciaon Institucional.
5

10|13y



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

. . 2018
6.2 Porcentaje de ejecucidn fisica del proyecto Afio 2017 -
Componente 1 * 90 45.00
Fortalecimiento Institucional con énfasis en tema de salud sexual y reproductiva

Bl cormponente expresa el avance de ejecucidn en relacidn al 100% correspondients a 2018. **La metodologia de cabculn utilizada por SEPREM, para establecer el

avance fisico, &5 en base a la estimacidn porcentual de cada Sub-actividad técnico programitica que cada direccién responsable reports mensuatmente, Durante

julio de 2018, no hubo ejecucidn fisica.

VI, COBERTURA TEERITORIAL
7.1 Sector gue beneficia (ejemplo: | 7.2 Prioridad nacional Departamento N}:::“;g:;“:f“ ”'::l ]n fﬂn
salud, educacidn) con que s& vincula [territorio] Depto l'l:I D:F:
Componente 1. 1 Guatemala Q. 0.00 0.00.%
Empederamiento de [as mujeres, nifias 1 Solold
y adolescentes, en el ejercicio de sus -
derechos sexuales y reproductivos, la 2 | Quiché
préevencidn, protecclén y respuestaa la E %an Marcos
violencia basada en génera, incluida |a Pactlu ::mh.? 3‘ lF‘attu
violencia sexual y las situaciones pur.a. guHcac A 4 Alta Verapaz
humanitarias. JI:IS‘tII:Ia y la Paz y Pacto
Fiscaly de 1 | Guatemala
competitividad. (Para
Componente 2. * ambos componentes) 2 San Marcos
Generacidn de acciones de prevencidn 3 Chiquimula
de |a violencia contra |a mujer gque
permitan fa reduceidn de los altos 4 Alta Verapaz
indices de violencia. 5 Huehuetenango
6 Jutiapa
Total Q. 0.00 0.00.%

® oy resultados esperados del componenete 2, va fusran alcanzados durante el periodo 2015-2016, €l porcentaje de avance financiera 38 calcula en retaciin al maonto total

del PT 2018 por § 15,000,00 equivalente a (1 110,595.00 {tasa marmy T.373)

VIIL. RESUMEN DE EJECUCION
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucion 2018 Financiera Fisica** Presupuestaria
**pcumulada | Acumulada Afio en curso
Componente 1 *Fortalecimiento Institucional con énfasis en 49.33% 45.00% N/A

tema de salud sexual y reproductiva.

£l componente expresa el avanoe de epecucidn en refacidn al 100% correspondignte a 2018, **La metodologs de calculo utllizada por SEPREM, para establecer &l avance

fisica y financiero acumulado, es en base 4 la estimacidn porcentual de cada Sub-actividad técnico programibtica que cada direccidn responsable reporta mensuaimente,
£l parcentaje de avance financiend se calouls en relackdn al monto total del PT 2018 por § 15,000.00 equivalente a 0. 110,595 00 {tasa marzo 1.373)

A\ A Y



Secretaria Presidencial de fa Mujer SEFPREM

X. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucidn
fisica y financiera

Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembolsos

9.2 Ejecucion financiera

9.3 Ejecucién presupuestaria

9.4 Ejecucion fisica

El presente informe debera estar firmado por:

rla A

y Momlurtu lnsmunum]

Elaborado por: Revisado por Director Financiero:
MNombre: Doraldina Barrera Hernandez Nombre
Cargo: Analista Licaz Doraloina bariche ficiue. | Cargo

Andlista de Planilicacion | Firma

i rmmstrativn. '

Revisado por el

Monitoreo Fisico/Area Técnica.

Coordinador responsable del

Nombre: Mombre: Fredy Rolando Villegas /n‘ra-r--.\
Cargo: Cargo: Director dePfanificacion y Manﬁtpreu ﬁ\,stltucmnal
Firma Firma /

kﬁ%)

Aprobado por Gerente, Director o Coordinador
(Tomador de decisiones del Programa/Proyecto):

Nombre: Bertha Falla

Internacionales

Cargo: Directora de -Cooperacién y Relaciones

\rahd LEonot 1ot /e

rade Cooperacion y
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Guatemala, I de agosto de 2018.
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

INFORME MENSUAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO -IAFF-
De programas/proyectos financiados

Con recursos de cooperacitn externa no reembolsable
Base Legal: Articula 17 Ter del Decreto 101-97 del Congreso de la Repiiblica. Ley Orgdnica
del Presupuesto.

L DATOS GENERALES
Periodo que reporta: |Julio
ARo: 2018
Fecha de envio: 02.08.2018
Dependencia: Organismo Ejecutivo
Institucion: Secretaria Presidencial de la Mujer

IL INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO
Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):
Nombre Bertha Falla/Directora de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Correo electrénico: bfalla@seprem.gob.gt
Datos del Director Financiero del Programa/Proyecto:

Nombre: Silvia Ticum Pineda

Correo electrénico: silvia.ticum@seprem.gob.gt
Datos del Director Administrativo del
Programa/Proyecto:

Nombre:

Correo electrénico:
Datos del Coordinador responsable de

Monitoreo Fisico
Nombre: Fredy Rolando Villegas Pozas

Correo Electrdnico: fredy.villegas@seprem.gob.gt
II. INFORMACION GENERAL

3.1 Datos del Programa/Proyecto
"Implementacién de la Politica Nacional de Promocidn y Desarrollo
.53 Nombre:del Programa o Froyectd Integral de las Mujeres en las Instituciones del Estado”
3.1.2 | No.de Donacidn PLUS 55200018
RES-SEPREM-014-2016 de fecha 12 de diclembre 2016
3.13 i An:*uerdu? T i Acuerdo Interno No. DI-SEPREM-026-2016 de fecha 13 de diciembre
gubernativo/ministerial/resolucidn 2016.
Agencia Sueca de Cooperacidn para el Desarrollo Internacional-Sida,
3.14 Fuente Cooperante por sus siglas en inglés- ("Suecia”)
315 Direccién Fisica del Proyecto 43 Calle 7-37 Zona 1, Cludad de Guatemala
3.16 Teléfono directo del Proyecto 2307-9400 Ext, 452
13.1.7 | Institucidn Ejecutora Secretaria Presidencial de la Mujer
318 Direccidn de la Institucidon Ejecutora 4%, Calle 7-37 Zona 1, Ciudad de Guatemala

13174



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.2 Plazos clave del Programa/Proyecto

321 Fecha de suscripcidn 22 o7 2016
322 Fecha de inicio/1 29 11 2016
323 Fecha de aprobacidn [Acuerdo del Asociado en la
Implementacién) o7 10 2016
3.2.3.1 | Aprobacidn por la Secretaria Presidencial del 2016
Acuerdo Interna 12 12
3.24 | Fecha de finalizacidn de la fase de ejecucion 31 07 2018
325 Fecha de finalizacidn original/2 31 07 2019
3.2.6 Fecha de finalizacién vigente/3 31 12 2019

1/ Segin Acuerdn especifico de donacicn Articulo 20
2/ Segan Acuerdo especifico de donacién hoja No. 1
3/Segun Acuerdo especifico de donackbn Articubo 19

3.3 Enmiendas que modifiquen el convenio u otro (especificar documento de aprobacién)

No. Nombre Fecha Cambio Realizado:
3.4 Tipo de Cooperacidn
341 Cooperacion financiera no reembolsable CFNR SEK 9,000,000 {2016-2019)
3.4.2 Cooperacion técnica no reembolsable CTNR
3.4.3 | Cooperacion en especie no reembolsable CENR

3.5 Estado del proyecto

351 En ejecucidn (fase de cumplimiento de condiciones previas)
3.5.2 | Enejecucion plena X
3.53 |Enliquidacién (finalizada la fase de ejecucidn)
3.54 | Suspendido
| 3.5.5 Finalizado

3.6 Condiciones para la aprobacién y recepcidn de desembolsos:

361 ¢{Los desembolsos estan sujetos al cumplimiento de alguna condicidn contractual?
- 51X NO
\ 3.6.2. | Desembolsos SI/NO | Condicién
3.6.2.1 | Primer Desembaolso Los desembolsos estan condicionados al cumplimiento de los
3.6.2.2 | Desembolsos intermedios requisitos previstos en este Acuerdo Especifico, al progreso, en
relacién con los objetivos del proyecto, vy a los resultados
esperados, asl como a las necesidades reales de flujo de efectivo,
de conformidad con los planes de trabajo presentados,
3.6.2.3 | Desembolso Final incluyendo presupuestos./4
Fecha limite para requerir
3.6.2.4 |desembolsos Afo 3, 2018, 3er. Trimestre
4/ Articulo 4 del Acuerdo Especifico, nimeral 4.3.1
3.7 Modalidad de Ejecucién SI/NO
371 Directa
3.7.2 Ejecutado por el Beneficiario ]
37.3 Ejecutado por la Fuente Cooperante
374 Ejecutado por un Tercero
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

3.8 Mecanismos de Ejecucién
38.1 Se encuentra registrado en SICOIN | si | X | NO [
382 Que normas aplica para los procesos de adquisicidn/contratacién [magque con X]
3821 Normas o gulas del Cooperante:
3822 Ley de Contrataciones del Estado: X
3.8.23 Otro (especifigue]
3.8.1 5i el proyecto tiene registro en SICOIN, incluir la siguiente informacién
Chdigo del Organismo/ Fuente
38.1.1 Codigo de la Institucidn 232 3.8.1.3 | Cooperante 615
Codigo de |a Fuente de Cadigo del Correlativo/
3.8.1.2 Financiamiento 061 3.8.1.4 | programa-proyecto 18
. Maonto Tipo de Monto en
3.9 Datos Financieros Moneda svanednorigiel cambio/1 Quetiales
391 Monto suscrito con la fuente SEK Coronas
cooperante SUBCas 9,000,000.00 0.97883 8,809,500.00
+- Enmiendas /2 8,592,818.72
+/- Enmiendas /3 8,571,283.59
= Monto total Fondos de Donacidn
3.9.2 Aporte naclonal (contrapartida)
cuando apligue
3493 Otros aportes
394 SEK Coronas
Monto total Suecas 9,000,000.00 0.97883| 8,809,500.00
3.10 Distribucidn del monto suscrito con la Miidi Monto Tipo de Monto en
fuente cooperante moneda original cambio Quetzales
3101 Monta que ejecutard la fuente
cooperante
SEK Coronas
a0 Monto que ejecutard la institucion sUBCas 9,000,000.00 0.97883 | 8,809,500.00
3.10.3 Nueva Monto que ejecutara la
institucion segun ler desembolso
junig 2017, 8,592,818.72
3.103 Nueva Monto que ejecutard la
institucion segin 29.desembolso junic 8,571,283.59
2018.

1/E1 tipo de cambio quee s¢ pacto de manera inicial fue de 0.97883

2/E1 nseve monto total del Proyects, ohedece al diferencial cambiarlo, originada por & primer desembolio recibido en el mes-de junio 2017, generando una diferencis de O
26168128 entre el monto iniclal programade en el PT 2017 de 0 3,177,500.00 v # monto del desembalso por 0196081872 que a su vez generd [a diferencia en ¢l manta
total actual del proyecto.

3/El nuewn monta total del Proyecto, obedece al diferencial cambiario, originado por ¢ segundo desembolso recibida en &l mes de junio 2018, generando una diferencia de
0171,535.13 entre &l monta inicial programado en e PT 2018 de 0 3,177,500.00 y ¢l monto del desembolso recibedo por Q. 2,209,322.65; que a su vez generd la diferencia
e &l monto total actual del proyectn. Es Importants tomar en consideracion; que de lo programado en 2017; se imicid en 2018 con un remanente de 0 945,642.21

3.11 Fecha limite para comprometer recursos Fecha Monto Q. %
3.11.1 | Fuente cooperante uon 2019 5,632,000.00 0.6393
3.11.1 | Fuente cooperante s 2019 2,454,500.00 0.2786
3.11.2 | Aporte nacional (contrapartida)

Los montos y porcentajes enunciados en este apartado obedecen al totsl inicial de proyecto, tomanda coma referante kos mantos da ios Planes de trabajo de 2017 y 2018
por 1 3,177, 500.00 respactivamente, segin techo presupuestario por afo.
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Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

Resultados Proyecto (2016-2019)

L Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutivo para la incorporacion de una perspectiva de
Género y Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-
2023 y los acuerdos internacionales.

e Para ¢l final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve departamentos de implementacion del presente Proyecta participan en
la toma de decisiones, tanto en SISC0DE como en 1as politicas publicas.

» Para ¢ final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos kocales en el drea de implementacidn del Proyecto para la elaboracidn
de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008-2023,

3.13 Beneficiarios del Proyecto Acumulados 2018
Ejecutor Principal Instituciones Co-ejecutores
3131 Ertidades SINO [ o orem N/A
Sexo Mujeres Hombres
3132 Indigena 112 59
223 No Indi 260 125

Lits. beneficiadas (08) goe reponan L direcciosss respossables de la ejeucion del proyerto, conforman e mismo gnspo meta establecsdo durante la vida def proyocea, rastn por b cual no s suman slo

con sfie, 5ino que se regisinm de manera & Ia para el afio en vigencia
V. AVANCE FINANCIERO
No. Fecha Monto SEK [original] Tipo de Cambio Total Q
1 26/5/2007 SEK 3,499,913.10 0.BA53482057 0, 2,960,745.24
15-D6-2017 (=) cargos por transferencia
2 efectuada por el BANGUAT) SEK BE.90 0.8455482057 0 73.48
4.1.1 Subtotal SEK 3,500,000.00 0.8455482057 Q. 2,960,818.72
1 15,2018 SEK 2,599,911.90 0.8497394846 Q. 2,209,247.80
18-06-2018 {+] cargos por transferencia 7436
2 efectuada por el BANGUAT] SEX 8620 0.8457394846 i
%12 Subtotal SEX 2,600,000.00 DLBA9TISRELG 0. 2,209,322.66
411 Monto Total ambos
SEK 6,100,000.00 N/A Q.5,170,141.38
Desembolsos
4.2 Detalle de ejecucién de los aportes del cooperante correspondiente a Julio 2018 (montos en Quetzales)
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones
del Organismo Ejecutivo para |a incorporacidn de una perspectiva de Mofito Suscrito Monta Ejecutado
No. 1 Género ¥ Derechos Humanos en las politicas, planes, programas, Q i Quétzales %
provectas ¥ presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008- uetzales u
2023 y los acuerdos internacionales,
Sub total Resultado 1 Q2,810,304.00 Q. 267,042.75 3.11
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en los nueve
No. 2 departamentos de implementacion del presente Proyecto participan | Monto Suscrito | Monto Ejecutado %
2 en la toma de decislones, tanto en SISCODE como en las paoliticas | Quetzales Quetzales
publicas.
Sub total Resultado 2 Q35,250.00 Q. 0.00 0.0
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los gobiernos
locales en el drea de implementacidn del Proyecto para la | Monto Suscrito Maonto Ejecutado "
No.3 elaboracidn de planes, programas, politicas y presupuestos, de | Quetzales Quetzales
conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023.
Sub total Resultado 3 @ 331,946.00 Q. 32,656.00 0.38
Sumatoria de los tres Resultados 0 3,177,500.00 Q. 299,698.75 3.49

Los monios programades {suscrita) en ¢ste apanado comesponden al Plan de Trabajo 2018 (PT), suorizado por el Despacho Superior y el Donante, segin Oficio de fecha 14

de enero de 2018, Los montos estsblecidos estdn en concordancia con el teche presupucstario par 2018, Los porcentajes de avance mensual se caleulan iomando como referente
&l monio total sctulizade del proyecto, {Aparado 10 Distribecidn del monbe suscrito con la fuente coopernnte, Numeral 3.10.3).

Al A3Y



Secretaria Presidencial de la Mujer SEPREM

4.3 Ejecucién del aporte nacional o contrapartida montos en Quetzales
No. Resultades Monto suscrito 2017 | Monto %
{eompromiso) Ejecutado Q
NfA
V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
5.1 Ejecucién Presupusestaria Cuando Aplique ARDS ANTERIORES en Quetzales.
Afio Afios anterlores 2017 Afio Actual 2018 Total

Regularizacién 02,014,176.51 Enera Q27,762.10 0 2,041,938.61

Febrero G 207.229.82 0 2,249,168.43

Marzo {1 139,875.00 Q. 2,389,043.43

Abril Q175875.00 Q, 2,564,918.43

Mayo Q 145,875.00 Q. 2,710,793.43

Jjunio 0 145,875.00 . 2,856,668.43

lulio Q. 299,694.75 0. 3,156,367.18

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
5.2 Ejecucion Fresupuestaria del Afio 2018

Mes Asignado Maodificado Vigente Ejecutado® %

PP Q. 3,177,500.00 o 0. 3,177,500.00 027,762.10 0.87
Febrero Q. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q 207,229.82 652
Marzo Q. 3,177,500.00 o Q. 3,177,500.00 0 139,875.00 4.40
Abril 0. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 0 175,875.00 5.54
Mayo Q. 3,177,500.00 o 0. 3,177,500.00 0 145,875.00 4,59
Junio 0. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q 145,875.00 4.59
1ulio 0. 3,177,500.00 0 Q. 3,177,500.00 Q. 299,698.75 9.43
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diclembre

Segan reporte del SICOMN de fecha 01 de agosto 2018, de acuerdo a lo establecido por la Direecidn de Cooperacion y Relaciones Internacionales.
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Justificacidn: Mes: Julio 2018
Modificaciones (Aumentosy [~
disminuciones)
5.3 Ejecucidn financiera programada (meta)/ realizada durante el presente afio segin POA: 2018
Total, Quetzales Tkl Ctanhen
Mo. COMCEPTO Cuatrimestre 1 Cuarimestre 2 Cuatrimestre 3 PrigFaiiad :smndm
£.3.1 | MontoPT
Resultado 1 0 3,177,500.00
532 Ene. {1 14,697.58 Mayo 0 130.875.00
Monto Eecutadn Feb. 0} 192,279.82 Junio (1. 130,875.00 (11.021,470.15
AL Epe Marzo 0 124,875.00 | Julla Q. 267,042.75
Abril {1 160,875.00
533 Enera 017 Mayo 1.57%
N Feb 2.4 Iunia 1.52%
% de epecucion Marza 145 Julie 3.11%
cuatrimestralfafio Abril LE7
£.3.1 | MontoPT
Resultado 2
53.2 Ene. 5/E - Fah S/ Mayo 5E Q ¢.oa
Marea S/ - Abril 5/E Junia 5/E
Maonto Epcutado Judio 5/E
5.33 F— Enero S/E - Feb. S/E Maya S/E
% de ejecucion #arza 5/E - Abril 5E Jumia 5/E
cuatrimestral/afo Julio /€
534 | Monto PT
Redubtado 3
535 Ene. 0 13,064.52 Mayo 0 15,000.00
Feb. 01500000 | Junio Q 15,000.00 0120,720.52
Marzo O 15,000.00 Julia L 32,656.00
Manto Ejecutado Abril 0 15,000.00
5.3.6 Enero 0LL5% Mayo 0,17 %
% de ejecucion Feb, 0.17T% Junio 0,17 %
cuatrimestral/afo Marzo 0.17% Julio 038 %
Abril 0.17%

Ls montos programadas contempladas en este spartada, correspanden al Plan de Trabajo 2018 {PT) aprobads por &l Despacho y por ¢l Donante, segin Oficio de fecha 24

de enerp de Z01E. Los montos estabbecidos estn en concordancia con ¢l techo presupuestario para 2018, Los porcentajes de avance mensual se calculan tomandn coma
referante &l monto total sctulizade del proyecto. {Apartada 10 Distribucion del monta suscrita con L fusnte cooperante, Numeral 3.10.3)

V1. AVANCE FISICO
— Avance Fisico
6.1 Resultados Avance Fisico afo *Acumulado | Avance
anterior 2017 2018 Tatal
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a [3s instituciones del Organismo Ejecutivo
) para la incorporacion de una perspectiva de Género y Derechos Humanos en las politicas, 10,31 1.66 37.97
* planes, programas, proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008-2023 ' : )
y los acuerdos internacionales.
Para el final del Proyecto, los grupos de mujeres en |os nueve departamentos de
2 implementacidn del presente Proyecto participan en |3 toma de decisiones, tanto en SISCODE 155 i} 1.55
como en las politicas publicas.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a los goblermos locales en el drea de
3. implementacion del Proyecto para la elaboracidn de planes, programas, politicas y 5.75 1.79 7.54
presupuestos, de conformidad con la PNPDIM-PEQ 2008-2023.

reporta mensualments

*La metodalagia de caiulo utilizada por SEPREM, para establecer ¢ avance fisica, e en base o la estimacidn parcentual de cada Resultado gue cada direccidn respansable
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VI. COBERTURA TERRITORIAL
7.2 Prioridad nacional con gue se|Departamen MGHYT ajecirtasg jecucié
7.1 Sector que beneficia | - won 9 ufm ri:e o | o 2018 :r“ St
e [territorio] por Depto. () e
Guatemala 1] 100,157.85 017
Huehuetenango Q 37,138.00 0.43
Totonicapan a 0.00 0.00
Plan Nacional de Desarrollo K'atun 2032, Politica | 12203/ a 12,473.00 0.15
General de Gobierno, Acuerdos de Pagz | Alta Verapaz a 19,005.00 0.00
Conwencidn sobre la eliminacidn de todas 1as | Chiguimula a 27,381.90 012
Salud, violencia contra la mujer | formas de  discriminacidn  contra |3 mujer 1l a 0.06
¥ empoderamients econdmico | [CEDAW), Plataforma de Accién de Beijing 1995, | M bl
Ley de Dignificacién y promacién integral de la | Z2¢3P3 a 28,136.00 0.33
mujer v Ley contra el femicidio v otras formas de | Solola Q 36,880.00 0.43
violencia contra la mujer. Quiche a 24.367.00 0.28
Jutiapa Q 0.00 0.00
Quetzaltenango 1] 9,360.00 011
Total [+] 299,698.75 3.49

suscrito con La fuente cooperante, Numeral 3.10.3)

Los porcentajes de avance mensual se calculan tomando como referente el monta total actulizado del provecto, (Aparado 10 Distribucion del monto

VIII. RESUMEN DE EJECUCION
8.1 % de Avance Acumulado de Ejecucién eyl i sl oottt
Resultado 1,
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado a las instituciones del Organismo Ejecutiva para la
incorporacidn de una perspectiva de Género y Derechos Humanas en las politicas, planes, programas, 1811 11.89 30.00
proyectos y presupuesto, de conformidad con la PNPDIM-PED 2008-2023 vy los acuerdos
internacionales.
Resultado 2.
Para el final del Proyecto, los grupos de muleres en los nueve departamentas de implementacidn del o
presente Proyecto participan en la toma de decisiones, tanto en SISCODE como en las politicas 1.09 1.09
publicas.
Resultado 3.
Para el final del Proyecto, SEPREM ha asesorado 3 los gobiernos |ocales en el drea de implementacion
del Prayecto para la elaboracién de planes, programas, politicas y presupuestos, de conformidad con 3.93 1.40 533

la PNPCHM-PED 2008-2023.

suscrito con la fuenie cooperante, Numeral 3. 10.3,

Los porcentajes de avance mensual se caleulan tomando como referente €l monta total actulizado del proyecto. (Apartado 10 Distribucion del monio
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LX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /PROPUESTAS DE SOLUCION.

fisica y financiera

Dificultades que inciden en el avance de la ejecucién | Acciones propuestas para superar la dificultad

9.1 Desembeolsos

9.2 Ejecucidn financiera

9.3 Ejecucion presupuestaria

9.4 Ejecucion fisica

El presente informe debera estar firmado por:

Elaborado por:

Revisado por Directora Financiera:

Nombre: Silvia Ticum

onitoreo lnsutucion

Nombre: Doraldina Barrera Herndndez »
Cargo. Anali - JUraig BIIIEI.i ”I:I.I:Imu:. Cargo: Directora T i
i ndlista de PIAINCICI00 | Firma “

Directora Financiera
idene] jet

Cuatemala, 2 de agosto de 2018.

ado por Director A@minisirativo Revisado p ordinador responsable del Monitoreo
Fisico.
Nombre: Nombre: Fredy Rolando Villegas Pozas
Cargo: Cargo: Director de Planificacién yMonitacgo Institucional.
Firma Firma A o )
(1 )&M,_[ i
Aprobade por Gerente, Director o Coordinador
{Tomador de decisiones del Programa/Proyecto):
Nombre: Bertha Falla /
Cargo: Directora de Cnoperaciﬁy y Relaciones
Internacionales
Firma
Gperae, ¢
FineNNeraacoittl ar

fBtal B
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