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 puEsTO w - SALARIO BASE BONC

SECRETARIA
1 |ANALETICIA AGUILAR THEISSEN DESPACHO SUPERIOR PRESIDENGIAL DE LA 011 17,500.00 6,000.00 - |la s7s00|Q 600000 Q@ 25000] @ 12,000.00] @ E

MUJER

SUBSECRETARIA
2 |YOLANDA DEL ROSARIO SIAN RAMIREZ DE VAQUIAX DESPACHO SUPERIOR PRESIDENGIAL DE LA 011 12,773.00 500000 - la - |a 400000|a 25000]|aQ 12,00000]a y

MUJER
3 |DAMARIS OTILIA MONTEPEQUE AQUINO DESPACHO SUPERIOR égggg;&;ﬁ;&?f““"‘ o1 6,758.00 4,000.00 - la - |a 200000 |a 2s000]a - a .
4 |SAMUEL ELIAS CACEROS YOL DESPACHO SUPERIOR LTARMADOR OPERATIVG 011 1,105.00 1,000.00 - la - |a 150000|Q 25000]Q - a -
5 |WALTER HUGO HERRERA DE LA CRUZ DESPACHO SUPERIOR \TABAJADOR OPERATIVO o11 1,105.00 1,000.00 - |a - |a 150000|Q 25000|0 - e -
6 |DELFINA MORATAYA MARTINEZ DESPACHO SUPERIOR é:g:g;;?gg&ﬂwﬂ o011 6,759.00 2,500.00 - |a sms00[a@ 200000 @ 25000(Q - |a .
7 [BENER MORALES MUNOZ DIRECCION ADMINISTRATIVA DIREGTOR TECNICO II 011 10,949.00 4,000.00 - |a - |a 400000|a 2s000|Q - |a .
8 |caRLOS ALFONSO ARRIVILLAGA CONTRERAS DIRECCION ADMINISTRATIVA SUBDIRECTOR TECNICO Il | 011 8,996.00 - - |a a7500|@ 400000 |Q 25000|Q - |a -
9 |EDY ROBINSON ASENCIO GODOY DIRECCION ADMINISTRATIVA JAES;SETENTE PROFESIONAL 011 2,604.00 - - Q - |Q 1,500.00 | Q 250.00 | Q Q =
10 |OLIVERIO RAMIREZ GARCIA DIRECCION ADMINISTRATIVA SECRETARIO OFICINISTA o1 1,102.00 1,000.00 5000 | Q - |a 150000|a 25000|c - |a -
11 | GENRY OSWALDO ARREDONDO COLOMA DIRECCION ADMINISTRATIVA [eRMADOROPERATIVG 011 1,105.00 1,000.00 sso0la - |a 150000|Q 25000]0@ - |a “s04.00
12 |CRISALIDA LORENA RIVERA DIAZ DIRECCION ADMINISTRATIVA one T BROEESIONAL 011 2,604.00 1,500.00 - e - |a 150000 25000]0Q - |a .
13 [CLARA LUZ VELASQUEZ BAJAN DIRECCION ADMINISTRATIVA TRABAJADOR OPERATIVOIl| 011 1,074.00 1,000.00 50.00 Q 150000 |a 25000 |Q - |a -
14 |SEBASTIAN GUAMUCH XIQUIN DIRECCION ADMINISTRATIVA ITVRABAJADOR OFERATIVG o011 1,105.00 1,000.00 - la - |a 150000]Q 250000 - |a .
15 |MARVIN ERNESTO QUIROA MOLINA DIRECCION ADMINISTRATIVA RABAADOR OPERATIVG 011 1,105.00 1,000.00 35.00 [Q - |la 150000[a 25000|0Q - |a 5
16 |BASILIO MONROY SOYOS DIRECCION ADMINISTRATIVA TRABAJADOR OPERATIVO Iil 011 1,074.00 1,000.00 35.00 | Q - |Q 1,500.00 | Q 250.00|Q - Q -
17 |ALLAN WALDEMAR LOPEZ GONZALEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA TRABAJADOR OPERATIVO | 4 1,105.00 1,000.00 - |a - |a 150000|a 25000|0Q - |o 196,00
18 |HORTENCIA MARGARITA DIAZ ALVAREZ DIRECCION ADMINISTRATIVA SECRETARIO OFICINISTA 011 1,192.00 1,000.00 35.00 |Q - |a 150000|a 25000] -
19 [LILIA ESTELA CORADO TEMAJ (7 DIRECCION ADMINISTRATIVA APISTENTEBROEESIONAL. | 094 2,441.00 1,500.00 - |a - |a 1s0000|a 25000{c - |a -

ASTRID SUSELY (Alta del IGSS por ATIVA- -~~~ |ASESOR PROFESIONAL 6,0: 65 5 1,548.39 58.06 - -

Y it el PELAEZ CANO DIRECCION ADMINISTRATINA =~ €320 Dao o1 023.23 2,580, Q ssri0fla 154830 Q 25806|a Q
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e RENGLON : | cowpiements | . e
S PREGUR. saamd 2 me&m
21 [JOEL ALEXANDER DIAZ GARCIA DIRECCION RECURSOS HUMANOS PROFESIONAL JEFE | o1 398700l @ 200000]Q - |a s7s00|aQ 150000 @ 25000
22 [MAURO ESTUARDO CAMEROS SALAZAR DIRECCION RECURSOS HUMANOS DIRECTOR TECNICO Il 011 1004000 @ 4,000.00|Q - |a s7s00|a 400000 aQ 25000
23 |SILVIA LUCRECIA TICUM PINEDA DIRECCION FINANCIERA DIRECTOR TECNICO Ill 011 10,949.00f Q 4,000.00] Q - Q -l1Q 4,000.00f Q 250.00
24 |CARLOS ROMERO NOJ DIRECCION FINANCIERA SUBDIRECTOR TECNICO Ill 011 8,996.00, Q -la - Q -l a 4,000.00| Q 250.00
25 [NARDY KARINA AJU ROMERO DIRECCION FINANCIERA SUBDIRECTOR TECNICO Il | 011 899600 Q 400000 [Q - |a sms00|a 400000 250.00
26 |HARRY ANTONIO (Toma ds posesion'a  |spcya MoRALES DIRECCION FINANCIERA ASISTENTE PROFESIONAL 011 PAGO PROGRAMADO PARA EL SIGUIENTE MES
partir del 08 junio 2018) v
27 [CELESTE ROCIO LOPEZ PERUCHO DIRECCION FINANGIERA ASISTENTE PROFESIONAL Il | 011 212000] @ 150000 @ -la - |a 15000 |a 2500
28 [ADILMA LLANETH ESCOBAR ROSAL DE RIVERA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA DIRECTOR TECNICO I 011 1026100 @ 400000f Q - |a s7s00|Q 400000|Q 250.00
29 [OLGA MERCEDES PONGE ESTRADA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ASESOR FROFESIONAL 011 6207.00 Q@ 2500.00[Q - |a a7s00|aQ 200000|Q 25000
ESPECIALIZADO Il
30 |MARIA ANTONIETA HUB RAYMUNDO DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ASESOR PROPESIONAL o011 6750000 @ 2,50000| @ - |a smso0fa s241.00|Q 25000
ESPECIALIZADO Il
31 |BRIZEIDA JULIETA AGUILAR BRAVO DE MORALES DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ASESORBROFESIONAL o011 6,27.00 Q 37500|Q 200000 |Q 250.00
ESPECIALIZADO Il
32 |LUBIA GAROLINA BRAN TOLEDO DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA ASISTENTE PROFESIONAL | | 011 196000 @ 150000]Q -la - |a 1s0000|a 25000
33 |CLAUDIA KARINA CAMPOSECO SIERRA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA SECRETARIO OFICINISTA 011 1,102.00) Q 150000 Q 25000
DIRECCION JURIDICA EN DERECHOS
34 |ERIKA MARIA MALDONADO HERNANDEZ NN S s DIRECTOR TEGNICO i 011 10,040.00 | Q - Ja Q a7500|Q 400000 | Q 250.00
DIRECCION JURIDICA EN DERECHOS
35 |ASHLY DENIS HERNANDEZ ESPINA HUMANOS DE LAS MUJERES PROFESIONAL JEFE | 011 3,087.00] Q 2,000.00 Q - Q 375.00 | Q 1,500.00 | Q 250.00
36 |MABEL VIRGINIA TUNAY TUN DE LOPEZ DIRECCION ADMINISTRATIVA PROFESIONAL Il ot1 375700 |Q  2,00000]Q - |a s7s00|aQ 150000 Q@ 250.00
DIRECCION DE PLANIFICACION Y
37 [FREDY ROLANDO VILLEGAS POZAS O RrEore DIRECTOR TECNICO Il ot1 1094900 [Q  4,00000 Q 37500 Q 400000 Q 25000
GRACIELA ROSYDALIA (Pago de O
complemento personal del salario DIRECCION DE PLANIFICACION Y )
38 correspondiente al mes de mayo y junio FERNANDEZ CORZO MONITOREO INSTITUCIONAL SUBDIRECTOR TECNICO Iil o011 8,996.00 | Q 8,000.00 | Q Q 375.00|Q 4,000.00 | Q 250.00
2018)
DIRECCION DE PLANIFICACION Y ASISTENTE PROFESIONAL
39 | DORALDINA BARRERA HERNANDEZ e 011 244100 (@ 1,50000 | Q - |a - la 150000 |a 25000
DIRECCION DE PLANIFICACION Y ASISTENTE PROFESIONAL
40 |ROBERTO ALEJANDRO RIVERA AMAYA MONITOREO INSTITUCIONAL o1 2,441.00 | Q 1,500.00 | Q - Q - Q 1,500.00 | Q 250.00
DIRECCION DE PLANIFICACION Y
41 |zuLy JUDITH PEREZ PEREZ e L SECRETARIO OFICINISTA 011 119200 Q@ 100000 @ - |la - |a 150000]|a 25000
GEORGINA ESMERALDA (Toma de @) DIRECCION DE PLANIFICACION Y ASISTENTE PROFESIONAL PR SHOGRANIAGO AR EL SIGUENTEVES
42 | Dosesion a partir del 25 de junio de 2018 ) [ABAI XILOJ MONITOREO INSTITUCIONAL.__ ot
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, . X g } : o | AmedenRo |emoresiowa | FEEEES :

DIRECCION DE SISTEMAS DE
43 |LILIANA NINETT ARRIAGA DE PAZ DE CHOCOCHIC [ DRECCION DE SISTEMAS DE PROFESIONAL JEFE | o1 |a 3987.00 |Q 200000 Q - |a : 1,500.00 250,00 2

DIRECCION DE SISTEMAS DE
44 |ALEX MAURICIO RAMOS oA STEMASDE, TECNICO EN INFORMATICAT| 011 |a 169800 |Q 150000 | Q o - 150000 25000 .
45 |MIRSA VICTORIA GUERRA VELIZ DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS SECRETARIO OFICINISTA o1 |a 119200 |Q  100000|Q - |a 1500.00 250,00 - -
4p [MERCILIA JOSEFINA (Baja por Rescision a |5 | £\ GopiNEZ DIRECCION POLITICAS PUBLICAS DIRECTOR TECNICO Il o1 |a 2,180.80 | Q 800.00 [ Q - |la 7500 800.00 50.00 -

partir del 06/06/2018)

DIRECCION DE SISTEMAS DE
47 [JAIME HUMBERTO VELASQUEZ MORALES i e DIRECTOR TECNICO Ii o1 |a 1094000 |Q@ 400000 Q - |a as00 4,000.00 25000 -

DIRECCION DE SISTEMAS DE
48 |ANGEL GERARDO ARCHILA PIRIR D oIS BE PROFESIONAL Il o1 |a 375700 |@ 200000 @ - |a as00 1,500.00 250.00 g
49 |SANDRA PATRICIA HOLZBERG GOMEZ DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS ASISTENTEPROFESIGNAL 01 |a 244100 | Q - a - |a - 1,500.00 250.00 .
50 |KARIN LISSETH MERIDA PEREZ DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS SUBDIRECTOR TECNICO | o011 [Q 8996.00|Q 400000 |Q - |a s7500 4,000.00 250,00 .
51 |SERGIO EDUARDO CANO DE LEON DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS TECNICO Il o1 |a 146000 [Q@ 150000 | Q - la - 1,500.00 25000 - -
52 |MARIA JOSE FAUSTINA PEREZ GARCIA DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS TECNICO Il 20 Q 1,460.00 | Q 1,500.00 | Q - |Q - 1,500.00 250.00 -
53 |YESENIA ELIZABETH GODINEZ CARRETO DIREGCION DE POL ITICAS PUBLICAS ASESOR PROFESIONAL o1 |a 620700 @ 250000]Q - |a ars00 2,000.00 250.00 g

ALIZADO Il
54 | DEBORA GRISELDA GRAVE PEREZ DIRECGION DE POLITICAS PUBLICAS ASESOR PROEESIONAL 01 |a 620700 |Q  250000|Q - |la a0 2,000.00 250.00 -
ESPECIALIZADO i
55 |LESLIE MAYBELLI BANCES DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS TRABAJADORIORERATIVO o1 |a 110500 [Q@  1,000.00 [ @ - |a . 1,500.00 250.00 -
56 |LOURDES MARIA ALVAREZ MORALES DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS TECNICO Il o1 |a 146000 |Q 150000 | Q - |a - |a 150000 25000 -
57 |cATARINA ACEYTUNO LOPEZ DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS TECNICO Il o1 |a 146000 |Q@ 150000 |Q - |a - |a 150000 25000 .
58 [DELMY VICTORIA FUENTES FUENTES DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS PROFESIONAL i o1 |a 375700 |@ 200000 a - o a7s00 1,500.00 250,00 E
59 [MARIA ELENA MERIDA DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS PROFESIONAL Il 011 Q 3,757.00 | Q 2,000.00 | Q - |Q 875.00 1,500.00 250.00 651.00 -
’ ASESOR PROFESIONAL

60 |FRANZ ALEXIS DEL CID REYES DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS el B 01 |a 6297.00|Q  3000.00]Q o - 2,000.00 25000 . -
61 |BELGICA ESMERALDA RODRIGUEZ GARGIA DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS ‘é:ggg‘iﬁgfggi'low o1 |a 620700 |Q  250000|Q - |a as00|a 200000 250,00 .
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PROGRAMA DE PREVENCION Y

62 [BYRON JOEL HERNANDEZ LEIVA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA TECNICO i 011 1,460.00 150000 | @ 3 E 1500.00 250,00 Q -
INTRAFAMILIAR
PROGRAMA DE PREVENCION Y

63 |EVELYN LUCRECIA VELASQUEZ OSCAR ERRADICACION DE LA VIOLENCIA TECNICO I o11 1460.00 150000 | @ - . 150000 25000 aQ 2
INTRAFAMILIAR

64 |ANDRES MIGUEL PASCUAL DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS égg:g&ﬁ;ﬁ&ﬁmﬂ 011 6,207.00 2,500.00 | @ = 375.00 2,000.00 250,00 Q -

65 |EDWARD RODWELL GIOVANNI ARRAZOLA GOMAR Sgi%%%“égig;"fé’:‘s'mc'o“ SOCIALY |5IRECTOR TECNICO Il o11 10,949.00 400000 | @ - - 4,000.00 250,00 4 seso

86 |LEISY EDITH LUNA AGUILAR DE SANTOS ggi%%%’égigg{'é’:‘s‘“mm SOCIALY  |SUBDIRECTOR TECNICO N | 011 8,996.00 4,000.00 | Q : 575.00 4,000.00 250.00 aQ .

67 |LILIAN NOEMI GARCIA PISQUIY ggi%%?\"‘égiﬁé’ggfs'“c'm SOCIALY | SECRETARIO OFICINISTA o011 1,192.00 1,000.00 | @ . 2 1500.00 250.00 Q 3

68 |BERTHA LEONOR FALLA ALONZO ggﬁ%ﬁg‘é?iﬁggﬁig%ﬂf&é DIRECTOR TECNICO Il 011 10,949.00 4,00000 | Q . 375.00 4,000.00 25000 aQ s 5

69 [CLAUDIA GUADALUPE TRUJILLO PORTILLO 3?&%%?";2%23555@%?&2 SUBDIRECTOR TECNICO Il | 011 8,996.00 400000 | Q . 375.00 4,000.00 250.00 aQ 3 =

70 |[CARLA FELICITA QUEZADA RODRIGUEZ S'Eﬁ%%%’égiﬁggzigmfﬂgs e e et 011 6,207.00 2,500.00 | @ : 375.00 2,000.00 25000 Q .

71 |ARGELIA IVONE PINEDA LIMA DE LECHUGA ggi%%%’égﬁggﬁiggﬂfﬁ"gs NSISTENTE PROFESIONAL | g4 2,441.00 100000[Q 3500 £ 150000 250,00 Q 2

72 |DORA MARINA coc yup E’LRRET‘I:&@"‘CI?;\‘ %’ﬁ'ﬁo&g’gg DIREGTOR TECNICO Il 011 10,949.00 - la - 375.00 4,000.00 25000 Q «727.00

73 [suana SUCUQUI MENGHU gi\F;{ETCI(?IIF?:‘CIgi PDFEOL“XOMCL'EQRY SECRETARIO OFICINISTA o1 1,192.00 1,000.00 | @ - - 1,500.00 250,00 Q i

74 |ELUVIA ORDONEZ GOMEZ Sﬁ%ﬁgﬂ‘mgi%iﬂ“ﬁoﬁﬁgg . o11 5,835.00 2,500.00 | Q . 375.00 2,185.00 250.00 Q.7147.00

75 |BERTHA DALILA TAMBITO GARCIA DE DE LA CRUZ QLRRET?SIE\NCBiT)'EOL":OMCLE?SRY PROFESIONAL | 011 3,205.00 2,00000 | Q . 375.00 2,100.00 250.00 Q g

76 [IRMA LETICIA ARGUETA CUYUCH SL';E.%’SANCI%%%E_“X?;:J?QRY PROFESIONAL | 011 3,205.00 2,00000 | Q - 375.00 2,100.00 250,00 Q /40600

77 |ETELBINA FLORIDALVA ESTRADA LOPEZ DE BARRIOS gf;ﬁgfﬁcgi%éﬁ“ﬁoﬁﬁg; PROFESIONAL | 011 3,295.00 2,000.00 | Q - 375.00 2,100.00 250.00 Q7 13000

78 |MERCEDES ISABEL RAMIREZ VALDEZ E’)/I\RRET(I:SIL’O/:\ngi PD’TEOL’\/I?\?\;:L\SSRY PROFESIONAL | 011 3205.00 2,000.00 | Q . 375.00 2,100.00 250.00 Q .

70 |PERLA ELIZABETH EULER PACAY SLT?ES(?I&NC!%%%REOL,\XOA%?QRY PROFESIONAL | 011 3,205.00 2,000.00 [ @ . 375.00 2,100.00 25000 Q/ 165.00

80 |RAQUEL BETSABE MOLINA MELGAREJO SLZETC&F?/{“CI%%I ?éﬂ’_“ﬁwcd?g; PROFESIONAL | 011 3,205.00 2,000.00 | Q . 375.00 2,100.00 250.00 Q .
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DIRECCION DE PROMOCION Y
81 |MARIA ELIZABETH PORRES GONZALEZ e e L, PROFESIONAL | 011 3,205.00 375.00 2,100.00
CRISTINA ELIZABETH (Pago do
complemento personal al salario PIVARAL GRAMAJO DIRECCION DE PROMOCION Y
2 ik T Ad BN = pRoMaBICH SUBDIRECTOR TECNICO Il | 011 809600 [Q  8000.00 Q a7s00({Q 400000 Q 25000|Q
2018\
ANA LUCIA DEL PILAR (Toma de posesion DIRECCION DE PROMOCION Y
RR .
B ey BARRIOS FIGUEROA I - mRoMaalen. ASISTENTE PROFESIONAL Y] 011 3700.87 aQ Q 227419|a s7003|a
PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
84 |ZENAIDA PATRICIA ESCOBEDO GOWANS ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DIRECTOR TECNICO Ill 011 10,949.00 | Q 4,000.00 | Q - Q 37500(|Q 4,000.00 | Q 250.00 |Q
INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
85 |LOURDES MARIA LIMA CHACON ERRADICACION DE LA VIOLENCIA SUBDIRECTOR TECNICO Il | 011 899600 |Q 400000 |Q - |la ars00|a 400000]| @ 25000 |Q
INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
86 [MARIA DE LOS ANGELES VALENZUELA ALVAREZ ERRADICACION DE LA VIOLENCIA o PESEESIONAL 011 583500 |Q 250000 | Q - |a a7rs00 @ 200000]|Q 25000|Q
INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
) ) PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
87 Q'I-gs‘;‘-fiimiag‘? e e salevio. porly GABRIEL ERRADICACION DE LA VIOLENCIA é:ggg}isgz\)ggs":owu o011 Corte de Salario suspension por enfermedad
f INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
88 |MAYRA CRISTINA LOPEZ MOLINA DE CAXAJ ERRADICACION DE LA VIOLENCIA e Eea [ EOECHIONAL o011 583500 |Q 250000 Q - |a s7500|@ 200000|Q 25000[a
INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
89 |RAUL ERNESTO LOPEZ RIVERA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA e Ak o011 583500 |Q 250000 [ Q - |la s7s00|a 200000 25000|0Q
INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y
90 [HEDY VALDES DIAS DE BATLLE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Sl 011 583500 [Q 250000 |Q - |a 37500|a@ 200000[a 25000 Q
INTRAFAMILIAR -PROPREVI-
L ari; sidencial d 1 ietas
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