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. .CONfRATO ADMINISTRATIVO ﬁﬁMﬁRO DA GUION SP GUION UNC GUION DOS MIL
DIECINUEVE (DA-SP-1-2019) En la ciudad de Guatemala, el dieciocho (18) de marzo del afio dos
mil diecinueve (2019}, comparecen las siguientes personas: YOLANDA DEL ROSARIO SIAN
'RAMIREZ DE VAQUIAX, de cincuenta y cuatro. (54) afios de edad, casada, guatemalteca,

-maestra de educacion primaria urbana, con domicllic en el departamento de Guatemaia, me

 Identifico con el Documento Personal de identificacién con Codigo Unico de Identificacién dos
mif cuatrocientos cuarenta y uno, sesenta y dos mil cuatrocientos nueve, cerg ciento uno (2441
62409 0101}, extendido por el Registro Nacional de las Personas de fa Republica de Guatemala,
actlo .en mi caiidacf de SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUIJER, lo gual .acreditu con
ceriificacion del acuerdo gubernativo numero treinta v sels {36) de fecha veintidés.de agosio | o |

| del afio dos. mt{ dieaocho {22/08/2018) y c:eﬂcrt~ icacidn dej acta de toma de posesion del cargo
nlimero ciento veintisiete guion dos mil dieciocho (127-2018) de fecha veintitrés de.agosto del

" afio do# il dieciocho (23_/08/2018), contenida Ien los folios tres mil setecientos cincuenta y
tres (3753) y tres mil setecientos cincuenta y cuatro {(3754) del Libro de Actas de la‘Secreta ria
Presidencial de la Mujer, autorizado por la Contralorfa General de Cuentas con fecha veintisiete
de septiembre del afio dos mil diecisiete 2?/09/2017) bajo el registro L ntimero dos{L2) treinta
y siete mil cincuenta y siete {37057) siendo dicha representacian suf” ciente conforme la ley; y
resolucion nimero doscientos once guion dos mil diecinueve {211-2019) de fecha seis {06} de

_ marzo de dos mil diecinueve (2019_), ermitida por la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, en la que se delega a la titular de la _Secretaria Presidencial de la Mujer Iz facultad
para suscribir el presente CONTRATO ADMINIST. RATIVO DE CONTRATACION DE SERVICIOS
‘PROFESIONALES INDIVIDUALES, sefialando la cuarta {43,) calle siete guion treinta y siete {7-
37) de a zona uno {1) como lugar para recibir notificaciones; v, actuando en nombre proplo,
VILMA ISABEL TiU CASTRO, de veintisiete (27) afios de edad, soltera, guatemalteca,
Internacionalista, con domicilio en el Departamento de Guatemiala, se identifica con el

Documento Personal de Identificacién —DPI- con Codigo Unico de ldentificacién -CUt- dos mil

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala - PBX: 2207-9400




LOBERNALF T4 BRI TN
(GUAT A

SECREVARIA PRERIDENCIAL DE LA MIPER

sesenta eépacio ochenta y un mil quinientos cincuenta y tres espacio cero ochocientos siete
(206081553 0807) extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de Guatemala,
sefiala como lugar para recibir notificaciones en segunda (2da.) Calle diecisiete guion ochenta
y nueve {17-89), Pinares iI, San Cristdbal, Zona ocho {8} de Mixco. Ambos comparecientes
manifiestan ser de los datos de identificacion personal v de representacion consignados,
encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, que la representacién que s'e-ejercit'a
es suficiente conforme a la ley para la celebracion de la presente negociacion y qué por este
acto suscriben Contrato Administrativo de Servicios Profesionales individuales, confnrmé alas
clausulas siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL. El presente Contrato Administrativo se suscribe
con fundamento en lo gue al respecto determina, el Articulo uno (1), tres(3), cuarenta;y-cuatro- _
(44) literal e), cuarenta y siete (47), cuarenta y ocho (48), sesenta y cinco {65), sesenté ¥ nﬁeve
(69) y ochenta {80} del Decreto 57-92 del Congreso de |a Repablica, Ley de Contrataciénes del
Estado y sus Reformas; Articulo dos {2) literal g), treinta y dos {32} y cincuenta y cinco (55}, |
numeral un (1) del Acuerdo Gubernative 122-2016 emitido por el Presidente de ié Rep(blica,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; vy el Articulo treinta y
ocho {38) Decreto del 50-2016 del Congreso de la Repiblica, Ley del Prasupuesto General de
ingresos y Egresos del Estado pafa el Ejercicio Fiscal dos mii diecinueve (2019); SEGUNDA:
ANTECEDENTES. La Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM- fue creada por Acuerdo
Gubernativo nimero 200-2000 camo entidad asesora y coordinadors de politicas publicas para
promover &l desarrpllo integral de {as ‘md}eres guatemaltecas y el fomento de una cultura
democratica. En este sentido, la gestién de la Politica Nacional de Promocion y bBesarrollo
Integral de las Mujeres -PNPDIM- constituye el proceso medular del quehacer de la Secretaria,
en virtud que en esta herramienta se recogen los temas a los que la institucionalidad piblica
debe dar respuesta en aras de generar las condiciones para la equidad entre hombres y

mujeres, en el acompafiamiento técnico y metodologico para gue este instrumento de caracter

‘politico, transite hacia un mecanismo que permita internalizar en las entidades publicas,
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mediante el proceso de planificacién y programacion anual y multianual, la operativizacion de
los lineamientos contenidos en los ejes que lo estructuran, En este marco, y tomando en cuenta
el rol de la SEPREM de cara a su mandato institucional, se hace necesario reposicionar y
fortalecer el acompafiamiento técnico que durante los dltimos afios ha brindado. Dicho reto
conlleva fa definicidn de una estrategia para el seguimiento y evaluacion de la Politica en el
marco del Sistema Nacional de Planificacion, o cual aborda la alineacién de la PNPDIM al Plan
Nacional de Desarrollo, su implementacién en los distintos nivelesy ciclos de 1a planificacién y
programacion y, el seguimiento y evaluacion articulado al Sistema 'de‘Seguimieﬁto v Evaluacion
| del Plan Nacional de Desarroilo. En consecuencia de'lo anteriorse ha coniemplado -re-é[iza:r el
disefio de un sistema de seguimiento y evaluacidn de la PNPDIM alineada -él' sistema de- :
seguimiento y evaluacién del Plan Macional de Desarrolio, el cuat deberd ser -aiimeﬁtado con
‘informacién estadistica para la generacidn de indicadores; y de esta manera contar con
insumos e informacion que coadyuve en la toma de decisiones para hacer las readecﬁaciones
necesarias e implementar las estrategias que en adelante garanticen su continuidad e

institucionalizacion; TERCERA; JUSTIFICACION, La Secretarfa Presidencial de la Mujer ha dado

cumplimiento a sus funciones, principalmente en el seguimiento de fa Politica Nacional de
Promocion v Desarrollo Integral de fas Mujeres (PNPDIM} y el Pian de Eq.uida'd de
Oportunidades en las distintas instancias piiblicas y gobiernos locales. Es impartante reconocer
que, aungue se han orientado esfuerzos significativos para dar seguimiento a la
implementacion de fa PNPDIM, a la fecha no se cuenta con un procesc sistematizado y
gestionado en el marco de fos lineamientos del Sistema Nacional de Planificacion, que permita
conocer el impacto que ha tenido en el proceso de transformacion de la situacién de desarrolio
y condiciones de vida de las mujeres, toda vez que una funcidn de esta naturaleza implica
armonizarlos con los lineamientos v el ciclo de planificacion del pals, contar con un marco

conceptual sobre el cual gire el sistema de seguimientoy evaluacion de la politica, instrumentos

de recoleccion de informacion, indicadores, (fichas técnico metodoldgicas y linea de base}, que
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provean insumos para [a adecuada toma de decisiones por parte de los entes correspondientes.
Para dar cumplimiento a la implementacién, seguimiento y evaluacidn de la PNPDIM, la
SEPREM requiere fortalecer al equipo técnico, por lo que contratard los servicios de un/a
profesional para el disefio de indicadoras para el Sistema de Seguimiento y Evaluacidn de la
PNPDIM v PEQ Z008-2023 realizando para elefecto la identificacion y alienacion tematica de
los indicadores utilizados para dar respuesta a marcos legales regulatorios nacionales e
internacionales desarroliados de la normativa nacional € internacional vigente orientada a .
promover el desarrollo de las mujeres. Durante 2018 se realizaron esfuerz_ds para contar cbn_
una primera propuesta de indicadores para el seguimiento de Ia situacién de las mujeres en el -
marco de los 12 ejes de la PNPDIM vy el PED 2008-2023, dicha lineas base de i'ndi'cé.dores de |
impacto debe complementarse una nueva fase de proceso, que complementars el monitoreo
de la PNPDIM; CUARTA: OBIETD. Contar con instrumentos que permitan, jﬁnto.con la primera
‘propuesta de indicadores de linea base, |la implementacion del sistema ‘seguimiento 'y
evaluacidn de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres-PNPDIM-

y Plan de Equidad de Oportunidades -PEC- 2008-2023 en el marco del Sistema Nacional de
Planificacion; QUINTA: PRODUCTOS ESPERADOS. 1} Informes de avances que sistematicen las

dificultades y fortalezas del proceso documento integrado con los 6 ejes de la PNPDIM, que
incluya los indicadores, su descripcién, tablas y/o graficas, y metadata, 2) Guia para vincular la
planificacién institucional relacionadas a los & ejes de la PNPDIM, que cuente con-una ruta de
trabajo, asi como con un andlisis de vinculacion, ‘Politica. .de Goblerna, Plan Nacional de

Desarrolio: SEXTA: ACTIVIDADES A REALIZAR FL CONTRATISTA. a) Revisar la dozumentacion

relacionada con el proceso de seguimiento y evaluacion que SEPREM ha desarroliado en el
marco de la PNPDIM y PEO 2008-2023 y los diversos estudios que se han realizade; b) Mantener
reuniones de trabajo con las instituciones responsables de la construccién de indicadores de

impacto propuestos, para los ejes descritos; ¢} Realizar las modificaciones y actualizaciones de

los indicadores de impacto correspondientes, derivado de los procesos de validacion con
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personial de SEPREM y de los equipos-téenicos de fas instituciones gue constituyen fuentes de
informacidn; d) Elaborar y presentar el documente final de los indicadores de cada uno de ios
ejes de la PNPDIM; e) Desarrollar cuadros, tablas y metadata de los ejes descritos, para la
herramienta informatica que permita dar seguimiento a la situacién de las mujeres; )
Desarroilar analisis de ia vinculacion de la planificacion de las instituciones relacionadas a los
ejes anteriormente descritos; g) Elaborar una propuesta de indicadores de gestion vinculante
con la propuesta de indicadores de impacto; h) Digitar informacion base al sistema informatico
de seguimiento de {a PNPDIM,; 1} Otras que sean necesarias durante el desarrolio de Eos.se_rvi.cios '
y que estén relacionados; SEPTIVIA: VALOR Y FORMA DE PAGO. Queda pactado que ei.mon'.co
~total de la negociacion es por la suma de ciento veinte mil quetzales exactos {Q.120,000. 00{!05
cuales corresponden a HONORAR]OS znciuyencio el Impuesto al Valor Agregado —NA— contra
i entrega de cinco {5} productos y factura contablé, de la manera siguiente: Primer pago 8l .
dieclocho punto cero caro por ciento (18.00%) equivalente.a veintitin mil .se&scnentos:quetza!es.f;;
exactos {Q. 21,600.00) del monto total de la negociacidn que corresponde al primer.productc'f:
Segundo pago el dieciocho punto cero cero por ciento {18.00%) equivalente 2 veintign mil
seiscientos guetzales exactos {Q. 21,600.00) que corresponde al segundo praductof‘Tercer
pago el dieciocho punto cero cero por ciento {18.00%) equivalente a veintilin mil sgiscientos
quetzales exactos (Q. 21,600.00) del monto total de fa negociacién que corresponde al tercer
productof Cuarto pago el veintiuno punto cero cero por dento {21.00%) esquivalente a
veinticinco mil doscientos quetzales exactos {Q. 25,200.00) del monto total de la negociacion
gue corresponde al cuarto producto;gauinta pago el veinticincoe punto cerc cero por ciento
{25.00%) equivalente a treinta mil quetzales exactos {Q. 30,000.00) del montc iotal de la
negociacién que corresponde al guinio producto En cada pago deberd presentar: 1) El _
producto requerido segin términos de referencna gue se adjuntan a/-la p{'asente/gé@ trato/ '

administraéve, el cual estard aprobado por &l Director de la Direccidn de Sistemas de

informacidén y Estadistica de fa Secretaria Presidencial de la Mujer, con visto bueno del
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Despacho Superior, y 2) Factura autorizada por lz Superintendencia de Administracién
Tributaria —SAT-, y con el visto buenc por el Director de la Direccidn de Sistemas de Informacion
y Estadistica de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Los honorarios serdn cubiertos con cargo
a la partida presupuestaria nimero dos mil diecinueve guion once millonas ciento treinta mil
dieciséis guion doscientos {reinta vy dos guion cero cero guion cuarenta vy siete guion cero cero
gUioN Cero Cero cero guion Cerc cero uno guion cero cero cerg guion dento ochenta v nueve
guion cero ciento uno guion once {2018-11130016-232-00-47-00-000-001-000-189-0101-11)
de la asignacion del Presupuesto General de ingresos v Egresas del Estada, para el ejércicio
fiscal dos mil diecinueve {2019}, de la Secretaria Presidencial de la Mujer y/o cualguier otra
partida presupuestaria o fuente de financiamiento que se pueda afectar en el futuro conforms
disponibilidad financiera y presupuestaria; OCTAVA: PLAZO. El plazo del presente 'contratf:de
‘Servicios Profesionales Individuales serd del uno (1) de abril al treinta y uno {31) de diciembre

de dos mil diecinueve (2019); NOVENA: DECLARACION JURADA. VILMA ISABEL TiU CASTRO

declara bajo juramento gue no se encuentra comprendida dentro de las prohibiciones
contenidas en e} Articulo ochenta {80) del Decreto 57-92 del Congreso de la Replblica, Ley de
.Contrataciones del Estado v sus reformas, y que no es deudora morosa del Estado, lo cual hizo
constar en acta notarial que obra en los archivos de la Secretaria Presidencial de la Mujer.
Declara ademas gue no tiene proceso administrative o judicial pendiente en contra de la
Secretaria Presidencial de Ja Mujer; y que &l presente contrato no constituye firme relacién
laboral entre las partes, por cuanto la retribucion acordada por la prestacion de servicios
profesionales individuales no tiene caracter o calidad de sueldo o salario, sino de HONORARIOS
y que no tiene calidad de servidor poblico de conformidad con lo estabiecido en el Articulo
cuatro (4} de! Decreto 1748 del Congreso de |2 Repliblica, Ley de Servicio Civil, y Articulo uno
(1) del Acuerdo Gubernativo 18-98 emitido por el Presidente de la Replblica, Reglamento de
la Ley de Servicio Civil, consecuentemente, no tiene derecho a prestaciones de cardcter laboral;

DECIMA: CLAUSULA RELATIVA AL COHECHO. VILMA ISABEL TiU CASTRD manifiesta que

L
R,
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conoce las penas relativas al delito de cohecho, asi como las disposiciones contenidas en el
Capitulo Tercero, del Titulo Trece, del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73) del
Congreso de {a Replbiica, Cédigo Penal. Adicionalmente conoce las normas juridicas que
facultan a la autoridad superior de la entided afectada para aplicar las sanciones
administrativas que corresponden, incluyendo le inhabilitacion en el Sistema GUATECOMPRAS; -
DECIMA PRIMERA: FIANZA DE CUMPLIMIENTQ, Para garantizar el eficaz cumplimiento de las

. . ] contoé . .
obligaciones contenidas e/n‘ia ;{resente/aetay sﬁ af:glgécta ejecucion, VILMA ISABEL THU CASTRO

se pbliga a presentar fianza de cumplimientio a favor de la Secretarfa Presidencial de la Mujer,
que debera ser extendida por una Entidad Bancaria o Afianzadora legalmente establecida pér-a
operar en el pais, de conformidad con el Articulo sesentay cinco {65) y Arti'cr'.:!o:sesenta-y'nueve
(69) del Decreto 57-92 del Congreso de |a Repiblica, Leyde Contrataciones del Estado'y sus
Reformas, equivalente al diez por ciento {10%) -del monio total cié! presente Contrato
Administrativo de Servicios Profesianales Individuales, de conformidad con el articulo
cincuenta y cinco {55}, numeral uno (1) del Acuerdo Gubernativo 122-2016 emitido por el
Presidente de la Reptblica, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas;

DECIMA SEGUNDA: INFORME. VILMA ISABEL TiU CASTRO se compromete a guardar reservay

fidelidad sobre los documentos y asuntos que conozca con refacién a los servicios prestados y
cualquier informe que elabore refacionado, serd propiedad exclusiva de [a SEPREM. DECIMA

TERCERA: SUJECION A LAS LEYES DE LA REPUBLICA Y CONTROVERSIAS. El conpratista se

somete expresamente a Jas Leyes de la Repiblica de Guatemala, en todo lo relacionado a eét%/
/contrato/

aesa, por lo tanto, renuncia al fuero de su domicilio y se somete a los tribunales gue elija la
Secretarfa Presidencial de la Mujer, sefialando como lugar para recibir citaciones, notificaciones

y/o emplazamientos la direccion sefialada al inicio de este contrato; DECIMA CUARTA:

DOCUMENTACION. Forman parte de esta prestacian de Servicios Profesionales Individuales y

quedan incorporados a ella, todos los documentos que integran el expediente incluyendo los

que sirven para acreditar las calidades con que se actia en el Contrato Administrativo; DECIMA
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QUINTA: TERMINACION DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO. El presente contrato

administrativo podré darse por finalizado en los siguientes casos: a) Por vencimiento del piazé;
b) Si la persona prestadora de servicios no cumple con los compromisos adguiridos mediante
el presente contrato; ¢} Por rescisién unilateral, por parte de la Secretaria Presidencial dela
Muijer sin responsabilidad de su parte por considerarlo convenlente para la Institucién; y d) For
revelacién de informacion confidencial por parte de la persona presiadora de servicios;
- DECIVIA SEXTA: ACEPTACION DEL CONTRATO. £n los términos y condiciones estipuladas
VILMA ISABEL Tiu CASTRO 'y YOLANDA DEL -ROSAR!O SIAN RAMIREZ DE VAQU%A}( en la

calidad con gue actian, aceptan la presente nhegociacion contenida en el contrato - . |
admtmstrattvof el cual es lefdo integramente y errteradas de sy contenido, ObjEtO, validez y -

efectos legales, lo aceptan, ratifican y firman en ocho (8) hq;as de papel membretado de

Institucién, impresas Unicamente en su lado anverso. _
" Tgstadorla,actasa,laracta,a,acta. Omitaserentre lilngas:el,
contrato:o.el ,contrate,e.contrato. Lease. ‘

x;fazgxxggpwf;w -
VILMA ISABEL TiU CASTRO YOLANDA DEL z}es;\mo SIAN R?MIRR NAQUIA
SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
f

e

4a calle 7-37, zona 1 Guatemala - PBX: 2207-9400



STETEEM ST R PENING B

(GUATEMALA

SECRERR FRESIDENGIAL O La Wi

CONTRATO ADMINISTRATIVO NUMERO DA GUION 5P GUION DOS GUION DOS MIL
DIECIENUEVE {DA-SP-2-2015) En la cludad de Guatemale, el veintiséis {26} de marzo del afio
dos mil diecinueve (2019), comparecen las siguientes personas: YOLANDA DEL ROSARID SIAN
RAMIREZ DE VAQUIAX, de cincuents y cuatro {54) afios de edad, casada, guatemaltecs,
maestra de educacién primaria urbana, con domicilio en el departamento de Guatemala, rﬁe
identifico con el Documento Personal de Identificacién con Codigo Unico de identificacién dos -
mii custrocientos cuarenta y uno, sesenta y dos mil cuatrocientos nueve, cero ciento uno (2441
- _ 62405 0101), extendido por el Registro Nacional de.las Personas de la Replblica de:Guafemaié,

- actiio en mi calidad de SECRETARIA PRESIDENCIAL DE 1A MUIER, 15 cﬁai acredito con -
certificacion del acuerdo gubernativo nlmero treinta ¥ seis (36) de fecha veintidds de agosto o
del afio dos mil dieciocho (22/08/2018) y certificacién del acta de toma de posesién del cargo -
niimero ciento veintisiete guion dos mil dieciocho (127-2018) de facha veintitrés de agosto dej
afio dos mil dieciocho {23/08/2018), contenida en los fdiioé tres mil setef;ientos cincuenta y
tres (3753) y tres mil setecientos cincuenta y cuatro {3754) del Libro'de Actas de la Secretaria
Presidencial de fa Mujer, autorizado por la Contraloria General de Cuentas confecha velntisiete
de septiembre del afio dos mil diecisiete {27/09/2017) bajo el registro Lnlimero dos.{L2}treinta
y siete mil cincuenta y siete {37057) siendo dicha representacién suficiente conforme la ley; y
Resolucion Ndmero descientos cuarenta y dos guion dos mil diecinueve {242-2019) de fecha

o trece (13) de marzo dos mil diecinueve {2019}, emitida por ia Secretarfa General de la
Presidencia de la Republica, en la que se delega a la titular de la Secretaria Presidencial de la
Mujer la facultad para suscribir el presente CONTRATO A‘DMINISTRATIVO DE CONTRATACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES, sefialando la cuarta (42) calle siete guion
treinta y siete {7-37) de la zona uno (1} como lugar para recibir notificaciones; y, actuande en
nombre propio, INGRID FABIOLA QUILL CASTILLO, de treinta (30) afios de edad, soltera,
guaternalteca, Licenciada en Ensefianza del idioma Inglés con especializacién en Tecnologia

Educativa, con domicilic en el Departamento de Guatemala, se identifica con el Documento

da calle 7-37, 2
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Personal de Identificacion ~DPI- con Cédigo Unico de Identificacion -CUI- dos mil guinientos
espatio veintinueve mil ciento setenta espacic cero ciento uno (2500 29170 0101) extendido
por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de Guatemala, sefiala como Jugar para recibir
notificaciones en Carretera vieja a la antigua catorce guion cero uno (14-01) casa treinta y
cuatro (34} Residenciales Los Celajes zona uno (1) de! Municipio de Mixco, Departamento de
Guatemala. Ambos comparecientes manifiestan ser de los datos de identificacién personal y
de representacion consignados, encontrarse en e! libre ejercicio de sus.derechos civiles, que la
representacion que se ejercita es suficiente conforme a la ley para la celebracion de la presente
negociacion y que por este acto suscriben Contrato Administrativo de Servicios Prdfesidnaies:
individuales, conforme a las clausulas siguientes: PRIMERA; BASE LEGAL. El presente Contrato- |
Administrativo se suscribe con fundamento en lo que al respécto:determina, ef Articulo uno .~
{1), tres (3}, cuarenta y cuatro {44) .iiteral 8}, cuarenta y siete {47}, cuarenta y ocho (48),
sesenta y cinco-{65), sesenta y nueve {69) y ochenta {80) del Decreto 57-92 del Congreso de la
Repiblica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulo dos (2) literal g), treinta
y dos (22} y cincuenta y cinco {55) numeral un {1) del Acuerdo Gubernative 122-2016 emitido
por el Presidente de la Repiiblica, Reglamento de la Ley de Contrztaciones del Estado vy sus
Reformas; y el Articulo treinta y ocho {38) Decreto del 50-2016 del Congreso de {a Repiblica,
Ley del Presupuesto General de Ingresos vy Egresos del Estado para e Ejercicio Fiscal dos mil

diecinueve (2019); SEGUNDA: ANTECEDENTES. La Secretarfa Presidencial de la Mujer -

SEPREM- fue creada por Acuerds Gubernativo nimerp 200-200C como entidad asesora y
coordinadora de politicas plblicas para promover el desarrolio integral de las mujeras
guatemaltecas vy el fomento de una culturs democratica, En este sentida, la gestion de la
Politica Nacional de Promocidn y Desarrolio Iniegral de las Mujeres -PNPDIM- constituye el
proceso medular del guehacer de la Secretaria, en virtud que en esta herramienta se recogen

los temas a los que la institucionalidad pablica debe dar respuesta en aras de generar las

condiciones para la equidad entre hombres y muleres, en el acompafiamiento técnico vy
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metodoldgico para gue este instrumento de cardcter politico, transite hacia un mecanismo que’
permita internalizar en las entidades publicas, mediante el proceso de planificacion y
programacion anual y multianual, la operativizacion de los lineamientos contenidos en los ajes
que lo estructuran. En este marco, y tomands en cuenta el rol de la SEPREM de cara a su
mandato institucional, se hace necesario reposicionar y fortalecer el acompafamiento técnico -
gue durante jos Gltimos afios ha brindado. Dicho reto conlleva la definicion de una estrategia
para el seguimiento y evaluacién de la Politica en ¢/ marco del Sistema Nacional de
Pianificacion, lo cual aborda la alineacion de la PNPDEM al Plan Nacional de Desarrolio, su
implementacion en los distintos niveles y ciclos de Iz planificacion y programacion vy, el -
seguimiento y evaluacién articulado al Sistema de Seguimi'enfb y Evaluacion del Plan Nacionaf
de Desarrollo. En consecuencia de lo anterior se ha"cchtem'plado realizar el disefio de un
sistema de seguimiento y evaluacién de la PNPDIM alineada al sistema de seguimiento y
avaluacién del Plan.Nacional de Desarrollg, el cﬁai deberd ser alimentado con infermacién
estadistica para la generacidn de indicadores; v de esta manera contar con insumos e
informacion gue coadyuve en fa toma de decisiones para hacer las readecuaciones necesarias
e implementar las estrategias que en adelante garaﬁticen su continuidad e institucionalizacidrm,

TERCERA: JUSTIFICACION., La Secretaria Presidencial de la Mujer ha'dado cumplimiento a sus

funciones, principalmente en ! seguimiento de la Politica Nacional de-Premocién y Desarrolio
Integral de las Mujeres {PNPDIM) y el Plan de Equidad de Oportunidades en las distintas
instancias plblicas y goblernos locales, Es importante reconocer gue, aungue se han orientado
esfuerzos significativos para dar seguimiento a la implementacion de la PNPDIM, a la fecha no
se cuenta con un proceso sistematizade y gestionade en el marco de los lineamientos del
Sistema Nacional de Planificacion, que permita conocer el impacto que ha tenido en &l proceso
de transformacion de la situacidn de desarrollo y condiciones de vida de las mujeres, toda vez
gue una funcién de esta naturaleza implica armenizarlos con los lineamientos v el cicio de

planificacién del pals, contar con un marco conceptual sobre el cual gire el sistema de

-

.
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seguimiento y evaluacién de Ja politica, instrumentos de recoleccidn de informacion,
indicadores, (fichas técnico metodolégicas vy linea de base), que provean insumos para la
adecuada toma de decisiones por parte de los entes correspondientes. Para dar cumplirmignto
a la implementacion, seguimiento y evaluacién de la PNPDIM, la SEPREM requiere fortalecer al
equipo técnico, por io que contratard los servicios de unfa profesional para ¢l .disefio de
indicadores para el Sistema de Seguimiento y Evaluacidn de la PNPDIM y FEQ 2008-2023
realizando para el efecte la identificacién y alienacién temdtica de los indicadores utilizados
para dar respuesta a marcos legales regulatorios nacionales e internacionales desarrollados de
la .normativa nacional e internacional vigente orientada a promover el desarroilo ‘el-e' lzs
mujeres. Durante 2018 se realizaron esfuarzos para contar con una primera _prop&eéta de
Indicadores para el seguimiento de la situacion de las mujeres en el marco de los 12 ejes de la -
PNPDIM y el PEO 2008-2023, dicha lineas base de indicadores de impacto debe
complementarse una nueva fase de proceso, que complementard el monitereo de la PNPDIM;
CUARTA: OBJETQ. Contar con instrumentos que permitan, junto con la primera propuesta dé
indicadores de linea base, fa Implementacién del sisteme seguimiento y evaluacién de fa
Politica Nacional de Promociény Deszrrollo Integral de las Mujeres -PNPDIM-y Plan de Equidad -
tle Oportunidades -PEQ- 2008-2023 en el marco del Sistema Nacional de Planificacion; QUINTA:
PRODUCTOS ESPERADOS. 1) informes de avances que sistematicen las dificultades y fortalezas

de! proceso documento integrado con ios 6 ejes de la PNPDIM, gue incluys los indicadores, su
descripcidn, tahlas y/o gréficas, y metadata, 2) Guia para vincular la planificacion institucional
relaclonadas a los 6 gjes de Ja PNPDIM, que cuente con una ruta de trabajo, asi como con un
andlisis de vinculacién, Polltica de Gobierno, Plan Nacional de Desarrollo; SEXTA: ACTIVIDADES

A REALIZAR EL CONTRATISTA. a} Revisar la documentacion relacionada con el prozeso de

seguimiento y evaluacion que SEPREM ha desarroliado en el marco de la PNPDIM vy PEC 2008-

2023 vy los diversos estudios que se han realizado; b) Mantener reuniones de trabajo con las

instituciones responsables de la construccion de indicadores de impacto propuestos, para los
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ejes descritos; ¢} Realizar las modificaciones vy actualizaciones de los indicadores de impacto
correspondientes, derivado de los procesos de validacion con personal de SEPREM vy de los

- equipos técnicos de las instituciones que constituyen fuentes de informacién; d} Elaborar y
presentar el documento. final de Jos indicadores de cada uno de los ejes de Ja PNPDIM; e}
Desarrollar cuadros, tablas y metadata de los ejes descritos, para Iz herramienta informatica
que permita dar seguimiento a la situacidn de las mujeres; f) Desarrollar andlisis de la
vinculacion de la planificacion de las instituciones relacionadas a los ejes anteriormente
descritos; g} Elaborar una propuesta de indicadores de gestidn vinculante con la propuesta de -
indicadores de impacto; h) Digitar informacién base al sistema informatico de seguimier-ﬁc de
la PNPDIM; i) Otras que sean necesarias durante el desarrollo de los servicios y que éstén

relacionados; SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO. Queda pattado que el montototal de la

negociacion es por la suma de ciento veinte mil quetzales exactos (0Q.120,000.00) los cuales
corresponden a HONORARIOS, incluyendo el Impuesto al Valor Agregade —VA- contra la
entrega de cinco (5] productos y factura contable, de la manera siguiente: Primer pago el

dieciocho punto cero cero por ciento {18.00%) equivalente aveintitin mil seiscientos quetzales
&

exactos (Q. 21,600.00) del monto total de la negociacion gue corresponde af primer productofk
" Segundo pago el dieciocho punto cero cero por ciento (18.00%)} equivalente a vein;;i}in mil
seiscientos quetzales exactos (Q. 21,600.00) que corresponde al ségundo producto; Tercer
pago el dieciocho punto cero cero por ciento {18.00%) equivalente a veintiin mil seiscientos
quetzales exactos (Q, 21,600.00) def monto total de la negociacidn que corresponde al tercer
producmf/cﬂarto pago el veintiuno punto cero cero por ciento (21.00%) equivalente a
veinticinco mil doscientos quetzales exactos {Q. 25,200.00; del monto total de la negociacidn
que corresponde al cuarte productd; Quinto pago el veinticinco punto cero cero por ciento
{25.00%) equivalente a treinta mil guetzaies exactos {Q. 30,000.08} del monto total de la
negociacion que corresponde al guinto productb‘f{En cada pago debera presentar: 1) £l

s , /el/ contra
preducto requerido segln .términos de referencia que se adjuntan a & presen{e-a-ﬁta.

to/




adminis.trati@/e[ cual estard aprobado por el Director de la Direccién de Sistemas de
Informacién v Estadistica de la Secretaria Presidencial de le Mujer, con visto buens del
Despacho Superior, v 2) Faciura autorizada por la Superintendencia de Administracién
Tributaria ~SAT-, y con el visto bueno por el Director de la Direccidn de Sistemas.de-lnformaciéﬁ
y Estadistica de la Secretaria Presidencial de la Mujer. Los honorarios serdn cubiertos con carge
a |a partida presupuestaria nimero dos mil diecinueve guion once millones .c;antb treinta mil

dieciséis guion doscientos treinta y dos guion cero cero guion cuarents v siete gulon cero cero

guion cero cera cero guion cero cero Uno gulon cero cero cero gulon ciento ochenta y nueve
“guicn cero .cienfo uno guion once {2018-11130016-232-00-47-00-000-001-000-189-0181-11)

de 1a asignacién del Presupuesto General de Ingresos v Egresos del Estado, para el gjereicio

fiscal dos mit diecinueve (2019), de la Secretaria Presidencial de fa Mujery/o fcuaiqtfier"otra

partida presupuestaria o fuente de financiamiento que se pueda afeciar en el futuro conforme

disponibilidad financiera y presupuestaria; QCTAVA: PLAZO. El plazo del presente contratode

Servicios Profesionales individuales serd del uno {1) de abril al treinta y uno {31) de diciembre

de dos mil diecinueve (2019); NOVENA: DECLARACION JURADA. INGRID FABIOLA QUILL

CASTILLO declara bajo juramentc que no se encuentra comprendida dentro-de las

orohibiciones contenidas en el Articulo ochenta (80) del Decreto 57-92 del Congreso de fa,

Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas, y que no es deudara morosa del
Estado, lo cual hizo constar en acta notarial que obra en los archivos de la Secretaria
Presidencial de la Mujer. Declara ademds que no tiene procesoe administrativo o judicial
pendiente en contra de la Secretaria Presidencial de la Mujer; y que el presente contrato no
constituye firme relacién laboral entre las partes, por cuanto la retribucién acordada por la
prestacidn de servicios profesionaies individuales no tiene caracter o calidad de sueldo o
salario, sino de HONORARIOS y gue no tiene calidad de servidor piblico de conformidad con lo
establecido en el Articulo cuatro {4) del Decreto 1748 del Congreso de la Repdblica, Ley de

Servicio Civil, y Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo 18-98 emitido por el Presidente de la
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Replblica, Reglamento de la Ley de Servicio Civil, consecuentemente, no tiene derecho a

prestaciones de cardcter laboral; DECIMA: CLAUSULA RELATIVA AL COHECHO. INGRID

FABIOLA QUILL CASTILLG manifiesta que conoce las penas relativas al delito de cohecho, asf
como las disposiciones contenidas en el Capitulo Tercero, del Titule Trece, del Decreto
diecisiete guion setenta-y tres {17-73) del Congreso de la Repébiicala, Cadigo Penal.
Adicionalmente conoce las normas juridicas que facultan a la autoridad superior de la entidad.
afectada para aplicar las sanciones administrativas que corresponden, incluyendo: la -

- inhabilitacién en el Sisterma GUATECOMPRAS; DECHMIA PRIMERA: FIANZA'D‘E-CUMPLIMEENTOL—; .

Para garantizar el eficaz cumpiimiento de las cbligaciones contenidas enflvggr{asént ece?a%}?g“;jat-ok g
correcta ejecucion, INGRID.FABIOLA QUILL CASTILLO se obfige a presentar :ﬁa_g}zaf:de- o
cumplimiento a favor de 1a Secretaria Presidencial de la Mujer, que debera ser exten‘d-i&a,por oo
una Entidad -Bancaria © Afianzadora legalmente establecide para operar en el pals, ge
conformidad con el Articulo sesenta y cinco {65} v Articulo sesenta y nueve (69) del Decreto 57-

92 del Congresode ia Republica, Ley'de Contrataciones del Estado y sus Reformas, equivalente

al diez por ciento {10%) del monto total del presente Contrato Administrativo de Servicios
Profesionales Individuales, de canformidad con el articulo cincuanta v cinco {53), numeral tno

{1) del Acuerdo Gubernativo 122-2016 emitido por el Presidente de la Reptblica, Reglament'o

defa Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; DECIMA SEGUNDA: INFORME. INGRID

FABIOLA QUILL CASTILLO se compromete a guardar reserva v fidelidad sobre los documentos

y asuntos que conozca con refacion a los servicios prestados y cualguier informe gue elabore

. relacionado, serd propiedad exclusiva de la SEPREM. DECIVIA TERCERA: SU-.IE{:!QN A LAS LEYES

- DE LA REPUBLICA Y CONTROVERSIAS, El contratista se somete expresa mente a las Leyes de |2

. L . ‘ A
Repiiblica de Guatemala, en tado lo relacionado @ a-éﬁ@gﬁ%%t@r{to, renuncia al fuero de
su domicilio v se somete a los tribunales que elija la Secretaria Presidencial de la Mujer,
sefatando coma lugar para recibir citaciones, notificaciones y/o emplazamientos la direccidn. . .

sefialada al inicio de este contrato; DECIMA CUARTA: DOCUMENTACION. Forman parte de esta
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prestacion de Servicios Profesionales Individuales y quedan incorporados a .élla, todos los

* documentos.que integran el expediente incluyendo los gue sirven para acreditar las calidades
con que se actla en el Cortrato Administrativo; DECIMA QU.!IQT-A: TERMINACION DEL

- CONTRATO ADMINISTRATIVO, El presente contrato administrativo podra darse por finalizado
en los siguientes casos: a) Por vencimiento del plazo; b) 5i la persona prestadora de setvicios'
no cumple con.los compromisos adguiridos: mediant‘e €l presente contrato; ¢) Por rescision
unilateral, por parte de la Secretaria Presidencial de la Mujer sin responsablltdad de su parte
por considerarlo .conveniente -para Ja -Institicién; y d)- Por . revelacidn de ;nformaclonf- an
confidencial porparte de la persona prestadora de servicios; DECIMA SEXTA: ACEPTACION DEL -
CONTRATO. En los términos y condiciones estipuladas INGRID FABIOLA QUILL _CAS;TILLO v l
YOLANDA DEL ROSARIO SIAN RAMIREZ DE VAQUIAX, en la calidad con que acttian, ateptan la
presente negociacidn contenida en el contrato administrativo, el cual es leido ntegramentey
enteradas de su contenido, objato, validez y efectos legales, lo aceptan, ratiﬁcan'y firmanen - N

ocho- {8) hojas de papel membretado de-la Institucion, impresas (nicamente en sy lado

anverso. :
Testado:la,acta,a.lasactarasacta. Cmitase; entre lineas:el,
contrato,c,el,contrato,e,contrato. Lease.

s : o i 7 e SN I - .
INGRID-FAE 1OLA Q.UILI. CASTILLO " YOLARDA DEi ROSARIG SIA “/RAMIP FAVADIIAK

o _ SECRETARIA PRESIDENCIAL DE x&x MUIER

44, caiie 1-’3/ zoma 1 Guatemala ~ PBX: 2207-9400
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ACTA ADMINISTRATIVA RUMERC TREINTA Y SEIS GUION DOS Wil DIECINUEVE {36-2018} En
ia ciudad de Guatemala, quince {15} de octubre del afio dos mil diecinueve (2019), reunidos en

tas oficinas de la Secretarfa Presidencial de {a Mujer, ubicada en cuarta (48) calle siete guion

VOLANDA DEL ROSARIO 51AN RAWHREZ DE VAQUIAX, de cincuenta v cinco (55) afios de edad,
casada, guatemalieca, Maestra de Educacidn Primaria Urbana, de este domicilio, se identifica
con el Documento Personal de identificacion —DPI- con Cédigo Unico de ldentificacion —CUI- dos
mil cuatrocientos cuarenta y une espacio sesenta y dos mil cuatrocientos nueve espacio cero
ciento uno {2441 62409 0101}, extendido por el Registro Nacional de las Personas ~RENAP- de [a
RepUblica de Guatemala, guien actiia en su calidad de Secretaria Presidencial de la Mujer, lo
cual acredita écm Acuerdo Gubernativo nimero treinta y seis {36) de fecha veintidds de agosto
del afio dos mil dieciocho (22/08/2018) y Acta de Toma de Posesion del cargo ndmero ciento
veintisiete guion dos mil dieciocho (127-2018) de fecha veintitrés de agosto del afio dos mil
dieciocho (23/08/2018), contenida en los folios tres mii setecientos cincuenta y tres (3753) y
rres mil setecientos cincuenta y cuatro (3754) del Libro de Actas de la Secretarfa Presidencial de
la Mujer autorizado con fecha veintisiete de saptiembre del afio dos mil dfecisiete (27/08/2017)
hajo el registro L nmero dos (L2) treinta y siete mil cincuenta y siete {37057), sefiala como
lugar para recibir citaciones y notificaciones en cuarta (42.) calle siete guion treinta y siete (7-37)
zona uno {1}, Ciudad de Guatemala, institucion que en lo sucesivo podrd denominarse la
Secretarfa Presidencial de la Mujer como la “SECRETARIA”™: v por la otra parte, JORGE MARIO
RIVAS CASTELLARNGS, de cincuenta y cuatro (54) afios de edad, casado, guatemalteco, perito
contador, con domicilio en el municipio de‘ Villa Nueva, departamento de Guatemala, se
identifica con e Documento Personal de Ildentificacion —DPI- con Codigo Unico de
identificacién  -CUI- dos mif cuatrocientos sesenta y nueve espacio sesenta y seis mil ciento
setenta y tres espacio cero ciento uno (2462 66173 0101} extendido por el Registro Nacional de

ias Personas -RENAP- de Guatemala, sefiala como lugar para tPLEbiF notificacicnes en veintiocho

__ _treintaysiete {7-37} zona unc (1), Ciudad-de Guatemals, comparesenlassigiientes-persosas——
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representacion consignados; gue la representacion que ejercita la primera de los
comparecientes es suficiente de conformidad con [a ley a nuestro juicio para el otorgamiento de
aste contrato; b} Hallarse en el libre sjercicio de sus derechos civiles; ¢} Que por este acto se

suscribe ACTA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TECNICOS PARA LA ELABDRACION, ANALISIS Y

e

EVALUACION EN PROCESQS ADMINISTRATIVOS, de conformidad con las clausulas siguientes:
PRIMERA: BASE LEGAL. La presente Acta Administrativa se suscribe con fundamento en lo que
al respecto establecen los Articulos: uno (1), tres (3), cuarenta y cuatro (44) literal e}, cincuenta
{50}, sesenta y cinco {65), sesenta y nueve (69), y ochenta (80) del Decreto cincuenta y siete
guion noventa y dos {57-92} del Congreso de la Repiblica, Ley de Contrataciones def Estado y
sus Reformas; Articulos uno (1), dos (2) literal r), treinta y dos (32), y cincuenta y cinco (55)
numeral uno (1) del Acuerdo Gubernativo ciento veintidos guion dos mil dieciséls (122-2016),
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulo cuatro (4) del
Decreto un mil setecientos cuarenta v ocho (1748) del Congreso de la Repubilica, Ley de Servicio
Civil; Articulo uno {1} del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98),
Reglamento de la Ley de Servicio Civii; Decreto veinticinco guion dos mil dieciocho (25-2018) del
Congreso de fa Republica, Ley de Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Fiercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve (2019), y el Acuerdo Gubernativo doscientos cuarenta y tres
guion dos mil dieciocho {243-2018) emitido por el Presidente de la Republica, por medio del
cual se aprueba la distribucion analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del
Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve (2019); SEGUNDA: ANTECEDENTES. La
Secretarfa Presidencial de la Mujer -SEPREM- fue creada por Acuerdo Gubernativo ntimero 200-
2000 como entidad asesora y coordinadora de politicas publicas para promover el desarrolio
integral de las mujeres guatemaltecas y ef fomento de una cultura democratica. En este sentido,
la gestién de la Politica Nacional de Promocidn y Desartrolio Integral de las Mujeres y Plan de

Equidad de Oportunidades-PNPDIM Y PEO constituye el proceso medular del quehacer de la

Secretarifa, en virtud gue en esta herramienta se recogen los temas que la institucionalidad
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politico, transite hacia un mecanismo gue permita internalizar en las entidades publicas,
mediante el proceso de planificacidn y programacién anual y multianual, la operativizacion de
fos lineamientos contenidos en los ejes que lo estructuran. En este marco, y tomando en cuenta

el rol de ia SEPREM de cara a su mandato institucional, se hace necesario repasicionar y

fortalecer el acompafiamiento técnico gue durante los Ultimos afios ha brindado. Dicho reto
cotilleva la definicién de una estrategia para el seguimiento y evaluacién de la Politica, lo cual
ahorda la alineacidn de la PNPDIM Y PEO al Plan Nacional de Desarrollo, su implemertacion en
jos distintos niveles y ciclos de la planificacién y programacion y, el seguimiento y evaluacion
articulado al Sistema de Seguimiento vy Evaluacion del Plan Nacional de Desarrollo. Lo anterior
implica el acompafiamiento téchico y metodoldgico que la SEPREM debe dar a cada uno de los
ejes de la PNPDIM Y PEQ, temaé gue responden ademas a las prioridades de la Politica General
de Gobierno (PGG). TERCERA: JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION. Por ello, la SEPREM
requiere de los servicios técnicos que implique el reordenamiento de sus procesos,
instrumentos y lineamientos internos orlentados al fortalecimiento del Despacho de la
subsecretaria Presidencial de la Mujer y a generar orientaciones técnicas relacionadas con la
gestién de la equidad entre hombres y mujeres, CUARTA: NATURALEZA DE LA CONTRATACION.
{os servicios técnicos que por este instrumento se contratan, son de caracter técnicos, para la
elaboracion, andlisis y evaluacién en procesos administrativos que corresponden al Subgrupo
18, Renglén Presupuestario 189, En consecuencia, la relacion contractual no éans’cituye relacion
laboral entre las partes, por cuanto la retribucién no tiene cardcter o calidad de sueldo o salario,
simo de Honararios, de conformidad con lo que dispone el articulo 2027 del Cédige Civil, por tal
razén, la persona prestadora de los Servicios técnicos, no tiene caracter de servidor publico y no
J estd sujeto a jornada u horario de trabajo, no tiene derecho a ninguna de las prestaciones que la
ley otorga a los servidores publicas tales como: indemnizacidn, vacaciones, aguinaldo,
benificaciones, pago de tiempo extraordinario, licencias y otros; tampoco se le hara ningln

“’&f descuento para el fondo de clases pasivas y civiles del Estado del Instituto Guatemaiteco de

las reten%%nes ordenadas por los Tribunales de Justicia; la prestacion de sus Servicios tf nic@
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no estd bajo ninguna subordinacidn ni dependencia continuada o direccién inmediata de “

SECRETARIA”, sino sujeta al pago de honorarios y a entrega de productos que rinda la persona

prestadora de fos Servicios técnicos, para la elaboracion, analisis y evaluacién en procesos

Sdrninistrativos, gue comprueben los resultados alcanzados de acuerdo a las obligaciones

coritraidas en la presente Acta Administrativa. QUINTA: OBJETO. La presente contratacion se
celebra con el objeto de: a} brindar orientaciones técnicas administrativas para fortalecer la
gestion interna de fa Subsecretaria Presidencial de la Mujer y aquellas relacionadas con la
gestion de la equidad entre hombres y mujeres; b} Definir los procesos que coadyuven al
fortalecimiento de las Gestiones Administrativas internas a cargo del Despacho de la
Subsecretaria Presidencial de fa Mujer, para dar acompafiamiento y seguimiento a los mismos

gue se flevan a cabo en el citado Grgano Superior. SEXTA: OMISION DE CONTRATOQ ESCRITO,

Las comparecientes en las calidades con que actdan manifiestan gue, de conformidad con el
Arkiculo cincuenta (50 del Décreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso
de la Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, se encuentran autorizadas
para realizar negociaciones y por convenir a ambas partes acuerdan omitir la suscripcidn de
contrato escrito por no exceder la negociacién de la cantidad de cien mil quetzales

{Q.100,000.00). SEPTIMA: METODOLOGIA vy ACTIVIDARES A REALIZAR. Deberd realizar la

revision documental v andlisis de los datos correspondientes, asi como la identificacion de los
Mecanismos Propuestos e identificando las estrategias a seguir para el fortalecimiento de los
procesos en el Despacho de la Subsecretaria de la Secretarfa Presidencial de la Mujer, sostendrd
reuniones de trabajo interna e interinstitucional (cuando se requiera) para el cumplimiento de
los objetivos establecidos en los términos de referencia, asi como las siguientes actividades: a}
Revisar, investigar, integrar y analizar que los documentos que se trasladan para firma al
Subdespacho sea pertinente y cuente con la calidad técnica respectiva, verificar que fa misma
cumnpla con la normativa vigente y con reglas generales de redaccién y estilo; b} Proponer guias

de trabajo para las acciones técnico-administrativas de fortalectimiento institucional, para
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internacionales; ¢} Elaborar cuadros para la actualizacién de los instrumentos relacionados a la
coordinacién técnica y logistica con organismos de cooperacién internacional para la gestion de
aisistencias técnicas y financieras para la institucion; d} Asistir técnicamente en acciones de

coordinacién del Subdespacho; e} Elaborar cuadros estadisticos que reflejen el avance de los

informes institucionales del Despacho de la Subsecretaria relacionados con fa gestidn de los
diferentes espacios con actores -estratégicos, en el marco de la rendicidn de cuentas y
transparencia; f} Otras que le sean asignadas en el marco del objeto de estos Términos de
Referencia. OCTAVA: RESULTADCOS ESPERABDS. Mejorar los procesos técnico administrativos
establecidos segun los términos de referencia, presentando para el efecto dentro de los
primeros quince (15) dias de la contratacion, guia de .trabajo para fortalecimiento de los
procesos institucionales en el Despacho de la Subsecretaria; asi mismo debera entregar cuadros
de actualizacion y estadisticos que reflejen el avance institucional en el citado Organo Superior y
coordinacion técnica realizadas de conformidad con las normas y leyes emitidas por los entes
rectores y fiscalizadores en temas institucionales. Realizar un diagrama de causa y efecto para
identificar cuelios de hotella en los diferentes procesos administrativos y crear un flujograma
para minimizar los tiempos de los procesos administrativos. NOVENA: PRODUCTOS
ESPERADOS. Producte 1: Elaborar Guia de trabajo para el fortalecimiento de los procesos
institucionales del Despacho de la Subsecretaria, realizar diagrama de causa y efecto para
identificar cuellos de botella en los procesos administrativos y un flujograma para minimizar los
tiempos de los procesos administrativos. Procducto 2: Elabarar cuadros para actualizar
instrumentos relacionados a la coordinacion técnica 'y logistica con organiémos de cooperacion y
cuadros estadisticos gue gue reflejen el avance institucional en el citado Organo Superior de
conformidad con las leyes emitidas por los entes rectores. DECIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO,

El valor total de la contratacion es de cincuenta y cuatro mil quetzales exactos (Q.54, 000.00) y

7

la forma de pago serd contra entrega de los productos descritos en la clausula novena, o cual

serd de la forma siguiente: Un primer pago de veintinueve mil setecientos quetzales exactos




(0. 24,300.00) correspondiente al cuarenta y cinco por ciento {45%) del monto total de la

contratacidén. Los honorarios seran cubiertos con cargo a la partida presupuestaria dos mil
diecinueve guion ance millones ciento treinta mil dieciséis guion doscientos treinta y dos guion

cero cero-guion cuarenta y siete guion cero cero guion cero cero-cere guion cerc cero uno gulon

cero cero cero guion ciento ochenta y nueve guion cero ciento uno guion once (2019-11130016-
232-00-47-00-000-001-000-189-0101-11) de la asignacién del presupuesto General de Ingresos

y Egresos del Estado, para el ejercicio fiscal dos mil diecinueve (2015}, de la Secretarfa

prasidencial de la Mujer y/o cualquier otra partide presupuestaria o fuetrte de financiamiento

que se pueda afectar en el futuro conforme disponibilidad financiera y presupuestaria. Con los

productos deberd presentar: a} El producto requeride segiin cldusula Novena de-la presente .

Acta Administrativa, deberd ser aprobada por la Subsecretaria Presidencial de la Mujer v visto

bueno del Despacho Superior de la Secretaria-Presidencial de la Mujer; ) Factura autorizada

por la Superintendencia de Administracién Tributaria -SAT. DECIMIA PRIMERA: PLAZC. El plazo
de la presente Acta Administrativa de Servicios serd del quince (15} de octubre al treinta y uno

{32) de diciembre del afio dos mil diecinueve (2019), DECIMIA SEGUE\[DA:-D:ECLARAEIGN

JURADA. JORGE MARIO RIVAS CASTELLANOS declara bajo juramento gue no se encuentra
comprendido dentro de las prohibiciones contenidas en el Articulo ochenta (80) del Decreto

cincuenta y siete guion noventa y dos ({57-92) del Congreso de la Republica, Ley de

Contrataciones del Estado y sus Reformas, que rio es deudor moroso del Estado v que fa -

presente Acta Administrativa no constituye firme relacior [aboral entre las partes, por cuanto a
retribucion acordada pbr los Servicios técnicos no tiene cardcter o calidad de sueldo o salario,
sino de HONORARIOS y que no tiene cal_idad de servidor plblico de conformidad con o
establecido en el articulo cuatro (4) del Decreto un mil setecientos cuarenta y ocho {1748) del
Congreso de la Replblica, Ley de Servicio Civil, y Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo
dieciocho guion noventa y ocho (18-98}, emitido por el Presidente de la Replblica, Reglamento
de la Ley de Servicio Civil, consecuentemente no tene derecho a prestaciones de carécter

taboral. DECIMIA TERCERA: CLAUSULA RELATIVA AL COHECHO. JORGE MARIO R

——————s
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Capitulo 11, del Titulo Xitl, del Decreto diecisiete guion setenta y trés (17-73) del Congreso de la
Reptiblica, Codigo Penal. Adicionalmente conoce las normas juridicas que facultan a fa autoridad
superior de la-entidad afectada para aplicar las sanciones administrativas que corresponden,

incluyendo 1a inhabilitacién en el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA CUARTA: FIANZA DE

CUMPLIMBENTO. Para garantizar el eficaz cumplimiento de las obligaciones contenidas en la
prasente Acta Administrativa y su correcta ‘ejecucién, JORGE MARIO RIVAS CASTELLANOS se
obliga a presentar fianza de cumplimiento a favor de la Secretaria Presidencial de Iz Mujer, que
deberd ser extendida-por una Entidad Bancaria o Afianzadora legalmente estabiecida ‘para
pperar en el pais, de conformidad con el Articulo sesenta y cinco {65), vy el Articuio sesenta: y
_nueve (69) del Decreto cincuentay siete guion noventa y dos (57-92), del Capgreso de lz
Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, equivalente al diez por ciento
(10%) del monto.total de esta negociacion, contenida en la presente Acta Administrativa de
Servicios técnicos, y de conformidad con el artfculo cincuenta y cinco (S5) numerat uno (1), del
Acuerdo Gubernativo ciento veintidas guion dos mil dieciséls {122-2016), Reglamento de la Ley

de Contrataciones del Estado y. sus Reformas. DECIMA,_QUINTA: CONFIDENCIALIDAD. JORGE -

MARIO RIVAS CASTELLANOS se compromete a guardar reserva y fidelidad sobre los documentos
y asuntos que conozca con relacion a los Servicios técnicos prestados y cualquier informe .

institucional que elabore seran propiedad exclusiva de la Secretaria Presidencial de la Mujer.

DECIMA SEXTA: SUJECIC’)N A LAS LEYES DE LA REPUBLICA Y CONTROVERSIAS, La perscha
contratada objeto de esta negociacion se somete expresamente a las Leyes de ta Republica de
Guatemala, por lo tanto, renuncia al fuerc de su domicilio y se somete 2 los tribunales que elija
la Secretarfa Presidencial- de ‘la Mujer, sefialando como lugar para recibir citaciones,
notificaciones y/o emplazamientos la direccidn sefialada al inicio de esta acta administrativa,

nECIMA  SEPTIMIA: DOCUMENTACION. Forman parte el expediente la presente acta

ad ministrativa y quedan incorporados a él, los documentos generados durante el proceso de

contratacién y prestacién de los Servicios Técnicos y todos aquellos documentos incluyendo los
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pocird darse por finalizada en los siguientes casos: a) Por vencimiento del plazo; b} Si fa persona
prestadora de servicios técnicos no cumple con los compromisos adquiridos mediante la

presente negoclacién contenida en esta Acta Administrativa; ¢} Por rescision unilateral, por

" parte de la Secretarfa Presidencial de la Mujer sin responsabitidad de su parte por considerario.

conveniente para la Institucién; y d) Por revelacion de informacién confidencial por parte de la

persoha prestadora de servicios tecnicos. DECIMA NOVENA: ACEPTACION DEL ACTA. En los
rérminos y condiciones estipuladas en la presente acta, los contratantes, aceptamos,
ratificamos v firmamos el contenido de la presente acta, la cual previa lectura y enterados de su
contenido, objeto, validez y demds efectos legales, la aceptamos, ratificames y firmamos en
acho {8} folies del libro de Actas de la Direccién Administrativa de fa Secretarfa Prasidencial de

la Mujer, autorizadas por-la Contralorfa General de Cuentas de fecha once de junio det afio dos

mil dieciocho {11/06/2018) bajo el registro L ndmero dos (L2} cuarenta mil cuatrocientos,

cuarenta y slete (40447), impresas tinicamenite en su lado anverso.
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