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ACTA ADMINISTRATIVA NUMERO NUEVE GUION DOS MIL VEINTE (9-2020). En la ciudad de Guatemala,

siendo las nueve horas (09:00) del trece (13) de enero del afio dos mil veinte (2020), reunidos en las

oficinas de la Secretaria Presidencial de la Mujer, ubicada en cuarta (42) calle siete guion treinta y siete

(7-37), zona uno (1), Ciudad de Guatemala, comparecen las siguientes personas: YOLANDA DEL
ROSARIO SIAN RAMIREZ DE VAQUIAX, de cincuenta y cinco (55) afios de edad, casada, guatemalteca,
Maestra de Educacién Primaria Urbana, de este domicilio, se identifica con el Documento Personal de
Identificacion -DPI- con Cédigo Unico de Identificacion -CUI- dos mil cuatrocientos cuarenta y uno
espacio sesenta y dos mil cuatrocientos nueve espacio cero ciento uno (2441 62409 0101), extendido
por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la Republica de Guatemala, actua en su calidad de
Secretaria Presidencial de la Mujer, lo cual acredita con Acuerdo Gubernativo numero treinta y seis (36)
de fecha veintidds de agosto del afio dos mil dieciocho (22/08/2018) y Acta de Toma de Posesién del
cargo numero ciento veintisiete guion dos mil diéciocho (127-2018) de fecha veintitrés de agosto del
afo dos mil dieciocho (23/08/2018), contenida en los folios tres mil setecientos cincuenta y tres (3753) y
tres mil setecientos cincuenta y cuatro (3754) del Libro de Actas de la Secretaria Presidencial de la Mujer
autorizado con fecha veintisiete de septiembre del afio dos mil diecisiete (27/09/2017) bajo el registro L
ntmero dos (L2) treinta y siete mil cincuenta y siete (37057), sefiala como lugar para recibir citaciones y
notificaciones en cuarta (42.) calle siete guion treinta y siete (7-37) zona uno (1), Ciudad de Guatemala,
institucion que en lo sucesivo podra denominarse la Secretaria Presidencial de la Mujer como la
por la otra parte, JORGE MARIO RIVAS CASTELLANQOS, de cincuenta y cuatro (54) afios

“SECRETARIA”; y

de edad, casado, guatemalteco, perito contador, de este domicilio en el municipio de Villa Nueva,

departamento de Guatemala, se identifica con el Documento Personal de Identificacién —DPI- con
Cédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil cuatrocientos sesenta y nueve espacio sesenta y seis mil
ciento setenta vy tres espacio cero ciento uno (2469 66173 0101) extendido por el Registro Nacional de
las Personas -RENAP- de Guatemala, sefiala como lugar para recibir citaciones, notificaciones o

emplazamientos la siguiente direccién: veintiocho (28) avenida cuatro guion setenta y dos (4-72), zona

cuatro (4) Villa Nueva, Prados de Castilla. Ambos comparecientes manifiestan: a) Ser de los datos de

identificacién personal y de representacion consignados; que la representacién que ejercita la primera
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ELABORACION, ANALISIS Y EVALUACION EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, de conformidad con las clausulas
siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL. La presente Acta Administrativa se suscribe con fundamento en lo
que al respecto establecen los Articulos: uno (1), tres (3), cuarenta y cuatro (44) literal e}, cincuenta (50),
sesenta y cinco (65), sesenta y nueve (69), y ochenta (80) del Decreto cincuenta y siete guion noventa
y dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulos
uno (1), dos (2) literal r), treinfa y dos (32), y cincuenta y cinco (55) numeral uno (1) del Acuerdo
Gubernativo ciento veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulo cuatro (4) del Decreto un mil setecientos cuarenta y
ocho (1748) del Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil; Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo
dieciocho guion noventa y ocho (18-98), Reglamento de la Ley de Servicio Civil; Decreto veinticinco
guion dos mil dieciocho (25-2018) del Congreso de la Republica, Ley de Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve (2019) en vigencia nuevamente para el
ejercicio fiscal dos mil veinte (2020) y el Acuerdo Gubernativo trescientos veintiuno guion dos mil
diecinueve (321-2019) emitido por el Presidente de la Republica, por medio del cual se aprobo la
distribucidn analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal
Dos Mil Veinte (2020) emitido por el Presidente de la Republica; Articulo 8 numeral 9) del Acuerdo
Gubernativo 169-2018 Reglamento Organico Interno de la Secretaria Presidencial de la Mujer; Circular
Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas y la Oficina Nacional de Servicio Civil de fecha 10 de enero
de 2014. SEGUNDA: OMISION DE CONTRATO ESCRITO. Las comparecientes en las calidades con que
actian manifiestan que, de conformidad con el Articulo cincuenta (50} del Decreto cincuenta y siete
guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus
Reformas, se encuentran autorizadas para realizar negociaciones y por convenir a ambas partes
acuerdan omitir la suscripcidn de contrato escrito por no exceder la negociacién de la cantidad de cien
mil quetzales (Q.100,000.00). TERCERA: ANTECEDENTES. La Secretaria Presidencial de la Mujer
(Seprem) es la entidad asesora y coordinadora de politicas publicas para promover el desarrollo integral
de las mujeres guatemaltecas y el fomento de una cultura democrética. La Seprem es una institucion de
asesoria técnica y funciona bajo la conduccién inmediata de la Presidencia de la Republica. La naturaleza

de la institucién se orienta a brindar acompafiamiento técnico y metodolégico a la institucionalidad
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mujeres, con el desarrollo integral de las mujeres y con el cumplimiento de sus derechos humanos. Por

tanto, se constituye como una institucion asesora y no como una unidad ejecutora. La Secretaria
Presidencial de la Mujer es el mecanismo al mas alto nivel del Organismo Ejecutivo para el avance de las
Mujeres; es el producto de la demanda del movimiento de mujeres del pais, de los compromisos
derivados de la firma de los Acuerdos de Paz y de la adopcion y ratificacion de instrumentos
internacionales por el Estado de Guatemala, tal es el caso de la Convencién sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés) y la Plataforma de
Accién Mundial y la Plataforma de Accion Beijing. El fortalecimiento de la institucionalidad continua
siendo tema central en espacios de dialogo y discusion respecto del avance de los derechos de las
mujeres, puesto que las brechas entre hombres y mujeres en términos de desarrollo constituyen
desafios para el pais. La Secretaria Presidencia! de la Mujer, de conformidad con lo preceptuado en la
Ley de Contrataciones del Estado, esté facultada para celebrar contratos con Técnicos y/o profesionales

individuales en general de las diferentes ciencias, para el desarrollo de las diferentes actividades y

atribuciones que le corresponden de conformidad con la ley. CUARTA: JUSTIFICACION DE LA

CONTRATACION. Dicha contratacidn es para optimizar los procesos y actividades que se realizan en la
Subsecretaria, mediante apoyo técnico de la Secretaria Presidencial de la Mujer, en la evaluacion,
asistencia y control a los planes de trabajo institucionales plasmados para el ejercicio fiscal 2020.

QUINTA: NATURALEZA DE LA CONTRATACION. Los servicios técnicos que por este instrumento se

contratan, son de cardcter técnicos, para la elaboracidn, analisis y evaluacion en procesos

administrativos que corresponden al Subgrupo 18 “Servicios Técnicos Profesionales”, Rengldn

Presupuestario 189 “Otros Estudios y/o Servicios”. En consecuencia, la relacién contractual no

constituye relacién laboral entre las partes, por cuanto la retribucién no tiene cardcter o calidad de

sueldo o salario, sino de Honorarios, de conformidad con lo que dispone el articulo uno (1) del Acuerdo
Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98), por tal razén, la persona prestadora de los
Servicios técnicos, no tiene caracter de servidor publico y no esté sujeto a jornada u horario de trabajo,
no tiene derecho a ninguna de las prestaciones que la ley otorga a los servidores publicos tales como:
indemnizacidn, vacaciones, aguinaldo, bonificaciones, pago de tiempo extraordinario, licencias y otros;
tampoco se le hara ningln descuento para el fondo de clases pasivas y civiles del Estad ! SlENTEIH
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técnicos no estd bajo ninguna subordinacién ni dependencia continuada o direccion inmediata de “LA
SECRETARIA”, sino sujeta al pago de honorarios y a entrega de productos que rinda la persona
prestadora de los Servicios técnicos, para la elaboracion, andlisis y evaluacion en procesos
administrativos, que comprueben los resultados alcanzados de acuerdo a las obligaciones contraidas en
la presente Acta Administrativa. SEXTA: OBJETO. La presente contratacion se celebra con el objeto de:
a) Cumplir con lo que establecen las funcionales de la Subsecretaria de la Secretaria Presidencial de la
Mujer, referente a los procesos que llevan a cabo actualmente, seguimiento al plan operativo anual y
multianual, asi como su seguimiento y monitoreo, mediante el uso de las diferentes herramientas
informaticas; b) Elaborar instrumentos de consulta que visualicen los avances financieros y el
cumplimiento de metas obtenidas por medio de la administracion financiera y fisica de la Secretaria
Presidencial de la Mujer, el documento debe contener un andlisis a través de la ejecucion
presupuestaria realizada eficientemente. SEPTIMA: METODOLOGIA y ACTIVIDADES A REALIZAR.
Deberd utilizar todos los medios posibles para la elaboracion y verificacion, asi como utilizar los
mecanismos y sistemas informaticos que estén a su alcance para el cumplimiento de los objetivos,
sostendra reuniones de trabajo interna y externa de ser necesario, para el logro de los planes de trabajo
reflejados en los términos de referencia establecidos, asi como las siguientes actividades: a) Asistencia
técnica para la resolucidn de problemas producto de la administracion gubernamental planteados en las
reuniones del Comité de Administracion Financiera CAF; b) Analisis de documentos presentados por las
auditorias internas realizadas; c) Analisis de documentos que son sometidos a consideracion y
aprobacion de la Subsecretaria Presidencial de la Mujer en todo dmbito Administrativo, Financieros y de
Planificacién; d) Revision de resoluciones necesarias para el proceso de aprobacion de modificaciones
resupuestarias, metas fisicas y otros vinculados o relacionados; e} Otras solicitadas por la Subsecretaria
Presidencial de la Mujer. OCTAVA: RESULTADOS ESPERADOS. El resultado de la contratacion es que
E/’? ofrezca apoyo a la Subsecretaria de la Secretaria Presidencial de la Mujer, cumpliendo con las funciones
que a esta le competen en la elaboracién y formulacién de los planes de trabajo, su seguimiento y

monitoreo, asi como el cumplimiento a las normas y leyes emitidas por lo entes rectores y fiscalizadores

en temas institucionales. NOVENA: PRODUCTOS ESPERADQS. Producto 1: Elaborar una ruta de
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DE PAGO. El valor total de la contratacidn es de cincuenta y cuatro mil quetzales exactos (Q.54, 000.00)
y la forma de pago seré contra entrega de los productos descritos en la clausula novena, lo cual serd de
la forma siguiente: Un primer pago de veintinueve mil setecientos quetzales exactos (Q.29,700.00)
correspondiente al cincuenta y cinco por ciento (55%) del monto total de la contratacion; un segundo y
ultimo pago de veinticuatro mil trescientos quetzales exactos (Q.24,300.00) correspondiente al
cuarenta y cinco por ciento (45%) del monto total de la contrétacién. Los honorarios seran cubiertos con
cargo a la partida presupuestaria dos mil veinte guion once millones ciento treinta mil dieciséis guion
doscientos treinta y dos guion cero cero guion cuarenta y siete guion cero cero guion cero cero cero
guion cero cero uno guion cero cero cero guion ciento ochenta y nueve guion cero ciento uno guion
once (2020-11130016-232-00-47-00-000-001-000-189-0101-11) de la asignacidon del presupuesto
General de Ingresos y Egresos del Estado, para el ejercicio fiscal dos mil diecinueve (2019), con vigencia
para el ejercicio fiscal dos mil veinte (2020), de la Secretaria Presidencial de la Mujer y/o cualquier otra
partida presupuestaria o fuente de financiamiento que se pueda afectar en el futuro conforme
disponibilidad financiera y presupuestaria. Con los productos deberd presentar: a) El producto
requerido segun clausula Novena de la presente Acta Administrativa, debera ser aprobada por la

Subsecretaria Presidencial de la Mujer; b) Factura autorizada por la Superintendencia de Administracion

Tributaria -SAT-. DECIMA PRIMERA: PLAZO. El plazo de la presente Acta Administrativa de Servicios

técnicos sera del trece (13) de enero al treinta y uno (31) de marzo del afio dos mil veinte (2020).

DECIMA SEGUNDA: DECLARACION JURADA. JORGE MARIO RIVAS CASTELLANOS declara bajo juramento

que no se encuentra comprendido dentro de las prohibiciones contenidas en el Articulo ochenta (80) del

Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley de

Contrataciones del Estado y sus Reformas, que no es deudor moroso del Estado y que la presente Acta
Administrativa no constituye firme relacion laboral entre las partes, por cuanto la retribucion acordada
' por los Servicios técnicos no tiene caracter o calidad de sueldo o salario, sino de HONORARIOS y que no
tiene calidad de servidor publico de conformidad con lo establecido en el articulo cuatro (4) del Decreto
un mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil, y Articulo

uno (1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98), emitido por el Presidente de
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lI1, del Titulo XHI, del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73) del Congreso de la Republica, Codigo
Penal. Adicionalmente conoce las normas juridicas que facultan a la autoridad superior de la entidad
afectada para aplicar las sanciones administrativas que corresponden, incluyendo la inhabilitacion en el

Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA CUARTA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO. Para garantizar el eficaz

cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente Acta Administrativa y su correcta ejecucion,
JORGE MARIO RIVAS CASTELLANOS se obliga a presentar fianza de cumplimiento a favor de la Secretaria
Presidencial de la Mujer, que debera ser extendida por una Entidad Bancaria o Afianzadora legalmente
establecida para operar en el pafs, de conformidad con el Articulo sesenta y cinco (65), y el Articulo
sesenta y nueve (69) del Decreto cincuentay siete guion noventay dos (57-92), del Congreso de la
Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, equivalente al diez por ciento (10%) del
monto total de esta negociacion, contenida en la presente Acta Administrativa de Servicios técnicos, y
de conformidad con el articulo cincuenta y cinco (55) numeral uno (1), del Acuerdo Gubernativo
ciento veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y

sus Reformas. DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD. JORGE MARIO RIVAS CASTELLANOS se

compromete a guardar reserva y fidelidad sobre los documentos y asuntos que conozca con relacion a
los Servicios técnicos prestados y cualquier informe institucional que elabore seran propiedad exclusiva

de la Secretaria Presidencial de la Mujer. DECIMA SEXTA: SUJECION A LAS LEYES DE LA REPUBLICA Y

CONTROVERSIAS. La persona contratada objeto de esta negociacion se somete expresamente a las
Leyes de la Republica de Guatemala, por lo tanto, renuncia al fuero de su domicilio y se somete a los
tribunales que elija la Secretaria Presidencial de la Mujer, sefialando como lugar para recibir citaciones,
notificaciones y/o emplazamientos la direccién sefialada al inicio de esta acta administrativa. DECIMA
SEPTIMA: DOCUMENTACION. Forman parte el expediente la presente acta administrativa y quedan
incorporados a él, los documentos generados durante el proceso de contratacion y prestacion de los
Servicios Técnicos y todos aquellos documentos incluyendo los que sirven para acreditar las calidades

con que se actla en la presente Acta Administrativa. DECIMA OCTAVA: TERMINACION. La presente

Acta Administrativa podra darse por finalizada en los siguientes casos: a) Por vencimiento del plazo; b} Si

la persona prestadora de servicios técnicos no cumple con los compromisos adquiridos mediante la

presente negociacién contenida en esta Acta Administrativa; c) Por rescision unilateral, pg - eSS
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Secretaria Presidencial de la Mujer sin responsabilidad de su parte por considerarlo col

Institucion; y d) Por revelacién de informacion confidencial por parte de la perso
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servicios técnicos. DECIMA NOVENA: ACEPTACION. En los términos y condiciones aqui estipuladas,

ambos comparecientes aceptamos el contenido del contrato y acta administrativa que lo contiene.
Previa lectura y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, la aceptamos,
ratificamos y firmamos en siete (7) folios del libro de Actas de la Direccion Administrativa de la
Secretaria Presidencial de la Mujer, autorizadas por la Contraloria General de Cuentas de fecha once de
junio del afio dos mil diecioch.o (11/06/2018) bajo'el registro L nimero dos (L2) cuarenta mil

cuatrocientos cuarenta y siete (40447), impresas Gnicamente en su lado anverso, cuando son las nueve

horas con treinta minutos (09:30) en el mismo lugar y fecha de su inicio.
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ACTA ADMINISTRATIVA NUMERO DIEZ GUION DOS MIL VEINTE (10-2020). En la ciudad de Guatemala,
siendo las nueve horas con treinta minutos (09:30) del trece (13) de enero del afio dos mil veinte (2020),
reunidos en las oficinas de la Secretaria Presidencial de la Mujer, ubicada en cuarta (42) calle siete guion
treinta y siete (7-37), zona uno (1), Ciudad de Guatemala, comparecen las siguientes personas:
YOLANDA DEL ROSARIO SIAN RAMIREZ DE VAQUIAX, de cincuenta y cinco (55) afios de edad, casada,
guatemalteca, Maestra de Educacién Primaria Urbana, de este domicilio, se identifica con el Documento
Personal de Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil cuatrocientos cuarenta
y uno espacio sesenta y dos mil cuatrocientos nueve espacio cero ciento uno (2441 62409 0101),
extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la Replblica de Guatemala, actda en su
calidad de Secretaria Presidencial de la Mujer, lo cual acredita con Acuerdo Gubernativo numero treinta
y seis (36) de fecha veintidds de agosto del afio dos mil dieciocho (22/08/2018) y Acta de Toma de
Posesion del cargo niimero ciento veintisiete guion dos mil dieciocho (127-2018) de fecha veintitrés de
agosto del afio dos mil dieciocho (23/08/2018), contenida en los folios tres mil setecientos cincuenta y
tres (3753) y tres mil setecientos cincuenta y cuatro (3754) del Libro de Actas de la Secretaria
Presidencial de la Mujer autorizado con fecha veintisiete de septiembre del afio dos mil diecisiete
(27/09/2017) bajo el registro L nimero dos (L2) treinta y siete mil cincuenta y siete (37057), sefiala
como lugar para recibir citaciones y notificaciones en cuarta (42.) calle siete guion treinta y siete (7-37)
zona uno (1), Ciudad de Guatemala, institucion que en lo sucesivo podra denominarse la Secretaria
Presidencial de la Mujer como la “SECRETARIA”; y por la otra parte, VILMA ISABEL TiU CASTRO, de
veintiocho (28) afios de edad, soltera, guatemalteca, Internacionalista, de este domicilio, se identifica
con el Documento Personal de Identificacion —DPI- con Cédigo Unico de Identificacion -CUI- dos mil
sesenta espacio ochenta y un mil quinientos cincuenta y tres espacio cero ochocientos siete (2060
81553 0807) extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de Guatemala, sefiala como

lugar para recibir citaciones, notificaciones o emplazamientos, la siguiente direccion: 2da. Calle 17-89,

Pinares Il, San Cristobal, Zona 8 de Mixco. Ambas comparecientes manifiestan: a) Ser de los datos de
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MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE PLANIFICACION, de conformidad con las clausulas siguientes:
PRIMERA: BASE LEGAL. La presente Acta Administrativa se suscribe con fundamento en lo que al
respecto establecen los Articulos: uno (1), tres (3), cuarenta y cuatro (44) literal e), cincuenta (50),
sesenta y cinco (65), sesenta y nueve (69), y ochenta (80) del Decreto cincuenta y siete guion noventa
y dos (57-92) del Congreso dela Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulos
uno (1), dos (2) literal qg), treinta y dos (32), y cincuenta y cinco (55) numeral uno (1) del Acuerdo
Gubernativo ciento veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulo cuatro (4) del Decreto un mil setecientos cuarenta y
ocho (1748) del Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil; Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo
dieciocho guion noventa y ocho (18-98), Reglamento de la Ley de Servicio Civil; Decreto veinticinco
guion dos mil dieciocho (25-2018) del Congreso de la Republica, Ley de Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve (2019) con vigencia nuevamente para el
ejercicio fiscal dos mil veinte (2020) y el Acuerdo Gubernativo trescientos veintiuno guion dos mil
diecinueve (321-2019) emitido por el Presidente de la Republica, por medio del cual se aprobd la
distribucion analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal
Dos Mil Veinte (2020) emitido por el Presidente de la Republica; Articulo 8 numeral 9) del Acuerdo
Gubernativo 169-2018 Reglamento Organico Interno de la Secretaria Presidencial de la Mujer; Circular
Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas y la Oficina ﬁacional de Servicio Civil de fecha 10 de enero
de 2014. SEGUNDA: OMISION DE CONTRATO ESCRITO. Las comparecientes en las calidades con que
actian manifiestan que, de conformidad con el Articulo cincuenta (50) del Decreto cincuenta y siete
guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus
Reformas, se encuentran autorizadas para realizar negociaciones y por convenir a ambas partes
acuerdan omitir la suscripcion de contrato escrito por no exceder la negociacién de la cantidad de cien
mil quetzales (Q.100,000.00). TERCERA: ANTECEDENTES. La Secretaria Presidencial de la Mujer -
SEPREM- fue creada por Acuerdo Gubernativo nimero 200-2000 como entidad asesora y coordinadora
de politicas publicas para promover el desarrollo integral de las mujeres guatemaltecas y el fomento de

una cultura democratica. En este sentido, la gestion de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo
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técnico y metodoldgico para que este instrumento de caracter politico, transite hacia un mecanismo
que permita internalizar en las entidades publicas, mediante el proceso de planificacion y programacion
anual y multianual, la operativizacion de los lineamientos contenidos en los ejes que lo estructuran. En
este marco, y tomando en cuenta el rol de la SEPREM de cara a su mandato institucional, se hace
necesario reposicionar y fortalecer el acompafiamiento técnico que durante los dltimos afios ha
brindado. Dicho reto conlleva la definicion de una e.strategia para el seguimiento y evaluacion de la
Politica, en el Marco del Sistema Nacional de Planificacidn, lo cual aborda la alineacién de la PNPDIM al
Plan Nacional de Desarrollo, su implementacién en los distintos niveles y ciclos de la planificacion y
programacion y, el seguimiento y evaluacion articulado al Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan
Nacional de Desarrollo. En consecuencia, de lo anterior se ha contemplado realizar el disefio de un
sistema de seguimiento y evaluacién de la PNPDIM alineada al sistema de Seguimiento y Evaluacion del
Plan Nacional de Desarrollo. El Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la PNPDIM, la conforman cuatro
plataformas, entre ellas el de Planificacién y Seguimiento, ésta alimentara el sistema mediante el
seguimiento relacionado a la planificacién (estratégica y operativa) que permitird medir los resultados
alcanzados entre lo planificado y lo ejecutado por cada institucion, tanto en el nivel nacional, como en
los diferentes alcances gue pueda contener la planificacién a nivel territorial. Adicional, medirad los
productos/subproductos entregados en funcién de los presupuestos institucionales asignados, asi como
la ejecucién fisica y financiera de los proyectos de inversidn y cooperacion. CUARTA: JUSTIFICACION DE
LA CONTRATACION. La Secretaria Presidencial de la Mujer ha dado cumplimiento a sus funciones,
principalmente en el seguimiento de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las
Mujeres (PNPDIM) y el Plan de Equidad de Oportunidades en las distintas instancias publicas y
gobiernos locales. Es importante reconocer que, aunque se han orientado esfuerzos significativos para
dar seguimiento a la implementaciéon de la PNPDIM, a la fecha no se cuenta con un proceso
sistematizado y gestionado en el marco de los lineamientos del Sistema Nacional de Planificacién, que
permita conocer el impacto que ha tenido en el proceso de transformacion de la situacion de desarrollo
y condiciones de vida de las mujeres, toda vez que una funcién de esta naturaleza implica armonizarlos

con los lineamientos v el ciclo de planificacion del pais, contar con un marco conceptual sobre el cual

seguimiento y evaluacion de la PNPDIM, la SEPREM requiere fortalecer al equipo %nigg{m
w




contratara los servicios de un/a profesional para realizar la vinculacion de la planificacion estratégica y

operativa de las dependencias del sector ptblico para asi determinar qué tanto las instituciones
planifican y ejecutan en funcion de los ejes generales y politicos de la PNPDIM. De forma
complementaria, medird cdmo estas intervenciones aportan al logro de los objetivos del PEO. Adicional,
los servicios profesionales permitiran dar continuidad a la implementacion del sistema de seguimiento y
evaluacion de la PNPDIM y el PEO, puesto que durante el 2019, se completod la prifnera fase del sistema |
consistente en la propuesta de indicadores de resultados e impacto para el seguimiento de la situacidn
de las mujeres en el marco de los 12 ejes de la PNPDIM y el PEO 2008-2023, por lo que dichas lineas
base de indicadores deben abordarse con una nueva fase del proceso, que complementard el
seguimiento y evaluacion de la PNPDIM. QUINTA.: NATURALEZA DE LA CONTRATACION. Los servicios
profesionales que por este instrumento se contratan, son de caracter profesional, para la elaboracion de
indicadores de seguimiento y evaluaciéon en el marco del sistema nacional de planificacion, que
corresponden al Subgrupo 18 “Servicios Técnicos Profesionales”, Rengién Presupuestario 189 “Otros
Estudios y/o Servicios”. En consecuencia, la relacién contractual no constituye relacion laboral entre las
partes, por cuanto la retribucion no tiene carécter o calidad de sueldo o salario, sino de Honorarios de
conformidad con lo que dispone el articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y
ocho (18-98) y articulo 2027 del Codigo Civil, por tal razén, la persona prestadora de los Servicios
profesionales, no tiene carécter de servidor publico y no estd sujeto a jornada u horario de trabajo, no
tiene derecho a ninguna de las prestaciones que la ley otorga a los servidores publicos tales como:
indemnizacion, vacaciones, aguinaldo, bonificaciones, pago de tiempo extraordinario, licencias y otros;
tampoco se le hara ninglin descuento para el fondo de clases pasivas y civiles del Estado del Instituto
Guatemalteco de Seguridad Social, ni del Instituto de Recreacidn de los trabajadores del Estado,
exceptuandose las retenciones ordenadas por los Tribunales de Justicia; la prestacion de sus Servicios
profesionales no esta bajo ninguna subordinacién ni dependencia continuada o direccion inmediata de
“LA SECRETARIA”, sino sujeta al pago de honorarios y a entrega de productos que rinda la persona
presfadora de los Servicios profesionales, para la elaboracion de indicadores de seguimiento y

evaluacion en el marco del sistema nacional de planificacion, que comprueben los resultados alcanzados
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de acuerdo a las obligaciones contraidas en la presente Acta Administrativa. SEXT
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politicos de la PNPDIM y el PEO 2008-2023, en el marco del Sistema Nacional de Planificacion, asimismo
los siguientes: a) Sistematizar informacién relacionada a la planificacion y programacion de las
instituciones del sector publico vinculadas a la promocién del desarrolio de las mujeres para el
seguimiento y evaluacion de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres —
PNPDIM- y Plan de Equidad de Oportunidades —PEO- 2008-2023 en el marco del Sistema Nacional de
Planificacion. b) Validar informacién de la planificacion estratégica, multianual y operativa anual de las
instituciones del sector publico vinculada al eje: i) Desarrollo Economico y productivo con Equidad. c)
Acompafiar a la Direccién de Gestion de Politicas Publicas para la Equidad entre Hombres y Mujeres,
para la construccién de la plataforma informatica relacionada a la plataforma de planificacion y
programacion de las instituciones del sector publico vinculadas al eje de: i) Desarrollo Econdmico y
productivo con Equidad. SEPTIMA: METODOLOGIA Y ACTIVIDADES A REALIZAR. Llos servicios
profesionales seran prestados en las instalaciones de la Secretaria Presidencial de la Mujer, bajo la
supervision de la Direccién de Gestion de Politicas PUblicas para la Equidad entre Hombres y Mujeres.
Ademaés, se deberan sostener reuniones con personal de las otras Direcciones de la SEPREM vy otras
instituciones gubernamentales, para el cumplimiento de los objetivos establecidos en los términos de
referencia, asi como las siguientes actividades: a) Revisar la documentacion relacionada con el proceso
de seguimiento y evaluacién que SEPREM ha desarrollado en el marco de la PNPDIM y PEO 2008-2023 y
los diversos estudios que se han realizado; b) Mantener reuniones de trabajo con las instituciones
responsables para la planificacién de los productos institucionales, para el eje descrito; c) Realizar las
modificaciones y actualizaciones de las herramientas correspondientes, derivado de los procesos de
validacién con personal de SEPREM y de los equipos técnicos de las instituciones que constituyen
fuentes de informacion; d) Elaborar y presentar un documento final de vinculacion de uno de los ejes
de la PNPDIM; e) Desarrollar matrices de vinculacion u otra herramienta, que permita dar seguimiento a
la situacién de las mujeres; f) Desarrollar analisis de la vinculacion de la planificacion de las instituciones
relacionadas al eje anteriormente descrito; g) Otras que sean necesarias durante el desarrollo de los
( servicios y que estén relacionados. OCTAVA: PRODUCTOS ESPERADOS. Documento de vinculacién que

incluya informacién de la planificacién estratégica, multianual y operativa anual de las instituciones del
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de Desarrollo Econémico y productivo con Equidad de la PNPDIM y el PEO 2008-2023; Producto 2:
Documento de vinculacién que incluya informacién de la planificacion estratégica, multianual y
operativa anual de las instituciones del sector publico relacionadas con el eje de Desarrollo Econdmico y
productivo con Equidad de la PNPDIM y el PEO 2008-2023. NOVENA. VALOR Y FORMA DE PAGO. El
valor total de la contratacién es de treinta y tres mil quetzales exactos (Q.33,000.00) y la forma de pago
sera contra .ent-rega de los producfos descritos en la cldusula octava, lo cual sera de la forma siguiente:
Un primer pago de diez mil quetzales exactos (Q.10,000.00) correspondiente al treinta-porciento-{30%)-
del monto total de la contratacién; un segundo y ultimo pago de veintitrés mil quetzales exactos
(Q.23,000.00) correspondiente al setentaporciento{70%)—del monto total de la contratacion. Los
honorarios serén cubiertos con cargo a la partida presupuestaria dos mil veinte guion once millones
ciento treinta mil dieciséis guion doscientos treinta y dos guion cero cero guion cuarenta y siete guion
cero cero guion cero cero cero guion cero cero uno guion cero cero cero guion ciento ochenta y nueve
guion cero ciento uno guion once (2020-11130016-232-00-47-00-000-001-000-189-0101-11) de la
asignacion del presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado, para el ejercicio fiscal dos mil
diecinueve (2019), con vigencia para el ejercicio fiscal dos mil veinte (2020), de la Secretaria Presidencial
de la Mujer y/o cualquier otra partida presupuestaria o fuente de financiamiento que se pueda afectar
en el futuro conforme disponibilidad financiera y presupuestaria. Con los productos deberd presentar:
a) El producto requerido seglin cldusula octava de la presente Acta Administrativa, debera ser aprobada
por la Direccién de Gestién de Politicas Publicas para la Equidad entre Hombres y Mujeres de la
Secretaria Presidencial de la Mujer; b) Factura autorizada por la Superintendencia de Administracion
Tributaria -SAT-. DECIMA: PLAZO. El plazo de la presente Acta Administrativa de Servicios profesionales
serd del trece (13) de enero al treinta y uno (31) de marzo del afio dos mil veinte (2020). DECIMA
PRIMERA: DECLARACION JURADA. VILMA ISABEL TiU CASTRO declara bajo juramento que no se
encuentra comprendido dentro de las prohibiciones contenidas en el Articulo ochenta (80) del Decreto
cincuenta y siete guion noventay dos (57-92) del Congreso de la Repl]biic_a, Ley de Contrataciones del
Estado y sus Reformas, que no es deudor moroso del Estado y que la presente Acta Administrativa no
constituye firme relacién laboral entre las partes, por cuanto la retribucién acordada por los Servicios

profesionales no tiene caracter o calidad de sueldo o salario, sino de HONORARIOS y quer
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(1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98), emitido por el Presidente de la
Republica, Reglamento de la Ley de Servicio Civil, consecuentemente no tiene derecho a prestaciones de

caracter laboral. DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA RELATIVA AL COHECHO. VILMA ISABEL TiU CASTRO,

manifiesta que conoce las penas relativas al delito de cohecho, contenidas en el Capitulo Ill, del Titulo
Xlll, del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73) del Congreso de la Republica, Codigo Penal.
Adicionalmente conoce las normas juridicas que facultan a la autoridad superior de la entidad afectada
para aplicar las sanciones administrativas que corresponden, incluyendo la inhabilitacién en el Sistema
DECIMA TERCERA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO. Para garantizar el eficaz

GUATECOMPRAS.
cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente Acta Administrativa y su correcta ejecucion,

VILMA ISABEL TiU CASTRO se obliga a presentar fianza de cumplimiento a favor de la Secretaria
Presidencial de la Mujer, que debera ser extendida por una Entidad Bancaria o Afianzadora legalmente
establecida para operar en el pais, de conformidad con el Articulo sesenta y cinco (65), y el Articulo
sesenta y nueve (69) del Decreto cincuentay siete guion noventay dos (57-92), del Congreso de la
Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, equivalente al diez por ciento (10%) del
monto total de esta negociacién, contenida en la presente Acta Administrativa de Servicios
profesionales, y de conformidad con el articulo cincuenta y cinco (55) numeral uno (1), del Acuerdo
Gubernativo ciento veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado y sus Reformas. DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD. VILMA ISABEL Tiu

CASTRO se compromete a guardar reserva y fidelidad sobre los documentos y asuntos que conozca con

relacién a los Servicios profesionales prestados y cualquier informe institucional que elabore serdn

propiedad exclusiva de la Secretaria Presidencial de la Mujer. DECIMA QUINTA: SUJECION A LAS LEYES

DE LA REPUBLICA Y CONTROVERSIAS. La persona contratada objeto de esta negociacion se somete
expresamente a las Leyes de la Republica de Guatemala, por lo tanto, renuncia al fuero de su domicilio y
se somete a los tribunales que elija la Secretaria Presidencial de la Mujer, sefialando como lugar para
recibir citaciones, notificaciones y/o emplazamientos la direccion sefialada al inicio de esta acta

administrativa. DECIMA SEXTA: DOCUMENTACION. Forman parte del expediente la presente acta

administrativa y quedan incorporados a él, los documentos generados durante el proceso de




Qseprem Secretania Presidencial de la Wujer f
Litno de etas

casos: a) Por vencimiento del plazo; b) Si la persona prestadora de servicios profesionales no cumple
con los compromisos adquiridos mediante la presente negociacion  contenida en esta Acta
Administrativa; c) Por rescisién unilateral, por parte de la Secretaria Presidencial de la Mujer sin
responsabilidad de su parte por considerarlo conveniente para la Institucién; y d) Por revelacion de
informacién confidencial por parte de la persona prestadora de servicios profesionales. DECIMA
-OCTAVA: ACEPTACIf)N. En los términos y condiciones 'aqui'estipuiadas, ambas comparecientes
aceptamos el contenido del contrato y acta administrativa que lo contiene. Previa lectura y enterados
de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, la aceptamos, ratificamos y firmamos en ocho
(8) folios del libro de Actas de la Direccion Administrativa de la Secretaria Presidencial de la Mujer,
autorizadas por la Contraloria General de Cuentas de fecha once de junio del afio dos mil dieciocho
(11/06/2018) bajo el registro L nimero dos {L2) cuarenta mil cuatrocientos cuarenta y siete (40447),

impresas Unicamente en su lado anverso, cuando son las diez horas (10:00) en el mismo lugar y fecha de

su inicio.
Testado: treinta por ciento (30%) del; setenta por ciento (70%) del, Omitase.
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Vilma Isabel Tiu Castro
Internacionalista

Yolan
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ACTA ADMINISTRATIVA NUMERO ONCE GUION DOS MIL VEINTE (11-2020). En la ciudad de Guatemala,

siendo las diez horas (10:00) del trece (13) de enero del afio dos mil veinte (2020), reunidos en las

oficinas de la Secretaria Presidencial de la Mujer, ubicada en cuarta (42) calle siete guion treinta y siete

(7-37), zona uno (1), Ciudad de Guatemala, comparecen las siguientes personas: YOLANDA DEL
ROSARIO SIAN RAMIREZ DE VAQUIAX, de cincuenta y cinco (55) afios de edad, casada, guatemalteca,
Maestra de Educacion Primaria Urbana, de éste domicilio, se identifica con el Documento Personal de
Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil cuatrocientos cuarenta y uno
espacio sesenta y dos mil cuatrocientos nueve espacio cero ciento uno (2441 62409 0101), extendido
por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de |la Republica de Guatemala, actua en su calidad de
Secretaria Presidencial de la Mujer, lo cual acredita con Acuerdo Gubernativo numero treinta y seis (36)
de fecha veintidds de agosto del afio dos mil dieciocho (22/08/2018) y Acta de Toma de Posesidon del
cargo numero ciento veintisiete guion dos mil dieciocho (127-2018) de fecha veintitrés de agosto del
afio dos mil dieciocho (23/08/2018), contenida en los folios tres mil setecientos cincuenta y tres (3753) y
tres mil setecientos cincuenta y cuatro (3754) del Libro de Actas de la Secretaria Presidencial de la Mujer
autorizado con fecha veintisiete de septiembre del afio dos mil diecisiete (27/09/2017) béjo el registro L
nUmero dos (L2) treinta y siete mil cincuenta y siete (37057), sefiala como lugar para recibir citaciones y
notificaciones en cuarta (42.) calle siete guion treinta y siete (7-37) zona uno (1), Ciudad de Guatemala,
institucion que en lo sucesivo podra denominarse la Secretaria Presidencial de la Mujer como la
“SECRETARIA”; y por la otra parte, INGRID FABIOLA QUILL CASTILLO, de treinta y un (31) afios de edad,
soltera, guatemalteca, Licenciada en Ensefianza del Idioma Inglés con Especializacion en Tecnologia

Educativa, de este domicilio, Guatemala, se identifica con el Documento Personal de Identificacidn —

DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil quinientos espacio veintinueve mil ciento setenta

espacio cero ciento uno (2500 29170 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP-
de Guatemala, sefiala como lugar para recibir citaciones, notificaciones o emplazamientos la siguiente

direccion: en Carretera Vieja a la Antigua 14-01 casa 34 Residenciales Los Celajes zona 1 de Mixco,
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ELABORACION DE INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE
PLANIFICACION, de conformidad con las clausulas siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL. La presente Acta
Administrativa se suscribe con fundamento en lo que al respecto establecen los Articulos: uno (1), tres
(3), cuarenta y cuatro (44) literal e), cincuenta (50), sesenta y cinco (65), sesenta y nueve (69), y ochenta
(80) del Decreto cincuentay siete guion noventay dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley de
Contrataciones del Estado y sué Reformas; Articulos uno (1), dos (2) literal g), treinta y dos (32), y
cincuenta y cinco (55) numeral uno (1) del Acuerdo Gubernativo ciento veintidds guion dos mil dieciséis
(122-2016), Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas; Articulo cuatro (4) del
Decreto un mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil;
Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98), Reglamento de la Ley
de Servicio Civil; Decreto veinticinco guion dos mil dieciocho (25-2018) del Congreso de la Republica, Ley
de Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve
(2019) en vigencia nuevamente para el ejercicio fiscal dos mil veinte (2020) y el Acuerdo Gubernativo
trescientos veintiuno guion dos mil diecinueve (321-2019) emitido por el Presidente de la Republica, por
medio del cual se aprobé la distribucién analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del
Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Veinte (2020) emitido por el Presidente de la Republica; Articulo 8
numeral 9) del Acuerdo Gubernativo 169-2018 Reglamento Organico Interno de la Secretaria
Presidencial de la Mujer; Circular Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas y la Oficina Nacional de
Servicio Civil de fecha 10 de enero de 2014. SEGUNDA: OMISION DE CONTRATO ESCRITO. Las
" comparecientes en las calidades con que actian manifiestan que, de conformidad con el Articulo
cincuenta (50) del Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica,
Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, se encuentran autorizadas para realizar negociaciones
y por convenir a ambas partes acuerdan omitir la suscripcién de contrato escrito por no exceder la

negociacion de la cantidad de cien mil quetzales (Q.100,000.00). TERCERA: ANTECEDENTES. La

Secretarfa Presidencial de la Mujer -SEPREM- fue creada por Acuerdo Gubernativo nimero 200-2000

.\\, como entidad asesora y coordinadora de politicas publicas para promover el desarrollo integral de las

\ “mujeres guatemaltecas y el fomento de una cultura democrédtica. En este sentido, la gestion de la

medular del quehacer de la Secretaria, en virtud que en esta herramienta se recogen los

la institucionalidad publica debe dar respuesta en aras de generar las condiciones para I3




..
I

Seprem Secetaria Presidencial de la Wujer |
= Shd bl Dircccidn Administration
Libno de etas

1'{”:"-
TN

-2718-

hombres y mujeres, en el acompafiamiento técnico y metodoldgico para que este instrumento de
caracter politico, transite hacia un mecanismo que permita internalizar en las entidades publicas,
mediante el proceso de planificacién y programacién anual y multianual, la operativizacion de los

lineamientos contenidos en los ejes que lo estructuran. En este marco, y tomando en cuenta el rol de la

SEPREM de cara a su mandato institucional, se hace necesario reposicionar y fortalecer el

acompafiamiento técnico que durante los tltimos afios ha brindado. Dicho reto conlleva la definicién de
una estrategia para el seguimiento y evaluacion de la Politica, en el Marco del Sistema Nacional de

Planificacién, lo cual aborda la alineacion de la PNPDIM al Plan Nacional de Desarrollo, su

implementacion en los distintos niveles y ciclos de la planificaciéon y programacion vy, el seguimiento y
evaluacion articulado al Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan Nacional de Desarrollo. En
consecuencia, de lo anterior se ha contemplado realizar el disefio de un sistema de seguimiento y
evaluacion de la PNPDIM alineada al sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan Nacional de
Desarrollo. El Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la PNPDIM, la conforman cuatro plataformas,
entre ellas el de Planificacion y Seguimiento, ésta alimentara el sistema mediante el seguimiento
relacionado a la planificacidon (estratégica y operativa) que permitird medir los resultados alcanzados
entre lo planificado y lo ejecutado por cada institucion, tanto en el nivel nacional, como en los
diferentes alcances que pueda contener la planificacion a nivel territorial. Adicional, medira los
productos/subproductos entregados en funcidn de los presupuestos institucionales asignados, asi como

la ejecucion fisica y financiera de los proyectos de inversion y cooperacién. CUARTA: JUSTIFICACION DE

LA CONTRATACION. Lla Secretaria Presidencial de la Mujer ha dado cumplimiento a sus funciones,

principalmente en el seguimiento de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las
Mujeres (PNPDIM) y el Plan de Equidad de Oportunidades en las distintas instancias publicas y

gobiernos locales. Es importante reconocer que, aungue se han orientado esfuerzos significativos para

un proceso

dar seguimiento a la impiementacion de la PNPDIM, a la fecha no se cuenta con

de decisiones por parte de los entes correspondientes. Para dar cumplimiento a la ﬁ%ple ﬂﬂo 7
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seguimiento y evaluacién de la PNPDIM, la SEPREM requiere fortalecer al equipo técnico, por lo que
contratara los servicios de un/a profesional para realizar la vinculacion de la planificacion estratégica y

operativa de las dependencias del sector publico para asi determinar qué tanto las instituciones

planifican y ejecutan en funcion de los ejes generales y politicos de la PNPDIM. De forma
complementaria, medird como estas intervenciones aportan al logro de los objetivos del PEO. Adicional,

los servicios profesionaleé permitiran dar contihuidad a la implementacion del sistema de seguimiento y
evaluacién de la PNPDIM y el PEO, puesto que durante el 2019, se complet6 la primera fase del sistema
consistente en la propuesta de indicadores de resultados e impacto para el seguimiento de la situacidn

de las mujeres en el marco de los 12 ejes de la PNPDIM y el PEO 2008-2023, por lo que dichas lineas

base de indicadores deben abordarse con una nueva fase del proceso, que complementara el
seguimiento y evaluacion de la PNPDIM. QUINTA: NATURALEZA DE LA CONTRATACION. Los servicios
profesionales que por este instrumento se contratan, son de caracter profesional, para la elaboracion de
indicadores de seguimiento y evaluaciéon en el marco del sistema nacional de planificacion, que
corresponden al Subgrupo 18 “Servicios Técnicos Profesionales”, Renglén Presupuestario 189 “Otros

Estudios y/o Servicios”. En consecuencia, la relacion contractual no constitu?e relacion laboral entre las

partes, por cuanto la retribucion no tiene caracter o calidad de sueldo o salario, sino de Honorarios, de
conformidad con lo que dispone el articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y

ocho (18-98) vy articulo 2027 del Codigo Civil, por tal razon, la persona prestadora de los Servicios
profesionales, no tiene carécter de servidor publico y no esta sujeto a jornada u horario de trabajo, no

tiene derecho a ninguna de las prestaciones que la ley otorga a los servidores publicos tales como:
indemnizacién, vacaciones, aguinaldo, bonificaciones, pago de tiempo extraordinario, licencias y otros;

f\'\\ tampoco se le hara ningtin descuento para el fondo de clases pasivas y civiles del Estado del Instituto
l‘ Guatemalteco de Seguridad Social, ni del Instituto de Recreacion de los trabajadores del Estado,
exceptuandose las retenciones ordenadas por los Tribunales de Justicia; la prestacion de sus Servicios
profesionales no estd bajo ninguna subordinacién ni dependencia continuada o direccion inmediata de

“L A SECRETARIA”, sino sujeta al pago de honorarios y a entrega de productos que rinda la persona

prestadora de los Servicios profesionales, para la elaboracién de indicadores de seguimiento vy
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andlisis de la vinculacidén de la planificacién de las instituciones relacionadas a los ejes generales y
politicos de la PNPDIM y el PEO 2008-2023, en el marco del Sistema Nacional de Planificacion, asimismo
los siguientes: a) Sistematizar informacién relacionada a la planificacion y programacion de las
instituciones del sector publico vinculadas a la promocién del desarrollo de las mujeres para el
seguimiento y evaluacién de la Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres -
PNPDIM- y Plan de Equidad de Oportunidades -PEO- 2008-2023 en el marco del Sistema Nacional de
Planificacién; b) Validar informacion de la planificacion estratégica, multianual y operativa anual de las
instituciones del sector publico vinculada al eje: i) Equidad Educativa con pertinencia Cultural. c)
Acompafiar a la Direccion de Gestién de Politicas Publicas para la Equidad entre Hombres y Mujeres,
para la construccién de la plataforma informdtica relacionada a la plataforma de planificacion y
programacion de las instituciones del sector publico vinculadas al eje de: i) Equidad Educativa con
pertinehcia Cultural. SEPTIMA: METODOLOGIA Y ACTIVIDADES A REALIZAR. Los servicios profesionales
seran prestados en las instalaciones de la Secretaria Presidencial de la Mujer, bajo la supervision de la
Direccién de Gestién de Politicas Publicas para la Equidad entre Hombres y Mujeres. Ademas, se
deberén sostener reuniones con personal de las otras Direcciones de la SEPREM y otras instituciones
gubernamentales, para el cumplimiento de los objetivos establecidos en los términos de referencia, asi
como las siguientes actividades: a) Revisar la documentacion relacionada con el proceso de seguimiento
y evaluacién que SEPREM ha desarrollado en el marco de la PNPDIM y PEO 2008-2023 vy los diversos
estudios que se han realizado; b) Mantener reuniones de trabajo con las instituciones responsables para
la planificacién de los productos institucionales, para el eje descrito; c) Realizar las modificaciones y
actualizaciones de las herramientas correspondientes, derivado de los procesos de validacion con

personal de SEPREM y de los equipos técnicos de las instituciones que constituyen fuentes de

informacién; d) Elaborar y presentar un documento final de vinculacion de uno de los ejes de la

PNPDIM; e) Desarrollar matrices de vinculacion u otra herramienta, que permita dar seguimiento a la
situacién de las mujeres; f) Desarrollar analisis de la vinculacion de la planificacion de las instituciones
relacionadas al eje anteriormente descrito; g) Otras que sean necesarias durante el desarrollo de los

servicios y que estén relacionados. OCTAVA: PRODUCTOS ESPERADOS. Decumento de vinculacion que

=
conformidad a los siguientes productos: Producto 1: Plan de trabajo para la L)ru:ulac de

» SECRETARIA



JSeprem Secretaria Precidencial de la Wujer
=22 Dineccisn Administration
Libno de Aetas

planificacién estratégica, multianual y operativa anual de las instituciones del sector publico
relacionadas con el eje de Equidad educativa con pertinencia Cultural de la PNPDIM y el PEO 2008-2023;
Producto 2: Documento de vinculacidn que incluya informacion de la planificaciéon estratégica,
multianual y operativa anual de las instituciones del sector publico relacionadas con el eje de Equidad
educativa con pertinencia Cultural de la PNPDIM y el PEO 2008-2023. NOVENA: VALOR Y FORMA DE
PAGO. El valor total de la contratacion es de treinta y tres mil quetzales exactos (O;.33,000.00) y la
forma de pago serd contra entrega de los productos descritos en la cldusula octava, lo cual sera de la
forma siguiente: Un primer pago de diez mil quetzales exactos (Q.10,000.00) correspondiente al-treinta
por -ciento {30%)} del-monto total de la contratacion; un segundo y udltimo pago de veintitrés mil
quetzales exactos {Q.23,000.00) correspondiente al satenta-por—ciento—{70%)-del monto total de la
contratacién. Los honorarios seran cubiertos con cargo a la partida presupuestaria dos mil veinte guion
once millones ciento treinta mil dieciséis guion doscientos treinta y dos guion cero cero guion cuarentay
siete guion cero cero guion Cero cero cero guion cero Cero uno guion cero cero cero guion ciento
ochenta y nueve guion cero ciento uno guion once (2020-11130016-232-00-47-00-000-001-000-189-
0101-11) de la asignacién del presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado, para el ejercicio
fiscal dos mil diecinueve (2019), con vigencia para el ejercicio fiscal dos mil veinte (2020), de la
Secretaria Presidencial de la Mujer y/o cualquier otra partida presupuestaria o fuente de financiamiento
que se pueda afectar -en el futuro conforme disponibilidad financiera y presupuestaria. Con los
productos deberd presentar: a) El producto requerido segun cldusula octava de la presente Acta
Administrativa, debera ser aprobada por la Direccion de Gestion de Politicas Publicas para la Equidad
entre Hombres y Mujeres de la Secretarfa Presidencial de la Mujer; b) Factura autorizada por la

Superintendencia de Administracién Tributaria -SAT-. DECIMA: PLAZO. El plazo de la presente Acta

Administrativa de Servicios profesionales sera del trece (13) de enero al treinta y uno (31) de marzo del

\ afio dos mil veinte (2020). DECIMA PRIMERA: DECLARACION JURADA. INGRID FABIOLA QUILL CASTILLO
A x declara bajo juramento que no se encuentra comprendido dentro de las prohibiciones contenidas en el

\ d
\\\ Articulo ochenta (80) del Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la

Republica Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas, que no es deudor moroso del Estado y que
y

Ia presente Acta Administrativa no constituye firme relacién laboral entre las partes, pg =
<

retribucién acordada por los Servicios profesionales no tiene caracter o calidad-de suel

gtableu r.'-- o

de HONORARIOS y que no tiene calidad de servidor publico de conformidad con lo
“»  SECRETARIA
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articulo cuatro (4) del Decreto un mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Republica,
Ley de Servicio Civil, y Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98),

emitido por el Presidente de la Republica, Reglamento de la Ley de Servicio Civil, consecuentemente no

tiene derecho a prestaciones de cardcter laboral. DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA RELATIVA AL

COHECHO. INGRID FABIOLA QUILL CASTILLO, manifiesta que conoce las penas relativas al delito de

cohecho, contenidas en el Capitulo lll, del Titulo Xlll, del Decreto diecisiete guion setenta y tres (17-73)
del Congreso de la Republica, Cédigo Penal. Adicionalmente conoce las normas juridicas que facultan a
la autoridad superior de la entidad afectada para aplicar las sanciones administrativas que

corresponden, incluyendo la inhabilitacion en el Sistema GUATECOMPRAS. DECIMA TERCERA: FIANZA

DE CUMPLIMIENTO. Para garantizar el eficaz cumplimiento de las obligaciones contenidas en la
presente Acta Administrativa y su correcta ejecucion, INGRID FABIOLA QUILL CASTILLO se obliga a
presentar fianza de cumplimiento a favor de la Secretaria Presidencial de la Mujer, que deberd ser
extendida por una Entidad Bancaria o Afianzadora legalmente establecida para operar en el pais, de
conformidad con el Articulo sesenta y cinco (65), y el Articulo sesenta y nueve (69) del Decreto
cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92), del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones
del Estado y sus Reformas, equivalente al diez por ciento (10%) del monto total de esta negociacion,
contenida en la presente Acta Administrativa de Servicios profesionales, y de conformidad con el
articulo cincuenta y cinco (55) numeral uno (1), del Acuerdo Gubernativo ciento veintidos guion dos
mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus Reformas. DECIMA

CUARTA: CONFIDENCIALIDAD. INGRID FABIOLA QUILL CASTILLO se compromete a guardar reserva y

\‘- fidelidad sobre los documentos y asuntos que conozca con relacion a los Servicios profesionales

prestados y cualquier informe institucional que elabore seran propiedad exclusiva de la Secretaria

Presidencial de la Mujer. DECIMA QUINTA: SUJECION A LAS LEYES DE LA REPUBLICA Y

CONTROVERSIAS. La persona contratada objeto de esta negociacion se somete expresamente a las

Leyes de la Replblica de Guatemala, por lo tanto, renuncia al fuero de su domicilio y se somete a los

tribunales que elija la Secretaria Presidencial de la Mujer, sefialando como lugar para recibir citaciones,

" notificaciones y/o emp!azamientos la direccién sefialada al inicio de esta acta administrativa. DECIMA

AEEstacion de<Ias

~ / b

w z

fara ac%tar FS )

ﬁ SECRETARIA 3
fal

.

incorporados a él, los documentos generados durante el proceso de contratacion y

Servicios profesionales y todos aquellos documentos incluyendo los que sirven
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calidades con que se acttia en la presente Acta Administrativa. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION. La
presente Acta Administrativa podra darse por finalizada en los siguientes casos: a) Por vencimiento del
plazo; b) Si la persona prestadora de servicios profesionales no cumple con los compromisos adquiridos
mediante la presente negociacion contenida en esta Acta Administrativa; ¢) Por rescision unilateral, por
parte de la Secretaria Presidencial de la Mujer sin responsabilidad de su parte por considerarlo
conveniente para la Institucién; y d) Por revelacién de informacién confidencial por parte de la persona

prestadora de servicios profesionales. DECIMA OCTAVA: ACEPTACION. En los términos y condiciones

aqui estipuladas, ambas comparecientes aceptamos el contenido del contrato y acta administrativa que
lo contiene. Previa lectura y enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, la
aceptamos, ratificamos y firmamos en ocho (8) folios del libro de Actas de la Direccion Administrativa
de la Secretaria Presidencial de la Mujer, autorizadas por la Contralorfa General de Cuentas de fecha
once de junio del afio dos mil dieciocho (11/06/2018) bajo el registro L niimero dos (L2) cuarenta mil

cuatrocientos cuarenta y siete (40447), impresas unicamente en su lado anverso, cuando son las diez

horas con treinta minutos (10:30) en el mismo lugar y fecha de su inicio.
Testado: treinta por ciento (30%) del; setenta por ciento (70%) del, omitase.

~Ihgrid Fabiola Quill Castillo
Licenciada en Ensefianza del Idioma
Inglés con Especializacién en Tecnologia Educativa
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ACTA ADMINISTRATIVA NUMERO DIECISIETE GUION DOS MIL VEINTE (17-2020). En la ciudad de

Guatemala, trece (13) de febrero del afio dos mil veinte (2020), reunidos en las oficinas de la
Secretaria Presidencial de la Mujer, ubicada en cuarta (42) calle siete guion treinta y siete (7-37),
zona uno (1), Ciudad de Guatemala, comparecen las siguientes personas: YOLANDA DEL ROSARIO
SIAN RAMIREZ DE VAQUIAX, de cincuenta y cinco (55) afios de edad, casada, guatemalteca,
Maestra de Educacién Primaria Urbana, de este domicilio, se identifica con el Documento Personal
de Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil cuatrocientos cuarenta y
uno espacio sesenta y dos mil cuatrocientos nueve espacio cero ciento uno (2441 62409 0101),
extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la Reptblica de Guatemala, acttia en
su calidad de Secretaria Presidencial de la Mujer, lo cual acredita con Acuerdo Gubernativo nimero
treinta y seis (36) de fecha veintidds de agosto del afio dos mil dieciocho (22/08/2018) y Acta de
Toma de Posesién del cargo niimero ciento veintisiete guion dos mil dieciocho (127-2018) de fecha
veintitrés de agosto del afio dos mil dieciocho (23/08/2018), contenida en los folios tres mil
setecientos cincuenta y tres (3753) y tres mil setecientos cincuenta y cuatro (3754) del Libro de
Actas de la Secretaria Presidencial de la Mujer autorizado con fecha veintisiete de septiembre del
afio dos mil diecisiete (27/09/2017) bajo el registro L nimero dos (L2) treinta y siete mil cincuenta y
siete (37057), sefiala como lugar para recibir citaciones y notificaciones en cuarta (42.) calle siete
guion treinta y siete (7-37) zona uno (1), Ciudad de Guatemala, institucién que en lo sucesivo podré
denominarse a la Secretaria Presidencial de la Mujer como la “SECRETARIA”; y por la otra parte,
JAIME FRANCISCO YUMAN RAMIREZ, de cuarenta y un (41) afios de edad, soltero, guatemalteco,
Ingeniero en Ciencias y Sistemas, de este domicilio, se identifica con el Documento Personal §'
Identificacién —DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- mil seiscientos tres espacio setentfg

seis mil treinta y tres espacio cero ciento uno (1603 76033 0101) extendido por el Registro Nacionz
de las Personas -RENAP- de Guatemala, sefiala como lugar para recibir citaciones, notificaciones o
emplazamientos la siguiente direccion: dieciséis (16) Avenida “A” cero guion cero tres zona once
(11) de Mixco, Guatemala. Ambos comparecientes manifiestan: a) Ser de los datos de identificacion
personal y de representacién consignados; que la representacion que ejercita la primera de los
comparecientes es suficiente de conformidad con la ley y a nuestro juicio para el otorgamiento de

la presente acta administrativa; b) Hallarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles; c) Que por
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este acto se celebra ACTA ADMINISTRATIVA QUE CONTIENE CONTRATO DE SERVICIOS
PROFESIONALES POR CONSULTORIA EN DISENO DE SISTEMAS INFORMATICOS, PARA EL ANALISIS
Y DISENO DE PLATAFORMAS PARA EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PNPDIM
Y PEO 2008-2023, de conformidad con las clausulas siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL. La presente
Acta Administrativa se suscribe con fundamento en lo que al respecto establecen los Articulos: uno
(1), tres (3), cuarenta y cuatro (44) literal e), cincuenta (50), sesenta y cinco (65), sesenta y nueve
(69), y ochenta (80) del Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la
Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas; Articulos uno (1), dos (2) literal q),
treinta y dos (32), y cincuenta y cinco (55) numeral uno (1) del Acuerdo Gubernativo ciento
veintidos guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y
sus reformas; Articulo cuatro (4) del Decreto un mil setecientos cuarenta y ocho (1748) del
Congreso de la Reptiblica, Ley de Servicio Civil; Articulo uno (1) del Acuerdo Gubernativo dieciocho
guion noventa y ocho (18-98), Reglamento de la Ley de Servicio Civil; Decreto veinticinco guion dos
mil dieciocho (25-2018) del Congreso de la Reptblica, Ley de Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Diecinueve (2019), en vigencia nuevamente para
el ejercicio fiscal dos mil veinte (2020) y el Acuerdo Gubernativo trescientos veintiuno guion dos mil
diecinueve (321-2019) emitido por el Presidente de la Republica de Guatemala, por medio del cual
se aprobd la distribucién analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el
Ejercicio Fiscal Dos Mil Veinte (2020), emitido por el Presidente de la Republica de Guatemala;
Articulo 8 numeral 9) del Acuerdo Gubernativo 169-2018 Reglamento Organico Interno de la
Secretaria Presidencial de la Mujer; Circular Conjunta del Ministerio de Finanzas Publicas y la
Oficina Nacional de Servicio Civil de fecha 10 de enero de 2014. SEGUNDA: OMISION DE
CONTRATO ESCRITO. Los comparecientes en las calidades con que actian manifiestan que,

conformidad con el Articulo cincuenta (50) del Decreto cincuenta y siete guion noventa y dos
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politicas publicas para promover el desarrollo integral de las mujeres guatemaltecas y el fomento

de una cultura democrética. En este sentido, la gestion de la Politica Nacional de Promocion y
Desarrollo Integral de las Mujeres -PNPDIM- constituye el proceso medular del quehacer de la
Secretaria, en virtud que en esta herramienta se recogen los temas a los que la institucionalidad
publica debe dar respuesta en aras de generar las condiciones para la equidad entre hombres y
mujeres, en el acompafiamiento técnico y metodoldgico para que este instrumento de caracter
politico, transite hacia un mecanismo que permita internalizar en las entidades publicas, mediante

el proceso de planificacion y programacién anual y multianual, la operativizacion de los

lineamientos contenidos en los ejes que lo estructuran. En este marco, y tomando en cuenta el rol
de la SEPREM de cara a su mandato institucional, se hace necesario reposicionar y fortalecer el
acompafiamiento técnico que durante los Ultimos afios ha brindado. Dicho reto conlleva la
definicién de una estrategia para el seguimiento y evaluacién de la Politica, lo cual aborda la
alineacion de la PNPDIM al Plan Nacional de Desarrollo, su implementacién en los distintos niveles y
ciclos de la planificacién y programacion y, el seguimiento y evaluacién articulado al Sistema de

Seguimiento y Evaluacién del Plan Nacional de Desarrollo. En consecuencia, y con el objeto de

contar con los recursos necesarios que coadyuven al cumplimiento de los compromisos asumidos
en torno a la implementacion, seguimiento y evaluacién de la PNPDIM. Como resultado de estas
acciones, se ha contemplado realizar una plataforma informética que contenga de un sistema de
seguimiento y evaluacién de la politica, y de esta manera contar con insumos e informacion que
coadyuve en la toma de decisiones para hacer las readecuaciones necesarias e implementar las
estrategias que en adelante garanticen su continuidad e institucionalizacién. Para el efecto se hace
necesaria la contratacién de un profesional para que realice analisis del desarrollo de plataform

médulos del Sistema de Seguimiento y Evaluacién. En el afio 2019 se realizd el desarro

Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de las Mujeres (PNPDIM) y el Plan de Equidad de
Oportunidades en las distintas instancias del Organismo Ejecutivo. CUARTA: JUSTIFICACION DE LA
CONTRATACION. La Secretaria Presidencial de la Mujer ha dado cumplimiento a sus funciones,

principalmente dar seguimiento a la implementaciéon de la Politica Nacional de Promocion vy

v ~-SECRETARIA
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Desarrollo Integral de las Mujeres (PNPDIM) y el Plan de Equidad de Oportunidades en las distintas
instancias del Organismo Ejecutivo, considerando que la misma representa para Guatemala un
avance como medida integral para las mujeres y permite la busqueda de la institucionalidad de
género con pertinencia étnica desde el mas alto nivel en la estructura del Estado. Es importante
reconocer que, aunque se han orientado esfuerzos significativos para dar seguimiento a la
implementacion de la PNPDIM, a la fecha no se cuenta con un proceso sistematizado que permita
conacer el impacto que ha tenido en el proceso de transformacion de la situacion de desarrollo y
condicién de vida de las mujeres, toda vez que una funcion de esta naturaleza implica contar con
un marco conceptual sobre el cual gire el sistema de seguimiento y evaluacion de la politica,
instrumentos de recoleccién de informacion, indicadores, (fichas técnico metodoldgicas y linea de
base), que provean insumos para la adecuada toma de decisiones por parte de los entes
correspondientes. Para dar continuidad a la implementacién del sistema de seguimiento y
evaluacién de la PNPDIM vy el PEO, la SEPREM requiere fortalecer al equipo técnico, por lo que

contratara los servicios profesionales para el andlisis y disefio de plataformas para el Sistema de

Sequimiento y Evaluacién de la PNPDIM y PEO 2008-2023. QUINTA: NATURALEZA DE LA

CONTRATACION. Los servicios profesionales que por este instrumento se contratan, son de
caracter profesional, por la consultoria en disefio de sistemas informaticos para el analisis y disefio
de plataformas para el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la PNPDIM y PEO 2008-2023, que
corresponden al Subgrupo 18 “Servicios Técnicos Profesionales”, Renglén Presupuestario 186

“Servicios de Informatica y sistemas computarizados”. En consecuencia, la relacion contractual no

y no esta sujeto a jornada u horario de trabajo, no tiene derecho a ninguna de las prestaciones que

la ley otorga a los servidores publicos tales como: indemnizacién, vacaciones, aguinaldo,
bonificaciones, pago de tiempo extraordinario, licencias y otros; tampoco se le hard ningdn
descuento para el fondo de clases pasivas y civiles del Estado del Instituto Guatemalteco de

Seguridad Social, ni del Instituto de Recreacion de los trabajadores del Estado, exceptuandose las
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la prestacion de sus Servicios profesionales

retenciones ordenadas por los Tribunales de Justicia;

no esta bajo ninguna subordinacion ni dependencia continuada o direccion inmediata de “LA
SECRETARIA”, sino sujeta al pago de honorarios y a entrega de productos que rinda la persona
prestadora de los Servicios profesionales, que comprueben los resultados alcanzados de acuerdo a
las obligaciones contraidas en la presente Acta Administrativa. SEXTA: OBJETO. La presente
contratacién se celebra con el objeto de realizar el analisis y disefio de las plataformas de Politicas
Publicas, Planificacion y Programacion, Aula Virtual para el Sistema de Seguimiento y Evaluacién de
la PNPDIM y PEO 2008-2023 en el marco de la implementacion de Politicas Publicas, asimismo los

siguientes: a) Elaborar Documento de especificaciones, requerimientos y criterios de aceptacion de

software —DERCAS- cinco médulos (PND k’atun, Politica de Gobierno, Politica Publicas, Planes

Locales, Acuerdos Internacionales) para la Plataforma de Politicas Publicas, tres moddulos

(Planificacién Estratégica, Planificacion Multianual, Planificacion Operativa Anual) para la

Plataforma de Planificacion y Programacion, tres modulos (Evaluaciones, Biblioteca, Video) para la
Plataforma de Aula Virtual del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la PNPDIM y PEO 2008-
2023; b) Elaborar prototipo de las plataformas de Politicas Publicas, Planificaciéon y Programacion,
Aula Virtual; del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la PNPDIM y PEO 2008-2023. SEPTIMA:
METODOLOGIA Y ACTIVIDADES A REALIZAR. Los servicios Profesionales se llevardn a cabo dentro
de las instalaciones de la sede central de la SEPREM. Se deberdn sostener reuniones con la
Direccion de Informatica, asi como las Direcciones, Unidades y Departamentos que corresponda

para garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos en los términos de referencia. La

proyectos en entornos complejos,

requisitos son cambiantes o poco definidos, donde la innovacion, la competitividad, la flexibilidad y /
la productividad son fundamentales. En el marco de los objetivos de la contratacion, el Profesional
realizara las siguientes actividades sin perjuicio de otras que, de acuerdo con el avance de las
actividades resulten necesarias: 1) Elaboracion de documentos de especificaciones, requerimientos

y criterios de aceptacion de software —DERCAS- de los médulos informdticos de las plataformas de
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Politicas Publicas, Planificacién y Programacion, Aula Virtual incluyendo, pero no limitandose a la:
Redaccién de documento DERCAS vy Elaboracién de propuestas de prototipo; 2) Todas aquellas
actividades que sean necesarias dentro del marco del Programa. OCTAVA: RESULTADO Y
PRODUCTOS ESPERADOS. Andlisis y disefio de las plataformas de Politicas Publicas, Planificacion y
Programacion y Aula Virtual para el Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la PNPDIM y PEO
2008-2023, de conformidad a los siguientes productos: Producto 1: Documento de
especificaciones, requerimiento y criterios de aceptacion de software -DERCAS- de las plataformas
de Politicas Publicas, Planificacién y Programacion, Aula Virtual para el Sistema de Seguimiento y
Evaluacion de la PNPDIM y PEO 2008-2023 en el marco de la implementacién de Politicas Pdblicas;
Producto 2: Prototipo de las plataformas de Politicas Publicas, Planificacién y Programacion, Aula
Virtual para el Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la PNPDIM y PEO 2008-2023 en el marco de
la implementacion de Politicas Publicas. NOVENA: VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor total de la
contratacion es de cincuenta y cuatro mil quetzales exactos (Q.54,000.00) y la forma de pago sera
contra entrega de los productos descritos en la cldusula octava, lo cual sera de la forma siguiente:
Un primer pago de veintinueve mil quetzales exactos (Q.29,000.00}); un segundo y ultimo pago de
veinticinco mil quetzales exactos (Q.25,000.00). Los honorarios serdn cubiertos con cargo a la
partida presupuestaria dos mil veinte guion once millones ciento treinta mil dieciséis guion
doscientos treinta y dos guion cero cero guion cuarenta y siete guion cero cero guion cero cero cero

guion cero cero uno guion cero cero cero guion ciento ochenta y seis guion cero ciento uno guion

General de Ingresos y Egresos del Estado, para el ejercicio fiscal dos mil diecinueve (2019),

vigencia para el ejercicio fiscal dos mil veinte (2020), de la Secretaria Presidencial de la Mujer

conforme disponibilidad financiera y presupuestaria. Con los productos debera presentar: a) El
producto requerido segtin clausula octava de la presente Acta Administrativa, debera ser aprobada
por la Direccién de Informatica de la Secretaria Presidencial de la Mujer; b) Factura autorizada por
la Superintendencia de Administracion Tributaria -SAT-. DECIMA: PLAZO. El plazo de la presente
Acta Administrativa de Servicios profesionales seré del trece (13) de febrero al treinta y uno (31) de

marzo del afio dos mil veinte (2020). DECIMA PRIMERA: DECLARACION JURADA. JAIME FRANCISCO




Q§i[gm Secretania Presidencial de ta Wujer
Deneceion sdmeniotrativa
Litho de et

-2758-

YUMAN RAMIREZ declara bajo juramento que no se encuentra comprendido dentro de las
prohibiciones contenidas en el Articulo ochenta (80) del Decreto cincuenta y siete guion noventa y
dos (57-92) del Congreso de la Republica, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas, que
no es deudor moroso del Estado y que la presente Acta Administrativa no constituye firme relacién
laboral entre las partes, por cuanto la retribucién acordada por los Servicios profesionales no tiene
caracter o calidad de sueldo o salario, sino de HONORARIOS y que no tiene calidad de servidor
publico de conformidad con lo establecido en el Articulo cuatro (4) del Decreto un mil setecientos
cuarenta y ocho (1748) del Congreso de la Republica, Ley de Servicio Civil, y Articulo uno (1) del
Acuerdo Gubernativo dieciocho guion noventa y ocho (18-98), emitido por el Presidente de la

Republica de Guatemala, Reglamento de la Ley de Servicio Civil, consecuentemente no tiene

derecho a prestaciones de caracter laboral. DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA RELATIVA AL

COHECHO. JAIME FRANCISCO YUMAN RAMIREZ, manifiesta que conoce las penas relativas al delito
de cohecho, contenidas en el Capitulo Ill, del Titulo XIll, del Decreto diecisiete guion setenta y tres
(17-73) del Congreso de la Republica, Codigo Penal. Adicionalmente conoce las normas juridicas
que facultan a la autoridad superior de la entidad afectada para aplicar las sanciones
administrativas que corresponden, incluyendo la inhabilitacién en el Sistema GUATECOMPRAS.

DECIMA TERCERA: FIANZA DE CUMPLIMIENTO. Para garantizar el eficaz cumplimiento de las

obligaciones contenidas en la presente Acta Administrativa y su correcta ejecucion, JAIME

FRANCISCO YUMAN RAMIREZ se obliga a presentar fianza de cumplimiento a favor de la Secretaria

por ciento (10%) del monto total de esta negociacién, contenida en la presente Acta Administrativa ;
de Servicios profesionales, y de conformidad con el Articulo cincuenta y cinco (55) numeral uno
(1), del Acuerdo Gubernativo ciento veintidés guion dos mil dieciséis (122-2016), Reglamento de

la Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas. DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD. JAIME

FRANCISCO YUMAN RAMIREZ se compromete a guardar reserva y fidelidad sobre los documentos y

asuntos que conozca con relacion a los Servicios profesionales prestados y cualquier informe
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institucional que elabore serdn propiedad exclusiva de la Secretaria Presidencial de la Mujer.

DECIMA QUINTA: SUJECION A LAS LEYES DE LA REPUBLICA Y CONTROVERSIAS. La persona

contratada objeto de esta negociaciéon se somete expresamente a las Leyes de la Republica de
Guatemala, por lo tanto, renuncia al fuero de su domicilio y se somete a los tribunales que elija la

Secretaria Presidencial de la Mujer, sefialando como lugar para recibir citaciones, notificaciones y/o

emplazamientos la direccién sefialada al inicio de esta acta administrativa. DECIMA SEXTA:
DOCUMENTACION. Forman parte el expediente la presente acta administrativa y quedan
incorporados a él, los documentos generados durante el proceso de contratacién y prestacion de
los Servicios profesionales y todos aquellos documentos incluyendo los que sirven para acreditar las

calidades con que se actda en la presente Acta Administrativa. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION.

La presente Acta Administrativa podréd darse por finalizada en los siguientes casos: a) Por
vencimiento del plazo; b) Si la persona prestadora de servicios profesionales no cumple con los
compromisos adquiridos mediante la presente negociacion contenida en esta Acta Administrativa;
c) Por rescisién unilateral, por parte de la Secretaria Presidencial de la Mujer sin responsabilidad de

su parte por considerarlo conveniente para la Institucién; y d) Por revelacién de informacion

confidencial por parte de la persona prestadora de servicios profesionales. DECIMA OCTAVA:
ACEPTACION. En los términos y condiciones aqui estipuladas, ambos comparecientes aceptamos el
contenido del contrato y acta administrativa que lo contiene. Previa lectura y enterados de su
contenido, objeto, validez y demas efectos legales, la aceptamos, ratificamos y firmamos en ocho
(8) folios del libro de Actas de la Direccién Administrativa de la Secretaria Presidencial de la Mujer,
autorizadas por la Contraloria General de Cuentas de fecha doce de enero del afio dos mil veinte

(12/01/2020) bajo el registro L nimero dos {L2) cuarenta y ocho mil trescientos ochenta y nueve

(48389), impresas Unicamente en su lado anverso.

AV
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Jaime Frangisco Yuman Ramirez
Ingeniero en Ciencias y Sistemas




