4 ; SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
“ f GOBIERNO ¢ SECRETARIA

: | EJECUCION MENS i
GUATEMALA | SEELSA”LESJCEIQL J N MENSUAL DE METAS FiSICAS
Pty PLAN OPERATIVO ANUAL 2020
ENERO 2020
PROGRAMA: 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
% META ANUAL PROG. EJE.
UNIDAD DE | DESCRIPCION DEL INDICADOR DEL PROG. | EJE. % EJE. PRIMER % PRIMER
PRODUCTO SUBPRODUCTO PRIMER ACUMULADA % ANUAL ENERO
MEDIDA PRODUCTO Y SUBPRODUCTO ] ]
INICIAL VIGENTE ENE ENE ENE CUATRIM. CUATRIM CUATRIM ANUAL
ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA: 001 DIRECCION Y COORDINACION (Cédigo Sicoin)
Porcentaje de informes elaborados y
Direccion y Coordinacién D tregados al Desp Superior de la 12 12 0 0 3 0 0.00% 0 0.00%
Seprem
Porcentaje de informes elaborados por
Direccién y coordinacion D las Direcci de apoyo de Seprem por 12 12 0 0 3 0 0.00% 0 0.00% No hay meta programada.
ano

ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA: 006 SERVICIOS DE INFORMACION, FORMACION Y ATENCION EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (Cédigo Sicoin)

Personas capacitadas, informadas P je de personas inf d.
y atendidas sobre violencia Persona atendidas para la prevencién de la 36,300 36,300 0 0 12,080 0 0.00% 0 0.00%
intrafamiliar violencia intrafamiliar, en el afo. .

Personas de comunidades yde

imi : Porcentaje de personas de comunidad
establecimientos educativos ) person: comunidades

priorizados, informadas o Persona y c.ie Aes(ablef:u'menlos eiucalnvo; i 34,300 34,900 0 0 11,250 0 0.00% 0 0.00% No hay meta programada.
capacitadas en temas de prevencion = S o

de violencia intrafamiliar (VIF) prevencion de VIF por afio.

Personas victimas de violencia

intrafamiliar con atencion legal, P je de icti de

psicolégica, social y orientacion para |Persona iolencia i iliar con atencion lega, 1,400 1,400 0 0 840 0 0.00% 0 0.00% No hay meta programada.
el fortalecimit de su ima y icolégica, social y ori ion por afo.

toma de decisiones

ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA: 007 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES (Cédigo Sicoin)

Entidades de gobiemo central,
local y consejos de desarrollo con
i ia técnica para Entidad
institucionalizar la equidad entre
hombres y mujeres

Porcentaje de entidades que se

para la impl ion de la
PNPDIM y PEO 2018-2023, durante el 42 472 0 o 108 0 0.00% 0 0.00%
ano.

Entidades de gobiemno central, local y DICEI‘I!E]E de lnslx(t{cngnes
o = ; .

jos de con
técnica para institucionalizar la
equidad entre hombres y mujeres

Entidad parala implemenl;cién de la PNPDIM y 472 472 0 0 103 0 0.00% 0 0.00%
PEO 2018-2023 en planes, programas y
[proyectos por ario.

No hay meta programada.

Guatemala, 04 de febrero de 2020
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