| SECRETARIA
FRESIDENCIAL
DE LA MUJER

GOBIERNO A

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo: 03-029-2022

No. Acueerdo Administrativo Aprobacion de Contrato: | AC-195-2022-029

Tipo de Servicios: Servicios Profesionales.

Nombre y apellidos de la persona contratada: Maria Amalia Mandujano lzaguirre.
Plazo de contrato: Del: 03/01/2022 Al: 31/03/2022

Periodo de este Informe: Del: 03/01/2022 Al: 31/01/2022

Monto a pagar: Once mil doscientos veinticinco

11,225.81
quetzales con ochenta y un centavos.

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes que se describe:

Descripcidn de actividades seglin Informe de actividades
TDR realizadas

Avance

a) Apovar en el desarrollo de la | Taller de revision de procesos
estrategia de transversalizacign | institucionales de Seprem, en
del enfoque de interseccionalidad | seguimiento al Plan Estratégico
de derechos en la Gestién de | "stitucional -PEL-

Politicas Pdblicas para la Equidad::
entre Hombres y Mujeres.: - &

.| .Taller para el analisis de
..7|probtematica, identificacién vy
|"analisis del problema en el
marco:. del Plan Estratégico
Institucional -PE}:

de propuesta de_l_..
conceptual y explicativo; -

Seguimiento  al proceso
coordinacién  institucional | entre
Seprem-Conadi en conjunto con
personat de Seprem.

delegadas

: modelo.

de |

Participacion activa en el taller a
través de las mesas de trabajo
para la identificacion de los
productOS'jj- subproductos y
acciones; ‘de. i respectivos
procesosd IPE!

Particmacmn n'la conduccmn de

mujer en:

cuestlonarao dmgldo o “a

dlrecuones munlc;paies de “la- S
mu;er DMM para contar con . un' SIS

' reallzan para la atencmn a nlnas-

ado[escentes y mu;eres nf '
' _dl_s_capac_:dad,_. trasladara '
_Conadi_:;-'-._ﬁ_par_a__' PE InCldencra

tbh‘éspohdiehte

b} Apoyar en el acompanamlento Apoyo en la Reunion con.la

Bnndado eE apoyo durante Ta

reunion

técnico.. en- el’ mecanismo__de Agenda Politica de M'uiérés eriﬁla"

wWww. seprem gob.gt

" 43 caiie 7 37, zona 1 Guatemaia —~ PBX:

2207-9‘2@’00 :




GOBIERNO /- ~oorc At

: PRESIDENCIAL
GUATEMALA | o 1a usen

interlocucién y didlogo con | Diversidad -APMD- para |la
organizaciones de Mujeres. presentacion del diagndstico
sobre el empoderamiento
econémico de las mujeres y del
acompafiamiento de la Mesa
Tematica de Mujeres dentro del

Gabinete de Desarrollo

Econdmico.
c) Apoyar en el diagndstico del | Proceso de revision de la | Proceso en revision.
avance de las  agendas | “Metodologia para la
estratégicas a Nivel Institucional. | elaboracién ~ de  agendas

estratégicas para el abordaje de
los Derechos Humanos de nifias
y mujeres” para su respectiva
actualizacion.

d) Brindar apoyo en las acciones | Taller para el andlisis de | Participacién en la conduccién de
de difusion con delegadas | problematica, identificacién y | la mesa de violencia contra la
departamentales sobre el Marco | @nalisis del problema en el | mujer en compaiia de las
conceptual. marco del Plan Estratégico | delegadas departamentales de
Institucional -PEl-. Huehuetenango y San Marcos.

e) Otras que le sean solicitadas | Reunion para la revision del | Revisado el POA.
por autoridad competente dentro | Plan operativo anual -POA-
del ambito de su competencia. de Despacho.

Revisién de la memoria de | Revisada la memoria de labores
laborales de Despacho previo | de Despacho e incorporadas las
a su publicacion por la | indicaciones hechas por la
Unidad de Planificacion. Sefiora Secretaria.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacidn.

Atentamente,

1)
(fl__» }\(\cwl;\ ~

Maria Amalia M jano lzaguirre

Se hate constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizé a quien corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondj;e&@ﬁt-‘,{{g;;.x
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