SECRETARIA
PRESIDENCIAL
DE LA MUJER

GOBIERNO
e

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo: 08-029-2022
No. Acuerdo Administrativo Aprobacién de Contrato: | AC-193-022-029
Tipo de Servicios: Servicios Profesionales
Nombre y apellidos de la persona contratada: Luisa Maria del Pilar Vidal Judrez de Dietz
Plazo de contrato: Del: 03 de enero del | Al: 31 de marzo 2022 7
2022 -
Periodo de este Informe: Del: 01 de febrero Al: 28 de febrero del 2022
dei 2022
Monto a pagar: doce mil guetzales exactos. - Q12,000.00 ~

Sefiora Secretaria Presidencial de la Mujer:

A continuacion se detallan las actividades y avances gestionados en el mes gue se describe:

Descripcidn de actividades segiin Informe de actividades realizadas Avance
TDR
/ Brindar Apoyo en la conduccién e Mapeo de instalaciones de e Mejorar la
del levantamiento del didggnostico atencién para la victima de comunicacion
departamentales para la violencia de las instituciones institucional para
incorporacion del eje cinco de la del Estado. evitar el duplicar los
PNPDIM e |dentificacién de la ruta de la esfuerzos gque se
denuncia dentro de las generan en las
Municipalidades. instituciones del
e Seguimiento institucional a la Estado.
denuncia de la victima y la » Canocimento de Ia
asistencia imnediata o derivacién adecuada
prologanda que realizan las de las
instituciones involucradas en municipalidades y el
la ruta de la denuncia. desarrollo que esta

teniendio la Victima
en sus comunidades.
® [dentificar cuales son
las deficiencias del
sistema y la
revictimizacion que
puede sufrir una
mujer en el proceso

de denuncia.

|/ Apoyar a los encargados de la ® Creacion de la primera mesa ® Reunién semanal para
Direccion con estrategias que técnica de atencion establecer las rutas de
busquen prevenir y erradicar la prolongada para la victima de trabajo para el
violencia contra las mujeres en el violencia. planteamiento de la

marco de la implementacién de la e Esfuerzo Institucional con propuesta.
Politica Nacional de la Promocion personal de la Secretaria e Generacion de alizas
Contra la Violencia Sexual. estratégicas para
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1y Desarrollo Integral de las generar el mejor y
Mujeres (PNPDIM) mayor impacto en los
objetivos que se

desean alcanzar.
Apoyar en la tranferencia de ® Presentacion acerca de las e Dar a conoce las
/| capacidades técnicas a delegadas caracteristicas de la victima de caracteristicas de este
institucionales, socbre - [a violencia para el grupo de mujeres
implementacion del eje cinco de mejoramiento de la atencion y para mejorar la
la PNPDIM, la erradicacion de la la derivacion de las mismas atencién v el
violencia contra las mujeres. dentro de las instituciones seguimiento de las
municipales. necesidades de Ia
victima en las

municipalidades.
_/| Otras que sean solicitada, por la ¢ Asistencia a reuniones de ia e |dentificar puntos
Autoridad competente ‘ division para el planteamiento estratégicos de
de estrategias de trabajo. trabajo para apoyar

en la division.

El presente informe describe lo actuado por la suscrita (o) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo que se reporta, y acorde a los términos de referencia de la contratacion.

Atentamente,

o,

Luisa Maria del Pilar Vidal Judrez de Dietz

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulade en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizo a quien corresponda, para gue procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.
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