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OCTUBRE_2024

PROGRAMA: 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA: 001 DIRECCION Y COORDINACION

Direccion y Coordinacion Documento 12 12 3 3 100.00% 4 4 100.00% 1 1 ]100.00% 5 2 40.00% 9 75.00%
Informe de la Gestidn
Institucional correspondiente a
Direccion y coordinacion Documento 12 12 3 3 100.00% 4 4 100.00% 1 1| 100.00% 5 2 40.00% 9 75.00y |SePtiembre de 2024.

ACTIVIDAD PRESUPUESTARIA: 007 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Entidades de gobierno central,
local y consejos de desarrollo
urbano y rural con asistencia
técnica para la implementacion
de lineamientos de politicas, i

normativas y generacion de Entidad 472 472 264 264 100.00% 195 195 100.00% 0 0 13 0
estadisticas en el marco de
equidad entre hombres y mujeres
y control de convencionalidad.

0.00% 459 97.25%

Entidades de gobierno central,
local y consejos de desarrollo
urbano y rural con asistencia
técnica para |a implementacion
gzr:]';fs':s'e”;ﬂs -y ﬁ:z'r‘c'zasdg Entidad 469 489 264 264 100.00% 195 195 100.00% | © 0 10
equidad entre hombres y
mujeres y control de
convencionalidad.

No hay meta programada para

0 0.00% 459 97.87%
el presente mes.

Entidades publicas asistidas
técnicamente para la

generacion de estadisticas que . No hay meta programada para
evidencien brechas de| Entidad 3 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0.00% 0 0.00% ol presente mes.

inequidad entre hombres y
mujeres

Guatemala, octubre 30 de 2024
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