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Asunto: Informe de Gestién de Cuentas correspondiente al segundo cuatrimestre 2025.

Sefor Secretario:

Reciba un cordial saludo de la Secretaria Presidencial de la Mujer -Seprem-
deseando que todas las actividades a su digno cargo se desarrollen de manera
satisfactoria en promocién del desarrollo integral de las mujeres mayas,
garifunas/afrodescendientes, xinkas, mestizas o ladinas.

El propésito del presente es para remitirle adjunto el Informe de Gestién de
Cuentas correspondiente al segundo cuatrimestre 2025, de la Secretaria
Presidencial de la Mujer - SEPREM- conforme los formatos proporcionados por el
Ministerio de Finanzas Publicas.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 4, el Decreto No.
101-97 y a los articulos 20 y 38 del Acuerdo Gubernativo No. 540-2013 del

Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto.

Agradeciendo de antemano su atencién, me suscribo.

I
Atentamente, & e "fﬂo, S

x“ ——
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g, R S[:CRETARIA 5
Licda. Silvia Lucrecia Tictm bm’eda /
\\ =.’q7'EMALA~c.’;)

Directora Financiera

Secr taria Presidencial de la Mujer

Sefor Secretario
Carlos Mendoza Alvarado
Secretario de Planificacion y Programacion de la Presidencia

Su despacho

c.c. Archivo
wcepc/SLTP/Direccion Financiera

4ta calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala. PBX: 2207-9400 ext.1000
Siguenos como Seprem Guatemala ) € waw.seprem.gob.g’r
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Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC01 FECHA : 1/09/2025
Ejecucién Financiera HORA : 12:07.25
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
SERTRORRS CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
ENTIDAD:11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
00 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001 000 DIRECCION Y COORDINACION :

011 PERSONAL PERMANENTE 3,841,752.00 0.00 3,841,752.00 2,308,371.56 60.09

012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 1,467,600.00 163,535.00 1,631,135.00 1,040,154.34 63.77
PERSONAL PERMANENTE

013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 4,920.00 1,770.00 6,690.00 4,430.00 66.22
PERSONAL PERMANENTE

014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 108,000.00 9,529.00 117,529.00 69,715.73 59.52,
AL PERSONAL PERMANENTE

015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 2,001,492.00 0.00 2,001,492.00 1,210,053.71 60.46
PERMANENTE

021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 540,000.00 0.00 540,000.00 332,546.09 61.58

027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 135,000.00 0.00 135,000.00 83,136.54 61.58
TEMPORAL

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 2,376,000.00 0.00 2,376,000.00 1,331,793.80 56.05
TEMPORAL i

041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 100,000.00 0.00 100,000.00 67,239.49 67.24
PERSONAL PERMANENTE

042 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 15,000.00 0.00 15,000.00 13,762.50 91.75
PERSONAL TEMPORAL

063 GASTOS DE REPRESENTACION EN EL 288,000.00 0.00 288,000.00 176,000.00 61.11
INTERIOR

071 AGUINALDO 656,382.00 261,625.00 918,007.00 295,373.44 32.18

072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 656,382.00 13,465.00 669,847.00 593,489.73 88.60

073 BONO VACACIONAL 12,200.00 1,212.00 13,412.00 568.23 424

081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 202,710.00 157,806.00 360,516.00 324,967.74 90.14
PROFESIONAL Y OPERATIVO

111 ENERGIA ELECTRICA 156,060.00 -21,500.00 134,560.00 75,125.10 55.83

112 AGUA 84,000.00 -15,000.00 69,000.00 37,151.95 53.84

113 TELEFONIA 212,400.00 70,000.00 282,400.00 136,503.10 48.34

114 CORREOS Y TELEGRAFOS 6,000.00 7,850.00 13,850.00 7,350.00 53.07

115 EXTRACCION DE BASURA Y DESTRUCCION 2,400.00 0.00 2,400.00 1,600.00 66.67
DE DESECHOS SOLIDOS

116 SERVICIOS DE LAVANDERIA 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00
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FECHA : 1/09/2025
Ejecucion Financiera HORA : 12:07.25
Expresado en Quetzales REPORTE: R00820850.rpt
DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
S CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC
121 DIVULGACION E INFORMACION 38,000.00 37,000.00 75,000.00 52,670.60 70.23
122 IMPRESION, ENCUADERNACION Y 11,000.00 94,590.00 105,590.00 37,354.00 35.38
REPRODUCCION
131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 87,610.00 83,040.00 170,650.00 21,627.90 12.67
136 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 17,500.00 -7,000.00 10,500.00 2,239.00 21.32
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 29,800.00 0.00 29,800.00 12,200.00 40.94
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,344,000.00 62,990.00 1,406,990.00 699,140.34 49.69
153 ARRENDAMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 102,000.00 -24,000.00 78,000.00 52,000.00 66.67
DE OFICINA ;
158 DERECHOS DE BIENES INTANGIBLES 290,000.00 -5,580.00 284,420.00 113,959.24 40.07
165 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MEDIOS 144,000.00 16,310.00 160,310.00 52,778.00 32192
DE TRANSPORTE
169 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS 23,400.00 -6,800.00 16,600.00 3,585.00 21.60
MAQUINARIAS Y EQUIPOS
174 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 58,200.00 -53,200.00 5,000.00 0.00 0.00
INSTALACIONES
184 SERVICIOS ECONOMICOS, FINANCIEROS, 39,400.00 210.00 39,610.00 0.00 0.00
CONTABLES Y DE AUDITORIA
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 594,000.00 594,000.00 0.00 0.00
186 SERVICIOS DE INFORMATICA Y SISTEMAS 70,000.00 304,185.00 374,185.00 1,185.00 0.32
COMPUTARIZADOS
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 630,000.00 0.00 630,000.00 305,000.00 48.41
191 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS Y FIANZAS 65,000.00 -5,000.00 60,000.00 0.00 0.00
195 IMPUESTOS, DERECHOS Y TASAS 6,000.00 2,200.00 8,200.00 396.00 4.83
196 SERVICIOS DE ATENCION Y PROTOCOLO 5,000.00 14,200.00 19,200.00 7,800.00 40.63
199 OTROS SERVICIOS 24,960.00 29,440.00 54,400.00 35,201.00 64.71
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 194,061.00 20,034.00 214,095.00 72,077.40 33.67
231 HILADOS Y TELAS 0.00 600.00 600.00 297.00 49.50
232 ACABADOS TEXTILES 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00
233 PRENDAS DE VESTIR 21,000.00 -15,475.00 5,625.00 0.00 0.00
239 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 0.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 100.00
241 PAPEL DE ESCRITORIO 59,100.00 -23,270.00 35,830.00 12,136.70 33.87
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DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

EJERCICIO: 2025 CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN

ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

242 PAPELES COMERCIALES, CARTULINAS, 1,500.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00

CARTONES Y OTROS
243 PRODUCTOS DE PAPEL O CARTON 90,950.00 2,000.00 92,950.00 52,152.30 56.11
244 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 8,040.00 5,300.00 13,340.00 7,979.53 59.82
245 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 2,000.00 0.00 2,000.00 300.00 15.00
247 ESPECIES TIMBRADAS Y VALORES 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00
253 LLANTAS Y NEUMATICOS 10,000.00 0.00 10,000.00 9,700.00 97.00
254 ARTICULOS DE CAUCHO 1,350.00 300.00 1,650.00 0.00 0.00
261 ELEMENTOS Y COMPUESTOS QUIMICOS 4,000.00 2,815.00 6,815.00 986.00 14.47
262 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 118,000.00 20,000.00 138,000.00 60,000.00 4348
264 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y SIMILARES 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00
267 TINTES, PINTURAS Y COLORANTES 40,100.00 31,200.00 71,300.00 46,750.00 65.57
268 PRODUCTOS PLASTICOS, NYLON, VINILY 15,000.00 6,500.00 21,500.00 13,003.19 60.48

P.V.C.
269 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2,400.00 750.00 3,150.00 731.50 23.22
284 ESTRUCTURAS METALICAS ACABADAS 0.00 8,400.00 8,400.00 5,775.00 68.75
291 UTILES DE OFICINA 24,160.00 4,890.00 29,050.00 16,880.90 58.11
292 PRODUCTOS SANITARIOS, DE LIMPIEZAY DE © 36,840.00 9,170.00 46,010.00 33,500.00 72.81

USO PERSONAL
296 UTILES DE COCINAY COMEDOR 2,800.00 4,400.00 7,200.00 4,049.98 56.25
297 MATERIALES, PRODUCTOS Y ACCS. 8,500.00 2,800.00 11,300.00 5,252.00 46.48

ELECTRICOS, CABLEADO ESTRUCTURADO DE

REDES INFORMATICAS Y TELEFONICAS
298 ACCESORIOS Y REPUESTOS EN GENERAL 15,000.00 65,650.00 80,650.00 52,467.00 65.06
299 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000.00 4,000.00 7,000.00 4,139.98 59.14
322 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 6,000.00 28,100.00 34,100.00 12,360.00 36.25
324 EQUIPO EDUCACIONAL, CULTURAL Y 0.00 92,500.00 92,500.00 23,500.00 25.41

RECREATIVO
326 EQUIPO PARA COMUNICACIONES 0.00 117,500.00 117,500.00 0.00 0.00
328 EQUIPO DE COMPUTO 0.00 892,707.00 892,707.00 131,820.00 14.77
329 OTRAS MAQUINARIAS Y EQUIPOS 6,000.00 28,500.00 34,500.00 16,162.50 46.85
412 PRESTACIONES POSTUMAS 0.00 4,930.00 4,930.00 0.00 0.00
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Ejecucion Financiera HORA 12:07.25
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DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

R CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG - SPG - PY - ACT- OB - REN

ASIGNADO

MODIFICADO

VIGENTE DEVENGADO % EJEC
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 200,000.00 3,183,240.00 3,383,240.00 661,342.01 19.55
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 43,874.00 2,683,722.00 2,727,596.00 184,408.38 6.76
473 TRANSFERENCIAS A ORGANISMOS 120,000.00 0.00 120,000.00 115,676.22 96.40
REGIONALES
913 SENTENCIAS JUDICIALES 8,000,000.00 -2,844,800.00 5,155,200.00 2,121,621.16 41.15
TOTAL 001 000 DIRECCION Y COORDINACION 24,931,243.00 6,137,340.00 31,068,583.00 13,183,537.88 42.43
002 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
EQUIDAD E IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN EL
MARCO DE CONTROL DE CONVENCIONALIDAD
011 PERSONAL PERMANENTE 3,005,064.00 0.00 3,005,064.00 1,494,827.98 49.74
012 COMPLEMENTO PERSONAL AL SALARIO DEL 1,230,000.00 0.00 1,230,000.00 733,433.49 59.63
PERSONAL PERMANENTE
013 COMPLEMENTO POR ANTIGUEDAD AL 1,800.00 2,000.00 3,800.00 2,195.00 57.76
PERSONAL PERMANENTE
014 COMPLEMENTO POR CALIDAD PROFESIONAL 157,500.00 0.00 157,500.00 83,530.36 53.04
AL PERSONAL PERMANENTE
015 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 1,490,040.00 0.00 1,490,040.00 828,922.21 55.63
PERMANENTE
021 PERSONAL SUPERNUMERARIO 120,000.00 0.00 120,000.00 39,838.71 33.20
027 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS AL PERSONAL 30,000.00 0.00 30,000.00 9,959.68 33.20
TEMPORAL
029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 2,172,000.00 682,000.00 2,854,000.00 1,334,847.96 46.77
; TEMPORAL
041 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 35,000.00 0.00 35,000.00 17,172.00 49.06
PERSONAL PERMANENTE
042 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS DE 0.00 4,000.00 4,000.00 3,937.50 98.44
PERSONAL TEMPORAL
071 AGUINALDO 2,989,367.00 -2,276,805.00 712,562.00 223,872.43 31.42
072 BONIFICACION ANUAL (BONO 14) 2,989,367.00 -2,486,902.00 502,465.00 398,653.98 79.34
073 BONO VACACIONAL 10,200.00 9,948.00 20,148.00 385.21 1.91
081 PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, 96,000.00 0.00 96,000.00 0.00 0.00
PROFESIONAL Y OPERATIVO
11 ENERGIA ELECTRICA 1,200.00 0.00 1,200.00 400.00 33.33
131 VIATICOS EN EL EXTERIOR 0.00 101,200.00 101,200.00 45,562.84 45.02
133 VIATICOS EN EL INTERIOR 83,920.00 312,209.00 396,129.00 32,511.00 821
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DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232
E ClO:
e CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG - SPG - PY - ACT- OB - REN ASIGNADO MODIFICADO VIGENTE DEVENGADO % EJEC

136 RECONOCIMIENTO DE GASTOS 4,200.00 221,581.00 225,781.00 13,235.20 5.86
141 TRANSPORTE DE PERSONAS 0.00 55,600.00 55,600.00 18,489.00 3325
151 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 253,200.00 -161,200.00 92,000.00 7,800.00 8.48
185 SERVICIOS DE CAPACITACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
189 OTROS ESTUDIOS Y/O SERVICIOS 0.00 489,900.00 489,900.00 0.00 0.00
199 OTROS SERVICIOS 0.00 69,408.00 69,408.00 22,731.84 32.75
211 ALIMENTOS PARA PERSONAS 399,899.00 1,463,521.00 1,863,420.00 687,577.96 36.90
413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
415 VACACIONES PAGADAS POR RETIRO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
913 SENTENCIAS JUDICIALES 5,000,000.00 -4,623,800.00 376,200.00 0.00 0.00
TOTAL 002 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA 20,068,757.00 -6,137,340.00 13,931,417.00 5,999,884.35 43.07

EQUIDAD E IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN EL

MARCO DE CONTROL DE CONVENCIONALIDAD

TOTAL 000 SIN PROYECTO 45,000,000.00 0.00 45,000,000.00 19,183,422.23 42.63
TOTAL 00 SIN SUBPROGRAMA 45,000,000.00 0.00 45,000,000.00 19,183,422.23 42,63
TOTAL 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER 45,000,000.00 0.00 45,000,000.00 19,183,422.23 42.63
ENTIDAD: 11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER 45,000,000.00 0.00 45,000,000.00 19,183,422.23 42.63

~

Licda. Silvia Lucrecia Ticum Pineds
Directora Financiera
FigmasnSeHorelaria Presidencial de la Mujer
Funcionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera
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Informes de Gestion v Rendicion de Cuentas - IGRCO02 - Ejecucion Fisica - IGRC02 PAGINA 1 DE
Ejecucion Fisica FECHA  1/09/2025
i HORA . 12:12.04
ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232 REPORTE: RO00822834.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2025 ] DEL MES ENERO AL MES DE AGOSTO CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION UNIDAD DE METAS FISICAS No. 1 e 2 et
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC beneficiados
Entidad: 11130016-232-000 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
00 SIN SUBPROGRAMA
000 SIN PROYECTO
001-000 DIRECCION Y COORDINA CION
1 Direccién y coordinacién Documento 12.00 12.00 6.00 50.00 0
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 6
4 Direccion y coordinacién Documento 12.00 12.00 6.00 50.00 0
0101 GUATEMALA, GUATEMALA ) 6
002-000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

EQUIDAD E IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES EN EL MARCO DE CONTROL DE
CONVENCIONALIDAD
1 Entidades piiblicas y espacios estratégicos con asesorfa y Entidad 293.00 293.00 121.00 4130 0
acompaifiamiento técnico para la gestién de politicas
publicas, la comunicacién y generacién de estadisticas
con enfoque de control de convencionalidad
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 121
2 Entidades piiblicas y espacios estratégicos con asesoria y Entidad 286.00 286.00 120.00 41.96 0
acompaiiamiento técnico para la gestién de politicas
piiblicas con enfoque de control de convencionalidad '
0101 GUATEMALA, GUATEMALA 120
3 Entidades piblicas asistidas técnicamente en el abordaje Entidad 7.00 7.00 1.00 14.29 0
de la comunicacion y generacién de estadisticas sobre
brechas de inequidad y desigualdad entre hombres y
mujeres
0101 GUATEMALA, GUATEMALA

S Informes de avances en el cumplimiento de tratados y Documento 14.00 14.00 3.00 21.43 0
convenios internacionales, normativas y propuestas de
aplicacién de estandares internacionales sobre derechos
humanos de las mujeres en la gestién de politicas
publicas

0101 GUATEMALA, GUATEMALA



EJERCICIO: 2025
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Ejecucion Fisica

ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232
Expresado en Quetzales

DEL MES ENERO AL MES DE AGOSTO

FECHA 1/09/2025
HORA . 12:12.04
REPORTE: R00822834.rpt

CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

PG SP PY AC OB UBG DESCRIPCION

UNIDAD DE

METAS FiSICAS No. e
MEDIDA INICIAL VIGENTE EJEC % EJEC beneficiados nidadide:Medida
Indicadores de Gestién
Nombre del Indicador Linea Base Porcentaje de Avance

t A lad
Aiio Porcentaje del Indicador i i‘in:lif_j\
Politica Vinculada al Indicador: DESARROLLO SOCIAL
Porcentaje de entidades piiblicas y espacios estratégicos con asesoria y acompafiamiento 2019 99.36 41.30

técnico para la gestion de politicas publicas, la comunicacion y generacion de estadisticas con

enfoque de control de convencionalidad

L
e
0. Silvig Lucrectd Ticurm Piesa

. i iera
Directora Financ -
\2 %%Eiaﬂa Presidencial de la Muie
FRanaEis)
onario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera
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Comparacion de Ejecucion Financiera y Fisica FECHA  1/09/2025
HORA . 12:14.14
ENTIDAD Igual a 11130016, UNIDAD. EJECUTORA Igual a 232 REPORTE: R00820869.rpt
Expresado en Quetzales
EJERCICIO: 2025 DEL MES ENERO AL MES DE AGOSTO CORTE: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA
PG SP PY AC OB DESCRIPCION SNIP UNIDAD DE METAS FiSICAS PRESUPUESTO FINANCIERO
MEDIDA INICIAL  VIGENTE EJEC % EJEC INICIAL VIGENTE EJEC  %EJEC

Entidad : 11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

47  PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
001 000 DIRECCION Y COORDINACION

1 Direccién y coordinacién 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 6.00 50.00
4 Direccién y coordinacién 0 DOCUMENTO 12.00 12.00 6.00 50.00

002 000 GESTION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA EQUIDAD E IGUALDAD ENTRE 20,0€8,757.00 13.931,417.00 2,299:8843 50 43,07
HOMBRES Y MUJERES EN EL MARCO DE CONTROL DE

CONVENCIONALIDAD
!

24,931,243.00 31,068,583.00 13,183,537.88  42.43

Entidades piblicas y espacios estratégicos con asesoria y 0 ENTIDAD 223.00 223.90, 121.00 41:30
acompafiamiento técnico para la gestién de politicas piblicas,

la comunicacion y generacién de estadisticas con enfoque de

control de convencionalidad .

Entidades piiblicas y espacios estratégicos con asesoria y 0 ENTIDAD 28600 286.00 120.00 s
acompafiamiento técnico para la gestién de politicas piiblicas

con enfoque de control de convencionalidad

Entidades publicas asistidas técnicamente en el abordaje de la 0 ENTIDAD 7.00 7.00 100 sl 29
comunicacién y generacién de estadisticas sobre brechas de

inequidad y desigualdad entre hombres y mujeres

Informes de avances en el cumplimiento de tratados y 0 DOCUMENTO 1460 1800 2:00 2158
convenios internacionales, normativas y propuestas de

aplicacion de estandares internacionales sobre derechos

humanos de las mujeres en la gestién de politicas pablicas

Total 47 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRALDE LA MUJER 45,000.000.00 45,000,000.00 19.183.422.23 42.63

o ofi
- [yin Lucrecis TiCwm e

i inanciera
Directora Fm_a _
dencial de la Muier
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cionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera




EJERCICIO: 2025

RubroA
Fuente Clase Seccion
TOTAL SECCION:
TOTAL CLASE:
TOTAL FUENTE:

TOTAL ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA :

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC04
Ejecucién Financiera de los Recursos por Rubro de Ingreso
Expresado en Quetzales

Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

DEL MESDE ENERO AL MES DE AGOSTO

Corte:  ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

Grupo Descripcion del Recurso

ESTA SECRETARIA NO CUENTA CON INGRESOS PROPIOS

Aprobado

Modificado

PAGINA : 1 DE 1
FECHA : 1/09/2025
HORA : 12:17.02
REPORTE: R00820856.rpt

Vigente Devengado % de Ejecucion

Funcionario Respohgable de la
Unidad de Administracién*Financiera

Licda. Silvin Lucrecia Ticum Pineds

Directora Financiera ‘
Sepram Secretaria Presidencial de la Muier



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05

. ! ; PAGINA : 1 DE 2
Resultados Economicos y Financieros FECHA 1/09/2025
DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO HORA  : 12:20.44
Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232 REPORTE: R00820875.rpt
Expresado en Quetzales

EJERCICIO: 2025
ENTIDAD: 1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER PORCENTAJE

DESCRIPCION APROBADO VIGENTE DEVENGADO DE EJECUCION

2.1.1. Gastos de Consumo

44,578,000.00

2.1.1.1. Remuneraciones 26,975,650.00
2.1.1.1.1. Sueldos y salarios 19,129,878.00
2.1.1.1.3. DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 288,000.00
2.1.1.1.4. Otras prestaciones relacionas con salarios 7,557,772.00
2.1.1.2. Bienes y servicios 17,596,350.00
2.1.1.2.1. Servicios no personales 16,535,650.00
2.1.1.2.2. Materiales y suministros 1,060,700.00
2.1.1.3. Impuestos Indirectos 6,000.00
2.1.3. Rentas de la Propiedad 290,000.00
2.1.3.3. Derechos sobre Bienes Intangibles 290,000.00
2.1.7. Transferencias Corrientes 120,000.00
2171 Al Sedioe Privedo 0.00
2.1.7.1.1. Directas a personas 0.00
2.1.7.3. Al Sector Externo 120,000.00

2.1.7.3.3. A organismos regionales

120,000.00

43,419,343.00
29,385,795.00
20,150,518.00
288,000.00
8,947,277.00
14,025,348.00
11,337,063.00
2,688,285.00
8,200.00
284,420.00
284,420.00
124,930.00
4,930.00
4,930.00
120,000.00
120,000.00

18,769,944.27
13,868,929.80
11,334,836.39
176,000.00
2,358,093.41
4,900,618.47
3,802,862.03
1,097,756.44
396.00
113,959.24
113,959.24
115,676.22
0.00

0.00
115,676.22
115,676.22

43.23
47.20
56.25
61.11
26.36
34.94
33.54
40.83

4.83
40.07
40.07
92.59

0.00

0.00
96.40
96.40

0
E i LS 30 i 22 J £
22.1. INVERSION REAL DIRECTA 12,000.00 1,171,307.00 183,842.50 15.70
2.2.1.1. FORMACION BRUTA DE CAPITAL FIJO 12,000.00 1,171,307.00 183,842.50 15.70
2.2.1.1.3. Maquinaria, equipo y otros bienes muebles 12,000.00 1’17 1,307.00 183,842.50 15.70
Unidad Ejecutora: 232
Balance en Cuenta Corriente: -44,988,000.00 -43,828,693.00 -18,999,579.73 43.35
Balance Presupuestal: -45,000,000.00 -45,000,000.00 -19,183,422.23 42.63




EJERCICIO:

Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC05
Resultados Economicos y Financieros

DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Entidad Institucional Igual a 11130016, UNIDAD_EJECUTORA Igual a 232
Expresado en Quetzales

2025

PAGINA : 2 DE 2
FECHA 1/09/2025
HORA  : 12:20.44
REPORTE: R00820875.rpt

ENTIDAD:

1113-0016-232 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

DESCRIPCION

APROBADO VIGENTE

PORCENTAJE

DEVENGADO DE EJECUCION

Ticds. Silvia Lucrecia Ticum Pinedn

Directora Financiera A
<Einfaa.ysselearia Presidencial de la Mujer

uncionario Responsable de la
Unidad de Administracién Financiera
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Cédigo Informe CIGRCO02

&, % | Secretarfa T
H % | Presidencial Informes de Gestién y Rendicién de Cuentas
i delaMujer Plantilla de Complemento a la Ejecucion Fisica
Entidad: Secretaria Presidencial de la Mujer ( Seprem)
Ejercicio: 2025
Periodo: Mayo - Agosto
s < 5 - Unidad de
Prg Spg Pry Act Obr Producto / Subproducto Descripcién P'::tl!d?:oc;es”fl:dlri:::tlo Ubg B“el:renﬁecri:::s Medida de los
. 5 P Beneficiarios
47 00 000 001 000 001 Direccién y coordinacién Documento 0101 n/a
Entidades p G blicas y espacios estrat é gicos con
asesoria y acompariamiento técnico para la gestion de
47 00 000 002 000 002 politicas pblicas, la comunicacién y generacién de Entidad 0101 n/a

estadisticas con enfoque de
control de convencionalidad.

Nota: Por la naturaleza de la institucién, como entidad asesora y coordinadora de politicas publicas para promover el desarrollo integral de las mujeres guatemaltecas, las estructuras presupuestarias de las actividades 001 y 002 incluidas en esta plantilla, no reportan poblacién
beneficiada directa, derivado a que es una institucién que brinda produccion intermedia. =

M os de Cumpli de Metas ' D°;::‘:'§;de Fecha
az(:?acuon del Plan Estratégico Institucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2025-2029) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025,» de la Secretaria Presidencial de Ia| ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-001-2025 11212025
|:Azntzlt'aacién del Plan Estratégico Institucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2025-2029) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025, de la Secretaria Presidencial de Ia ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-011-2025 3/26/2025
;\A;zlrjc;?acién del Plan Estratégico Institucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2025-2029) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025, de la Secretaria Presidencial de Ia| ACUERDO INTERNO No, DI-SEPREM-027-2025 711712025

= . . d
Medidas de Transparencia y Calidad del Gasto Implementadas Da;:;near:;z 2 Fecha
gzg\r.leir:li)ento y monitoreo de ejecucion de metas fisicas, registro de ejecucion de metas fisicas en los sistemas oficiales de informacién publica (SICOIN, SIGES, SIPLAN e Informacion Publica de la Memorandos intemos y oficios Se reporta mensualmente.

Firma y Sello

Unidad de Administracion Financiera

Licda. Silyia Lucrecia Ticum Pinedy

Directora Financiera

Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer



o GOy,

Informes de Gestién y Rendicion de Cuentas
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

o ©F ta
% | Secretarfa
¢ | Presidencial
A | de la Mujer
Yaremr>
Entidad: Secretaria Presidencial de la Mujer (seprem) Cédigo Informe IGRCO05
Ejercicio: 2025
Periodo: Mayo - Agosto
Prg Spg Pry Act Obr Descripcién de la categoria Programatica Analisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras
47 00 000 001 000 Direccién y Coordinacién
Con base en el informe de avance de ejecucién de metas, la Secretaria Presidencial de la Mujer ejecuté de enero
al mes de agosto, 7 metas en el producto definido en la actividad presupuestaria 001, lo que muestra un avance
de 58.33 % del total de las metas programadas para el ejercicio fiscal 2025.
Entidades publicas y espacios estratégicos con asesoria < L L 2o o 3 o !
y acompafiamiento técnico para la gestion de politicas De acuerdo con el informe de avance de ejecucién de metas fisicas, la Secretaria Presidencial de la Mujer
47 00 000 002 00 2 e T 5t p . ejecutd de enero al mes de agosto, 207 metas en el producto definido en la actividad presupuestaria 002, lo que
publicas, la comunicacién y generacién de estadisticas 3 3 R,
L " muestra un avance de 70.65 % del total de las metas fisicas programadas para el ejercicio fiscal 2025.
con enfoque de control de convencionalidad

Firmay Sello

Licda. Silvig Lucrecia Ticum Pinedy
Directora Financiera
Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer




Secretarfa | ‘ limf‘,‘ E;z‘": ClBIDO |
Presidencial S
de la Mujer 03 SEP 2005
)2 » |
UNIDAD DE PLANIFICACION DIRECCION FINANC CIE =\ |
MEMORANDO
LIP-334-2025

PARA: Lecda. Silvi Lucreczrz Ticum Pinedn

DE:

ASUNTO:  Informe Segundo Cuatrimestre 2025 de Rendicion de Cuentas (Mayo-
Agosto)

EECHA» Guatemala,3 de septiembre de 2025

Reciba un cordial saludo, desedndole éxitos en sus labores diarias.

De manera atenta me dirijo a usted, para remitir el Informe de gestion vy rendicién de
cuentas de ln Seprem, correspondiente al segundo cuatrimestre 2025, para que se sirva
completar la informacion financiera y envio a donde corresponda.

Mucho agradeceré remitir una copia del informe entregado.

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

LPVP/km
c.c.: Archivo
Adjunto: lo indicado

4ta calle 7-37 zona 1, Ciudad de Guatemala. PBX: 2207-9400 ext.1000
Siguenos como Seprem Guatemala @) € @ © www.seprem.gob.gt



Sistema de Contabilidad Integrada Gubernamental
Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas - IGRC06
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones
. Expresado en Quetzales
DEL MES DE ENERO AL MES DE AGOSTO
Expresado en Quetzales

Entidad Institucional Igual a 11130016, Unidad Ejecutora Igual a 232

PAGINA : 1 DE 1
FECHA : 1/09/2025
HORA : 12:22.25

REPORTE: R00820857.rpt

Corte: ENTIDAD/UNIDAD EJECUTORA

Ejercicio: 2025
Estructura Programatica

G SPG PY AC OB Descripcion

Zntidad:11130016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
7 PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER

00
SIN SUBPROGRAMA
000
SIN PROYECTO
001000  DIRECCION Y COORDINACION

002 000 GESTION DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA EQUIDAD E
IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES EN EL MARCO DE
CONTROL DE
CONVENCIONALIDAD

Anilisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y

financieras

La Secretaria Presidencial de la Mujer para el ejercicio fiscal 2025 en la actividad 001,
cuenta con un presupuesto asignado de Q.30,477,750.00, el cual tuvo una ampliacion en
el mes de febrero 2025 en fuente 61 "Donaciones Externas” para ejecutar el proyecto
“Sistema de Seguimiento y Evaluacion (S&E) para visibilizar las brechas de inequidad
entre Hombres y Mujeres y Promover la Participacion de las Guatemaltecas”, financiado
por AECID, por un monto Q.154,991.00 por un total de presupuesto en fuente 61 Q.
590,833.00. Quedando un presupuesto vigente de Q. 31,068,583.00. Con base el informe
de avace de ejecucion de metas, la Secretaria Presidencial de la Mujer ejecuté de enero a
agosto, 06 metas en el producto definido en la actividad presupuestaria 001, lo que
representa el 50.00% del total de las metas ejecutadas para el ejercicio fiscal 2025.

La Secretaria Presidencial de la Mujer para el ejercicio fiscal 2025 en la actividad 002,
cuenta con un presupuesto asignado de Q.13,771,259.00, el cual tuvo una ampliacién en
el mes de febrero en fuente 61 "Donaciones Externas" para ejecutar el proyecto “Sistema
de Seguimiento y Evaluacion (S&E) para visibilizar las brechas de inequidad entre
Hombres y Mujeres y Promover la Participacion de las Guatemaltecas”, financiado por
AECID, por un monto Q.96,000.00. por un total de presupuesto en fuente 61 Q.
160,158.00 Quedando un presupuesto vigente de Q. 13,931,417.00. De acuerdo con el
informe de avace de ejecucion de metas fisicas, la Secretaria Presidencial de la Mujer
ejecutd de enero a agosto, 121 metas en el producto definido en la actividad
presupuestaria 002, lo que representa 41.30 % del total de las metas fisicas ejecutadas
para el ejercicio fiscal 2025.

* Silpia Lucrecia Ticum Pinedn

Directora Financiera
Secretaria Presidencial de a Mujer

a y Sello
Funcionario Respor 2k
de Administracion Financiera



SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha: 1/09/2025
Hora: 14:14:11
AMES 8  ANO 2,025 Pagina : 1 DE 1
s Reporte : R00815097.rpt
\_nstitucion: 1113-0016-232-00 SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER
-
INDICADOR
e Programacion Inicial Ejecucion Acumulada % de Avance
Correlativo Nombre del Indicador
1 Porcentaje de entidades publicas y espacios estratégicos con asesoria y 100,00000 41,29690 41.30
acompaiiamiento técnico para la gestion de politicas publicas, la
comunicacion y generacion de estadisticas con enfoque de control de
\_ convencionalidad

Licda. Silvia Tutrecia\Ticum Pined
Directora Financiera
Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer




s Secretar(a 22 T
H S Presidencial Informes de Gestion y Rendicion de Cuentas
e | delaMujer Plantilla de Complemento a la Ejecucion Fisica
Entidad: Secretaria Presidencial de la Mujer ( Seprem) Cédigo Informe CIGRC02
Ejercicio: 2025
Periodo: Mayo - Agosto
o o ¢ Unidad de
Prg Spg Pry Act Obr Producto / Subproducto Descripcion Unidadideiiedida del Ub Numer? ‘?e Medida de los
Producto / Subproducto 9 Beneficiarios
Beneficiarios
47 00 000 001 000 001 Direccion y coordinacion Documento 0101 n/a

Entidades p U blicas y espacios estrat é gicos con
i asesoria y acompafiamiento técnico para la gestién de
47 00 000 002 000 002 politicas publicas, la comunicacién y generacion de Entidad 0101 nfa
estadisticas con enfoque de
control de convencionalidad.

Nota: Por la naturaleza de la institucion, como entidad asesora y coordinadora de politicas publicas para promover el desarrollo integral de las mujeres guatemaltecas, las estructuras presupuestarias de las actividades 001 y 002 incluidas en esta plantilla, no reportan poblacién -
beneficiada directa, derivado a que es una institucién que brinda produccion intermedia.

Mecanismos de Cumplimiento de Melas_ . e fecka
Respaldo
/:Aintc::amon del Plan Estratégico Institucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2025-2029) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025, de la Secretaria Presidencial de Ig| ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-001-2025 1/2/2025
Iazr_zl:acion del Plan Estratégico Institucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2025-2029) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025, de la Secretaria Presidencial de Ia| ACUERDO INTERNO No, DI-SEPREM-011-2025 3/26/2025
:ﬂzl:acwn del Plan Estratégico Institucional (2023-2032), Plan Operativo Multianual (2025-2029) y Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2025, de la Secretaria Presidencial de Ia| ACUERDO INTERNO No. DI-SEPREM-027-2025 7/17/2025
. g | Documento de

Medidas de Transparencia y Calidad del Gasto Implementadas Respaldo fecha
gzgr;r:;anto y monitoreo de ejecucién de metas fisicas, registro de ejecucion de metas fisicas en los sistemas oficiales de informacién publica (SICOIN, SIGES, SIPLAN e Informacion Publica de Ial Memorandos intemos y oficios Se reporta mensualmente.

Firma y Sello

esponsable de la

Unidad de Administraciéd Financiera

Licda. Silvia Lucrecia Ticum Pineda

Directora Financiera
Seprem Secretaria Presidencial de |2 Mujer



Informes de Gestion y Rendicién de Cuentas
Analisis y Justificaciones de las Principales Variaciones

o GOy,

o DE L4
& %"%‘i | Secretaria
¢ | Presidencial
. »° [ delaMujer
Caremh”
Entidad: Secretaria Presidencial de la Mujer (seprem) Cédigo Informe IGRCO05
Ejercicio: 2025
Periodo: Mayo - Agosto
Prg Spg Pry Act Obr Descripcién de la categoria Programatica Andlisis y justificaciones de las principales variaciones fisicas y financieras
47 00 000 001 000 Direccién y Coordinacién
Con base en el informe de avance de ejecucion de metas, la Secretaria Presidencial de la Mujer ejecuté de enero
al mes de agosto, 7 metas en el producto definido en la actividad presupuestaria 001, lo que muestra un avance
de 58.33 % del total de las metas programadas para el ejercicio fiscal 2025.
ST
Entidades publi i égi it z . s 5
Z::Oam aﬁp:mi“e:atz );::;ac(:osareastlraateegsn;%sncg: a:leist;:ral: De acuerdo con el informe de avance de ejecucién de metas fisicas, la Secretaria Presidencial de la Mujer
47 00 000 002 000 yﬁblicaz alcomanicacion P enerag'én de est: disticas ejecuto de enero al mes de agosto, 207 metas en el producto definido en la actividad presupuestaria 002, lo que
Son enfo;ue de controlde czn?/encionlali dad J muestra un avance de 70.65 % del total de las metas fisicas programadas para el ejercicio fiscal 2025.

Firma y Sello
ble de la

Financiera

Licds. Silvin Lucrecia Ticum Pineds

Directora Financiera
Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer




