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SECRETARIA PRESIDENCIAL DE LA MUJER

&, % | Secretarfa :
g %} ¢ Presidencial PROGRAMA 47: PROMOCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
g u,,T"EM,\». dela Mujer PROGRAMACION DE METAS FISICAS TERCER CUATRIMESTRE ANO 2025
. . Unidad de | Meta . . . Té"r_cérv: .,
- Prod({;tq Sub Proglugto ‘ Medida lhicial Sgptlembre Octubre | Noviembre | Diciembre | . . mestre
Actividad Presupuestaria: 001 Direccién y coordinacion (Cédigo Sicoin)
Direccion y coordinacion Documento 12 1 1 1 2 5
Direccién y coordinacion Documento 12 1 1 1 2 5
Actividad Presupuestaria: 002 Gestion de Politicas Publicas para la equidad e igualdad entre Hombres y Mujeres en el marco de control de convencionalidad (Cédigo Sicoin)
Entidades p U blicas y espacios
estrat é gicos con asesor i a vy
acompafamiento técnico para la gestion
de politicas publicas, la comunicaciéon y Entidad 293 1 0 85 0 86
generacion de estadisticas con enfoque de v
control de convencionalidad.
Entidades publicas y espacios estratégicos con
asesoria y acompafiamiento técnico para la . ,
gestion de politicas publicas con enfoque de Entidad Al 8 L 80 g o
control de convencionalidad.
Entidadades publicas asistidas técnicamente
en el abordaje de la comunicaci 6 n y e
generacion de estadisticas sobre brechas de| Entidad 7 1 5 6
inequidad y desigualdad entre hombres vy . B
mujeres.
Informes de avances en el cumplimiento de
tratados 'y convenios internacionales,
nornjatlvas y _propues:tas de aplicaci 6 n de Documento 14 0 0 1 3 9
est a ndares internacionales sobe derechos ' ) .
humanos de las mujeres en la gestion de
politicas publicas. o
Guatemala, 04 de septiembre de 2025
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